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GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR
GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacion del Programa de Formacion: Tecndlogo en Andlisis y Desarrollo de Sistemas de

Informacion.

Caddigo del Programa de Formacion: 228106

Nombre del Proyecto: Disefio y construccion de software a la medida para el sector empresarial.
Fase del Proyecto: Identificacion.
Actividad de Proyecto: AP1. Determinar las especificaciones funcionales del sistema de informacién.

Competencias:

->

vl

vl

220501006. Especificar los requisitos necesarios para desarrollar el sistema de informacion de
acuerdo con las necesidades del cliente.

220501032. Analizar los requisitos del cliente para construir el sistema de informacidn.
220501035. Aplicar buenas practicas de calidad en el proceso de desarrollo de software, de
acuerdo con el referente adoptado en la empresa.

240201501. Comprender textos en inglés en forma escrita y auditiva.

240201500. Promover la interaccién idonea consigo mismo, con los demas y con la naturaleza
en los contextos laboral y social.

Resultados de Aprendizaje Alcanzar:

->

22050100601. Elaborar mapas de procesos que permitan identificar las areas involucradas en
un sistema de informacién, utilizando herramientas informaticas y las tics, para generar
informes segun las necesidades dela empresa.

22050100603. Aplicar las técnicas de recoleccién de datos , disefiando los instrumentos
necesarios para el procesamiento de informacién de acuerdo con la situacién planteada.
22050103202. Valorar la incidencia de los datos en los procesos del macrosistema, tomando
como referente el diccionario de datos y las mini especificaciones para la consolidacion de los
datos que intervienen de acuerdo con parametros.

22050103204. Interpretar el informe de requerimientos para determinar las necesidades
tecnoldgicas en el manejo de la informacién de acuerdo con las normas y protocolos
establecidos en la empresa.

22050103506. Identificar las caracteristicas de los procesos de desarrollo de software, frente
al referente de calidad adoptado por la empresa, ajustandolos a los resultados de las
mediciones, evaluaciones y recomendaciones realizadas.

24020150101. Comprender frases y vocabulario habitual sobre temas de interés personal y
temas técnico.

24020150104. Comprender la idea principal en avisos y mensajes breves, claros y sencillos en
inglés técnico.

24020150003. Interactuar en los contextos productivos y sociales en funcién de los principios
y valores universales.
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=> 24020150012. Redimensionar permanentemente su proyecto de vida de acuerdo con las
circunstancias del contexto y con visién prospectiva.

o Duracién de la Guia: 381 horas/ 2,1 meses.

2. PRESENTACION

La presente guia de aprendizaje orienta el desarrollo de la actividad de proyecto 1. “Determinar las especificaciones
funcionales del sistema de informacion”, en ella, el aprendiz abordara tematicas que le permitiran de acuerdo con
su proyecto formativo, poder identificar los requisitos necesarios para el desarrollo de sistemas de informacion,
teniendo en cuenta los requisitos del cliente y la aplicacidn de buenas practicas de calidad en proceso de desarrollo
de software; adicionalmente, la actividad de proyecto en su vision integradora, contempla el abordaje de
contenidos referidos a la comprensién de textos en inglés, tanto en forma escrita como auditiva, y el
reconocimiento de elementos que facilitan la interaccion en los contextos productivos y sociales en funcién de los
principios y valores universales acordes con su proyecto de vida.

El desarrollo de la presente actividad de proyecto contempla llevar a cabo dos actividades de aprendizaje: AAL.
“Diagnosticar mediante la recoleccion y analisis de informacidn el estado actual de una organizacion, teniendo
en cuenta su mapa de procesos para identificar las necesidades del cliente”, y AA2. “Establecer los
requerimientos y especificaciones funcionales del sistema de informacion requerido, teniendo en cuenta la
necesidad, protocolos y normas de manejo de informacion adoptados por la empresa”.

Para lograr lo planteado en la actividad de proyecto, se hace necesario que el aprendiz realice las actividades de
aprendizaje establecidas siguiendo las indicaciones del instructor, teniendo en cuenta la relacién y la secuencia
l6gica relacionadas con las fases que intervienen en el desarrollo de un sistema de informacién, y que para
efectos del proceso de formacién que se adelanta, se han definido las siguientes:

Fase 1. Identificacion.
Fase 2. Andlisis.

Fase 3. Disefio.

Fase 4. Desarrollo.

Fase 5. Implantacion.

Realizando lo anteriormente mencionado, se busca formar un tecndélogo en andlisis y desarrollo de sistemas de
informacién con la capacidad de llevar a cabo las actividades que comprenden la fase de identificacion, en la
cual se determinan el diagnéstico de la situacidén actual de una organizacion para la identificacion del problema
o necesidad que requiere ser solucionada, el alcance y los objetivos del sistema de informacion a desarrollar, de
tal manera que pueda fijar los requerimientos especificos que debera contemplar la soluciéon planteada.
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Para un mejor entendimiento por parte del aprendiz sobre los procesos y conocimientos asociados a esta guia

de aprendizaje, en su Fase 1 “ldentificacidon”,
especificaciones funcionales del sistema de informacion”

correspondiente a la Actividad de Proyecto: “Determinar las
; se hace necesario que estudie y comprenda el

esquema de contenidos de la guia presentado a continuacion, donde se muestran las actividades de aprendizaje
a realizar, frente a los contenidos, resultados de aprendizaje, competencias y evidencias a desarrollar.
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La Actividad de Proyecto 1 tiene una duracién de 381 horas y se proyecta realizar en 2,1 meses, con un promedio
de trabajo académico diario de 6 a 8 horas, para el desarrollo de las actividades contarad con acompafiamiento
de instructores de competencia técnica, de inglés y transversales. Es importante que el aprendiz organice su

tiempo dada la dedicacion horaria que demanda la realizacion de las actividades y las evidencias que se

mencionan a continuacion.
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Evidencias

AP01-AA1-EVO1. Identificacion de la necesidad de sistemas de informacion.

AP01-AA1-EVO02. Estructuracién del proyecto del sistema en desarrollo.

AP01-AA1-EV03. Foro Tematico - El rol del analista en la concepcidn inicial del sistema de informacién.
AP01-AA1-EV0A4. Levantamiento del mapa de procesos del sistema en desarrollo.

APO1-AA2-EVO05. Especificacion de los requerimientos funcionales y no funcionales del sistema.
APO1-AA2-EV06. Cuestionario AP1.

AP01-AA1-EVO07. Identificacion del proceso de software para el proyecto de desarrollo en curso.

AP0O1-AA1-EVO0S. Transversal-Etica.-Taller Usabilidad del bien visidn ética.

AP0O1-AA2-EV09. Inglés-Postulacién para practica laboral. "Filling out an internship application form”.

AP0O1-AA2-EV10. Transversal-Emprendimiento. Matriz DOFA, mi proyecto de vida.

Orientacidn del Instructor: para el desarrollo de las actividades de aprendizaje y sus correspondientes evidencias,
el instructor orientara la revisidn y posterior profundizacion en los contenidos y recursos didacticos (objetos de
aprendizaje, videos, enlaces externos, bibliografia, otros) dispuestos en el ambiente virtual. Igualmente, brindara
realimentacion oportuna sobre los resultados de aprendizaje y competencias en desarrollo.

Asi mismo, el instructor, es el encargado de orientar el proceso formativo mediante explicaciones especificas,
aclaracion de inquietudes, direccionamiento de actividades, recomendaciones para el aprendizaje y desarrollo de
ejercicios practicos; fomentando en el aprendiz una cultura de investigacion, de respeto a los derechos de autor y
de accién basada en la calidad.

Encuentros sincrénicos: mediante plataforma virtual (Collaborate) el equipo de instructores programara vy realizara
encuentros sincrénicos para dar a conocer el objetivo de la actividad de proyecto, su tematica, la dinamica del
proceso formativo, las actividades a realizar, las evidencias que se deberan aportar, su forma de entrega y los
criterios de evaluacidn a aplicar, entre otros aspectos, como por ejemplo resolver dudas e inquietudes, explicar
temas técnicos especificos, orientar en la busqueda de informacién y permitir espacios para sustentacién de
evidencias.

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

El desarrollo de las actividades de aprendizaje que se abordan en la presente actividad de proyecto, se estructura
de la siguiente manera: inicialmente, el aprendiz realizara algunas actividades previas (sélo aplica para la guia de
aprendizaje de actividad de proyecto 1), posteriormente se plantea ejercicio de reflexion inicial basada en
preguntas integrales sobre saberes previos aplicables a las dos actividades de aprendizaje y una actividad de
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apropiacién de conocimiento; se describen cada una de las actividades de aprendizaje junto con las actividades a
realizar y las evidencias asociadas, se menciona los recursos requeridos y el material de estudio vinculado.

Descripcidon de la(s) Actividad(es)

e Actividades previas

Antes de elaborar las actividades propuestas en esta guia de aprendizaje, es preciso verificar que realizd las
siguientes actividades previas al proceso formativo:

a.  Actualizar datos
b. Contestar el sondeo de conocimientos previos
c.  Presentarse ante su instructor y comparieros en el Foro Social

Importante: consulte el enlace “Informacién del programa”, que se encuentra en el menu del programa de
formacién, para conocer la descripcion, la metodologia de estudio, duracién, justificacion, entre otros aspectos

e Actividades de reflexion inicial

El disefio y desarrollo de un sistema de informacidon normalmente esta orientado a brindar una solucién particular
ya sea compleja o sencilla, de un problema o una necesidad, en los diversos sectores productivos los sistemas de
informacién se han convertido en una herramienta fundamental para la ejecucidn y control de procesos operativos,
administrativos y gerenciales acordes con los objetivos empresariales de manejo, organizacién y flujo de
informacidn; por lo anterior, y antes de dar inicio a las actividades de aprendizaje, es importante que el aprendiz
en formacidn, identifique los elementos que intervienen en el disefio y desarrollo de soluciones informaticas, y los
saberes previos que sobre la tematica posee o descubra, para ello se hace necesario, y como parte de la
fundamentacidn requerida, que el aprendiz realice una reflexidon en torno a los siguientes cuestionamientos:

e (Qué entiende por requerimientos funcionales de un sistema de informacién?

® (Sabe usted para qué sirve el determinar las funcionalidades de un sistema de informacidn, al momento
de intentar dar solucién a una necesidad o problema en particular?

e Para realizar una recopilacién de informacidn y clasificarla adecuadamente con miras a la definicion de
requerimientos de un sistema de informacién: {Qué procedimientos cree que son necesarios para su
recoleccidn, y con qué instrumentos?
¢Conoce alguna técnica o herramienta para determinar las funcionales de un sistema de informacién?

e El identificar las posibles funcionalidades de una solucidon informatica, équé ventajas aporta en las
actividades de analisis, disefio, desarrollo e implantacién de un sistema de informacién?

e (Qué utilidad presta la clara definicion de un problema o necesidad, y el planteamiento de su objeto de
estudio para definir la solucién a desarrollar?

e (Qué dificultades u obstaculos considera pueden darse en la identificacién de requerimientos para poder
definir las funcionalidades de un sistema de informacién?
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e (Porque considera que el lenguaje técnico en idioma inglés es necesario para la comprension de las
actividades que se abordan en procesos de disefio y desarrollo de sistemas de informacién?

e (De qué forma la formacién que recibe en el SENA le puede aportar elementos fundamentales para
interactuar en contextos productivos y construir su proyecto de vida acorde con sus aspiraciones y
motivaciones?

Considerando la importancia de una adecuada recoleccion de datos a través de instrumentos, el reconocimiento
del mapa de procesos de una empresa donde se identifiquen las areas involucradas en sus sistemas de informacion,
asi como valorar la incidencia de los datos en los procesos teniendo en cuenta las caracteristicas de los procesos de
desarrollo del software bajo parametros de calidad; realice un ejercicio exploratorio de autoevaluacion,
respondiendo a si mismo las preguntas planteadas, y determinando sus fortalezas y aptitudes frente al tema, asi
como, la importancia de avanzar en la adquisicién de competencias requeridas durante su proceso de aprendizaje
para un necesario dominio del tema.

La actividad de reflexion inicial ha generado inquietudes, y muy seguramente, suscitado alternativas para la
adecuada determinacidn de las especificaciones funcionales del sistema de informacién que en este momento el
aprendiz proyecta realizar, con el dnimo de brindar una solucidon especifica a una necesidad o problema en
particular; esta posibilidad de introspeccion, abre el camino hacia un espacio de contextualizacidén en el que se
acomete la identificacién y rescate de los saberes que el aprendiz ha construido a lo largo de sus particulares
vivencias y desempenio laboral.

Es importante tener presente que los conocimientos adquiridos mediante el estudio y aplicaciéon de la presente
guia de aprendizaje, son pieza clave para determinar las especificaciones funcionales de un sistema de
informacion, por tanto, es preciso avanzar en el proceso, teniendo en cuenta que cada elemento estudiado es
requerimiento en el alcance completo de las competencias que propone el programa de formacidn, para ello es
importante que el aprendiz en formacion tenga en cuenta:

e Fortalecer sus conocimientos a través de la consulta de los diferentes objetos de aprendizaje y recursos
gue se proporcionan en el ambiente virtual; igualmente vdlida como herramienta de apoyo, resulta la
obtencién de informacién a partir de busqueda y consulta propia.

e Construir todas las evidencias requeridas y aplicar el proceso de autoevaluacion a través de los
instrumentos de evaluacidon proporcionados, con el fin de verificar el cumplimiento de las exigencias
pedidas.

e Publicar las evidencias en la plataforma virtual de aprendizaje con el fin de que sean evaluadas por el
instructor, o equipo de instructores que apoyan la ejecucidon del proceso; como resultado de esta
evaluacidn recibird la realimentacién de logros alcanzados, de tal manera que pueda reflexionar frente a su
aprendizaje y avance en el proceso formativo.

e Actividad de apropiacion
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Para lograr el desarrollo de las actividades de aprendizaje que se proponen en la actividad de proyecto 1, es
necesario que el al aprendiz realice la lectura de los materiales de formacién y se apropie de los contenidos y
conocimientos dispuestos en los diversos recursos que se encuentran en plataforma virtual, en cada objeto de
aprendizaje (OA), encontrara una actividad de didactica como instrumento de realimentacion que le permitira
verificar el alcance de conocimientos adquiridos, podrd revisar el mapa orientador de contenidos, analizar el
glosario de términos relevantes al tema de estudio, cotejar la bibliografia para la exploracidn y seguimiento de la
tematica desarrollada y estudiar los contenidos en general.

OA. Técnicas de recoleccion de informacion.
OA. Mapa de procesos.

OA. Usabilidad del bien, visién ética.

OA. Redes.

OA. Sistemas Operativos.

OA. El proceso de software.

OA. Gestidn por procesos y calidad.

OA. Ingenieria de Requerimientos.

OA. Understanding technical language.

OA. Proyecto de vida.

Durante el proceso de lectura tendrd acompafiamiento de los instructores, debera ponerse en contacto para la
programacion de encuentros sincrénicos donde puede aclarar dudas e inquietudes que se presenten respecto del
material de formacién, una vez haya apropiado conocimientos y conceptos proceda con la presentacion de la
siguiente evidencia:

Evidencia (De Conocimiento)

AP01-AA2-EV06-Cuestionario Técnico AP1. Con el fin de obtener evidencia de esta actividad de apropiacién, con
relacién a los conocimientos adquiridos por el aprendiz para el logro de los resultados de aprendizaje previstos,
mediante la interaccion de éste con el material de estudio suministrado en cada uno de los objetos de aprendizaje
dispuestos en plataforma, se dispone de un cuestionario que determina si el aprendiz maneja adecuadamente los
conceptos sobre técnicas de recoleccidon de informacién, mapa de procesos, usabilidad del bien, visidn ética, redes,
sistemas operativos, el proceso de software, gestidon por procesos y calidad y tematicas referidas sobre proyecto
de vida.

Resultados de Aprendizaje. Todos los RAP que estan vinculados a la Actividad de Proyecto 1, a excepcion de los
RAP de competencias de inglés.

e 22050100601- Elaborar mapas de procesos que permitan identificar las areas involucradas en un sistema
de informacion, utilizando herramientas informaticas y las tics, para generar informes segun las
necesidades de la empresa.

e 22050103202-Valorar la incidencia de los datos en los procesos del macrosistema, tomando como
referente el diccionario de datos y las mini especificaciones para la consolidacion de los datos que
intervienen de acuerdo con parametros.

e 22050100603-Aplicar las técnicas de recoleccidén de datos, disefiando los instrumentos necesarios para el
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procesamiento de informacion, de acuerdo con la situacién planteada.

® 22050103204-Interpretar el informe de requerimientos para determinar las necesidades tecnoldgicas en el
manejo de la informacidn de acuerdo con las normas y protocolos establecidos en la empresa.

e 22050103506-Identificar las caracteristicas de los procesos de desarrollo de software, frente al referente
de calidad adoptado por la empresa, ajustandolos a los resultados de las mediciones, evaluaciones y
recomendaciones realizadas.

e 24020150003. Interactuar en los contextos productivos y sociales en funcién de los principios y valores
universales.

e 24020150012. Redimensionar permanentemente su proyecto de vida de acuerdo con las circunstancias del
contexto y con visidn prospectiva.

Forma de entrega: en el menu principal de la plataforma ubique el drea de “Actividades” e ingrese al enlace “Fase
Identificacion”, posteriormente acceda a la carpeta de la Actividad de Proyecto correspondiente, conteste el
cuestionario de preguntas a través del siguiente enlace: AP01-AA2-EV06. Cuestionario AP1.

e ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 1. “DIAGNOSTICAR MEDIANTE LA RECOLECCION Y ANALISIS DE INFORMACION
EL ESTADO ACTUAL DE UNA ORGANIZACION, TENIENDO EN CUENTA SU MAPA DE PROCESOS PARA
IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DEL CLIENTE”.

A continuacidn, se describen las actividades a realizar y las evidencias asociadas que el aprendiz debe entregar.

Identificar el problema o necesidad de sistemas de informacion.

Con el fin de obtener la necesidad o problema a solucionar como proyecto de sistemas de informacién, se debe
elaborar y aplicar dos instrumentos (entrevista y encuestas) con base a las técnicas de recoleccion de datos
apropiadas, para generar la identificacion de la necesidad o problema solucionar en el curso. Para ello se debe
identificar en una empresa una necesidad y con ayuda del tutor virtual aplicar correctamente las técnicas de
recoleccidn de datos, y sus resultados se deben analizar obteniendo asi la situacidn problema y la idea de solucidn
a través de un sistema de informacion.

1. Identificar el Ambito empresarial: en este paso se debe identificar una empresa, puede ser en la que labore
el aprendiz o laempresa de alglin amigo o familiar, como requisito es que debe estar legalmente constituida
y clasifican todas las empresas desde micro hasta grandes empresas.

2. Disefiar Instrumentos: en este paso el aprendiz disefiara el instrumento de la entrevista a realizar de donde
debera obtener la informacidn completa de la empresa, nimero de empleados, misidn, visidon entre otros
datos de la empresa y obtener la situacién problema que se puede solucionar con un sistema de
informacién. ejemplo: “tenemos un problema de inventarios que no hemos podido solucionar por qué...”.
Para ello debe disefiar la entrevista y las preguntas a realizar, seleccionar a 3 personas de la empresa donde
crea que exista una situacidon problema. También debera con el instructor compartir el disefio antes de la
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ejecucion de la entrevista con el fin de aclarar las preguntas a realizar y de cdmo realizar la entrevista de la
mejor manera teniendo en cuenta lo aprendido en las técnicas de recoleccién de datos.

3. Ejecutar las entrevistas: seleccionadas las personas y ya con el instrumento elaborado el aprendiz realizard
las entrevistas, consignando en un video cada una con el fin de obtener la evidencia y repasar sobre las
respuestas de los entrevistados.

4. Describir la situacion problema e identificarlo: en este paso el aprendiz aplicard el analisis de las
entrevistas y determinara una situacidn problema que sera la que se solucionard a través del sistema de
informacién. Una vez descrita la situacidon problema el aprendiz compartird con su instructor y este le
apoyara para depurar aun mas la problematica y la validard en caso de ser apropiada. De lo contrario
sugerira al aprendiz ampliar mas la situacion.

5. Plantear una solucién desde el punto de vista de sistemas de informacidn: el aprendiz planteara a manera
de idea, como un sistema de informacién puede solucionar el problema identificado.

6. Validar la solucién o idea: con el problema obtenido del andlisis anterior y la idea de solucién se debe
elaborar un cuestionario para validar si esa idea es necesaria y se ajusta a la solucion del problema. Disefiara
este instrumento con la asesoria del instructor antes de la aplicacion del cuestionario a través de la
encuesta definiendo lo que se quiere medir. Un ejemplo de pregunta en la encuesta seria: “Usted cree que
la idea propuesta puede solucionar el problema...”. Esta se puede realizar a través de herramientas TIC o en
forma fisica a una muestra de la poblacion. si la empresa es pequeia se aplicard a toda la empresa. Si la
empresa es mediana o grande a una poblacidn aplicando lo aprendido en la técnica de encuestas y
muestreo.

7. Tabular la informacidn: con las encuestas realizadas debera cuantificar los resultados a través del proceso
de tabulacion y generar un informe de validacién de la idea donde se podra analizar qué se debe mejorar
de la idea o si por el contrario la idea propuesta estd alineada con la situacion problema.

Evidencia (De Producto)

AP01-AA1-EVO01-ldentificacion de la necesidad de sistemas de informacion. Para cumplir con esta evidencia, es
importante que haya realizado la actividad de apropiacion referida a la comprension al material de estudio
presentando en esta guia. De acuerdo con las indicaciones de su instructor, posteriormente debe ingresar y
entregar la actividad (evidencia) desarrollada en la plataforma.

Resultados de Aprendizaje.

e 22050100603. Aplicar las técnicas de recoleccion de datos, disefiando los instrumentos necesarios para el
procesamiento de informacion de acuerdo con la situacion planteada.
Documentos asociados a la evidencia: siga las pautas y orientaciones consignadas en los siguientes documentos
para el adecuado desarrollo de la evidencia.

e Formato para desarrollo de evidencia: AP01-AA1-EVO01-Identificacion-Necesidad-Sl.
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e Instrumento de evaluacion: IE-AP01-AA1-EVO1-Identificacion-Necesidad-SI.

Forma de entrega: en el menu principal de la plataforma ubique el drea de “Actividades” e ingrese al enlace “Fase
Identificacion”, posteriormente acceda a la carpeta de la Actividad de Proyecto correspondiente y realice el envio
de la evidencia en el siguiente enlace: APO1-AA1-EVO01-ldentificacién de la necesidad de sistemas de informacion.

Estructuracion del proyecto del sistema en desarrollo

Con base en las técnicas aprendidas en el Objeto de Aprendizaje “Técnicas de recoleccién de informacién”,
disponible en el material de estudio, genere un documento con la estructura del proyecto del sistema de
informacién.

LO QUE DEBE CONTENER LA EVIDENCIA

A continuacién, los pasos a seguir para la presentacién de la evidencia:

Paso 1: Descargue el documento “formulacion_de_proyecto” dispuesta en plataforma en el enlace de entrega de
evidencia.

Paso 2: Revise el contenido teniendo en cuenta los diferentes conceptos principales que componen la estructura
de un proyecto.

Paso 3: Posteriormente, utilizando las técnicas descritas en el objeto de aprendizaje “Técnicas de recoleccién de
informacién”, y por medio de un generador de texto (ej: Word) realice la recoleccién de informacién y genere un
documento con la siguiente informacion:

No. Campo Descripcion

Titulo del proyecto. Se recomienda utilizar metodologia "P.O.P"
P: Proceso o procesos que se van a realizar en el proyecto.

O: Objeto que va a recibir esos procesos.
1 Titulo del proyecto. P: Particularidad, que puede ser el nombre de la empresa o un detalle
en particular.

Ejemplo: Andlisis, disefio, desarrollo e implantacidn de un sistema de
informacién de Inventarios para la Compafiia "ABC".

Debe solucionar pregunta "Qué es lo que se quiere solucionar o
mejorar por medio de un sistema de informacidén".

Describir el origen de la solicitud (si proviene de un requerimiento
nuevo o ajustes a un sistema en produccion).

Planteamiento del problema o
2 necesidad que pretende
solucionar.
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3 Justificacion del proyecto.

Debe contemplar los siguientes items:
- El andlisis del problema debe tener un diagndstico previo del
entorno.

- Nombrar los beneficios que ofrece la solucion a desarrollar.

- El planteamiento del problema explica claramente la naturaleza del
proyecto y lo que se quiere solucionar.
Debe solucionar las preguntas: éPor qué se esta realizando? y ¢ Cuales
son las ventajas de realizarlo?

4 Objetivo general.

Debe contemplar los siguientes items:
- El objetivo general debe estar acorde con el titulo del proyecto.
- Debe ser medible, alcanzable, verificable y comprobable.
- Debe especificar los limites del proyecto, es decir, el Alcance del
proyecto debe ser claro.

5 Objetivos especificos.

Debe contemplar los siguientes items:
- Cada objetivo especifico debe responder a la pregunta ées una tarea
que permite alcanzar el objetivo general?
- Cada obijetivo especifico debe ser medible, alcanzable, verificable y
comprobable.

- Deben estar asociados al ciclo de vida o fases del desarrollo de
software.

Alcance del proyecto (producto,
proceso y contexto).

- Descripcion clara, precisa y completa del producto a desarrollar.
- Debe de especificar los limites esperados del proyecto, es decir, lo
que si se incluye y lo que no esta incluido.

Paso 4: Hacer énfasis en tener claridad del Problema o necesidad a solucionar, Justificacién del proyecto, Objetivos
(alcanzables, verificables, cuantificables y comprobables).

Paso 5: Generar documento con la Estructuracién del proyecto del sistema en desarrollo.

Evidencia (De Producto)

AP01-AA1-EVO02. Estructuracion del proyecto del sistema en desarrollo. Con base en el problema identificado
anteriormente, debe generar la formulacién de un proyecto mediante la conformacién de equipos de trabajo
siguiendo las indicaciones de su tutor virtual y mediante encuentros sincréonicos generar ideas de proyectos con el
objeto de finalmente generar un documento donde se estructure el proyecto del sistema de informacion.

Resultados de Aprendizaje.

e 22050100601. Elaborar mapas de procesos que permitan identificar las areas involucradas en un sistema
de informacion, utilizando herramientas informaticas y las tics, para generar informes segun las

necesidades de la empresa.

® 22050103506. Identificar las caracteristicas de los procesos de desarrollo de software, frente al referente
de calidad adoptado por la empresa, ajustandolos a los resultados de las mediciones, evaluaciones y

recomendaciones realizadas.
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Documentos asociados a la evidencia: siga las pautas y orientaciones consignadas en los siguientes documentos
para el adecuado desarrollo de la evidencia.

e Formato para desarrollo de evidencia: APO1-AA1-EV02-Estructuracidn-Proyecto-SI
® Instrumento de evaluacién: IE-AP01-AA1-EV02-Estructuracion-Proyecto-SI
e Documento: Formulacién proyecto

Forma de entrega: en el menu principal de la plataforma ubique el drea de “Actividades” e ingrese al enlace “Fase
Identificacion”, posteriormente acceda a la carpeta de la Actividad de Proyecto correspondiente y realice el envio
de la evidencia en el siguiente enlace: AP01-AA1-EVO02. Estructuracidn del proyecto del sistema en desarrollo.

El rol del analista en la concepcidn inicial del sistema de informacion.

1. Con base a las indicaciones del instructor asignado y para responder el foro se requiere que haya realizado
la actividad de apropiacién referida a la comprensidn al material de estudio presentando en la actividad de
proyecto 1.

Responda a las siguientes preguntas. Justifique su respuesta.

¢Se puede plantear el desarrollo de un sistema de informacidn aun si los procesos no estan optimizados?
¢Quién debe responder por la correcta especificacidn de los requerimientos de un sistema: el analista o el
usuario? explique por qué.

c. ¢éPorqué cree que es necesario realizar el diagnéstico de la situacion actual para identificar las necesidades
del sistema de informacion?

d. ¢Por qué larecopilacion de informacion a través de técnicas de recoleccion de datos ayuda a comprender,
organizar, clasificar, y fundamentar lo que necesita el cliente y sus necesidades? por favor replantear la
pregunta.

2. Posteriormente debe ingresar al foro que se encuentra en el menu principal de la plataforma y ubiquese en el
area de “Actividades” e ingrese al enlace “Fase Identificacion”, alli encontrara el enlace para participar en el foro
tematico donde debe socializar su informacién con sus companieros.

3. Ademas de hacer su participacidn, revisar los aportes de al menos dos compafieros a quienes debera formular
realimentacidn, argumentacidn o inquietudes sobre sus participaciones y propuestas planteadas.

Evidencia (De Desempeiio)
AP01-AA1-EV03. Foro Tematico - El rol del analista en la concepcidn inicial del sistema de informacién. Tener
apropiacién de conocimientos sobre las técnicas de recoleccidon de datos, analisis de procesos y especificacion de




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA
SENA

Procedimiento de Desarrollo Curricular
;A; GUIA DE APRENDIZAJE

requerimientos. e intercambiar ideas dentro de un sistema. Se requiere que el aprendiz ademas de hacer su
participacién, revise los aportes de al menos dos compafieros a quienes deberd formular realimentacion,
argumentacion o inquietudes sobre sus participaciones y propuestas planteadas. Para cumplir con esta evidencia,
es importante que haya realizado la actividad de apropiacion referida a la comprensién al material de estudio
presentando en esta guia.

Resultados de Aprendizaje.

® 22050103202. Valorar la incidencia de los datos en los procesos del macrosistema, tomando como
referente el diccionario de datos y las mini especificaciones para la consolidacién de los datos que
intervienen de acuerdo con parametros.

® 22050100603. Aplicar las técnicas de recoleccion de datos, disefiando los instrumentos necesarios para el
procesamiento de informacién de acuerdo con la situacion planteada.

® 22050103506. Identificar las caracteristicas de los procesos de desarrollo de software, frente al referente
de calidad adoptado por la empresa, ajustandolos a los resultados de las mediciones, evaluaciones y
recomendaciones realizadas.

Documentos asociados a la evidencia: siga las pautas y orientaciones consignadas en los siguientes documentos
para el adecuado desarrollo de la evidencia.

® Formato para desarrollo de evidencia: APO1-AA1-EV03-Foro-Rol-Analista-Concepcién-Inicial-Sl
® Instrumento de evaluacién: IE-APO1-AA1-EV03-Foro-Rol-Analista-Concepcidn-Inicial-SI

Forma de entrega: en el menu principal de la plataforma ubique el drea de “Actividades” e ingrese al enlace “Fase
Identificacion”, posteriormente acceda a la carpeta de la Actividad de Proyecto correspondiente, participe en el
foro haciendo clic en el enlace: AP01-AA1-EV03. Foro Tematico - El rol del analista en la concepcidn inicial del
sistema de informacidn. Para participar en el foro también puede ir directamente al link de “foros” desde el menu
principal.

Caracterizacion de procesos

Apoyandose en la plantilla de caracterizacion de procesos suministrada (plantilla_caracterizacion_de_procesos)
haga el levantamiento de los procesos de la empresa u organizacion de su proyecto con base en las técnicas
aprendidas en el objeto de aprendizaje: “Mapa de Procesos” y las técnicas de recoleccion de datos vistas en los
materiales del programa.

LO QUE DEBE CONTENER LA EVIDENCIA
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A continuacion, los pasos a seguir para la presentacién de la evidencia:

Paso 1: Descargue la hoja o pestafia electrdnica plantilla_caracterizacion_de_procesos dispuesta en plataforma en
el enlace de entrega de evidencia.

Paso 2: En la hoja o pestafia “mapaProcesos” haga la diagramacion del mapa procesos de la empresa. Asigne a cada
proceso un numero consecutivo iniciando en uno para su posterior referenciacion. La estructura del mapa se
muestra a continuacion:

Etapa 4. Mapa de procesos “Universidad XY2”

UNIVERSIDAD XYZ

PROCESOS ESTRATEGICOS

=» BN

PROCESOS MISIONALES

PROYECCION

INVESTIGACION

FORMACION ‘

CLIENTES
NECESIDADES

CLIENTES
SATISFACCIONES

I PROCESOS DE APOYO

GESTION TECNOLOGICOS
FINANCIERA '

Paso 3: En la hoja o pestafia “caracterizacionProcesoX” (La X corresponde al consecutivo que asignd a cada proceso)
diligencie la informacidn solicitada para cada proceso identificado en la hoja “mapaProcesos” de acuerdo con las
definiciones revisadas en el objeto de aprendizaje que se resumen a continuacion:

No |Campo Descripcion
1 Macroproceso Identificar si el proceso es estratégico, misional o de apoyo.
1.1 |Nombre del proceso Aislar un conjunto de actividades asignandole un nombre que sea

incluyente y permite identificar el duefio del proceso.

2.1 |Responsable Duefio o lider del proceso.
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2.2 |Objetivo Finalidad del proceso en cuestion.
2.3  |Alcance Limites del proceso en términos de actividades.
Identificar las actividades que contribuyen a la transformacion.
Planificacion.
Ejecucion.
Verificacién.
Procedimientos.
3 Realimentacidén o “actuar”.
(Identificar actividades)
Correccion.
Acciones correctivas.
Acciones preventivas.
Acciones de mejora.

4 Proveedores Organizacidon o persona que suministra un bien o servicio.

5 Entradas Materiales, documentos, datos, formularios diligenciados, informacién
necesarios para ejecutar ciertas acciones o para ser transformados y
generar las salidas.

6 Salidas Productos, servicios, documentos, datos, bienes, informes generados como
consecuencia de las acciones ejecutadas en el desarrollo del proceso.

7 Cliente Organizacion o persona que recibe un producto: bien o servicio

8 Recursos Elementos como Equipos, servicios, personas, hardware, software, bases de
datos que intervienen en el proceso sin ser transformados.

9 Controles Monitoreo de parametros, auditorias, verificaciones, supervision, ensayos,
procedimientos, documentados y necesarios para confrontar el estado de
entradas y salidas o para comprobar la ejecucion de actividades.

La plantilla suministrada ya cuenta
levantada de la empresa en estudio.

con estos campos para que el aprendiz los diligencie con la informacién

Paso 4: En la hoja “diagramaFlujoProcesoX” (Para la X use el mismo valor que utilizo en el paso 2) haga el diagrama
de flujo del proceso caracterizado, de acuerdo con los conceptos revisados como se muestra a continuacién:
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Etapa 5a: Diagrama de Flujo de una de las actividades
del Proceso “Gestion Financiera” de “'La universidad XYZ"”

GESTION TODAS LAS
RECTORIA FINANCIERA DEPENDENCIAS

CIMPRORICION
DECOMENTALION

Paso 5: Repita los pasos 4 y 5 para cada proceso levantado en la hoja “mapaProcesos”.

Evidencia (De Producto)

AP01-AA1-EV04. Levantamiento del mapa de procesos del sistema en desarrollo. Elaboraciéon del mapa de
procesos y la caracterizacion de los mismos para el sistema de informacion en desarrollo.

Para cumplir con esta evidencia, es importante que haya revisado, leido y comprendido el material de estudio
presentando en esta guia. De acuerdo con las indicaciones de su instructor, posteriormente debe ingresar y
entregar la actividad (evidencia) desarrollada en la plataforma.

Resultados de Aprendizaje

e 22050100601. Elaborar mapas de procesos que permitan identificar las areas involucradas en un sistema
de informacidn, utilizando herramientas informaticas y las tics, para generar informes seguin las
necesidades dela empresa.
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Documentos asociados a la evidencia: siga las pautas y orientaciones consignadas en los siguientes documentos
para el adecuado desarrollo de la evidencia.

e Formato para desarrollo de evidencia: AP01-AA1-EV04-Levantamiento-Mapa-Procesos
® Instrumento de evaluacidn: IE-AP01-AA1-EV04-Levantamiento-Mapa-Procesos
e Documento: plantilla_caracterizacion_de_procesos

Forma de entrega: en el menu principal de la plataforma ubique el drea de “Actividades” e ingrese al enlace “Fase
Identificacion”, posteriormente acceda a la carpeta de la Actividad de Proyecto correspondiente y realice el envio
de la evidencia en el siguiente enlace: AP01-AA1-EV04. Levantamiento del mapa de procesos del sistema en
desarrollo.

El proceso de software en el desarrollo de un sistema de informacién
De acuerdo con el contenido del objeto de aprendizaje Gestidn de procesos y calidad, realice el levantamiento de
informacién para determinar las entradas, procedimientos y salidas del proceso de desarrollo de software que

llevara a cabo. En la primera fila de la siguiente tabla se muestra un ejemplo de cada una.

Identifique por lo menos tres entradas, procedimientos y salidas adicionales.

Entradas Procedimientos Salidas
Requerimientos funcionales |Codificacion de los médulos Sistema de informacion de
acuerdo con las especificaciones
del cliente.

LO QUE DEBE CONTENER LA EVIDENCIA (PARTES DEL INFORME O PASOS)

Documento que contenga la identificaciéon del proceso de software para el proyecto en desarrollo, el cual debe
contener las siguientes partes:

a) Entradas del proceso
b) Procedimientos a realizar

c) Salidas esperadas del proceso

Evidencia (De Producto)

AP01-AA1-EVO07. Identificacidn del proceso de software para el proyecto de desarrollo en curso. Elaboracion del
mapa de procesos y la caracterizacion de los mismos para el sistema de informaciéon en desarrollo.
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Para cumplir con esta evidencia, es importante que haya revisado, leido y comprendido el material de estudio
presentando en esta guia. De acuerdo con las indicaciones de su instructor, posteriormente debe ingresar y
entregar la actividad (evidencia) desarrollada en la plataforma.

Resultados de Aprendizaje

e 22050103506. Identificar las caracteristicas de los procesos de desarrollo de software, frente al referente
de calidad adoptado por la empresa, ajustandolos a los resultados de las mediciones, evaluaciones y
recomendaciones realizadas.

Documentos asociados a la evidencia: siga las pautas y orientaciones consignadas en los siguientes documentos
para el adecuado desarrollo de la evidencia.

e Formato para desarrollo de evidencia: APO1-AA1-EVO07-ldentificacidn-Proceso-Software-SI
® Instrumento de evaluacion: IE-AP01-AA1-EV07-ldentificacién-Proceso-Software-SI
e Documento: Plantilla_requerimientos_de_software_y_stakeholders

Forma de entrega: en el menu principal de la plataforma ubique el drea de “Actividades” e ingrese al enlace “Fase
Identificacion”, posteriormente acceda a la carpeta de la Actividad de Proyecto correspondiente y realice el envio
de la evidencia en el siguiente enlace: AP01-AA1-EV07. Identificacion del proceso de software para el proyecto de
desarrollo en curso.

Usabilidad del bien y visidn ética

Es importante desde su rol como aprendiz y futuro Tecndlogo en Andlisis y Desarrollo de Sistemas de Informacion
realice un analisis aplicando el tema visto a unas paginas web de su eleccidn, para que verificar la usabilidad de
estos sitios web. Luego de haber revisado con detenimiento el material de formacion Usabilidad del bien, vision
ética, proceda a resolver este taller con un compafiero. Para esto es necesario que lleguen acuerdos de cémo
desarrollar la actividad.

Defina en sus palabras qué es la usabilidad
¢Qué significa para usted ética?
¢Qué relacion cree que existe entre ética y usabilidad?
¢Qué diferencia cree que existe entre usabilidad e inclusién?
éPor qué cree que Tecndlogo en Andlisis y Desarrollo de Sistemas de Informacién debe saber sobre el tema de
usabilidad?
6. Seleccione tres paginas web que debe tener las siguientes caracteristicas:
a. De una entidad estatal (Ministerio, Alcaldia, Gobernacién, entidades publicas)
b. De una del sector educativo (universidad o Institucidon Educativa o de educacion no formal)
c. De un producto o servicio (telefonia movil, ropa, alimentos, gaseosa, servicios especializados)
Nota: Es importante que copie el link de la pagina para luego incluirla en su trabajo.
7. Luego de haber seleccionado las tres paginas web debe diligenciar la siguiente informacion por cada una de las

ukhwnNRE
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paginas.

Nombre del sitio web

Tipo (Estatal, Sector educativo o Producto y/o servicio)
Direccién web

¢A qué tipo de usuarios va dirigida la pagina?

éSon claros los contenidos tematicos de la pagina?

S0 a0 oTo

Tenga en cuenta los componentes de la navegabilidad (Ver material de formacién) y con base en
esto responda ¢Es facil de navegar la pagina?

El contenido de la pagina tiene en cuenta la usabilidad

h. Cdémo aprendiz de la Tecnologia en Analisis y Desarrollo de Sistemas de Informacidn, que ajustes,

o

sugerencias cree que debe hacer la pagina web seleccionada para permitir mayor usabilidad.
i. Observaciones o comentarios adicionales (opcional)

Evidencia (De Producto)

AP01-AA1-EV08. Transversal-Etica. -Taller Usabilidad del bien, vision ética. Para cumplir con esta evidencia, es
importante que haya revisado, leido y comprendido el material de estudio presentando en esta guia. De acuerdo
con las indicaciones de su instructor, posteriormente debe ingresar y entregar la actividad (evidencia) desarrollada
en la plataforma.

Resultados de Aprendizaje.

e 24020150003. Interactuar en los contextos productivos y sociales en funcidn de los principios y valores
universales.

Documentos asociados a la evidencia: siga las pautas y orientaciones consignadas en los siguientes documentos
para el adecuado desarrollo de la evidencia.

e Formato para desarrollo de evidencia: AP01-AA1-EV08-Transversal-Etica-TallerUsabilidad
e Instrumento de evaluacion: IE-AP01-AA1-EV08-Transversal-Etica-TallerUsabilidadbien

Forma de entrega: en el menu principal de la plataforma ubique el drea de “Actividades” e ingrese al enlace “Fase
Identificacion”, posteriormente acceda a la carpeta de la Actividad de Proyecto correspondiente y realice el envio
de la evidencia en el siguiente enlace: APO1-AA1-EVO08. Transversal-Etica. -Taller Usabilidad del bien, visién ética.

Ambiente requerido

Para el desarrollo de las actividades y evidencias es necesario contar con acceso a plataforma virtual para revisién
de contenidos, ambito laboral para identificacién de necesidad o problema a solucionar, ambientes de formacién
del SENA cuando sea necesario.
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Materiales

Los materiales de estudio se encuentran en plataforma virtual, en cada objeto de aprendizaje (OA), encontrara una
actividad de diddctica como instrumento de realimentacién que le permitira verificar el alcance de conocimientos
adquiridos, podra revisar el mapa orientador de contenidos, analizar el glosario de términos relevantes al tema de
estudio, cotejar la bibliografia para la exploracidon y seguimiento de la tematica desarrollada y estudiar los
contenidos en general. Recuerde que la revision de los materiales de estudio es fundamental para su proceso
formativo.

e OA. Técnicas de recoleccion de informacion.
e OA. Mapa de procesos.
e OA: Usabilidad del bien, vision ética.

Herramientas informdticas necesarias para realizar las actividades propuestas: Procesador de Texto y Hoja
electrdnica.

e ACTIVIDAD DE APRENDIZAIE 2. “ESTABLECER LOS REQUERIMIENTOS Y ESPECIFICACIONES FUNCIONALES
DEL SISTEMA DE INFORMACION REQUERIDO, TENIENDO EN CUENTA LA NECESIDAD, PROTOCOLOS Y
NORMAS DE MANEJO DE INFORMACION ADOPTADOS POR LA EMPRESA”.

A continuacidn, se describen las actividades a realizar y las evidencias asociadas que el aprendiz debe entregar.
Especificacion de los requerimientos funcionales y no funcionales del sistema

Con base en el conocimiento que el aprendiz ha adquirido de la empresa en estudio y utilizando los conceptos y
técnicas aprendidos en la actividad de proyecto nimero uno debera determinar las especificaciones para el sistema
de informacién en desarrollo.

Para lo anterior el aprendiz se debera apoyar en:
® Las técnicas de recoleccidon de informacidn descritas en el material de estudio como entrevistas, reuniones
dirigidas, entre otras.

e Elmapay lacaracterizacion de procesos de la empresa en estudio.

Deberd tener en cuenta que los requerimientos deben ser Unicos, pertinentes, priorizables, coherentes, realizables
y concretos.

El aprendiz también debera identificar las personas interesadas o participantes del proyecto o stakeholders con sus
respectivos roles dentro del mismo.
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LO QUE DEBE CONTENER LA EVIDENCIA (PARTES DEL INFORME O PASOS)

Para esta evidencia se deben seguir los siguientes pasos:

Paso 1: Descargar la plantilla “plantilla_requerimientos_de_software_y stakeholders” dispuesta en plataforma en
el enlace de entrega de la evidencia.

Paso 2: Diligenciar la plantilla de stakeholders que aparece en la primera pdgina del documento. Los stakeholders
se deben identificar seglin lo descrito en el objeto de aprendizaje “Ingenieria de Requerimientos”.

Para cada stakeholder debera suministrar:

a) Un cédigoo ID

b) Rol o cargo

c) Descripcién del rol

d) Nivel de influencia

e) Interés en el proyecto.

Paso 3: Diligenciar el documento de especificacién de requerimientos (SRS) que aparece en la segunda pagina de
la plantilla de acuerdo con las técnicas y conceptos vistos en la actividad de proyecto nimero uno.

Cada documento de especificaciéon debera contener:

a) ID del requerimiento

b) Nombre

c) Descripcidn

e) Prioridad

f) Controles y restricciones o requerimientos no funcionales.

g) Criterios de aceptacion del requerimiento.

h) La fecha del requerimiento debe ser la fecha de presentacion del presente documento.
i) Relacién de los stakeholders que firman el documento.

Diligenciar tantos documentos de especificacion como requiera.

Evidencia (De Producto)

AP01-AA2-EVO05. Especificacion de los requerimientos funcionales y no funcionales del sistema. A partir del
conocimiento que el aprendiz ha adquirido de la empresa en estudio debera entregar un documento en formato
Microsoft Word con la relacion y descripcion de las especificaciones funcionales y no funcionales del sistema de
informacion a desarrollar. También debera identificar los stakeholders y sus roles en el proyecto.

Para cumplir con esta evidencia, es importante que haya revisado, leido y comprendido el material de estudio
presentando en esta guia. De acuerdo con las indicaciones de su instructor, posteriormente debe ingresar y
entregar la actividad (evidencia) desarrollada en la plataforma.
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Resultados de Aprendizaje.

e 22050103204. Interpretar el informe de requerimientos para determinar las necesidades tecnoldgicas en
el manejo de la informacidn de acuerdo con las normas y protocolos establecidos en la empresa.

Documentos asociados a la evidencia: siga las pautas y orientaciones consignadas en los siguientes documentos
para el adecuado desarrollo de la evidencia.

® Formato para desarrollo de evidencia: APO1-AA2-EV05-Especificacién-Requerimientos-SI
e Instrumento de evaluacion: IE-AP01-AA2-EV05-Especificacion-Requerimientos-SI

Forma de entrega: en el menu principal de la plataforma ubique el area de “Actividades” e ingrese al enlace “Fase
Identificacion”, posteriormente acceda a la carpeta de la Actividad de Proyecto correspondiente y realice el envio
de la evidencia en el siguiente enlace: AP01-AA2-EV05. Especificacion de los requerimientos funcionales y no
funcionales del sistema.

Comprender textos en inglés y lenguaje técnico en forma escrita y auditiva.

Como estudiantes del SENA, uno de los requerimientos que se deben completar para poderse graduar y finalizar
satisfactoriamente el programa de estudios consiste en llevar a cabo un periodo de trabajo practico en el area
ocupacional del programa correspondiente. Como analistas y desarrolladores de sistemas de informacién, realizar
una pasantia en una reconocida compafiia de tecnologias de la informacién (IT) seria una gran oportunidad para
empezar.

Tener la capacidad de hablar de uno mismo en inglés y comunicar a otros quién es, cudles son sus intereses y
expectativas, cual es su perfil profesional y en qué es bueno, es muy importante para aplicar exitosamente a una
oferta de pasantia o practica laboral.

Para esta evidencia, usted debera diligenciar en inglés un formulario de postulacidon a una practica laboral en la
compaiiia IT Master Solutions (Formato-Internship_application_form). Para ello debera descargar el formulario
correspondiente y consignar en dicho documento toda la informacidn solicitada y que considere util y relevante
para presentarse e impresionar a su futuro o posible empleador.

Recuerde utilizar el vocabulario, las expresiones y los términos técnicos basicos presentados en el material de
aprendizaje para poder diligenciar correctamente el formulario e hacer la descripcidn de su perfil profesional.

Al finalizar, debe guardar el documento en pdf y adjuntarlo para enviarlo mediante el enlace de la evidencia
mencionada.
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Evidencia (De Producto)

AP01-AA2-EV09. Inglés-Postulacion para practica laboral. "Filling out an internship application form”. Para
cumplir con esta evidencia, es importante que haya revisado, leido y comprendido el material de estudio
presentando en esta guia. De acuerdo con las indicaciones de su instructor, posteriormente debe ingresar y
entregar la actividad (evidencia) desarrollada en la plataforma.

Resultados de Aprendizaje.

e 24020150101. Comprender frases y vocabulario habitual sobre temas de interés personal y temas técnico.
e 24020150104. Comprender laidea principal en avisos y mensajes breves, claros y sencillos en inglés técnico.

Documentos asociados a la evidencia: siga las pautas y orientaciones consignadas en los siguientes documentos
para el adecuado desarrollo de la evidencia.

e Formato para desarrollo de evidencia: APO1-AA2-EV09-inglés-Postulacidn-Practica-Laboral
e Instrumento de evaluacion: IE-AP01-AA2-EV09-inglés-Postulacién-Practica-Laboral”
e Documento: Formato-Internship_application_form

Forma de entrega: en el menu principal de la plataforma ubique el drea de “Actividades” e ingrese al enlace “Fase
Identificacion”, posteriormente acceda a la carpeta de la Actividad de Proyecto correspondiente y realice el envio
de la evidencia en el siguiente enlace: AP01-AA2-EV089. Inglés-Postulacion para practica laboral. "Filling out an
internship application form”.

Andlisis matriz DOFA y proyecto de vida

Teniendo en cuenta el material de formacién “Proyecto de Vida”, elabore una matriz DOFA en la que aplique
algunos conceptos que le permitan analizar su propia vida.

Para desarrollar la evidencia, debe elaborar una matriz DOFA a partir del planteamiento de tres objetivos o sueios
relacionados con su proyecto de vida; de igual manera debe indicar aquellos aspectos que contribuyen o no, para

alcanzar sus metas, sus suefios y sus expectativas.

La matriz DOFA la debe realizar teniendo en cuenta los siguientes aspectos.

FORTALEZAS
1) ¢Qué ventajas tiene usted respecto a los demdas? (Ejemplo; habilidades nivel educacidn)
2) ¢éA Qué recursos personales puede acceder?
3) ¢Qué actitudes tiene?
4) ¢Qué aptitudes posee?
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5)
6)
7)

¢Cual de sus logros le hacen orgulloso?
¢Qué creen los demas que hago bien?
¢Que facilita sus fortalezas?

DEBILIDADES

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

¢Qué aspectos débiles ve la gente que lo rodea?

¢ Esta usted seguro que se encuentra totalmente capacitado y con suficiente formacidn
profesional?

S NO

¢En qué aspectos estd mas débil?

¢Cudles son sus habitos negativos en el trabajo o estudio?
éConsidera su personalidad fuerte? (Ejemplo; es penoso, timido)
éQué creen los demas qué hago mal?

¢Qué debilidades puedo sustituir, inhibir o atenuar?

OPORTUNIDADES

1)
2)
3)
4)
5)

¢Qué circunstancias mejoran su situacién?

¢Tiene el manejo de un segundo idioma?

¢éSus conocimientos son demandados en su entorno social o laboral?

¢Cémo favorece su situacién actual a sus nuevas aspiraciones?

¢Qué nuevas tecnologias, oportunidades de trabajo o negocio le pueden beneficiar?

AMENAZAS

1)
2)
3)
4)
5)

¢Qué obstaculos son barreras para usted?

¢éLos cambios de tecnologia son amenazas para usted?

¢éCuenta con recursos suficientes para llevar a cabo su proyecto?

¢Siente amenaza por sus competidores? (ejemplo; laboralmente, vida diaria, sentimental)
éconsidera que unas de esas amenazas pueden impedir lograr sus propdsitos o metas?

Enfoque a las Estrategias a Desarrollar:

Aca se deben tener en cuenta aspectos de su personalidad, el caracter, las actitudes, la forma de reaccionar y de
actuar frente a diferentes circunstancias de la vida.

Para finalizar, plantee las estrategias DO, FO, DAy FA, y las actividades o acciones, que deberia desarrollar en su
proyecto de vida para alcanzar sus objetivos, suefos y expectativas, tomando como base la matriz que se encuentra
disponible en el documento descargable asociado a esta evidencia.
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FO: fortalezas internas, con el fin de aprovechar las oportunidades.

DO: mejorar las debilidades internas, aprovechando las oportunidades.
FA: fortalezas internas con el fin de evitar y reducir al maximo el impacto de las amenazas externas.

DA: describa las debilidades y cdmo evitar las Amenazas externas.

VARIABLES INTERNAS

Objetivo del Proyecto de Debilidades:

Vida: Ser un profesional | Relacione las debilidades que
analista de sistemas. usted considere le afectan para
su desarrollo (escasez de
recursos  economicos, no
dispone de tiempo, estd
trabajando, no hay instituciones
educativas en su entorno)

Fortalezas:

Escriba todas las fortalezas que
usted posee (apoyo familiar,
buen promedio pruebas SABER,
deseos de superacion)

VARIABLES EXTERNAS

OPORTUNIDADES: ESTRATEGIA DO:

Relacione las oportunidades que | Registre las metas,
usted tiene para su proyecto de | actividades o las acciones
vida (oportunidad de estudiar, | que se debe plantear para
facilidades ofrece el estado, | alcanzar su objetivo
créditos, apoyo alimentario, entre | propuesto para su vida,
otros.). superando las debilidades.

ESTRATEGIA FO:

En este plano plasme Ilas
actividades o acciones que se
deben llevar a cabo para lograr
el objetivo, aprovechando las
oportunidades.




[ ] SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA
SENA

Procedimiento de Desarrollo Curricular
;A; GUIA DE APRENDIZAJE

AMENAZAS: ESTRATEGIA DA: ESTRATEGIA FA:

Plasme las amenazas que | En este espacio escriba las | Registre las metas y acciones a
considere afectan su desarrollo | metas, actividades y las | ejecutar con el fin de minimizar
para lograr el objetivo de vida (no | acciones necesarias para el | las posibles amenazas que
hay universidades cercanas, su | logro del objetivo. Teniendo | torpedean su buen desarrollo,
entorno social no se proyecta en la | en cuenta las debilidades y | en  busca del objetivo
vida, no hay recurso econémico). amenazas que le afectan. propuesto.

Evidencia (De Producto)

AP01-AA2-EV10. Transversal-Emprendimiento. Matriz DOFA, mi proyecto de vida. Para cumplir con esta
evidencia, es importante que haya revisado, leido y comprendido el material de estudio presentando en esta guia.
De acuerdo con las indicaciones de su instructor, posteriormente debe ingresar y entregar la actividad (evidencia)
desarrollada en la plataforma.

Resultados de Aprendizaje.

e 24020150012. Redimensionar permanentemente su proyecto de vida de acuerdo con las circunstancias del
contexto y con visién prospectiva.

Documentos asociados a la evidencia: siga las pautas y orientaciones consignadas en los siguientes documentos
para el adecuado desarrollo de la evidencia.

e Formato para desarrollo de evidencia: AP01-AA2-EV10-Transversal-Emprend-Matriz-DOFA
e Instrumento de evaluacién: IE-AP01-AA2-EV10-Transversal-Emprend-Matriz-DOFA

Forma de entrega: en el menu principal de la plataforma ubique el drea de “Actividades” e ingrese al enlace “Fase
Identificacion”, posteriormente acceda a la carpeta de la Actividad de Proyecto correspondiente y realice el envio
de la evidencia en el siguiente enlace: AP01-AA2-EV10. Transversal-Emprendimiento. Matriz DOFA, mi proyecto de
vida.
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Ambiente Requerido

Para el desarrollo de las actividades y evidencias es necesario contar con acceso a plataforma virtual para revision

de contenidos, dmbito laboral para identificacién de necesidad o problema a solucionar, ambientes de formacién

del SENA cuando sea necesario, herramientas informaticas necesarias para realizar las actividades propuestas.

Materiales

Los materiales de estudio se encuentran en plataforma virtual, en cada objeto de aprendizaje (OA), encontrara una

actividad de didactica como instrumento de realimentacidn que le permitird verificar el alcance de conocimientos

adquiridos, podra revisar el mapa orientador de contenidos, analizar el glosario de términos relevantes al tema de

estudio, cotejar la bibliografia para la exploracidon y seguimiento de la tematica desarrollada y estudiar los

contenidos en general. Recuerde que la revision de los materiales de estudio es fundamental para su proceso

formativo.

OA. Redes.
OA. Sistemas Operativos.

OA. Proyecto de vida.

OA. El proceso de software.

OA. Gestion por procesos y calidad.
OA - Ingenieria de Requerimientos
OA. Understanding technical language.

Herramientas informdticas necesarias para realizar las actividades propuestas: Procesador de Texto y Hoja

electronica.

4. ACTIVIDADES DE EVALUACION

Evidencias de Aprendizaje

Criterios de Evaluacion

Técnicas e Instrumentos de
Evaluacion

EVIDENCIA DE DESEMPENO
AP0O1-AA1-EVO03. Foro Tematico -
El rol del analista en la
concepciodn inicial del sistema de
informacion.

Aplica técnicas de andlisis de procesos,
para definir requerimientos de
informacién en un sistema de la empresa,
siguiendo la metodologia establecida.

Presenta informes relacionados con las
necesidades del usuario, frente a los
requerimientos del sistema de
informacién, de forma organizada, de
acuerdo con los protocolos establecidos.

Identifica los puntos criticos de los
procesos involucrados en el desarrollo de

Formato para desarrollo de
APO1-AA1-EVO3-
Foro-Rol-Analista-Concepcion-

evidencia:

Inicial-SI

Instrumento de evaluacion: IE-
AP0O1-AA1-EV03-Foro-Rol-
Analista-Concepcién-Inicial-S

III
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software, para establecer acciones de
control, siguiendo los estandares de
calidad y las politicas de la organizacion.

EVIDENCIA DE CONOCIMIENTO

APO1-AA2-EV06. Cuestionario
AP1.

Determina las técnicas de recoleccion de
informacién de acuerdo con el objetivo
planteado para dar respuesta al
requerimiento del usuario, segiin normasy
procedimientos establecidos.

Elabora propuestas de trabajo, de acuerdo
con la interpretaciéon de las necesidades
tecnoldgicas, expuestas en el informe de
requerimientos, segln normas vy
protocolos de la empresa.

Identifica los puntos criticos de los
procesos involucrados en el desarrollo de
software, para establecer acciones de
control, siguiendo los estandares de
calidad y las politicas de la organizacion.

Diagnostica las necesidades informaticas
de la empresa, de acuerdo con su
estructura y requerimientos presentados,
siguiendo normas y protocolos.

Enlace a prueba de

conocimiento en LMS.

EVIDENCIA DE PRODUCTO

APO1-AA1-EVO1. Identificacion
de la necesidad de sistemas de
informacion.

Identifica y describe, en un sistema de
informacién dado, los datos de entrada,
procesamiento de los datos e informacidn
generada, segun necesidades del cliente.

Diagnostica las necesidades informaticas
de la empresa, de acuerdo con su
estructura y requerimientos presentados,
siguiendo normas y protocolos.

Determina las técnicas de recoleccién de
informacién de acuerdo con el objetivo
Planteado para dar respuesta al
requerimiento del usuario, segiin normasy
procedimientos establecidos.

Disefia instrumentos para recolecciéon de
informacidén, de acuerdo con la situacién
Planteada por el usuario y siguiendo
normas y procedimientos técnicos.

Formato para desarrollo de
APO1-AA1-EVO1-
Identificacion-Necesidad-Sl.

evidencia:

Instrumento de evaluacion: IE-
APO01-AA1-EVO1-ldentificacidn-
Necesidad-SI.
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Aplica técnicas e instrumentos para
recolectar la informacién a utilizar, que
permitan a la organizacién y analisis de los
datos recolectados, segun normas
establecidas.

EVIDENCIA DE PRODUCTO

desarrollo.

del proyecto del sistema en

Determina las técnicas de recoleccién de

APO1-AA1-EV02. Estructuracion | informacidn de acuerdo con el objetivo

planteado para dar respuesta al
requerimiento del usuario, segiin normasy
procedimientos establecidos.

Disefia instrumentos para recolecciéon de
informacion, de acuerdo con la situacion
planteada por el usuario y siguiendo
normas y procedimientos técnicos.

Aplica técnicas e instrumentos para
recolectar la informacién a utilizar, que
permitan a la organizacion y analisis de los
datos recolectados, segun normas
establecidas

Aplica técnicas de andlisis de procesos,
para definir requerimientos de
informacién en un sistema de la empresa,
siguiendo la metodologia establecida.

Formato para desarrollo de
evidencia: APO1-AA1-EV02-
Estructuracién-Proyecto-SI

Instrumento de evaluacién: |E-
APO01-AA1-EV02-Estructuracion-
Proyecto-SI

Documento: Formulacion
proyecto

EVIDENCIA DE PRODUCTO

del mapa de procesos del
sistema en desarrollo.

Elabora el mapa de procesos de la

AP01-AA1-EV0A4. Levantamiento | empresa, determinando los puntos criticos

a mejorar, siguiendo normas vy
procedimientos técnicos.

Aplica técnicas de andlisis de procesos,
para definir requerimientos de
informacién en un sistema de la empresa,
siguiendo la metodologia establecida.

Define o redefine procesos asignados
aplicando principios y técnicas de
definicion y modelamiento de procesos, de
acuerdo con los estandares definidos y con
las practicas propuestas por el modelo de
calidad.

Formato para desarrollo de
evidencia: APO1-AA1-EVO04-
Levantamiento-Mapa-Procesos

Instrumento de evaluacion: IE-
APO1-AA1-EV04-
Levantamiento-Mapa-Procesos

Documento:
plantilla_caracterizacion_de_pr
0cesos




[ ] SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA
SENA

Procedimiento de Desarrollo Curricular
;A; GUIA DE APRENDIZAJE

Identifica y describe, en un sistema de
informacion dado, los datos de entrada,
procesamiento de los datos e informacidn
generada, segln necesidades del cliente.

del proceso de software para el | procesamiento de los datos e informacion
proyecto de desarrollo en curso. | enerada, segun necesidades del cliente.

EVIDENCIA DE PRODUCTO Aplica técnicas de analisis de procesos, | Formato para desarrollo de
APQ01-AA2-EVO05. Especificacidn para definir requerimientos de | evidencia: AP01-AA2-EV05-
de los requerimientos informacién en un sistema de la empresa, | Especificacién-Requerimientos-
fl.mcionales y no funcionales del | ;o\ iendo la metodologia establecida. S|
sistema.

Presenta informes relacionados con las | Instrumento de evaluacion: IE-

necesidades del usuario, frente a los | APO1-AA2-EV05-Especificacion-

requerimientos del sistema de | Requerimientos-SI

informacién, de forma organizada, de

acuerdo con los protocolos establecidos.

Identifica los puntos criticos de los

procesos involucrados en el desarrollo de

software, para establecer acciones de

control, siguiendo los estandares de

calidad y las politicas de la organizacion.
EVIDENCIA PRODUCTO Identifica y describe, en un sistema de | Formato para desarrollo de
AP01-AA1-EVO7. Identificacién | informacion dado, los datos de entrada, | evidencia: AP01-AA1-EVO7-

Identificacion-Proceso-
Software-SI

Instrumento de evaluacion: IE-
AP01-AA1-EV07-ldentificacion-
Proceso-Software-SI

Documento:
Plantilla_requerimientos_de_so
ftware_y_stakeholders

EVIDENCIA DE PRODUCTO Interpreta un texto sencillo y puede
AP01-AA2-EV09. Inglés- construir un mapa conceptual basado en
Postulacion para practica el mismo.

laboral. "Filling out an internship

application form”. Escribe o presenta descripciones de si

mismo, su profesidn y su entorno.

Formato para desarrollo de
evidencia: APO1-AA2-EV09-
Inglés-Postulacién-Practica-
Laboral

Instrumento de evaluacién: IE-
AP01-AA2-EV09-Inglés-
Postulacion-Practica-Laboral”
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Documento: Formato-
Internship_application_form
EVIDENCIA DE PRODUCTO Establece relaciones interpersonales | Formato para desarrollo de

APO1-AA1-EV08. Transversal-
Etica.-Taller Usabilidad del bien
vision ética.

dentro de criterios de libertad, justicia,
respeto,
solidaridad segun principios y valores

responsabilidad, tolerancia vy

universales.
Aborda procesos de trabajo colaborativo

orientados hacia la construccion colectiva
en contextos sociales y productivos.

APO1-AA1-EVO8-
Transversal-Etica-
TallerUsabilidad

evidencia:

Instrumento de evaluacion: IE-
APO01-AA1-EVO8-Transversal-
Etica-TallerUsabilidadbien

EVIDENCIA DE PRODUCTO

AP01-AA2-EV10. Transversal-
Emprendimiento. Matriz DOFA,
mi proyecto de vida.

Identifica e integra los elementos de su
contexto que le permiten redimensionar
su proyecto de vida.

Vivencia su Proyecto de Vida en el marco
del Desarrollo Humano Integral segun
competencias ciudadanas.

Formato para desarrollo de
AP01-AA2-EV10-
Transversal-Emprend-Matriz-
DOFA

evidencia:

Instrumento de evaluacion: IE-
AP01-AA2-EV10-Transversal-
Emprend-Matriz-DOFA

5. GLOSARIO DE TERMINOS

e Algoritmo: conjunto de pasos que se llevan a cabo para dar solucién a un problema.

Cache: conjunto de datos duplicados de otros originales.

Collect information: Bring separate pieces of information together.

API: interfaz de programacion de aplicaciones, es utilizada en procesos de programacion orientada a

CASE: Computer Aided Software Engineering. Creacion de software asistido por computador.
Categorizacidn: consiste en la recoleccion y clasificacidn de la informacidn de manera ordenada.

Componente: producto o médulo de software parametrizable que puede ser usado para construir otros

Confiabilidad: Implica la consistencia, y significa que el cuestionario realiza la funcién para la cual fue

Cuestionario: Lista de preguntas que se elaboran para realizar una entrevista o encuesta.
Curriculum Vitae: It is a document that describes your educational qualifications, professional profile and

Dato: Es la minima unidad semdntica que corresponde a los elementos primarios de la informacién y que
por si solos son irrelevantes en la toma de decisiones.

[ J
objetos.
[ J
[ J
[ J
[ J
[ J
programas mas complejos.
[ J
construido.
[ ]
[ J
work experience.
[ ]
[ J

Do an internship with: It means to work for a company temporarily in order to gain experience. Sometimes
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companies pay money to the interns.

DOFA: son las siglas utilizadas para referirse a herramienta analitica, que le permitird trabajar con toda la
informacién que posee sobre un negocio o actividad productiva, de igual manera le sera util para la vida
personal. En esta fase podra examinar sus fortalezas, amenazas, debilidades y oportunidades.

Employer: A person or a company that employs people to work for that company.

Encuesta: Conjunto de preguntas tipificadas dirigidas a una muestra representativa, para averiguar estados
de opinidn o diversas cuestiones de hecho.

Entrevista: Conferencia entre dos o mas personas en lugar determinado, sustentada en una lista de
preguntas estructuradas con el objetivo de obtener informacién.

Entrevistado: Persona a quien va dirigida la entrevista, es quien responde el cuestionario.

Entrevistador: Persona encargada de preparar, aplicar y analizar la entrevista.

Estructura: Distribucion adecuada de un grupo de preguntas para ser aplicadas en una entrevista.

EXT3: (third extended filesystem o "tercer sistema de archivos extendido"), es el sistema de archivo mas
usado en distribuciones Linux, aunque en la actualidad esta siendo reemplazado por su sucesor, ext4.
FAT: comunmente conocido como FAT (del inglés file allocation table), es un sistema de archivos
desarrollado para MS-DOS, asi como el sistema de archivos principal de las ediciones no empresariales de
Microsoft Windows hasta Windows Me.

Framework: conjunto de componentes o médulos de software que apoyan una o mas etapas del proceso
de desarrollo de software.

Grupo: Conjunto de personas, que dentro de la organizaciéon cumplen tareas especificas.

HPFS: High Performance File System, o sistema de archivos de altas prestaciones, fue creado
especificamente para el sistema operativo OS/2 para mejorar las limitaciones del sistema de archivos FAT.
HTML: HyperText Markup Language (lenguaje de marcado de hipertexto), para la elaboracién de paginas
WEB.

IDE: Integrated Development Environment. Entorno de desarrollo integrado. Conjunto de herramientas
gue apoyan el ciclo de desarrollo de software.

Identidad: conjunto de rasgos que caracterizan la existencia de algo o alguien y lo hacen diferente.

IEEE: Institute of Electrical and Electronic Engineers. Asociacién de ingenieros

Informacién: Conjunto de datos que han sido tratados o procesados y que tienen un significado real y
concreto para la toma de decisiones dentro de las organizaciones.

Information system: A computer system within a company or organization for sharing information.
Information technology: Using computers and other electronic equipment to store and send information.
Instrumento: Conjunto de elementos que se unen para cumplir con un fin especifico.

Internship: A job for a student who wants to gain some work experience.

Investigacion: Su fin es ampliar el conocimiento cientifico, sin perseguir, en principio, ninguna aplicacion
practica.

Job vacancy: It refers to an unoccupied job or position.

KERNEL: software que constituye la parte mas importante del sistema operativo.

KiB: kibibyte es una unidad de informacidn o almacenamiento de datos. Corresponde a 210 bytes, es decir
1024 bytes. Se representa con el simbolo KiB con K mayuscula.
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Lider: Persona a la que un grupo sigue, reconociéndola como jefe u orientador.

Método: Modo en que se procede y los procedimientos seguidos para hallar la verdad acerca del objeto de
investigacion.

Metodologia: ciencia que consta de métodos y técnicas, que se aplican sistematicamente durante un
proceso de investigacion o para solucionar una problematica.

MiB: Mebibyte en su forma abreviada, MiB, es una unidad de informacién o memoria cuyo valor es de 220,
equivalente a 1.048.576 bytes.

Misidn: consiste en la forma como va a trasladar la visidn de la vida en ideas concretas y realizables. Debe
ser motivadora para tener claro lo que realmente queremos enfocar. Por eso es importante aprender a ser
y a conocerse a si mismo.

Mockup: A model, often full-size, for study, testing, or teaching.

Need: Something that is necessary.

Network: A system or group of connected parts.

NOVELL: proveedor lider de software de infraestructura.

NTFS: New Technology File System es un sistema de archivos de Windows NT incluido en las versiones de
Windows 2000, Windows XP, Windows Server 2003, Windows Server 2008, Windows Vista y Windows 7.
Objetivo: formulacién de metas o propésitos a alcanzar, fundamentales en la etapa de Planeacidn, puede
estar en diferentes ambitos, porque se plantea de forma abstracta, pero luego puede concretarse o no en
la realidad, todo dependiendo que tan exitoso es el proceso de realizacién.

Omision: descuido, abstencién para hacer o decir algo.

OSl: el modelo de interconexion de sistemas abiertos.

PCB: bloque de control de proceso.

Planeacion: define paso a paso como se va a llevar un proceso en busca de unos objetivos, puede tener
una duracidn variable y le permite tomar decisiones a tiempo.

PMI: Project Management Institute. Asociacidn que agrupa a los practicantes de la Gerencia de proyectos
basados en el PMBOK (r) .

Poblacion: Conjunto de elementos o personas sobre los que se esta interesado en realizar una observacion
para obtener informacion relevante para el sistema de informacion.

POS: Point Of Sale. Sistema de punto de venta.

Position: It is a synonym word for “job”.

Proceso misional: procesos que tienen contacto directo con el cliente.

Proceso: conjunto de actividades o eventos (coordinados u organizados) que se realizan o suceden
(alternativa o simultdneamente) bajo ciertas circunstancias en un determinado lapso de tiempo.

Procesos apoyo: procesos responsables de proveer a la organizacién de todos los recursos necesarios.
Procesos estratégicos: procesos responsables de analizar las necesidades y condicionantes de la sociedad,
del mercado y de los Titulares de la Organizacién.

Process map: A graphic representation, using symbols interconnected with lines, of the successive steps in
a procedure or system.

Proxy: Programa o dispositivo que realiza una tarea acceso a Internet en lugar de otro computador.
Proyeccion: vision de se construye de algo por ejecutar, plan para lograr algo.
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Proyecto de Vida: es un plan disefiado, o un esquema vital que encaja en el orden de prioridades, valores
y expectativas de un ser humano, que le permite identificar un porqué y un para qué y con esto le da sentido
al presente, pero sin perder de vista que el futuro se construye dia a dia.

Recruitment office: It is a place people visit to ask for help with their job search.

Recursos: medios, insumos requeridos para la consecucion de una actividad o la satisfaccion de una
necesidad.

Requirement: Something that is demanded or needed.

Skill: It is an ability a person has to do something very well.

Solution: An answer to a problem.

Sondeo: Investigacidon de la opinidn de una colectividad acerca de un asunto mediante encuestas realizadas
en pequeiias muestras, que se juzgan representativas del conjunto a que pertenecen.

Stakeholder: A person involved with an organization and has responsibilities towards it and an interest in
its success.

STAKEHOLDERS: interesados o participantes en un proyecto.

Tabular: Ordenar en filas y columnas las respuestas obtenidas de una encuesta, de tal forma que sea
sencilla de analizar.

Técnica: Conjunto de procedimientos y recursos de que se sirve una ciencia o un arte.

Trabajo Independiente: corresponde al tiempo que el aprendiz debe dedicar en su proceso de formacién
de manera independiente al tiempo que normalmente recibe con acompafiamiento directo del
instructor.

Trabajo con acompainamiento directo: corresponde al tiempo directo que el instructor debe dedicar al
aprendiz en el proceso formativo, este acompafiamiento se enfoca en el seguimiento, la realimentacion,
orientacién y evaluacion.

Usuario: Se dice de una persona que tiene derecho a utilizar una cosa ajena con cierta limitacién, Quien
utiliza el sistema de informacidn, Validez: Grado con el que la pregunta mide lo que el analista requiere.
Variable: sujeto a cambio; que varia sus propiedades o caracteristicas.

Vision: se refiere a tener en mente la imagen futura de la persona o actividad productiva, teniendo en
cuenta el entorno real en el que se desenvuelve. Sera la guia o carta de navegacion en el desarrollo del
proyecto de vida profesional.

XFS: sistema de archivos de 64 bits con journaling de alto rendimiento creado por SGI (antiguamente Silicon
Graphics Inc.) para su implementacién de UNIX llamada IRIX.

6. REFERENTES BIBLIOGRAFICOS

Cambridge Dictionary | Free English Dictionary, T. (2017). Cambridge Dictionary | Free English Dictionary,
Translations and Thesaurus. Dictionary.cambridge.org. Recuperado de
http://dictionary.cambridge.org/us/

Gispert, Carlos (2002). Enciclopedia Autodiddctica Interactiva. Sexta edicién, Océano, Tomo 6, México.



http://dictionary.cambridge.org/us/

[ ] SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA
SENA

Procedimiento de Desarrollo Curricular
7A< GUIA DE APRENDIZAJE

Gran Diccionario Enciclopédico llustrado (2000). Séptima edicion, Selecciones del Reader’s Digest, México,
2000.

Gomez, M. (2006). Introduccion a la metodologia de la investigacion cientifica. Cordoba, Argentina: Brujas.
Hancock, M. A. (2002). Arquitectura de red y el modelo de referencia OSI. Thomson editores S.A.
Kendall, K. &. (2011). Andlisis y Disefio de Sistemas de informacion. México: Pearson.

NATO (1968). Introduccion a la ingenieria del software. Recuperado de
http://homepages.cs.ncl.ac.uk/brian.randell/NATO/nato1968.PDF

Pressman, R. (2010). Ingenieria del software, un enfoque prdctico (Séptima edicién). Bogota: McGraw-Hill.

P. Bourque y R.E. Fairley, (eds) (2014)., Guide to the Software Engineering Body of Knowledge, Version 3.0,
IEEE Computer Society.

Rodriguez Mogel, E. (2005). Metodologia de la investigacion. Villahermosa - México: Universidad de Juares,
Auténoma de Tabasco.

Silva, Martin (2016), Sistemas operativos, Buenos Aires: Alfaomega Grupo Editor.
Sommerville, |, (2005). Ingenieria del software. (Séptima Edicidn) Madrid: Pearson.
Star, R. M. (s.f.). Principios de Sistemas de Informacidn, enfoque Administrativo. Thomson.

Tanenbaum, A. S. (2009). Sistemas Operativos / Disefio E Implementaciéon. (Tercera Edicidn ed.). Prentice
Hall.

Tanenbaum, A. S. (2003). Sistemas Operativos Modernos. Holanda. Prentice Hall.

Wetherall, A. S. (2003). Computer Networks. 5th Edition: Prentice Hall.

7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Cargo Dependencia Fecha

Autor (es) Rita Rubiela Rincén Badillo Lider  Expertos | Centro Industrial de | Mayo de 2017

Tematicos Mantenimiento
Integral- CIMI - Regional
Edgar Eduardo Vega Experto Santander
Tematico
Nelson Mauricio Silva Experto

Tematico



http://homepages.cs.ncl.ac.uk/brian.randell/NATO/nato1968.PDF

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA

SENA

N

Procedimiento de Desarrollo Curricular
GUIA DE APRENDIZAJE

Laura Salomé Ortiz Moreno

Experta
Competencia
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GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR
GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacion del Programa de Formacion: Tecndlogo en Andlisis y Desarrollo de Sistemas de

Informacién.

Caddigo del Programa de Formacion: 228106

Nombre del Proyecto: Disefio y construccion de software a la medida para el sector empresarial.

Fase del Proyecto: Analisis.

Actividad de Proyecto: AP2. Analizar los procesos y datos del sistema de informacion.

Competencias:

= 220501032. Analizar los requerimientos del cliente para construir el sistema de informacion.

=> 220501009. Participar en el proceso de negociacién de Tecnologia informatica para permitir la
implementacidn del sistema de informacién.

= 240201500. Promover la interaccién idonea consigo mismo, con los demds y con la naturaleza en los
contextos laboral y social.

Resultados de Aprendizaje Alcanzar:

= 22050103203. Representa el bosquejo de la solucién al problema presentado por el cliente, mediante
la elaboracion de diagramas de casos de uso, apoyado en el andlisis del informe de requerimientos, al
confrontar la situacion problema con el usuario segiin normas y protocolos de la organizacién.

—> 22050103205. Elaborar el informe de los resultados del analisis del sistema de informacion, de acuerdo
con los requerimientos del cliente segin normas y protocolos establecidos.

- 22050100904. Interpretar el diagndstico de necesidades informaticas, para determinarlas tecnoldgicas
requeridas en el manejo de la informacién, de acuerdo con las normas y protocolos establecidos por la
empresa.

- 24020150004. Generar habitos saludables en su estilo de vida para garantizar la prevencion de riesgos
ocupacionales de acuerdo con el diagndstico de su condicién fisica individual y la naturaleza y
complejidad de su desempefio laboral.

- 24020150005. Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la
ejecucién de los procesos de aprendizaje.

=> 24020150008. Asumir los deberes y derechos con base en las leyes y la normativa institucional en el
marco de su proyecto de vida.

Duracion de la Guia: 288 horas/ 1,3 meses.

GFPI-F-019 V3
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2. PRESENTACION

La presente guia de aprendizaje orienta el desarrollo de la actividad de proyecto 2. “AP2. Analizar los procesos y
datos del sistema de informacion.”, en ella, el aprendiz abordard tematicas que le permitiran de acuerdo con su
proyecto formativo, aprender a realizar el levantamiento de requerimientos para el desarrollo de un sistema de
informacidn, teniendo en cuenta los diagramas de casos de UML para la solucién de problemas por medio de un
analisis y elaborar el informe para detectar las tecnologias requeridas. Adicionalmente, la actividad de proyecto en
su visién integradora, contempla el abordaje de contenidos referidos a los habitos saludables y las condiciones
fisicas para desempefiarse en el ambiente laboral y asi aprender a prevenir los riesgos ocupacionales, ademas
desarrollar habilidades psicomotrices en el proceso de formacion en unién con el compromiso de los deberes y
derechos basado en las normas y leyes durante el proyecto de vida del aprendiz.

El desarrollo de la presente actividad de proyecto contempla llevar a cabo una actividad de aprendizaje: AA3.
Definir las necesidades informaticas y tecnoldgicas para el manejo de informacion mediante el analisis de
especificacion de requerimientos, teniendo en cuenta las normas, protocolos y modelos de calidad establecidos
por la empresa”.

Para lograr lo planteado en la actividad de proyecto, se hace necesario que el aprendiz realice las actividades de
aprendizaje establecidas siguiendo las indicaciones del instructor, teniendo en cuenta la relacién y la secuencia
I6gica relacionadas con las fases que intervienen en el desarrollo de un sistema de informacidn.

Realizando lo anteriormente mencionado, se busca formar un tecnélogo en analisis y desarrollo de sistemas de
informacidn con la capacidad de llevar a cabo las actividades que comprenden la fase de andlisis, donde en esta
fase se analizan los requerimientos del cliente para construir el sistema de informaciéon mediante la elaboracion
de diagramas de casos de uso, apoyado en el andlisis del informe de requerimientos realizado en la fase de
Identificacion, y generando el diagndstico de necesidades informaticas tanto de hardware como software, para
determinar las tecnologias requeridas en la organizacion.

Para un mejor entendimiento por parte del aprendiz sobre los procesos y conocimientos asociados a esta guia
de aprendizaje, en su Fase 2 “Analisis”, correspondiente a la Actividad de Proyecto: “Analizar los procesos y datos
del sistema de informacidn”; se hace necesario que estudie y comprenda el esquema de contenidos de la guia
presentado a continuacién, donde se muestran las actividades de aprendizaje a realizar, frente a los contenidos,
resultados de aprendizaje, competencias y evidencias a desarrollar.
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DISERIO Y CONSTRUCCION DE SOFTWARE

Proyecto Formathve
A LA MEDTNA PARA EL SECTOR FMPRESARTAL

desarrolizgdo desde
A 4

u faca da:
ANALISIS

mediante

desarrolo de

¥
Las Competencias de Aprendizaje:
501032 Analizar los dei clienie para construlr el sisiema de
Informacidn.
220501009, Participar en & proceso de i e Atica pars
permitic ia i dol sstema de i i

240201500. Promover la Interaccidén iddnes consigo mismo, con los demds y con @
faturaleza en los contestos lavoral y social.

|

que se alcanzan mediants

Lus Resultados de Aprendizaje:

22050193203 -Representar of bosquejo de la =olucidn ol problema presentado por el ciente,
mediante |a elaboracidn de diagramas de casos de uso, agoyado en 2l anélisis del informe
de requerimientos, al confronizr |2 situacdn problemica con el wsuano segln normas

y protoclos de la srganizacidn.

220350103205 -Elaborar el informe de los resuliados del andlists del sisterra de informacidn,
de acuerdo con los reguerimientos el chlente segln normas y protocolos establecidos,

22050100904 pretar & di i i pars determinarlas
tecnaldgicas requeridas en el mandio dela infairmacddn, de acuerdo con las narmas y
protocolos establecidos por Iz empresa.

24320150004 - Generar habitns saludables en su extilo de vida para garantizar la prevencian
de riesgos orupacionales de atuerdo con el diagndstco de su condicidn fisica individual v 12
naEuraleza y wompllidad de su desempeto laoral,

24030150005 D fas s v da
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=n el marc de su proyeco de vida,

Dedicacion horaria

que se realizan mediante

descrita
através de

La Guia de Aprendizaje AP2 |
-
T

Las Actividades de Aprendizaje:
AA3. Definir fas nacesidades informaticas v teonoldgicas para of manejo de informacdén para el
mediante el andlisis de espedficaddn de requerimizntos, teniendo en cuenta a5 normas, desarrplio de
protoclos ¥ modelos de caldad establecidos por 3 empresa
v
EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE
de

e

para el logro
de

apoyadas en

v

Los Recursos para el Aprendizaje
(Objetos de Aprendizaje):

Matarial ge formacidn de competencla téonica.

OA. Introduccien y construccidn de agoritmos.

OA. Fundamentos de programacion estructurada,

Laporatono. Construr algoribmas con la herramianta DFD.
Laboratoro. Construlr aigoritmes con la heramianta LPP.

QA Geroncia de proyocto de suftware.

OA. Requesimientos de software por casos de uso,

0A- Caracterizacidn de tecnologlas de Ia informacion ¥ comunicaridn.
‘0A. Teoria Gereral de Sistemas y Enfoque Sistémico

Material competendcia transversal

0. Habitos saludables para la prevencidn de rlesgos ergondmicos
¥ pacnsaciales.

Oa. i yile
0. Derechos de autor.

.

= Cuestiorario de preguntas AP

¥

Conecimisnte (AA3):

Desampanio (AA3):

= Forg - Analisis de las necesidaces del sistema
de informacion ge una empress.

= Fom de Discusidn- Derechos de autar,

Producto (AA3):
- Espedificackin de requerimientos con casos de usy

- Determinacidn de las teenobgias de hardware, software
¥ servicios raquendos para el proyecto en desarroti

- Matriz de Riesgo.(Idertificacidn de peligros, valoracidn y
determinacida de wntrales de los riesges).

- Brochure Interactivo con planteamients de coordnacidn
motriz fina y gruasa.

La Actividad de Proyecto 2 tiene una duracion de 288 horas y se proyecta realizar en 1,3 meses, con un promedio
de trabajo académico diario de 6 a 8 horas, para el desarrollo de las actividades contard con acompafiamiento
de instructores de competencia técnica, de inglés y transversales. Es importante que el aprendiz organice su
tiempo dada la dedicacidon horaria que demanda la realizacién de las actividades y las evidencias que se

mencionan a continuacion.




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA
SENA

Procedimiento de Desarrollo Curricular
;A; GUIA DE APRENDIZAJE

Evidencias

APO02-AA3-EVO01. Cuestionario AP2.

AP02-AA3-EV02. Especificacidon de requerimientos con casos de uso.

AP02-AA2-EV03. Foro - Andlisis de las necesidades del sistema de informacién de una empresa.
AP02-AA3-AV04. Determinacién de las tecnologias de hardware, software y servicios requeridos para
el proyecto en desarrollo.

AP02-AA3-EVO05. Transversal- Matriz de Riesgo.(ldentificacion de peligros, valoracidén y determinacion
de controles de los riesgos).

AP02-AA3-EV06. Transversal-Brochure Interactivo con planteamiento de coordinacidén motriz fina y
gruesa.

AP02-AA3-EVO07. Transversal- Foro de Discusidon- Derechos de autor.

Orientacidn del Instructor: para el desarrollo de las actividades de aprendizaje y sus correspondientes evidencias,
el instructor orientara la revisién y posterior profundizaciéon en los contenidos y recursos diddcticos (objetos de
aprendizaje, videos, enlaces externos, bibliografia, otros) dispuestos en el ambiente virtual. Igualmente, brindara
realimentacion oportuna sobre los resultados de aprendizaje y competencias en desarrollo.

Asi mismo, el instructor, es el encargado de orientar el proceso formativo mediante explicaciones especificas,
aclaraciéon de inquietudes, direccionamiento de actividades, recomendaciones para el aprendizaje y desarrollo de
ejercicios practicos; fomentando en el aprendiz una cultura de investigacion, de respeto a los derechos de autor y
de accién basada en la calidad.

Encuentros sincrénicos: mediante plataforma virtual (Collaborate) el equipo de instructores programaran vy
realizardn encuentros sincrénicos para dar a conocer el objetivo de la actividad de proyecto, su tematica,
la dindmica del proceso formativo, las actividades a realizar, las evidencias que se deberan aportar, su forma
de entrega vy los criterios de evaluacion a aplicar, entre otros aspectos, como por ejemplo resolver dudas e
inquietudes, explicar temas técnicos especificos, orientar en la busqueda de informacién y permitir espacios
para sustentacion de evidencias.

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

El desarrollo de las actividades de aprendizaje que se abordan en la presente actividad de proyecto, se estructura
de la siguiente manera: se plantea ejercicio de reflexion inicial basada en preguntas integrales sobre saberes previos
aplicables a la actividad de aprendizaje y una actividad de apropiacién de conocimiento; se describe la actividad de
aprendizaje junto con las actividades a realizar y las evidencias asociadas, se menciona los recursos requeridos y el
material de estudio vinculado.
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Descripcion de la (s) Actividades

e Actividades de reflexion inicial

Los diagramas de casos de uso estan basicamente organizados para definir una serie de pasos y asi lograr una
ilustracion del modelo para identificar el comportamiento de un sistema, siendo este el objetivo a lograr y que se
hace por medio de un proceso para la definicion de actores y elementos que interactian dentro de un sistema,
utilizando diferentes diagramas los cuales son utilizados en la ingenieria del Software. Los diagramas de casos de
uso se han convertido en una herramienta fundamental para realizar la relacién entre los actores que intervienen
dentro de una organizacién y la funcién que cada uno de estos desempefian dentro de los distintos procesos, por
esto es importante que el aprendiz haya comprendido las actividades de aprendizaje planteadas y que durante su
proceso de formacién identifique los elementos que intervienen en los diagramas de casos de uso y tener en cuenta
los conocimientos previos sobre la temdatica y metodologia las cuales se hacen necesarias para continuar con el
aprendizaje en la respectiva actividad de proyecto.

¢Quiénes llevan a cabo o realizan los casos de uso?

¢Sabe usted determinar cudles son los componentes de hardware y software y sus utilidades?

¢Qué utilidades prestan los servicios de dispositivos de cdmputo?

¢Qué ventajas considera que tiene la realizacidon de un modelo utilizando los diagramas de casos de uso?
¢Conoce alguna técnica o herramienta para realizar casos de uso con cada una de sus interrelaciones?
¢Qué entiende por Gerencia de Proyectos?

Con respecto a lo anterior, el adecuado levantamiento de la informacién para identificar cada uno de los elementos
de los diagramas de casos de uso utilizando las normas y reglas de la ingenieria del software, sirven para identificar
las dreas que intervienen dentro de un modelo en un sistema en desarrollo para determinar la interaccién de los
elementos que intervienen dentro de los procesos. Teniendo en cuenta el comportamiento y las caracteristicas
propias de una organizacion bajo pardmetros de calidad; realice un ejercicio de autoevaluacion, respondiendo a si
mismo las preguntas planteadas, y determinando sus fortalezas y aptitudes frente al tema, asi como, laimportancia
de avanzar en la adquisicién de competencias requeridas durante su proceso de aprendizaje para un necesario
dominio del tema.

Es importante tener presente que los conocimientos adquiridos mediante el estudio y aplicaciéon de la presente
guia de aprendizaje, son pieza clave para analizar los procesos y datos del sistema de informacién, por tanto, es
preciso avanzar en el proceso, teniendo en cuenta que cada elemento estudiado es requerimiento en el alcance
completo de las competencias que propone el programa de formacidn, para ello es importante que el aprendiz en
formacidn tenga en cuenta:

=  Fortalecer sus conocimientos a través de la consulta de los diferentes objetos de aprendizaje y recursos
que se proporcionan en el ambiente virtual; igualmente valida como herramienta de apoyo, resulta la
obtencidn de informacién a partir de busqueda y consulta propia.
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Construir todas las evidencias requeridas y aplicar el proceso de autoevaluacién a través de los
instrumentos de evaluacidn proporcionados, con el fin de verificar el cumplimiento de las exigencias
pedidas.

Publicar las evidencias en la plataforma virtual de aprendizaje con el fin de que sean evaluadas por el
instructor, o equipo de instructores que apoyan la ejecucién del proceso; como resultado de esta
evaluacidn recibird la realimentacidn de logros alcanzados, de tal manera que pueda reflexionar frente
a su aprendizaje y avance en el proceso formativo.

e Actividad de apropiacion

Para lograr el desarrollo de las actividades de aprendizaje que se proponen en la actividad de proyecto 2, es

necesario que el al aprendiz realice la lectura de los materiales de formacién y se apropie de los contenidos y

conocimientos dispuestos en los diversos recursos que se encuentran en plataforma virtual, en cada objeto de

aprendizaje (OA), encontrara una actividad didactica como instrumento de realimentacion que le permitird verificar

el alcance de conocimientos adquiridos, podra revisar el mapa orientador de contenidos, analizar el glosario de

términos relevantes al tema de estudio, cotejar la bibliografia para la exploracién y seguimiento de la tematica

desarrollada y estudiar los contenidos en general.

Material de formacién de competencia técnica.
OA. Introduccidn y construccion de algoritmos.

OA. Fundamentos de programacion estructurada.

Laboratorio. Construir algoritmos con la herramienta DFD.

Laboratorio. Construir algoritmos con la herramienta LPP.

OA. Gerencia de proyectos de software.

OA. Requerimientos de software por casos de uso.

OA. Caracterizacién de tecnologias de la informacién y comunicacion.
OA. Teoria General de Sistemas y Enfoque Sistémico.

Material competencia transversal

OA. Habitos saludables para la prevencion de riesgos ergondmicos y psicosociales.

OA. Habilidades psicomotrices y de pensamiento.

OA. Derechos de autor.

Durante el proceso de lectura tendrd acompafiamiento de los instructores, debera ponerse en contacto para la

programacion de encuentros sincronicos donde puede aclarar dudas e inquietudes que se presenten respecto del

material de formacién, una vez haya apropiado conocimientos y conceptos proceda con la presentacion de la

siguiente evidencia:
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Evidencia (De Conocimiento)

AP02-AA3-EVO01. Cuestionario AP2. Con el fin de obtener evidencia de esta actividad de apropiacién, con relacion
a los conocimientos adquiridos por el aprendiz para el logro de los resultados de aprendizaje previstos, mediante
la interaccién de éste con el material de estudio suministrado en cada uno de los objetos de aprendizaje dispuestos
en plataforma, se dispone de un cuestionario que determina si el aprendiz maneja adecuadamente los conceptos
sobre Requisitos de la documentacién, Metodologia de Gerencia de Software, Requerimientos de software por
casos de uso, Caracterizacién de tecnologias de la informacién y comunicacidn, Teoria General de Sistemas y
Enfoque Sistémico, Introduccién y construccion de algoritmos y Fundamentos de programacion estructurada y

estructuras ciclicas.

Resultados de Aprendizaje. Todos los RAP que estan vinculados a la Actividad de Proyecto 2, a excepcién de los

RAP de competencias de inglés.

22050103203. Representa el bosquejo de la solucion al problema presentado por el cliente, mediante la
elaboracion de diagramas de casos de uso, apoyado en el analisis del informe de requerimientos, al
confrontar la situacién problémica con el usuario segin normas y protocolos de la organizacion.
22050103205. Elaborar el informe de los resultados del analisis del sistema de informacidn, de acuerdo con
los requerimientos del cliente segiin normas y protocolos establecidos.

22050100904. Interpretar el diagndstico de necesidades informaticas, para determinarlas tecnoldgicas
requeridas en el manejo de la informacidn, de acuerdo con las normas y protocolos establecidos por la
empresa.

24020150004. Generar habitos saludables en su estilo de vida para garantizar la prevencion de riesgos
ocupacionales de acuerdo con el diagndstico de su condicidn fisica individual y la naturaleza y complejidad
de su desempefio laboral.

24020150005. Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la
ejecucion de los procesos de aprendizaje.

24020150008. Asumir los deberes y derechos con base en las leyes y la normativa institucional en el marco
de su proyecto de vida.

Forma de entrega: en el menu principal de la plataforma ubique el area de “Actividades” e ingrese al enlace “Fase

Andlisis”, posteriormente acceda a la carpeta de la Actividad de Proyecto correspondiente, conteste el cuestionario

de preguntas a través del siguiente enlace: AP02-AA1-EVO01. Cuestionario AP2.

ACTIVIDAD DE APRENDIZAIJE 3. Definir las necesidades informaticas y tecnoldgicas para el manejo de
informacién mediante el andlisis de especificacién de requerimientos, teniendo en cuenta las normas,
protocolos y modelos de calidad establecidos por la empresa.

CREACION BASICA DE DIAGRAMAS DE CASOS DE USO
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Con base en el conocimiento que el aprendiz ha adquirido de la empresa en estudio y utilizando los conceptos y
técnicas aprendidos en la actividad de proyecto nimero uno deberd determinar las especificaciones para el sistema
de informacidn en desarrollo.

Para lo anterior el aprendiz se deberd apoyar en el material de apoyo en relacidén con los siguientes elementos:

Identificar los elementos como los datos y operaciones de cada una de las clases utilizadas en UML.
Identificar las relaciones existentes entre diferentes modelos.

Identificar los elementos dato de un objeto (atributos, variables e instancias).

Identificar los objetos que forman partes del modelo.

Para esta evidencia se deben seguir los siguientes pasos:

Paso 1:

Construir una definicién de Caso de Uso y Diagrama de Clase que se pueda utilizar para representar a un empleado
de una compaiiia. Cada empleado se define por un numero entero ID, un Salario y el nUmero mdaximo de horas de
trabajo por semana.

Los servicios que debe proporcionar deben permitir introducir los datos de un nuevo empleado, visualizar los datos
existentes de un nuevo empleado y capacidad para procesar las operaciones necesarias para dar de alta y de baja
en la seguridad social y en los seguros que tenga contratados la compaiiia.

Con base en el ejercicio anterior, construir los diagramas utilizando la herramienta software StarUML.

Paso 2:

Diligencie la plantilla descrita a continuacidn para la identificacion de los objetos que componen los diagramas.

Nombre de los Actores

Nombre de los Casos de Uso

Nombre del Sistema

Relacion entre los Actores

Nombre de las clases

Métodos de cada clase
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Paso 3:
Elaboracién del informe de analisis con las propuestas de trabajo junto con la interpretacion de las necesidades
tecnoldgicas, expuestas en el informe de requerimientos, de acuerdo con las normas y protocolos del sistema en
desarrollo.
El informe debe contener:

1. Analisis DOFA del sistema de informacidn actual. Este analisis ademas debera incluir lo siguiente:

- Diagnéstico y necesidades del hardware, software y servicios informaticos.

2. Identificacion de las oportunidades de mejoramiento de acuerdo al analisis de los requerimientos como se
muestra en la siguiente tabla:

Nombre oportunidad Descripcién Alcance de la implementacion

Ejemplo: Actualizar version de | Ejemplo: Al actualizar la base de | Ejemplo: Se recomienda realizar

base de datos. datos se podrd optimizar el|plan de trabajo para Ia
servicio y mejorar la seguridad del | actualizacién de la base de datos.
sistema.

3. Elaboracion del plan de trabajo con base en las oportunidades de mejora. El cual debe contener:
- El nombre de la oportunidad
- Objetivo general y especificos
- Justificacidon
- Cronograma
- Recursos: fisicos, humanos, financieros, otros.
- Observaciones.

Evidencia (De producto)

AP02-AA3-EV02. Especificacion de requerimientos con casos de uso. Para cumplir con esta evidencia, es
importante que haya realizado la actividad de apropiacion referida a la comprension del material de estudio
presentado en esta guia. De acuerdo con las indicaciones de su instructor, posteriormente debe ingresar y entregar
la actividad (evidencia) desarrollada en la plataforma.
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A continuacidn, se describen las actividades a realizar y las evidencias asociadas que el aprendiz debe entregar.
Resultados de Aprendizaje.

e 22050103203. Representa el bosquejo de la solucidn al problema presentado por el cliente, mediante la
elaboracion de diagramas de casos de uso, apoyado en el analisis del informe de requerimientos, al
confrontar la situacién problémica con el usuario segin normas y protocolos de la organizacidn.

e 22050103205. Elaborar el informe de los resultados del analisis del sistema de informacidn, de acuerdo con
los requerimientos del cliente seglin normas y protocolos establecidos.

e 22050100904. Interpretar el diagndstico de necesidades informdticas, para determinarlas tecnolégicas
requeridas en el manejo de la informacidn, de acuerdo con las normas y protocolos establecidos por la
empresa.

Documentos asociados a la evidencia: siga las pautas y orientaciones consignadas en los siguientes documentos
para el adecuado desarrollo de la evidencia.

e Formato para desarrollo de evidencia: AP02-AA3-EV02-Espec-Requerimientos-SI-Casos-Uso.
e Instrumento de evaluacidn: IE-AP02-AA3-EV02-Espec-Requerimientos-SI-Casos-Uso.

Forma de entrega: en el menu principal de la plataforma ubique el drea de “Actividades” e ingrese al enlace “Fase
Andlisis”, posteriormente acceda a la carpeta de la Actividad de Proyecto correspondiente y realice el envio de la
evidencia en el siguiente enlace: AP02-AA3-EV02-Espec-Requerimientos-Sl-Casos-Uso.

Actividad. Necesidades del sistema de informacidon

En la actualidad se requiere que usted como aprendiz adquiera un buen aprendizaje sobre los conocimientos que
se basan en los requerimientos del cliente los cuales facilitan al programador analizar cada uno de los procesos que
intervienen dentro de un sistema de desarrollo, ademds entender y definir la conceptualizaciéon de UML los cuales
facilitan la comprensién en la administracion de los datos y el modelo de casos de uso para la implementacion de
un sistema de informacion.

Con base a las indicaciones del instructor asignado y para responder el foro se requiere que haya realizado la
actividad de apropiacion referida a la comprensién de material de estudio presentado en la actividad de proyecto
2.

Responda a las siguientes preguntas. Justifique su respuesta.
1. Teniendo en cuenta las ventajas y desventajas de los modelos de computacién fija y computacién en la nube

¢Cudl modelo escogeria usted para adquirir la infraestructura del sistema de informaciéon que va a desarrollar?
Sustente su respuesta.
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2. Cudles son sus criterios sobre las ventajas o desventajas de usar el lenguaje de modelado universal o UML para
especificar los requerimientos del sistema de informacién que va a desarrollar.

Evidencia (De Desempefio)

AP02-AA2-EVO03. Foro - Analisis de las necesidades del sistema de informacion de una empresa. Para cumplir con
esta evidencia, es importante que haya revisado el material de estudio dispuesto en plataforma. Se requiere que
el aprendiz ademas de hacer su participacién, revise los aportes de al menos dos compafieros a quienes debera
formular realimentacién, argumentacién o inquietudes sobre sus participaciones y propuestas planteadas. Para
cumplir con esta evidencia, es importante que haya realizado la actividad de apropiacién referida a la comprension
al material de estudio presentando en esta guia.

Resultados de Aprendizaje.

® 22050100904. Interpretar el diagndstico de necesidades informaticas, para determinarlas tecnolégicas
requeridas en el manejo de la informacidn, de acuerdo con las normas y protocolos establecidos por la
empresa.

Documentos asociados a la evidencia: siga las pautas y orientaciones consignadas en los siguientes documentos
para el adecuado desarrollo de la evidencia.

e Formato para desarrollo de evidencia: AP02-AA3-EV03-Foro-Andlisis-Necesidades-SI.
e Instrumento de evaluacién: IE-AP02-AA3-EV03-Foro-Analisis-Necesidades-SI.

Forma de entrega: en el menu principal de la plataforma ubique el drea de “Actividades” e ingrese al enlace “Fase
Andlisis”, posteriormente acceda a la carpeta de la Actividad de Proyecto correspondiente, participe en el foro
haciendo clic en el enlace:AP02-AA2-EV03. Foro - Analisis de las necesidades del sistema de informacion de una
empresa. Para participar en el foro también puede ir directamente al link de “foros” desde el menu principal.

Actividad. Tecnologias de hardware, software y servicios asociados el desarrollo de un sistema de informacion.

Con base en los distintos escenarios de computacién y de las tendencias actuales del mercado, se debe de
determinar las tecnologias a nivel de hardware, software y servicios que le permitiran apoyar el proceso de
seleccidn de tecnologias TIC para su empresa o proyecto.

De acuerdo a los requerimientos funcionales y no funcionales del proyecto y apoyado en el informe de necesidades
realizado en la Actividad de Proyecto 1 y el objeto de aprendizaje “OA. Caracterizacion de tecnologias de la
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informacién y comunicacidon” de esta actividad de proyecto realice el levantamiento de informacién para diligenciar

la siguiente tabla.

En la primera fila se muestra un ejemplo. Identifique por lo menos cinco items adicionales.

Item | Tipo de | Objeto | Tecnologia (On- | Tipo de | Tipos de servicios a
componente Premise, Adquisicion proveer
(hardware- Virtualizacion, (propio-arriendo)
software- Nube, Mdvil)
comunicacion)
1 Hardware Servidor | On-Premise Propio Servidor fisico para
virtualizar
2
3
4
5
6

LO QUE DEBE CONTENER LA EVIDENCIA

Documento diligenciado que Determine las tecnologias de hardware, software y servicios requeridos para el

proyecto en desarrollo, el cual debe contener las siguientes partes:

a) Item: nimero consecutivo
b) Tipo (hardware-software-comunicacion): Especifique el tipo de componente.
c) Objeto: Especifique el tipo de objeto segln el tipo de componente de la columna B.

d) Tecnologia (On-Premise, Virtualizacién, Nube, Movil): Especifique si el componente va a estar fisicamente

en la empresa o como un servicio en la nube.

e) Tipo de Adquisicion (propio-arriendo): Especifique si el componente va a ser adquirido por la empresa
(propio) o es arrendado. Esta columna debe ser coherente con el item seleccionado de la columna D, es
decir, por ejemplo: si la tecnologia es en la nube, se debe de seleccionar en la columna E el item arriendo.

f) Tipo de servicios a proveer: En esta columna se debe de especificar el (los) tipo(s) de servicio a proveer
por el objeto en mencion.

PRODUCTO(S) ENTREGABLE(S)
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Documento en formato Word con base en la tabla anterior suministrada, con los objetos que componen las
tecnologias de hardware, software y servicios requeridos para el proyecto en desarrollo

”

El nombre del archivo deberd contener la palabra “Determinacion_Tecnologias ” y el nombre del aprendiz.

Ejemplo: “Determinacion_Tecnologias_Pedro_Perez.docx”
Evidencia (De Producto)

AP02-AA3-AV04. Determinacion de las tecnologias de hardware, software y servicios requeridos para el proyecto
en desarrollo. Para el desarrollo de la presente evidencia es importante haber revisado y analizado el material de
estudio dispuesto en plataforma.

Resultados de Aprendizaje.

22050100904. Interpretar el diagndstico de necesidades informaticas, para determinarlas tecnolégicas requeridas
en el manejo de la informacién, de acuerdo con las normas y protocolos establecidos por la empresa.

Documentos asociados a la evidencia: siga las pautas y orientaciones consignadas en los siguientes documentos
para el adecuado desarrollo de la evidencia.

e Formato para desarrollo de evidencia: AP02-AA3-EV04-Determinacion-Tecnologias-Hardware-Software.
e Instrumento de evaluacién: IE-AP02-AA3-EV04-Determinacion-Tecnologias-Hardware-Software.

Forma de entrega: en el menu principal de la plataforma ubique el drea de “Actividades” e ingrese al enlace “Fase
Andlisis”, posteriormente acceda a la carpeta de la Actividad de Proyecto correspondiente, realice la entrega en el
siguiente enlace: AP02-AA3-EV04-Determinacion-Tecnologias-Hardware-Software.

Actividad de Apropiacion

La realizacidn de los ejercicios que se observan a continuacidon que hacen parte de los laboratorios, tienen como
finalidad afianzar los conocimientos adquiridos y desarrollar mayor comprension y practica para alcanzar los
resultados de aprendizaje planteados en esta Actividad de proyecto, por tal motivo no son actividades calificables.

Los laboratorios son parte fundamental para el aprendizaje del aprendiz, el cual podra afianzar sus conocimientos
y asi comprender la dindmica de la contextualizacidn tedrico-practica de cada uno de los temas vistos en esta
actividad de proyecto, la forma de entrega se realizara de acuerdo a las instrucciones dadas en el laboratorio con
los archivos adjuntos requeridos para su respectiva revision.

Para la realizacién de los siguientes laboratorios se podra apoyar en el Objeto de aprendizaje Introduccion y
construccion de algoritmos y Fundamentos de programacion estructurada y estructuras ciclicas.
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Actividad: Laboratorio construir algoritmos con la herramienta DFD

Con este laboratorio se introduce al aprendiz con la herramienta DFD con el fin de disefiar, construir e implementar
algoritmos expresados en diagramas de flujo que son representados mediante las herramientas de diagramas DFD.

El laboratorio se compone de lo siguiente:

a) Seguir los procedimientos y explicaciones proporcionadas en los Video tutoriales para el Desarrollo de
Algoritmos en la Herramienta DFD o Dia

b) Ejercicios de ejemplo que se muestran en los Video Tutoriales Desarrollo de Algoritmos en la Herramienta
DFD o Dia.

Actividad. Laboratorio construir algoritmos con la herramienta LPP

Con este laboratorio se introduce al aprendiz con la herramienta LPP o Lenguaje de Programacién para Principiantes
gue usa comandos en lenguaje natural para representar los algoritmos que previamente el aprendiz disefid
mediante las herramientas de diagramas DFD.

El laboratorio se compone de lo siguiente:

c) Video-tutoriales parainstalacion de la herramienta, conociendo el entorno LPP, Uso de estructuras ciclicas,
estructuras si-entonces, estructuras Caso, uso de funciones, uso de procedimientos, uso de variables tipo
arreglo.

d) Desarrollo de ejercicios practicos.

MATRIZ DE RIESGO (ldentificacion de peligros, valoracion y determinacion de controles de los riesgos)

El aprendiz debe revisar el material de formaciéon “Habitos saludables” y el material complementario,
posteriormente a la lectura del material realizard un ejercicio practico teniendo en cuenta los riesgos presentes en
la labor de un tecndlogo en ADSI, Diligenciard la matriz de riesgos donde identificara riesgos biomecdanicos y
psicosociales, generando como entregable una Matriz de Riesgos en la cual evidencie la evaluacion de los riesgos
mencionados.

LO QUE DEBE CONTENER LA EVIDENCIA

1. Después de haber revisado y afianzado y apropiado los conocimientos del material de formacion habitos
saludable, y el material complementario: GTC 45- 2012-2, procedimiento para identificacion de peligros, valoracion
de riesgos y determinaciéon de controles, Decreto1072-2015.

Procedimiento para identificacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacion de controles

2. Proceda a identificar el Anexo A de la Guia Técnica Colombiana GTC45 y ubique en la clasificacién Riesgos
Psicosociales y Riesgos Biomecdnicos que son los que usardn para el desarrollo de esta evidencia.
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3. Diligencie la MATRIZ DE RIESGO (ldentificacién de peligros, valoracidon y determinacidn de controles de los
riesgos) que encontrara en material complementario siguiendo el documento procedimiento para identificacion de
peligros como un paso a paso para diligenciamiento de la matriz y haciendo uso de la informacién que se encuentra
anexa en el Excel de la matriz.

4. En la Columna Y, CONTROLES ADMINISTRATIVAS, SENALIZACION, ADVERTENCIA Proponga de manera creativa
Acciones o actividades de cultura fisica que ayuden a disminuir los riesgos evaluados.

5. Subir a la plataforma Virtual el producto Matriz diligenciada con la informaciéon Unicamente para los riesgos
Psicosocial y biomecanico que se pueden presentar en el desempefio de un tecndlogo ADSI.

PRODUCTO(S) ENTREGABLE(S):

Documento que contenga la MATRIZ DE RIESGO (Identificacién de peligros, valoracién y determinacion de controles
de los riesgos) diligenciada donde se plasme la evaluacidn de riesgos psicosocial y biomecanico.

Evidencia (De producto)

AP02-AA3-EV05. Transversal- Matriz de Riesgo. (ldentificacion de peligros, valoracion y determinacion de
controles de los riesgos). Para cumplir con esta evidencia, es importante que haya realizado la actividad de
apropiacién referida a la comprension al material de estudio presentando en esta guia. De acuerdo con las
indicaciones de su instructor, posteriormente debe ingresar y entregar la actividad (evidencia) desarrollada en la
plataforma.

Resultados de Aprendizaje.

24020150007. Generar habitos saludables en su estilo de vida para garantizar la prevencidon de riesgos
ocupacionales de acuerdo con el diagndstico de su condicidn fisica individual y la naturaleza y complejidad de su
desempefio laboral.

Documentos asociados a la evidencia: siga las pautas y orientaciones consignadas en los siguientes documentos
para el adecuado desarrollo de la evidencia.

e Formato para desarrollo de evidencia: AP02-AA3-EV05-Matriz-Riesgo.
e Instrumento de evaluacién: IE-AP02-AA3-EV05-Matriz-Riesgo.
e Documento: Matriz de Riesgos.

Forma de entrega: en el menu principal de la plataforma ubique el drea de “Actividades” e ingrese al enlace “Fase
Andlisis”, posteriormente acceda a la carpeta de la Actividad de Proyecto correspondiente, participe en el foro
haciendo clic en el enlace: AP02-AA3-EVO05. Transversal- Matriz de Riesgo. (Identificacion de peligros, valoracion y
determinacion de controles de los riesgos).

Planteamiento de coordinacidon motriz fina y gruesa en las diferentes actividades de la vida laboral.
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El aprendiz debe revisar el material de formacién “Habilidades psicomotrices y de pensamiento” y el material
complementario Desarrollo de habilidades del pensamiento, posteriormente debe consultar una herramientas
web que permitan la elaboracién del Brochure interactivo y de acuerdo con los conocimientos del material de
formacidn realizara un Brochure Interactivo en el cual evidencie el Planteamiento de actividades de coordinacion
motriz fina y gruesa en las diferentes actividades de la vida laboral.

LO QUE DEBE CONTENER LA EVIDENCIA

1. Revise, afiance y apropiado los conocimientos el material de formacién Habilidades psicomotrices y de
pensamiento, y el material complementario: Desarrollo de habilidades del pensamiento, Guia psicomotricidad,
Habilidades motrices basicas.

2. Realice una consulta en una herramienta web que permitan la elaboracién del Brochure interactivo
3. Elabore el Brochure interactivo y de acuerdo con los conocimientos del material de formacion realizara un
Brochure Interactivo en el cual evidencie el planteamiento de actividades de coordinacidon motriz fina y gruesa en

las diferentes actividades de la vida laboral.

4. Subir a la plataforma Virtual el producto Brochure Interactivo con el planteamiento de coordinacién motriz fina
y gruesa en las diferentes actividades de la vida laboral.

MATERIAL DE FORMACION: Habilidades psicomotrices y de pensamiento
MATERIAL COMPLEMENTARIO:

e Desarrollo de habilidades del pensamiento

e Guia psicomotricidad

e Habilidades motrices basicas

PRODUCTO(S) ENTREGABLE(S):

Actividad Interactivo: Brochure Interactivo con el Planteamiento de coordinacién motriz fina y gruesa en las
diferentes actividades de la vida laboral.

Evidencia (De producto)

AP02-AA3-EVO06. Transversal-Brochure Interactivo con planteamiento de coordinacién motriz fina y gruesa. Para
cumplir con esta evidencia, es importante que haya realizado la actividad de apropiacién referida a la comprension
al material de estudio presentando en esta guia. De acuerdo con las indicaciones de su instructor, posteriormente
debe ingresar y entregar la actividad (evidencia) desarrollada en la plataforma.

Resultados de Aprendizaje.

24020150009. Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecucion de
los procesos de aprendizaje.
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Documentos asociados a la evidencia: siga las pautas y orientaciones consignadas en los siguientes documentos
para el adecuado desarrollo de la evidencia.

e Formato para desarrollo de evidencia: AP02-AA3-EV06-Transversal-Brochure-Interactivo.
® Instrumento de evaluacidn: IE-AP02-AA3-EV06-Transversal-Brochure-Interactivo.

Forma de entrega: en el menu principal de la plataforma ubique el drea de “Actividades” e ingrese al enlace “Fase
Andlisis”, posteriormente acceda a la carpeta de la Actividad de Proyecto correspondiente, participe en el foro
haciendo clic en el enlace: AP02-AA3-EV06. Transversal-Brochure Interactivo con planteamiento de coordinacién
motriz fina y gruesa.

Derechos de autor en el desarrollo de sistemas de informacion

El aprendiz luego de revisar el material de formacién debe leer con detenimiento el caso planteado y responder en
el Foro: Derechos de autor, las preguntas planteadas. Debera retroalimentar utilizando la rdbrica Tigre dos
intervenciones de sus compafieros.

Después de haber revisado el material de formacién proceda a leer con detenimiento el siguiente caso prosiga a
leer con detenimiento los siguientes casos y responda en el Foro: Derechos de Autor las preguntas planteadas.

Caso de estudio

Un aprendiz del SENA esta realizando un ensayo argumentativo sobre un tema en particular, para esto consulta
fuentes diversas, pero como estd sobre el tiempo de la entrega se le olvida citar y agregar las referencias
correspondientes, enviando el trabajo sin esta parte.

1. ¢Esto se consideraria plagio?

2. De acuerdo con la politica del plagio del SENA, équé consecuencias le puede acarrear al aprendiz no haber
citado las fuentes consultadas?

3. Considera que el plagio y el delito de derechos de autor tienen alguna similitud

4. ¢Cudl es la importancia de que un Tecndlogo en Analisis y Desarrollo de Sistemas de Informacién respete
los derechos de autor?

A. Luego de haber leido el caso, responda las preguntas en el foro Derechos de Autor.
B. Debe retroalimentar por lo menos dos intervenciones de sus compafieros utilizando la Rubrica TIGRE. En el

Foro Derechos de autor

Evidencia (De desempefio)
AP02-AA3-EV07. Transversal- Foro de Discusion- Derechos de autor. Para cumplir con esta evidencia, es
importante que haya realizado la actividad de apropiacion referida a la comprension al material de estudio

presentando en esta guia.

Resultados de Aprendizaje.
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24020150008. Asumir los deberes y derechos con base en las leyes y la normativa institucional en el marco de su
proyecto de vida.

Documentos asociados a la evidencia: siga las pautas y orientaciones consignadas en los siguientes documentos
para el adecuado desarrollo de la evidencia.

e Formato para desarrollo de evidencia: AP02-AA3-EV07-Foro-Derechos-Autor.
® Instrumento de evaluacién: IE-AP02-AA3-EV07-Foro-Derechos-Autor.

Forma de entrega: en el menu principal de la plataforma ubique el area de “Actividades” e ingrese al enlace “Fase
Andlisis”, posteriormente acceda a la carpeta de la Actividad de Proyecto correspondiente, participe en el foro
haciendo clic en el enlace: -AP02-AA3-EV07-Foro-Derechos-Autor.

e AMBIENTE REQUERIDO
Para el desarrollo de las actividades y evidencias es necesario contar con acceso a plataforma virtual para revision
de contenidos, ambito laboral el analisis del sistema de informacidon de necesidad o problema a solucionar,
ambientes de formacion del SENA cuando sea necesario.

e MATERIALES
Los materiales de estudio se encuentran en plataforma virtual, en cada objeto de aprendizaje (OA), encontrara una
actividad de didactica como instrumento de realimentacion que le permitird verificar el alcance de conocimientos
adquiridos, podra revisar el mapa orientador de contenidos, analizar el glosario de términos relevantes al tema de
estudio, cotejar la bibliografia para la exploracidon y seguimiento de la tematica desarrollada y estudiar los
contenidos en general. Recuerde que la revisidn de los materiales de estudio es fundamental para su proceso
formativo.

Material de formacion de competencia técnica.

OA. Introduccidn y construccion de algoritmos.

OA. Fundamentos de programacion estructurada.

Laboratorio. Construir algoritmos con la herramienta DFD.
Laboratorio. Construir algoritmos con la herramienta LPP.

OA. Gerencia de proyectos de software.

OA. Requerimientos de software por casos de uso.

OA. Caracterizacién de tecnologias de la informacién y comunicacion.
OA. Teoria General de Sistemas y Enfoque Sistémico.

Material competencia transversal

OA. Habitos saludables para la prevencidn de riesgos ergondmicos y psicosociales.
OA. Habilidades psicomotrices y de pensamiento.

OA. Derechos de autor.
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Herramientas informaticas necesarias para realizar las actividades propuestas: Procesador de Texto y Hoja

electronica.

Herramienta StarUML.

Herramienta DIA.
Herramienta DFD.

4. ACTIVIDADES DE EVALUACION

Procesador de Texto y Hoja electrénica.

Herramientas informdaticas necesarias para realizar las actividades propuestas:

Evidencias de Aprendizaje

Criterios de Evaluacion

Técnicas e Instrumentos de

Evaluacion

EVIDENCIA DE DESEMPENO

informacién de una empresa.

AP02-AA2-EV03. Foro - Analisis de
las necesidades del sistema de

Interpreta el diagndstico de necesidades
informaticas tanto de hardware como
software, para determinar las
tecnologias requeridas en la
organizacién, siguiendo las normas vy
protocolos establecidos para este fin.

Formato para desarrollo de
AP02-AA3-EV03-
Foro-Andlisis-Necesidades-SI.

evidencia:

Instrumento de evaluacion: IE-
AP02-AA3-EV03-Foro-Analisis-
Necesidades-SI.

EVIDENCIA DE CONOCIMIENTO

AP02-AA3-EVO01. Cuestionario AP2

Utiliza herramientas case para elaborar
diagramas de casos de wuso, que
representen el estado actual de los
componentes del sistema, apoyado en el
analisis del informe de requerimientos.

Elabora propuestas de trabajo, de
acuerdo con la interpretacion de las
necesidades tecnoldgicas, expuestas en
el informe de requerimientos, segun
normas y protocolos de la empresa.

Realiza el informe de andlisis del sistema
de informacidn requerido, presentando
el estado actual de la organizacién, y
proponiendo alternativas de solucién, de
acuerdo con las normas y protocolos
establecidos.

Elabora los diagramas uml, de acuerdo
con las caracteristicas de cada uno de
ellos, basado en los requerimientos del

prueba de
conocimiento en LMS.

Enlace a

AP02-AA1-EVO1.
AP2

Cuestionario
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cliente, utilizando herramientas case.

Interpreta el diagndstico de necesidades
informaticas tanto de hardware como
software, para determinar las
tecnologias requeridas en la
organizacién, siguiendo las normas vy
protocolos establecidos para este fin.

EVIDENCIA DE PRODUCTO
AP02-AA3-EV02. Especificacidn de
requerimientos con casos de uso.

Realiza el informe de requerimientos,
relacionado con los diferentes procesos
de la organizacién, de acuerdo con las
normas y protocolos establecidos.

Utiliza herramientas case para elaborar
diagramas de casos de wuso, que
representen el estado actual de los
componentes del sistema, apoyado en el
analisis del informe de requerimientos.

Elabora propuestas de trabajo, de
acuerdo con la interpretacién de las
necesidades tecnoldgicas, expuestas en
el informe de requerimientos, segun
normas y protocolos de la empresa.

Realiza el informe de analisis del sistema
de informacidn requerido, presentando
el estado actual de la organizacion, y
proponiendo alternativas de solucién, de
acuerdo con las normas y protocolos
establecidos.

Elabora los diagramas uml, de acuerdo
con las caracteristicas de cada uno de
ellos, basado en los requerimientos del
cliente, utilizando herramientas case.

Interpreta el diagndstico de necesidades
informaticas tanto de hardware como
software, para determinar las

Formato para desarrollo de
evidencia: AP02-AA3-EV02-
Espec-Requerimientos-SI-Casos-
Uso.

Instrumento de evaluacidn: IE-
AP02-AA3-EV02-Espec-
Requerimientos-SI-Casos-Uso.
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tecnologias requeridas en la
organizacién, siguiendo las normas vy

protocolos establecidos para este fin.

Modela la base de datos, a partir de la
valoracion de la informacion obtenida en
el diccionario de datos y el andlisis de los
procesos, de acuerdo con las necesidades
del sistema de informacién requerido.

EVIDENCIA DE PRODUCTO
AP02-AA3-AV04. Determinacion
de las tecnologias de hardware,
software y servicios requeridos
para el proyecto en desarrollo.

Interpreta el diagndstico de necesidades
informaticas tanto de hardware como
para

requeridas

software, determinar las

tecnologias en la
organizacién, siguiendo las normas vy

protocolos establecidos para este fin.

Propone alternativas de plataformas
tecnolégicas para el mejoramiento de los
procesos, a partir de la identificacion de
los recursos de hardware y software
disponibles en la organizacion y las
tendencias del mercado.

Formato para desarrollo de
AP02-AA3-EV04-
Determinacidon-Tecnologias-

evidencia:

Hardware-Software.

Instrumento de evaluacién: IE-
AP02-AA3-EV04-Determinacion-
Tecnologias-Hardware-
Software.

EVIDENCIA DE PRODUCTO
AP02-AA3-EV05. Transversal-
Matriz de Riesgo. (Identificacion
de  peligros, valoracion vy
determinacidn de controles de los
riesgos).

Diagnéstica los riesgos ergondmicos y
psicosociales de su desempefio laboral
segln normas de salud ocupacional.

Selecciona las técnicas de cultura fisica
para prevenir riesgos ergondémicos y
psicosociales

seglun  naturaleza vy

complejidad del desempefio laboral.

Valora el impacto de la cultura fisica en el
mejoramiento de la calidad de vida y su
efecto en el entorno familiar social y
cuenta su

productivo teniendo en

proyecto de vida.

Formato para desarrollo de
evidencia: AP02-AA3-EVO05-
Matriz-Riesgo.

Instrumento de evaluacion: IE-
AP02-AA3-EV05-Matriz-Riesgo.

Documento: Matriz de Riesgos.

EVIDENCIA DE PRODUCTO

Participa en actividades que requieren
coordinacion motriz fina y gruesa de

Formato para desarrollo de
evidencia: AP02-AA3-EV06-
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AP02-AA3-EV06. Transversal- | forma individual y grupal teniendo en | Transversal-Brochure-
Brochure Interactivo con | cuenta la naturaleza y complejidad del | Interactivo.
planteamiento de coordinacion

o desempefio laboral. B
motriz fina y gruesa. Instrumento de evaluacién: IE-

AP02-AA3-EV06-Transversal-

. . - Brochure-Interactivo.
Aplica técnicas y procedimientos

orientados al perfeccionamiento de la

psicomotricidad frente a los
requerimientos de su desempefo
laboral.
EVIDENCIA DE PRODUCTO Desarrolla actividades de autogestion | Formato para desarrollo de

de Discusion- Derechos de autor. Foro-Derechos-Autor.

personal segun los requerimientos del

roceso formativo. iy
P Instrumento de evaluacion: IE-

AP02-AA3-EV07-Foro-Derechos-
Autor.

5. GLOSARIO DE TERMINOS

Actividades: accion requerida para llevar a cabo un proceso.
® Actor: se emplea para indicar el tipo de usuario del sistema que podra ejecutar alguna funcion.
Asociacidn: relacion que se da entre elementos de los diagramas, por ejemplo, entre los actores y el caso de
uso o entre las clases.
Atributos: caracteristicas de una Clase, son datos especificos que interesa guardar de cada entidad.
Caso de uso: conjunto de acciones realizadas por un sistema para un objeto especifico.
Clases: unidad basica que agrupa una coleccion de objetos que tienen responsabilidades similares
Colaboracion: define la interaccidn entre elementos.
Componente: describe la parte fisica de un sistema y se representa con un nombre en el interior.
Herencia: propiedad que permite a un objeto pasar sus propiedades a otro objeto.
Instancia: es una variable de tipo objeto.
Interfaz: conjunto de operaciones que especifican la responsabilidad de una clase.
Métodos: operaciones de una clase
Nodo: elemento fisico que existe en tiempo de ejecucion.
Objeto: es una instancia de una clase y se compone de datos y funciones.
Paquete: permite agrupar cosas estructurales y de comportamiento.

Polimorfismo: propiedad por la cual un mismo mensaje puede actuar de diferente modo cuando actua sobre
objetos distintos ligados por la propiedad de la herencia.

Relaciones: También se conoce como asociaciones, sirven para interconectar las entidades

e UML: Es un lenguaje con una sintaxis y una semantica (vocabulario y reglas) que permiten una comunicacién.
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e Trabajo con acompaiamiento directo: corresponde al tiempo directo que el instructor debe dedicar al
aprendiz en el proceso formativo, este acompafiamiento se enfoca en el seguimiento, la realimentacion,
orientacién y evaluacion.

e Trabajo Independiente: corresponde al tiempo que el aprendiz debe dedicar en su proceso de formacidn de
manera independiente al tiempo que normalmente recibe con acompanamiento directo del instructor. Test:
examen escrito o encuesta en que las preguntas se contestan muy brevemente.
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7. CONTROL DEL DOCUMENTO
Nombre Cargo Dependencia Fecha
Autor (es) Rita Rubiela Rincén Badillo Lider Expertos | Centro  Industrial de | Mayo de 2017
Tematicos Mantenimiento Integral-
CiMI - Regional
Edgar Eduardo Vega Experto Tematico | ¢, 4onder.
Nelson Mauricio Silva Experto Tematico
Edward Beltran Lozano Experto Tematico
César Hernandez Flérez Experta Centro de  Servicios | Mayo de 2017
Competencia Empresariales v
Transversal - | Turisticos - Regional
Emprendimiento | Santander.
Laura Salomé Ortiz Moreno Experta
Competencia
Transversal - Etica
y comunicacion
Rosa Elvia Quintero Guasca Asesor Centro Industrial de | Mayo de 2017
Pedagodgico Mantenimiento Integral-
. . CIMI.
Claudia Milena Hernandez | Asesor Regional Santander.
Naranjo Pedagdgico

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar Unicamente si realiza ajustes a la guia)

Nombre

Cargo

Dependencia

Fecha

Razon del Cambio

Autor (es)

No

de

institucional
en 2017.

aplica- guias

generadas a partir

un formato

nuevo
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1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

e Denominacion del Programa de Formacidn: Tecndlogo en Analisis y Desarrollo de Sistemas de
Informacion.

Caddigo del Programa de Formacion: 228106

Nombre del Proyecto: Disefio y construccion de software a la medida para el sector empresarial.
Fase del Proyecto: Analisis

Actividad de Proyecto: AP3. Especificar el modelo conceptual del sistema de informacién .

Competencias:

=> 220501006. Especificar los requisitos necesarios para desarrollar el sistema de informacién de
acuerdo con las necesidades del cliente.

220501032 Analizar los requerimientos del cliente para construir el sistema de informacion
240201502 Producir textos en inglés en forma escrita y oral.

240201501 Comprender textos en inglés en forma escrita y auditiva.

2 28

240201500 Promover la interaccion idonea consigo mismo, con los demas y con la naturaleza
en los contextos laboral y social.

® Resultados de Aprendizaje Alcanzar:

=> 22050100602. Plantear diferentes alternativas, de modelos tecnoldgicos de informacién
empresarial, teniendo en cuenta la plataforma tecnolégica de la empresa y las tendencias del
mercado, para dar solucidn a las situaciones relacionadas con el manejo de la informacién de
la organizacidn.

= 22050103201. Construir el modelo conceptual del macrosistema frente a los requerimientos
del cliente, mediante el uso e interpretacion de la informacion levantada, representado en
diagramas de clase, de interaccion, colaboracidn y contratos de operacién, de acuerdo con las
diferentes secuencias, fases y procedimientos del sistema.

—> 24020150206. Reproducir en inglés frases o enunciados simples que permitan expresar de
forma lenta ideas o conceptos.

\

24020150105. Leer textos muy breves y sencillos en inglés general y técnico.

\

24020150013. Generar procesos auténomos y de trabajo colaborativo permanentes,
fortaleciendo el equilibrio de los componentes racionales y emocionales orientados hacia el
desarrollo humano integral.

e Duracidn de la Guia: 243 horas / 1,3 meses.

GFPI-F-019 V3
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2. PRESENTACION

La presente guia de aprendizaje orienta el desarrollo de la actividad de proyecto 3. “Especificar el modelo
conceptual del sistema de informacion”, en ella, el aprendiz abordara tematicas que le permitirdn de acuerdo con
su proyecto formativo, elaborar el modelo conceptual del sistema de informacién a desarrollar teniendo en cuenta
los requerimientos obtenidos en la actividad de proyecto 1y el analisis de los mismos con casos de uso realizados
en la actividad de proyecto 2.

La actividad de proyecto en su vision integradora, contempla el abordaje de contenidos referidos a la comprensién
de textos generales o técnicos en inglés y la reproduccién de frases y enunciados cortos que permiten expresar
ideas o conceptos en ese idioma. Adicionalmente se presentan al aprendiz contenidos para apoyar su formacion
sobre trabajo en equipo y la resolucion de conflictos que puedan surgir de su labor como analista o desarrollador
de sistemas de informacion.

El desarrollo de la presente actividad de proyecto contempla llevar a cabo la actividad de aprendizaje: AA4.
“Elaborar el modelo conceptual del sistema de informacidn a desarrollar, teniendo en cuenta modelos
tecnoldgicos de informacidon empresarial, los requerimientos del cliente, normas, protocolos y modelos de
calidad en el manejo de informacién adoptados por la organizacién”. Para lograr lo planteado en la actividad de
proyecto, se hace necesario que el aprendiz realice la actividad de aprendizaje establecida siguiendo las
indicaciones del instructor, teniendo en cuenta la relacién y la secuencia légica relacionadas con las fases que
intervienen en el desarrollo de un sistema de informacion.

Realizando lo anteriormente mencionado, se busca formar un tecndélogo en andlisis y desarrollo de sistemas de
informacién con la capacidad de llevar a cabo las actividades que comprenden la fase de andilisis, en la cual se
especifica el modelo conceptual de un sistema.

Para un mejor entendimiento por parte del aprendiz sobre los procesos y conocimientos asociados a esta guia de
aprendizaje, en su Fase 2: andlisis, correspondiente a la actividad de proyecto: “AP3. Especificar el modelo
conceptual del sistema de informacion.”; se hace necesario que estudie y comprenda el esquema de contenidos
del guia presentado a continuacién, donde se muestran las actividades de aprendizaje a realizar, frente a los
contenidos, resultados de aprendizaje, competencias y evidencias a desarrollar.
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Dedicacion horaria

La Actividad de Proyecto 3 tiene una duracion de 243 horas y se proyecta realizar en 1,3 meses, con un promedio
de trabajo académico diario de 6 a 8 horas, para el desarrollo de las actividades contara con acompafiamiento
de instructores de competencia técnica, de inglés y transversales. Es importante que el aprendiz organice su
tiempo dada la dedicacion horaria que demanda la realizacidn de las actividades y las evidencias.

Evidencias

AP03-AA4-EVO01. Evidencia Cuestionario AP3.
AP03-AA4-EV02. Especificacidon del modelo conceptual del sistema de informacién a desarrollar.

AP03-AA4-EV03. Foro. Desafios que debe afrontar el Analista en el modelamiento conceptual del sistema
de informacién en desarrollo.

AP03-AA4-EV04. Inglés - Elaboracién de resimenes para comprender textos bdsicos en inglés.

AP03-AA4-EV05. Inglés - Conversacion sobre gustos, intereses y preferencias.

AP03-AA4-EV06. Transversal- Foro. “Trabajo en equipo y resolucién de conflictos”.

AP03-AA4-EVO07. Transversal- Escrito. “Trabajo en equipo y resolucidn de conflictos”.
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Orientacidn del Instructor: para el desarrollo de las actividades de aprendizaje y sus correspondientes evidencias,
el instructor orientara la revisién y posterior profundizaciéon en los contenidos y recursos diddcticos (objetos de
aprendizaje, videos, enlaces externos, bibliografia, otros) dispuestos en el ambiente virtual. Igualmente, brindara
realimentacién oportuna sobre los resultados de aprendizaje y competencias en desarrollo.

Asi mismo, el instructor, es el encargado de orientar el proceso formativo mediante explicaciones especificas,
aclaracién de inquietudes, direccionamiento de actividades, recomendaciones para el aprendizaje y desarrollo de
ejercicios practicos; fomentando en el aprendiz una cultura de investigacion, de respeto a los derechos de autor y
de accidén basada en la calidad.

Encuentros sincronicos: mediante plataforma virtual (Collaborate) el equipo de instructores programaran vy
realizardn encuentros sincrénicos para dar a conocer el objetivo de la actividad de proyecto, su tematica, la
dindmica del proceso formativo, las actividades a realizar, las evidencias que se deberan aportar, su forma de
entregay los criterios de evaluacidn a aplicar, entre otros aspectos, como por ejemplo resolver dudas e inquietudes,
explicar temas técnicos especificos, orientar en la busqueda de informacién y permitir espacios para sustentacion
de evidencias.

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

El desarrollo de las actividades de aprendizaje que se abordan en la presente actividad de proyecto, se estructura
de la siguiente manera: inicialmente se plantea un ejercicio de reflexion inicial basada en preguntas integrales sobre
saberes previos aplicables a la actividad de aprendizaje.

Continda con una actividad de apropiacion de conocimiento, luego se describen cada una de las actividades de
aprendizaje junto con las actividades a realizar y las evidencias asociadas. En cada actividad se mencionan los
recursos requeridos y el material de estudio vinculado.

Descripcion de la(s) Actividad(es)

- Actividades de reflexion inicial

Durante la actividad de aprendizaje 4 se realizé la especificacion de los requerimientos con casos de uso para
facilitar el analisis de los mismos. Posteriormente en la misma actividad se elaboré un informe de analisis del
sistema actual que identifica las oportunidades de mejora que se podian llevar a cabo a través del desarrollo de un
sistema de informacién. En esta actividad se toman los resultados anteriores para que apoyados en herramientas
de modelado como UML se levante un bosquejo de la solucidn a desarrollar.

Al igual que muchas otras disciplinas el desarrollo de software se apoya en modelos conceptuales para representar
los procesos empresariales dentro de un sistema informatico.

Antes de iniciar esta etapa de modelamiento es preciso que el aprendiz se plantee las siguientes preguntas :
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- ¢CAmo se crea un modelo conceptual?

- ¢éQué ventajas tiene apoyarse en modelos conceptuales?

- ¢Existen herramientas informaticas que ayuden al levantamiento de modelos conceptuales?
- ¢Elaprendiz ha tenido que crear un modelo de alguna situacion de la vida real?

- ¢Cudles pueden ser las dificultades para elaborar el modelo conceptual de una empresa?
- éConoce algo sobre desarrollo de software orientado a objetos?

- ¢Qué ventajas ofrece las metodologias de desarrollo orientadas a objetos?

- ¢Tiene conocimiento de como se modela una base de datos?

- ¢Hadisefiado alguna base de datos que le haya sido util para solucionar un problema?

- ¢CAOmo trabajar eficientemente en un equipo de desarrollo de software?

- ¢éQué genera conflicto cuando se trabaja en un equipo de desarrollo de software?

- ¢Hatenido que participar en la resolucion de un conflicto?

- ¢Cuadles son las claves para lograr una buena comprension de lectura en inglés?

- ¢Como se estructura un escrito en inglés?

Un acertado modelo conceptual de un sistema permitira al analista de sistemas realizar un disefio adecuado del
sistema de informacidn. Por el contrario, un deficiente modelado hara que se presenten redisefios que pueden
retrasar el proyecto o aumentar su costo.

La actividad de reflexién inicial ha generado inquietudes, y muy seguramente, suscitado alternativas para la
adecuada especificacion del modelo conceptual del sistema de informacién que en este momento el aprendiz
proyecta realizar, con el animo de brindar una solucién especifica a una necesidad o problema en particular.

Esta posibilidad de introspeccidn abre el camino hacia un espacio de contextualizacidn en el que se acomete la
identificacion y rescate de los saberes que el aprendiz ha construido a lo largo de sus particulares vivencias y
desempefio laboral.

Es importante tener presente que los conocimientos adquiridos mediante el estudio y aplicacidn de la presente
guia de aprendizaje, son pieza clave para especificar el modelo conceptual del sistema de informacion., por tanto,
es preciso avanzar en el proceso, teniendo en cuenta que cada elemento estudiado es un requisito en el alcance
completo de las competencias que propone el programa de formacidn, para ello es importante que el aprendiz en
formacidn tenga en cuenta:

*  Fortalecer sus conocimientos a través de la consulta de los diferentes objetos de aprendizaje y recursos
que se proporcionan en el ambiente virtual; igualmente valida como herramienta de apoyo, resulta la
obtencidn de informacién a partir de busqueda y consulta propia.

= Construir todas las evidencias requeridas y aplicar el proceso de autoevaluacion a través de los
instrumentos de evaluacién proporcionados, con el fin de verificar el cumplimiento de las exigencias
pedidas.
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= Publicar las evidencias en la plataforma virtual de aprendizaje con el fin de que sean evaluadas por el
instructor, o equipo de instructores que apoyan la ejecucién del proceso; como resultado de esta
evaluacion recibird la realimentacidn de logros alcanzados, de tal manera que pueda reflexionar frente
a su aprendizaje y avance en el proceso formativo.

e Actividad de apropiacion

Para lograr el desarrollo de las actividades de aprendizaje que se proponen en la actividad de proyecto 3, es
necesario que el aprendiz realice la lectura de los materiales de formacién y se apropie de los contenidos y
conocimientos dispuestos en los diversos recursos que se encuentran en plataforma virtual, en cada objeto de
aprendizaje (OA), encontrara una actividad didactica como instrumento de realimentacion que le permitira verificar
el alcance de conocimientos adquiridos, podra revisar el mapa orientador de contenidos, analizar el glosario de
términos relevantes al tema de estudio, cotejar la bibliografia para la exploracion y seguimiento de la tematica
desarrollada y estudiar los contenidos en general.

Material de formacién de competencia técnica.

OA. Disefio de bases de datos.

OA. Modelando la estructura y el comportamiento del software.
OA. Introduccién al Lenguaje de Modelado Unificado (UML).

OA. Introduccién al lenguaje de programacién JAVA.

Laboratorio. Programacion con el lenguaje Java.

Laboratorio. Construccién de Diagramas UML con Herramienta DIA.
Laboratorio. Construccién de MER con herramienta DIA.

Material competencia inglés
OA. Let's get the point! - Topics, main ideas and supporting details.

Material competencia transversal
OA. Trabajo en equipo y Resolucién de conflictos.

Durante el proceso de lectura tendrd acompafiamiento de los instructores, debera ponerse en contacto para la
programacion de encuentros sincronicos donde puede aclarar dudas e inquietudes que se presenten respecto del
material de formacién.

Laboratorio. Construccion de Diagramas UML con Herramienta Dia: Mediante este laboratorio el aprendiz
reforzard los conocimientos adquiridos con el OA. Modelando la estructura y el comportamiento del software a
través de ejercicios practicos de modelamiento.

En la primera parte del laboratorio se presentan los siguientes video-tutoriales:
- Instalacién de la herramienta DIA.
- Conociendo el entorno y diagramas de casos de uso.
- Diagramas de secuencia.




[ ] SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SENA

Procedimiento de Desarrollo Curricular
;A; GUIA DE APRENDIZAJE

- Diagramas de comunicacion.
- Diagramas de actividades.
- Diagrama de clases.

En la segunda parte el aprendiz debera realizar los ejercicios que se plantean sobre la elaboracién de diagramas
UMLy entregarlos al tutor para su realimentacion. La realizacion de estos ejercicios que hacen parte del laboratorio,
tiene como finalidad afianzar los conocimientos adquiridos y desarrollar mayor comprensién y practica para
alcanzar los resultados de aprendizaje planteados en esta Actividad de proyecto, por tal motivo no son actividades
calificables.

Laboratorio. Construccion de MER con herramienta Dia: Mediante este laboratorio se reforzaran al aprendiz los
conocimientos adquiridos en el OA-Disefio de bases de datos.

La primera parte del material contiene varios tutoriales donde se explica como se diagraman o dibujan los
diferentes elementos del modelo entidad relacién como son: entidades fuertes, entidades débiles, relaciones,
atributos simples o atdmicos, atributos compuestos, atributos derivados, llaves, entre otros. También se aborda el
modelo entidad relacion extendido (MERE) donde se introducen los conceptos de especializacidn y generalizacién
a través de otro video-tutorial. En la segunda parte se plantean al aprendiz unos ejercicios que deberd realizar y
entregar al tutor para su realimentacién.

La realizacion de estos ejercicios que hacen parte del laboratorio, tiene como finalidad afianzar los conocimientos
adquiridos y desarrollar mayor comprension y practica para alcanzar los resultados de aprendizaje planteados en
esta Actividad de proyecto, por tal motivo no son actividades calificables

Evidencia (De Conocimiento)

AP03-AA4-EVO01 Evidencia Cuestionario AP3. Con el fin de obtener evidencia de esta actividad de apropiacion, con
relacién a los conocimientos adquiridos por el aprendiz para el logro de los resultados de aprendizaje previstos,
mediante la interaccion de éste con el material de estudio suministrado en cada uno de los objetos de aprendizaje
dispuestos en plataforma, se dispone de un cuestionario que determina si el aprendiz maneja adecuadamente los
conceptos sobre disefio conceptual de bases de datos, diagramas UML, elaboracién del modelo entidad relacion,
trabajo en equipo y resolucidn de conflictos.

Resultados de Aprendizaje. Todos los RAP que estan vinculados a la Actividad de Proyecto 3, a excepcién de los
RAP de competencias de inglés.

e 22050100602. Plantear diferentes alternativas, de modelos tecnoldgicos de informacidon empresarial,
teniendo en cuenta la plataforma tecnoldgica de la empresay las tendencias del mercado, para dar solucién
a las situaciones relacionadas con el manejo de la informacidn de la organizacion.

e 22050103201. Construir el modelo conceptual del macrosistema frente a los requerimientos del cliente,
mediante el uso e interpretacién de la informacién levantada, representado en diagramas de clase, de
interaccion, colaboracién y contratos de operacion, de acuerdo con las diferentes secuencias, fases y
procedimientos del sistema.
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e 24020150013. Generar procesos auténomos y de trabajo colaborativo permanentes, fortaleciendo el
equilibrio de los componentes racionales y emocionales orientados hacia el desarrollo humano integral.

Forma de entrega: en el menu principal de la plataforma ubique el drea de “Actividades” e ingrese al enlace “Fase
Andlisis”, posteriormente acceda a la carpeta de la Actividad de Proyecto correspondiente, conteste el cuestionario
de preguntas a través del siguiente enlace: AP03-AA4-EVO01 Evidencia Cuestionario AP3.

e ACTIVIDAD DE APRENDIZAIE 4. “Elaborar el modelo conceptual del sistema de informacién a desarrollar,
teniendo en cuenta modelos tecnoldgicos de informacién empresarial, los requerimientos del cliente,
normas, protocolos y modelos de calidad en el manejo de informacién adoptados por la organizacién.”

Actividad. Modelo conceptual del sistema de informacién.

Con base en el analisis realizado a los requerimientos usando casos de uso realizados en la actividad de proyecto
2, debera obtener modelo un conceptual del sistema de informacién a desarrollar que contendra los siguientes
elementos:

- Modelo de datos.
- Modelo de clases y estructura.
- Modelo de procesos.

El modelo de datos se compone del diagrama entidad relacién, el modelo de clases y estructura se compone de
los diagramas de clases, y el modelo de procesos se componen de los diagramas de secuencia, diagramas de
colaboracién y diagramas de actividad

A continuacidn, se describen las actividades a realizar y las evidencias asociadas que el aprendiz debe entregar.

Con base en las técnicas aprendidas en los objetos de Aprendizaje “Disefio de bases de datos”, “Modelando la
estructura y el comportamiento del software” disponibles en el material de estudio, se debe generar los siguientes
archivos donde se especificara el modelo conceptual:

e Archivo en herramienta Dia con el modelo entidad relacién.
e Archivo en herramienta StarUML con el modelo de clases.
® Archivo en herramienta StarUML con el modelo de procesos.

LO QUE DEBE CONTENER LA EVIDENCIA

1. Elaboracion del Modelo entidad relacion del sistema de informacion a desarrollar: con base en los
conocimientos adquiridos en el objeto de aprendizaje “Disefio de bases de datos”, debera construir el modelo
entidad relaciéon del sistema de informacién a desarrollar. Este modelo debera contener: entidades, atributos y las
relaciones que se identificaron entre las entidades. También debera contener la cardinalidad y la participacion de
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las relaciones. El diagrama se deberad realizar en la herramienta DIA. El archivo debera tener el siguiente nombre:
modelo_er_nombre_aprendiz_fecha.dia

2. Elaboracion del modelo de clases: en este paso y con base en los conocimientos adquiridos en el objeto de
aprendizaje “Modelando la estructura y el comportamiento del software”, el aprendiz debera identificar y modelar
las clases del sistema de informacién a desarrollar. Para ello debera aplicar las técnicas descritas en el OA y realizar
el diagrama de clases en la herramienta StarUML generando el modelo de clases en el archivo de disefio y le pondrd
el siguiente nombre: diseno_estructura_nombre_aprendiz_fecha.uml

3. Elaboracién del modelo de procesos: una vez determinado el diagrama de clases el aprendiz deberd modelar los
procesos a través de los diagramas de secuencias, diagramas de colaboracidn y diagramas de actividad con base
en el material de estudios “Modelando la estructura y el comportamiento del software”, deberd aplicar las técnicas
descritas y realizar los diagramas en la herramienta StarUML generando los modelos de procesos en un archivo que
tendra el nombre: diseno_procesos_nombre_proyecto fecha.uml

Se entregaran tres archivos realizados en los siguientes programas que son:

Modelo de entidad relacién realizado en el programa Dia.

Nombre del archivo: modelo_er_nombre_aprendiz_fecha.dia

Modelo de clases realizado en el programa starUML.

Nombre del archivo: diseno_estructura_nombre_aprendiz_fecha.uml
Modelo de procesos realizado en el programa starUML.

Nombre del archivo: diseno_procesos_nombre_aprendiz_fecha.uml

Evidencia (De producto)

AP03-AA4-EVO02. Especificacion del modelo conceptual del sistema de informacidn a desarrollar. Para cumplir con
esta evidencia, es importante que haya realizado la actividad de apropiacién referida a la comprension al material
de estudio presentando en esta guia. De acuerdo con las indicaciones de su instructor, posteriormente debe
ingresar y entregar la actividad (evidencia) desarrollada en la plataforma.

Resultados de Aprendizaje.

e 22050100602 -Plantear diferentes alternativas, de modelos tecnolédgicos de informacién empresarial,
teniendo en cuenta la plataforma tecnoldgica de la empresay las tendencias del mercado, para dar solucién
a las situaciones relacionadas con el manejo de la informacidn de la organizacion.

e 22050103201 -Construir el modelo conceptual del macrosistema frente a los requerimientos del cliente,
mediante el uso e interpretacién de la informacién levantada, representado en diagramas de clase, de
interaccion, colaboracién y contratos de operacion, de acuerdo con las diferentes secuencias, fases y
procedimientos del sistema.

Documentos asociados a la evidencia: siga las pautas y orientaciones consignadas en los siguientes documentos
para el adecuado desarrollo de la evidencia.
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e Formato para desarrollo de evidencia: AP03-AA4-EV02-Especificacidn-Modelo-Conceptual-SI.
e [nstrumento de evaluacién: IE-AP03-AA4-EV02-Especificacion-Modelo-Conceptual-Sl.

Forma de entrega

Debe enviar el archivo a través de la plataforma virtual en el drea correspondiente indicada por el instructor
encargado. Al momento de realizar la entrega tenga en cuenta los siguientes pasos:

Ingrese al menu principal de la plataforma y ubique el area de “Actividades” e ingrese al enlace “Fase de Andlisis”,
posteriormente acceda a la carpeta de la Actividad de Proyecto correspondiente, y haga entrega de la evidencia en
enlace: AP03-AA4-EV02. Especificacién del modelo conceptual del sistema de informacion a desarrollar. En caso de
dificultades comuniquese oportunamente con el instructor a cargo.

Actividad. Desafios que debe afrontar el Analista en el modelamiento conceptual del sistema de informacién en
desarrollo.

1. Una vez se hayan apropiado los conocimientos provistos en los materiales de la actividad de proyecto 3 y se
hayan realizado las evidencias de conocimiento y producto el aprendiz deberd participar en un foro para responder
a las siguientes preguntas:

a. ¢Cudl es el valor agregado de usar los diagramas UML para el modelamiento de un sistema? Sustente la
respuesta.

b. ¢Encudlescasos fueron utiles los diagramas UML para entender y plantear la soluciéon a los requerimientos?

c. ¢Cudles situaciones tuvieron dificultad para modelarse tanto con diagramas UML como con el modelo
entidad relacién?

d. ¢Es posible que una misma situacion puede modelarse de varias maneras?

e. ¢El modelo entidad relacion extendido es suficiente para representar la totalidad del modelo de datos?
Sustente su respuesta.

2. Posteriormente debe ingresar al foro que se encuentra en el menu principal de la plataforma y ubiquese en el
area de “Actividades” e ingrese al enlace “Fase Andlisis”, alli encontrard el enlace para participar en el foro tematico
donde debe socializar su informacién con sus compafieros.

3. Ademas de hacer su participacidn, revisar los aportes de al menos dos compafieros a quienes debera formular
realimentacion, argumentacion o inquietudes sobre sus participaciones y propuestas planteadas.

Evidencia (De desempefio)

AP03-AA4-EV03- Foro. Desafios que debe afrontar el Analista en el modelamiento conceptual del sistema de
informacion en desarrollo. De acuerdo con la experiencia del aprendiz en el modelamiento conceptual del sistema
de informacion se plantea este foro que pretende generar discusion acerca de los desafios o retos que se tuvieron
gue afrontar para llegar a un bosquejo de la solucién a implementar.
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Resultados de aprendizaje:

e 22050100602. Plantear diferentes alternativas, de modelos tecnolégicos de informacion empresarial,
teniendo en cuenta la plataforma tecnoldgica de la empresay las tendencias del mercado, para dar solucion
a las situaciones relacionadas con el manejo de la informacidn de la organizacion.

e 22050103201. Construir el modelo conceptual del macrosistema frente a los requerimientos del cliente,
mediante el uso e interpretacién de la informacién levantada, representado en diagramas de clase, de
interaccion, colaboracién y contratos de operacién, de acuerdo con las diferentes secuencias, fases y
procedimientos del sistema.

Documentos asociados a la evidencia: siga las pautas y orientaciones consignadas en los siguientes documentos
para el adecuado desarrollo de la evidencia.

e Formato para desarrollo de evidencia: AP03-AA4-EV03-Foro-Desafios-Modelamiento-Conceptual-SI
e Instrumento de evaluacidn: IE-AP03-AA4-EV03-Foro-Desafios-Modelamiento-Conceptual-SI

Forma de entrega: en el menu principal de la plataforma ubique el area de “Actividades” e ingrese al enlace “Fase
Andlisis”, posteriormente acceda a la carpeta de la Actividad de Proyecto correspondiente, participe en el foro
haciendo clic en el enlace: AP03-AA4-EV03- Foro. Desafios que debe afrontar el Analista en el modelamiento
conceptual del sistema de informaciéon en desarrollo”. Para participar en el foro también puede ir directamente al
link de “foros” desde el menu principal

Actividad. Introduccion al lenguaje de programacion JAVA

En la actividad de proyecto 2 se introdujo al aprendiz con la programacion a través de los objetos de aprendizaje:
Introduccidn y construccion de algoritmos y Fundamentos de programacién estructurada. Ademas, el aprendiz
realizo los laboratorios: Construir algoritmos con la herramienta DFD y Construir algoritmos con la herramienta LPP.
En esta actividad de proyecto se introduce al aprendiz con el lenguaje de programacion Java que es un lenguaje de
programacion de amplia difusidn, orientado a objetos y con soporte para multiples plataformas como Windows,
Linux y Mac.

Para lo anterior se hace necesario que el aprendiz apropie los contenidos del objeto de aprendizaje “Introduccién
al lenguaje de programacién Java”, que esta dispuesto en los materiales de la actividad de proyecto 3.

Laboratorio. Programacion con el lenguaje Java

En este laboratorio el aprendiz tendra la oportunidad de realizar su primer programa en Java apoyado en entornos
de desarrollo integrados (IDE) como lo es Netbeans.

El laboratorio contiene los siguientes materiales de aprendizaje:
- Video-tutorial para la instalacion del kit de desarrollo de Java (SDK) y Netbeans.
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- Cuatro ejercicios resueltos sobre distintos aspectos de la programacion en Java.

De antemano el aprendiz debe saber que la instalacién de Java no siempre estd exenta de dificultades ya que a
veces se presentan problemas de incompatibilidades en las versiones. En estos casos se debe contactar con el tutor
para que lo apoye en esta labor. Por ultimo, se plantean al aprendiz varios ejercicios para que realice por su cuenta.

La realizacion de los ejercicios que hacen parte del laboratorio, tiene como finalidad afianzar los conocimientos
adquiridos y desarrollar mayor comprensidn y prdctica para alcanzar los resultados de aprendizaje planteados en
esta actividad de proyecto, por tal motivo no son actividades calificables

Actividad. Elaboracion de resimenes para la comprension de textos en inglés

Leery escribir en una lengua extranjera pueden llegar a ser tareas un poco complejas si no se desarrollan y cultivan
las habilidades lingliisticas necesarias que le permitan decodificar e interpretar correctamente la informacién
contenida en un texto para, posteriormente, a partir de esta, construir nuevos conocimientos y significados
mediante la produccién de textos de mayor complejidad.

Para poder completar esta evidencia, se requiere que ponga en practica su habilidad para identificar la idea o
tematica central de un texto y para sintetizar informacién mediante la elaboracion de resimenes. La evidencia
consiste en realizar los ejercicios de lectura y escritura planteados en el taller de elaboracién de resimenes para la
comprension textos bdsicos en inglés. Estos ejercicios incluyen principalmente el desarrollo de las siguientes tareas:

1. Realizar lalectura minuciosa del texto Cloud Computing e identificar el tema del que trata el escrito, la idea
principal que aborda y la informacién o detalles de apoyo que se relacionan con la idea principal.
2. Elaborar el resumen del texto de acuerdo con las indicaciones proporcionadas.

El resultado de las tareas anteriores debe consignarse en el documento del taller diligenciando los diagramas y
recuadros correspondientes. Al finalizar, debe guardar el documento y adjuntarlo para enviarlo mediante el enlace
de la evidencia mencionada. Recuerde emplear las recomendaciones proporcionadas en el material de estudio para
realizar la comprensién de lectura del texto y redactar el resumen solicitado.

Para desarrollar la evidencia de elaboracion de resimenes para la comprension de textos en inglés, debe seguir
los siguientes pasos:

1. Revise la informacion dispuesta en el taller denominado “Elaboracidn de resimenes para la comprension
de textos en inglés”.

2. Lea el texto Cloud Computing y desarrolle los ejercicios propuestos sobre comprensiéon de lectura e
identificacion del tema, idea principal e informacidn de apoyo para el texto presentado.

3. Con base en el texto leido, elabore el resumen de la informacion siguiendo el esquema de organizacion
propuesto. Recuerde que este debe presentar la idea central del texto y los detalles o informacién clave
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sobre el tema abordado.
4. Guarde el documento, adjuntelo y envielo a su instructor mediante el enlace dispuesto en plataforma.

Evidencia (De producto)

AP03-AA4-EVO0A4. Inglés - Elaboracion de resiimenes para comprender textos basicos en inglés. Documento en
formato Word con los ejercicios de comprensidn de lectura desarrollados y el resumen del texto Cloud Computing.
Para cumplir con esta evidencia, es importante que haya realizado la actividad de apropiacién referida a la
comprension al material de estudio presentando en esta guia. De acuerdo con las indicaciones de su instructor,
posteriormente debe ingresar y entregar la actividad (evidencia) desarrollada en la plataforma.

Resultados de Aprendizaje.

e 24020150105. Leer textos muy breves y sencillos en inglés general y técnico.
e 24020150206. Reproducir en inglés frases o enunciados simples que permitan expresar de forma lenta
ideas o conceptos.

Documentos asociados a la evidencia: siga las pautas y orientaciones consignadas en los siguientes documentos
para el adecuado desarrollo de la evidencia.

e Formato para desarrollo de evidencia: AP03-AA4-EV04-inglés-Elaboracién-Resimenes.
® Instrumento de evaluacién: IE-AP03-AA4-EV04-inglés-Elaboracién-Resimenes.
e Documento: Taller elaboracidn de resimenes para comprensién de textos.

Forma de entrega

Debe enviar el archivo a través de la plataforma virtual en el drea correspondiente indicada por el instructor
encargado. Al momento de realizar la entrega tenga en cuenta los siguientes pasos: Ingrese al menu principal de la
plataforma y ubique el area de “Actividades” e ingrese al enlace “Fase de Andlisis”, posteriormente acceda a la
carpeta de la Actividad de Proyecto correspondiente, y haga entrega de la evidencia. En caso de dificultades
comuniquese oportunamente con el instructor a cargo.

Actividad. Conversacion sobre gustos, intereses y preferencias

Tener la capacidad de expresar en inglés nuestros gustos, preferencias e intereses personales es de gran
importancia para poder interactuar con otras personas y darnos a conocer de manera positiva. En el ambito laboral,
académico, e incluso, en un ambiente un poco mas familiar, es muy comun expresar a otras personas lo que nos
gusta o no con respecto a un tema o aspecto determinado. Esto nos permite conocer a otros de manera mas
detallada y establecer puntos comunes de interés con las personas que nos rodean.

Para poder completar esta evidencia, usted debera elaborar y representar una conversacidén con uno de sus
companieros en la que discutan sus intereses y preferencias sobre un tema de interés comun. Para lo anterior, tenga
en cuenta las siguientes indicaciones.
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1. Realice lalectura del material de formacién “Let’s get the point! Topics, main ideas and supporting details”
y preste atencién a las expresiones utilizadas para saludar y despedirse en inglés, asi como aquellas
empleadas para expresar gustos y preferencias.

2. Trabaje con un compafiero en la elaboracién de esta evidencia. Su tutor realizara la distribucién de los
grupos de trabajo y le dard a conocer esta informacién de manera oportuna.

3. Con el compaiiero asignado construya una conversacién en la que ambos discutan sus gustos y preferencias
sobre un tema de interés comun. Tenga en cuenta que la conversacién no debe superar los 3 minutos de
duracidn. Algunas opciones o sugerencias de temas podrian ser las siguientes:

e Comida

Deportes

Habitos de estudio/trabajo

Género de peliculas/musica

Aspectos generales del programa de formacién —ADSI

Tecnologia

4. Escriba con su compafiero el guion de la conversacién anterior y elabore un clip de audio con la grabacion
de la misma. Recuerde que debe emplear los verbos y expresiones estudiadas en el material de formacién
y que ambos participantes deben interactuar activamente durante la representacion del didlogo.

5. Envie el clip de audio y el guion de la conversacion construida a su tutor por medio del enlace dispuesto en
plataforma.

AP03-AA4-EVO05. Inglés - Conversacidn sobre gustos, intereses y preferencias. Para cumplir con esta evidencia, es
importante que haya realizado la actividad de apropiacion referida a la comprension al material de estudio
presentando en esta guia. De acuerdo con las indicaciones de su instructor, posteriormente debe ingresar y
entregar la actividad (evidencia) desarrollada en la plataforma.

Resultados de aprendizaje.
e 24020150105. Leer textos muy breves y sencillos en inglés general y técnico.
e 24020150206. Reproducir en inglés frases o enunciados simples que permitan expresar de forma lenta
ideas o conceptos.

Documentos asociados a la evidencia: siga las pautas y orientaciones consignadas en los siguientes documentos
para el adecuado desarrollo de la evidencia.

e Formato para desarrollo de evidencia: AP03-AA4-EV05-inglés-Conversaclon-gustos-intereses-
preferencias.
e Instrumento de evaluacién: IE-AP03-AA4-EV05-inglés-Conversacldn-gustos-intereses-preferencias.

Forma de entrega

Debe enviar el archivo a través de la plataforma virtual en el drea correspondiente indicada por el instructor
encargado. Al momento de realizar la entrega tenga en cuenta los siguientes pasos: Ingrese al menu principal de la




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SENA

Procedimiento de Desarrollo Curricular
;A; GUIA DE APRENDIZAJE

plataforma y ubique el area de “Actividades” e ingrese al enlace “Fase de Analisis”, posteriormente acceda a la
carpeta de la Actividad de Proyecto correspondiente, y haga entrega de la evidencia. En caso de dificultades
comuniquese oportunamente con el instructor a cargo.

Actividad. Trabajo en equipo y resolucion de conflictos

Una vez el aprendiz haya revisado y estudiado los contenidos del objeto de aprendizaje “Trabajo en equipo y
resolucidn de conflictos”, esta actividad tiene como objetivo que ponga en practica los temas vistos en el material
de formacién en relacién con dos casos de estudio.

Por tal motivo es necesario que:

1. Lea con detenimiento el material de formacidn Trabajo en equipo y resolucidn de conflictos.
2. Lea con atencidn el siguiente caso de estudio y proceda a responder las preguntas que alli se le plantean.

Caso 1 “Trabajo en equipo”.

Usted es contratado por una empresa que necesita un sistema de informacién para poder tener a la mano el registro
del inventario de productos con los que cuentan. Al llegar a la empresa el jefe de la compaiiia le asigna un grupo de
cuatro personas que lo apoyardn para realizar la recoleccion de la informacién y todo lo que se requiera para poder
montar el programa en el menor tiempo posible.

Conforme van pasando los dias usted encuentra las siguientes caracteristicas en cada uno de los miembros del
grupo:

Maria: muestra toda la voluntad para trabajar, cumple con las tareas asignadas, aprende rapido.

Juan: tiene algo de voluntad para trabajar, entrega lo solicitado no siempre en los tiempos pactados, sus aportes
no hacen mucha diferencia al trabajo.

Inés: su rendimiento es variable, a veces apoya al grupo y otras no cumple con lo solicitado.

Rodolfo: es muy amable, conoce bastante sobre el tema, pero no comparte la informacidn y constantemente esta
encontrando peros a lo que realizan los demas.

Con base en lo anterior, resuelva las siguientes inquietudes:

a) ¢éQué estrategias usaria para que el equipo funcionara mejor?
b) ¢Qué haria con cada personaje en particular para potenciar sus habilidades y aporte al trabajo?
c) éQué herramientas emplearia que crea que serian las adecuadas para lograr el mejor trabajo grupal?

El jefe le da la oportunidad de prescindir de uno de los miembros de este equipo.
d) ¢Cual considera que debe ser reemplazado y por qué?

e) Establezca las cinco caracteristicas que usted buscaria en el nuevo miembro del grupo y por qué cree que son
importantes.
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Resultados de aprendizaje

e 24020150013 -Generar procesos autonomos y de trabajo colaborativo permanentes, fortaleciendo el
equilibrio de los componentes racionales y emocionales orientados hacia el desarrollo humano integral.

PRODUCTO(S) ENTREGABLE(S)

Evidencia Foro de discusion: “Trabajo en equipo y resolucién de conflictos”.
v/ Participacién activa en el foro de discusidon socializando las razones por las cuales eligié prescindir de este
miembro del equipo. Explique su decisién y sustente su eleccién del caso 1 “Trabajo en equipo”.
v/ Retroalimentar utilizando la rdbrica TIGRE, por lo menos tres intervenciones de sus compaferos que hayan
respondido a la pregunta (d) del caso 1 “Trabajo en equipo”.
v/ Decisién conjunta de cual miembro del equipo serd sustituido en el caso 1 “Trabajo en equipo”. Cada
aprendiz argumentara su decision, hasta que se llegue a un acuerdo.

Evidencia (Desempefio)

AP03-AA4-EV06. Transversal- Foro. “Trabajo en equipo y resolucion de conflictos”. El aprendiz debera participar
en el foro de acuerdo con las indicaciones antes mencionadas.

Documentos asociados a la evidencia: siga las pautas y orientaciones consignadas en los siguientes documentos
para el adecuado desarrollo de la evidencia.

e Formato para desarrollo de evidencia: AP3-AA4-EV06-Foro-Trabajo-Equipo.
e Instrumento de evaluacién: IE-AP3-AA4-EV06-Foro-Trabajo-Equipo.

Caso 2 “Conflictos”.

Usted lidera un equipo, de pronto se le acerca Simdn, uno de los miembros de su equipo, quien le dice que acaba
de recibir un correo electrénico con insultos y maltratos hacia él. Usted investiga sobre la procedencia del correo
y encuentra que fue enviando desde el computador de Joaquin uno de los miembros del equipo.

Alir al puesto de trabajo de Joaquin encuentra que esté haido a una cita médica. Uno de los compafieros le comenta
gue en la mafiana vieron a Orlando, uno de sus hombres de confianza, sentado en el computador de Joaquin. Usted
decide llamar a Orlando, le comenta sobre el caso, pero él asegura que no envid el correo. Al cabo de dos dias
Orlando se acercay le dice que, si fue él, que lo lamenta:

a) ¢Qué hace usted como lider frente a esta situacion?

b) Esto le indica que hay un problema al interior de su equipo, ¢ Qué cree que debe hacer para solucionarlo?
c) ¢Qué herramientas aplicaria para resolver este caso?

d) ¢Qué estrategias preventivas puede aplicar para que no se repita esta situacion?

3. Luego de haber respondido las preguntas del caso 1y el caso 2 proceda a elaborar un escrito. Que contenga la
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siguiente informacién:

v Portada

v Introduccién

v/ Las preguntas desarrolladas del caso 1y el caso 2

v Elabore unas conclusiones sobre la importancia del trabajo en equipo y la resolucién de conflictos.
v/ El escrito deberd adjuntarse en el enlace dispuesto para ello.

Resultados de aprendizaje.

e 24020150013. Generar procesos auténomos y de trabajo colaborativo permanentes, fortaleciendo el
equilibrio de los componentes racionales y emocionales orientados hacia el desarrollo humano integral.

PRODUCTO(S) ENTREGABLE(S)
Escrito: “Trabajo en equipo y resolucion de conflictos”

El documento contendra:

- Portada

- Introduccion

- Las preguntas desarrolladas del caso 1 y el caso 2.

- Elabore unas conclusiones sobre la importancia del trabajo en equipo y la resolucidn de conflictos.
- El escrito debera adjuntarse en el enlace dispuesto para ello.

Evidencia (Producto)
AP03-AA4-EVO07. Transversal- Escrito. “Trabajo en equipo y resolucion de conflictos”. El aprendiz deberd realizar
un escrito de acuerdo con las indicaciones anteriores.

Documentos asociados a la evidencia: siga las pautas y orientaciones consignadas en los siguientes documentos
para el adecuado desarrollo de la evidencia.

® Formato para desarrollo de evidencia: AP3-AA4-EV07-Escrito-Trabajo-Equipo.
e Instrumento de evaluacion: IE-AP3-AA4-EV07-Escrito-Trabajo-Equipo.

Ambiente Requerido

Para el desarrollo de las actividades y evidencias es necesario contar con acceso a plataforma virtual para revision
de contenidos, dmbito laboral para identificacién de necesidad o problema a solucionar, ambientes de formacion
del SENA cuando sea necesario.
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Materiales

Los materiales de estudio se encuentran en plataforma virtual, en cada objeto de aprendizaje (OA), encontrara una

actividad de diddctica como instrumento de realimentacién que le permitira verificar el alcance de conocimientos

adquiridos, podra revisar el mapa orientador de contenidos, analizar el glosario de términos relevantes al tema de

estudio, cotejar la bibliografia para la exploracidon y seguimiento de la tematica desarrollada y estudiar los

contenidos en general. Recuerde que la revision de los materiales de estudio es fundamental para su proceso

formativo.

Material de formacidon de competencia técnica.

OA. Disefio de bases de datos.

OA. Modelando la estructura y el comportamiento del software.
OA. Introduccion al Lenguaje de Modelado Unificado (UML).

OA. Introduccidn al lenguaje de programacion JAVA.

Laboratorio. Programacién con el lenguaje Java.

Laboratorio. Construccién de Diagramas UML con Herramienta DIA.
Laboratorio. Construccion de MER con herramienta DIA.

Material competencia inglés
OA. Let's get the point! - Topics, main ideas and supporting details.

Material competencia transversal
OA. Trabajo en equipo y Resolucién de conflictos.

Herramientas informaticas necesarias para realizar las actividades propuestas:

Procesador de Texto y Hoja electrénica.
Herramienta StarUML (Libre).
Herramienta DIA (Libre).

Netbeens (Libre).

4. ACTIVIDADES DE EVALUACION

Evidencias de Aprendizaje Criterios de Evaluacion Técnicas e Instrumentos de

Evaluacion

EVIDENCIA DE CONOCIMIENTO Propone alternativas de plataformas | Enlace a prueba de

AP03-AA4-EVO1 Evidencia | tecnoldgicas para el mejoramiento de los | conocimiento en LMS.
Cuestionario AP3. procesos, a partir de la identificacion de

los recursos de hardware y software
disponibles en la organizacion y las
tendencias del mercado.

Elabora los diagramas UML, de acuerdo
con las caracteristicas de cada uno de
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ellos, basado en los requerimientos del
cliente, utilizando herramientas case.

Modela la base de datos, a partir de Ia
valoracién de la informacién obtenida en
el diccionario de datos y el andlisis de los
procesos, de acuerdo con las necesidades
del sistema de informacién requerido.

EVIDENCIA DE PRODUCTO

AP03-AA4-EV02. Especificacion del
modelo conceptual del sistema de
informacidn a desarrollar.

Elabora los diagramas UML, de acuerdo
con las caracteristicas de cada uno de
ellos, basado en los requerimientos del
cliente, utilizando herramientas case.

Modela la base de datos, a partir de Ila
valoracion de la informacion obtenida en
el diccionario de datos y el analisis de los
procesos, de acuerdo con las necesidades
del sistema de informacién requerido.

Formato para desarrollo de
evidencia: APO3-AA4-EV02-
Especificacion-Modelo-
Conceptual-Sl.

Instrumento de evaluacién: |E-
AP03-AA4-EV02-Especificacion-
Modelo-Conceptual-Sl.

”

EVIDENCIA DE DESEMPENO

AP03-AA4-EV03- Desafios
gue debe afrontar el Analista en el
del
informaciéon  en

Foro.
modelamiento  conceptual
sistema de
desarrollo.

Propone alternativas de plataformas
tecnolégicas para el mejoramiento de los
procesos, a partir de la identificacidon de
los recursos de hardware y software
disponibles en la organizacion y las
tendencias del mercado.

Elabora los diagramas UML, de acuerdo
con las caracteristicas de cada uno de
ellos, basado en los requerimientos del
cliente, utilizando herramientas case.

Modela la base de datos, a partir de la
valoracion de la informacion obtenida en
el diccionario de datos y el anadlisis de los
procesos, de acuerdo con las necesidades
del sistema de informacidon requerido.

Formato para desarrollo de
AP03-AA4-EV03-
Foro-Desafios-Modelamiento-

evidencia:

Conceptual-SI

Instrumento de evaluacién: |E-
AP03-AA4-EV03-Foro-Desafios-
Modelamiento-Conceptual-SI
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EVIDENCIA DE PRODUCTO
AP03-AA4-EV04.
Elaboracién de resumenes para

Inglés -

comprender textos bdsicos en
inglés.

Elabora resimenes cortos sobre textos y
con contenido técnico.

Formato para desarrollo de
evidencia: APO3-AA4-EV04-
inglés-Elaboracidn-Resumenes.

Instrumento de evaluacién: IE-
AP03-AA4-EV04-inglés-
Elaboracién-Resumenes.

Documento: Taller elaboracion
de resimenes para comprension
de textos.

EVIDENCIA DE PRODUCTO
AP03-AA4-EVO5.
Conversacion

Inglés -
sobre gustos,

intereses y preferencias.

Saluda en inglés utilizando expresiones
de cortesia de acuerdo con el momento
del dia.

Dramatiza en inglés una historia breve
utilizando verbos regulares e irregulares.

Toma parte activa en debates informales
dentro de
habituales.

contextos de trabajo

Formato para desarrollo de
evidencia: AP03-AA4-EV05-
inglés-Conversaclén-gustos-
intereses-preferencias.

Instrumento de evaluacion: |E-
AP03-AA4-EV05-inglés-
Conversaclon-gustos-intereses-
preferencias.

EVIDENCIA DE DESEMPENO
APO3-AA4-EVO06.
Foro.

Transversal-
“Trabajo en equipo y
resolucion de conflictos”.

Armoniza los componentes racionales y
emocionales en el desarrollo de los
procesos de trabajo colectivo, segun
normas de convivencia.

Resuelve conflictos mediante el uso de la
racionalidad, la argumentacién y la
asertividad.

Formato para desarrollo de
evidencia: AP3-AA4-EV06-Foro-
Trabajo-Equipo.

Instrumento de evaluacién: IE-
AP3-AA4-EV06-Foro-Trabajo-
Equipo.

EVIDENCIA DE PRODUCTO
AP03-AA4-EV07. Transversal-
Escrito. “Trabajo en equipo y
resolucién de conflictos”.

Armoniza los componentes racionales y
emocionales en el desarrollo de los
procesos de trabajo colectivo, segun
normas de convivencia.

Resuelve conflictos mediante el uso de la
racionalidad, la argumentacién y la
asertividad.

Formato para desarrollo de
evidencia: AP3-AA4-EV07-
Escrito-Trabajo-Equipo.

Instrumento de evaluacién: IE-
AP3-AA4-EV07-Escrito-Trabajo-
Equipo.

5. GLOSARIO DE TERMINOS

e ACID: del inglés Atomicity, Consistency preservation, Isolation , Durability . Caracteristicas de las
transacciones realizadas por una SGBD.
e Actitud: es la forma de actuar de una persona, el comportamiento que emplea un individuo para hacer las
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cosas. En este sentido, puede considerarse como cierta forma desmotivacién social -de caracter, por tanto,
secundario, frente a la motivacidon bioldgica, de tipo primario que impulsa y orienta la accién hacia
determinados objetivos y metas.

Actividades: accion requerida para llevar a cabo un proceso.

Actor: se emplea para indicar el tipo de usuario del sistema que podra ejecutar alguna funcidn.
Alternativa: es la circunstancia por la cual una persona, o grupo, tienen dos o mas posibilidades de actuar
para lograr un objetivo. Pueden ser excluyentes, es decir, sélo se puede escoger una de las posibilidades; o
ser incluyentes, en cuyo caso podemos escoger mas de una.

Ambiente productivo: se dice del conjunto de recursos informaticos que estan soportando las operaciones
reales que llevan a cabo las empresas.

Ambiente de desarrollo: se dice del conjunto de recursos informaticos que soportan el desarrollo de
software operando con datos de prueba.

Arbitraje: en derecho, es una forma de resolver un litigio sin acudir a la jurisdiccion ordinaria. Es una
estrategia de resolucidn de conflictos junto a la negociacion, mediacién y conciliacién. Las partes, de mutuo
acuerdo, deciden nombrar a un tercero independiente, denominado arbitro, y que serd el encargado de
resolver el conflicto. El arbitro, a su vez, se vera limitado por lo pactado entre las partes para dictar el laudo
arbitral. Debera hacerlo conforme a la legislaciéon que hayan elegido las partes, o incluso basandose en la
simple equidad, si asi se ha pactado.

Asertividad: suele definirse como un comportamiento comunicacional maduro en el cual la persona no
agrede ni se somete a la voluntad de otras personas, sino que manifiesta sus convicciones y defiende sus
derechos.

Asociacion: relacién que se da entre elementos de los diagramas, por ejemplo entre los actores y el caso
de uso o entre las clases.

Atributos: caracteristicas de una Clase, son datos especificos que interesa guardar de cada entidad.
Attribute (noun): It is a quality or characteristic of a person or thing.

Cardinalidad: indica la participacién que tiene una entidad en la relacion.

Caso de Uso: indica una funcidn que el sistema debe proveer.

Clases: unidad basica que agrupa una coleccién de objetos.

Cohesion: del latin cohaesum, cohesidn es la accidn y efecto de adherirse o reunirse las cosas entre si. Para
la sociologia, la cohesidn social es el sentido de pertenencia a un espacio comun o el grado de consenso de
los integrantes de una comunidad. De acuerdo a la interaccidn social dentro del grupo social, habrd una
mayor o menor cohesién.

Conflicto: un conflicto humano es una situacién en que dos o mas individuos con intereses contrapuestos
entran en confrontacion, oposicion o emprenden acciones mutuamente antagonistas, con el objetivo de
neutralizar, dafiar o eliminar a la parte rival, incluso cuando tal confrontacién sea verbal, para lograr asi la
consecucion de los objetivos que motivaron dicha confrontacion. Por su condicion a menudo extrema o por
lo menos confrontacional en relacidn a objetivos considerados de importancia o incluso urgencia (valores,
estatus, poder, recursos escasos) el conflicto genera problemas, tanto a los directamente envueltos, como
a otras personas.

Cooperacion: el concepto de cooperacién supone sujetos multiples que colaboran entre si para lograr fines
comunes. El trabajo cooperativo no compite, sino que suma fuerzas hacia el objetivo. Puede suceder que
un grupo cooperativo compita con otro, pero dentro del grupo, nadie quiere ganar a su compaiiero, sino
juntos, al otro equipo. Cada integrante del equipo cooperativo debe poner lo mejor de si mismo para el
bien de todos.

Database (noun): Itis a collection of data that is stored in a computer and can be easily accessed and used.
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DBA: acronimo de Database Administrador. Persona encargada de administrar las bases de datos de una
empresa o entidad.

Entidad: elemento del sistema de los cuales interesa almacenar informacion.

Equipo: equipo es una asociacion de mds de una persona para resolver una tarea o alcanzar un objetivo
especifico. En una empresa, el equipo describe el propdsito especifico para un grupo de trabajo compuesto
por los empleados.

Eficacia: capacidad de lograr los objetivos y metas programadas con los recursos disponibles en un tiempo
predeterminado. Capacidad para cumplir en el lugar, tiempo, calidad y cantidad las metas y objetivos
establecidos.

Eficiente: que consigue un propdsito empleando los medios idéneos.

Extend: relacién que se da entre casos de uso.

Information management system (noun): It is a general term for software designed to facilitate the
storage, organization and retrieval of information.

Inteligencia emocional: es la capacidad para reconocer sentimientos propios y ajenos, y la habilidad para
manejarlos. El término fue popularizado por Daniel Goleman, con su célebre libro: Emotional Intelligence,
publicado en 1995. Goleman estima que la inteligencia emocional se puede organizar en torno a cinco
capacidades: conocer las emociones y sentimientos propios, manejarlos, reconocerlos, crear la propia
motivacion, y gestionar las relaciones.

JDBC: acrénimo de Java Database Connectivity. Estandar de conexién a bases de datos de aplicaciones
desarrollado en Java.

Liderazgo: la palabra liderazgo define a una influencia que se ejerce sobre las personas y que permite
incentivarlas para que trabajen en forma entusiasta por un objetivo comun. Quien ejerce el liderazgo se
conoce como lider.

Main idea: “The main idea refers to the principal point an author is making about a topic. It reflects the

author’s primary message” (Langan, 2015).

Métodos: operaciones de una clase.

Model (noun): It is a physical representation that shows what an object looks like or how it works.

ODBC: acrénimo de Open DataBase Connectivity. Estandar para conexién que los programas se conecten a
motores de bases de datos.

PQR: acrénimo de Peticién, Queja o Recurso.

Relaciones: también se conoce como asociaciones, sirven para interconectar las entidades.

Record (noun): It is a piece of information or a description of an event that is written on paper or stored in
a computer.

Resolucion: es la solucién que encontramos para un problema, una dificultad o una disyuntiva.

Retrieve (noun): To find and bring back something.

SGBD: acréonimo de Sistema Gestor de Bases de Datos.

Sinergia: la sinergia es la integracién de elementos que da como resultado algo mas grande que la simple
suma de éstos, es decir, cuando dos o mas elementos se unen sinérgicamente crean un resultado que
aprovecha y maximiza las cualidades de cada uno de los elementos.

Sort (verb): To put things in a particular order or separate them into groups according to a principle.
Store (verb): To put or keep things for use in the future.

Summarize (verb): To provide a clear statement of the important points.

Summary (noun): It is a brief, clear statement giving the most important facts about something.

Table (noun): A database table is composed of records and fields that hold data.
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Topic (noun): The topic is the theme or subject a passage or reading is about.

Trabajo: esfuerzo personal para la produccién y comercializacién de bienes y/o servicios con un fin
econdmico, que origina un pago en dinero o cualquier otra forma de retribuciéon. Es una parte o etapa de
una obra de un proyecto para la formacién de un bien de capital. Labor, deber, relacién y responsabilidad
gue debe realizarse para el logro de un fin determinado y por el cual se percibe una remuneracion.
Transicidn: es un cambio de estado producido por un evento.

Trabajo Independiente: corresponde al tiempo que el aprendiz debe dedicar en su proceso de formacion

de manera independiente al tiempo que normalmente recibe con acompafiamiento directo del instructor.

e Trabajo con acompaifamiento directo: corresponde al tiempo directo que el instructor debe dedicar al
aprendiz en el proceso formativo, este acompanamiento se enfoca en el seguimiento, la realimentacion,

orientacién y evaluacion.

e UML: Unified Modeling Language, es un lenguaje estandarizado que se utiliza para visualizar los elementos
de un sistema de software, compuesto por diagramas que representan elementos estaticos y dindmicos

del sistema.

e Update (verb): To make something more accurate and suitable for use now by showing new facts or

conditions.
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1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

e Denominacion del Programa de Formacidn: Tecndlogo en Analisis y Desarrollo de Sistemas de
Informacion.

Caddigo del Programa de Formacion: 228106

Nombre del Proyecto: Disefio y construccion de software a la medida para el sector empresarial.
Fase del Proyecto: Analisis

Actividad de Proyecto: AP4. Determinar la estructura ldgica del sistema de informacion.

Competencias:

220501033. Disefiar el sistema de acuerdo con los requisitos del cliente.

220501009. Participar en el proceso de negociacién de tecnologia informatica para permitir la
implementacion del sistema de informacidn.

240201502. Producir textos en inglés en forma escrita y oral.

240201500. Promover la interaccién idénea consigo mismo, con los demds y con la naturaleza en los
contextos laboral y social.

e Resultados de Aprendizaje.
22050103304. Construir el prototipo del sistema de informacidn, a partir del andlisis de las
caracteristicas funcionales del sistema en relacién con facilidad de manejo, funcionalidad y experiencia
del usuario, apoyado en software aplicado segln protocolos de disefio.

22050103306. Disefiar la estructura de datos, a partir del modelo conceptual determinado en el analisis
del sistema, utilizando herramientas tecnoldgicas de bases de datos, segun las normas y estandares

establecidos.

22050100902. Definir estrategias para la elaboracion de términos de referencia y procesos de
evaluacidon de proveedores, en la adquisicion de tecnologia, segln protocolos.

24020150203. Comprender una amplia variedad de frases y vocabulario en inglés sobre temas de
interés personal y temas

24020150207. Identificar formas gramaticales basicas en textos y documentos elementales escritos en
inglés
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24020150002. Desarrollar procesos comunicativos eficaces y asertivos dentro de criterios de
racionalidad que posibiliten la convivencia, el establecimiento de acuerdos, la construccidn colectiva
del conocimiento y la resolucién de problemas de caracter productivo y social.

24020150014. Asumir actitudes criticas, argumentativas y propositivas en funcién de la resolucion de
problemas de caracter productivo y social.

e Duracién de la Guia: 302 horas/ 1,7 meses.

2. PRESENTACION

La presente guia de aprendizaje orienta el desarrollo de la actividad de proyecto 4. “Determinar la estructura légica
del sistema de informacion”, en ella, el aprendiz abordara tematicas que le permitirdn de acuerdo con su proyecto
formativo, elaborar los aspectos que le permiten determinar cdmo se va a construir el sistema de informacion
propuesto en la fase de analisis por medio de los disefios de interfaces, modelos de bases de datos, utilizando
patrones de disefio con base en la arquitectura de la solucidn a implementar.

Adicionalmente, la actividad de proyecto en su visién integradora, contempla el abordaje de contenidos referidos
a la comprensién de textos en inglés, tanto en forma escrita como auditiva, y desarrollar procesos comunicativos
asertivos y eficaces que mejoren la convivencia, el establecimiento de acuerdos, la construccién colectiva de
conocimientos en funcién de la resolucién de problemas de cardacter productivo y social.

El desarrollo de la presente actividad de proyecto contempla llevar a cabo la actividad de aprendizaje: “AA5:
Disefar el modelo relacional de la base de datos y las interfaces grdficas de usuario que incluya el modelo
contractual para su adquisicion de acuerdo con unos términos de referencia.”

Para lograr lo planteado en la actividad de proyecto, se hace necesario que el aprendiz realice la actividad de
aprendizaje establecida siguiendo las indicaciones del instructor, teniendo en cuenta la relacién y la secuencia
I6gica relacionadas con las fases que intervienen en el desarrollo de un sistema de informacion. Realizando lo
anteriormente mencionado, se busca formar un tecnélogo en andlisis y desarrollo de sistemas de informacion
con la capacidad de llevar a cabo las actividades que comprenden la fase de disefio, en la cual se determina la
estructura légica del sistema de informacion.

Para un mejor entendimiento por parte del aprendiz sobre los procesos y conocimientos asociados a esta guia de
aprendizaje, en su Fase 3: Disefio, correspondiente a la actividad de proyecto: “AP4. Determinar la estructura
Iégica del sistema de informacion”; se hace necesario estudiar y comprender el esquema de contenidos de la
guia presentada a continuacion, donde se muestran las actividades de aprendizaje a realizar, frente a los
contenidos, resultados de aprendizaje, competencias y evidencias a desarrollar.
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240201500104 - Asumir actituckis critichs . argumentativas y propositives o funcitn de ls |- Transversal. Foro dlscusion casn OISTRIMAY

FESOIUCHIN e probéeTas de cardcler procuctive v social,

Dedicacion horaria

La Actividad de Proyecto 4 tiene una duracion de 302 horas y se proyecta realizar en 1,7 meses, con un promedio
de trabajo académico diario de 6 a 8 horas, para el desarrollo de las actividades contara con acompafamiento
de instructores de competencia técnica, de inglés y transversales. Es importante que el aprendiz organice su
tiempo dada la dedicacion horaria que demanda la realizacién de las actividades y las evidencias que se
mencionan a continuacion.

Evidencias

Cuestionario Técnico AP4.

Elaboracién del prototipo del sistema de informacidon a desarrollar.
Foro - ¢Como disefar prototipos y modelos de bases de datos?.
Elaboracién de términos de referencia.

AP04-AA5-EVO1.
AP04-AA5-EV02.
AP04-AA5-EV03.
AP04-AA5-EVO04.

APO4-AA5-EVO5S.
APO4-AA5-EVO06.
AP04-AA5-EVO7.
APO4-AA5-EV0S.
AP04-AA5-EV09.

Inglés - Elaboracidn de un manual técnico.

Transversal - Ensayo la importancia de la comunicacién asertiva.

Transversal - Foro - Aplicacion de herramientas de comunicacion asertiva.
Transversal. Estudio de Caso “DISTRIMAY”.
Transversal. Foro discusidn caso -“DISTRIMAY”.
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Orientacidn del Instructor: para el desarrollo de las actividades de aprendizaje y sus correspondientes evidencias,
el instructor orientara la revisién y posterior profundizaciéon en los contenidos y recursos diddcticos (objetos de
aprendizaje, videos, enlaces externos, bibliografia, otros) dispuestos en el ambiente virtual. Igualmente, brindara
realimentacidn oportuna sobre los resultados de aprendizaje y competencias en desarrollo.

Asi mismo, el instructor, es el encargado de orientar el proceso formativo mediante explicaciones especificas,
aclaraciéon de inquietudes, direccionamiento de actividades, recomendaciones para el aprendizaje y desarrollo de
ejercicios practicos; fomentando en el aprendiz una cultura de investigacidn, de respeto a los derechos de autor y
de accidén basada en la calidad.

Encuentros sincronicos: mediante plataforma virtual (Collaborate) el equipo de instructores programaran y
realizardn encuentros sincrénicos para dar a conocer el objetivo de la actividad de proyecto, su temdtica, la
dinamica del proceso formativo, las actividades a realizar, las evidencias que se deberan aportar, su forma de
entregay los criterios de evaluacidn a aplicar, entre otros aspectos, como por ejemplo resolver dudas e inquietudes,
explicar temas técnicos especificos, orientar en la busqueda de informacidn y permitir espacios para sustentaciéon
de evidencias.

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

El desarrollo de las actividades de aprendizaje que se abordan en la presente actividad de proyecto, se estructura
de la siguiente manera: inicialmente, se plantea ejercicio de reflexidn inicial basada en preguntas integrales sobre
saberes previos aplicables a la actividad de aprendizaje y una actividad de apropiacidn de conocimiento; se
describen cada una de las actividades de aprendizaje junto con las actividades a realizar y las evidencias asociadas,
se menciona los recursos requeridos y el material de estudio vinculado.

Descripcion de la(s) Actividad(es)

e Actividades de reflexion inicial
En la actividad de aprendizaje 3 se elabord el modelo conceptual del sistema de informacién en desarrollo, con
base en las necesidades o requerimientos del cliente y mediante el uso e interpretacion de la informacién levantada
se elaboraron los Diagramas UML de acuerdo a las caracteristicas de cada uno de ellos. Asi mismo, en esta actividad
de aprendizaje se realizé el Modelo de la base de datos de acuerdo a las necesidades del sistema de informacién
en desarrollo.

En esta actividad de aprendizaje se utilizan los resultados anteriores para que apoyados en la construccion de
prototipos se realice el disefio del sistema de informacidn de acuerdo a los requerimientos funcionales del cliente.

Antes de iniciar esta etapa de disefo, es necesario que el aprendiz se plantee las siguientes preguntas e intente
responder las inquietudes acordes con su nivel de conocimientos:
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- ¢CAmo se crean prototipos?

- ¢éPara qué sirven los prototipos?

- ¢Para el usuario final es importante ver los prototipos?

- ¢Qué son las interfaces de usuario y para qué sirven?

- ¢éQué tipos de patrones de desarrollo de software conoce?

- ¢éQué es la normalizacidn de una base de datos y para qué sirve?

- éQué es un modelo entidad relacién y para qué sirve?

- ¢éQué sony para qué sirven los términos de referencia?

- ¢Por qué es importante el manual de usuario?

- ¢Qué debe contener el manual de usuario?

- ¢éCbébmo reacciona ante situaciones de problemas en el &mbito productivo o social?
- ¢Qué tipos de propuestas realiza que posibiliten la resolucién de problemas?

Un disefio correcto del sistema permitira al analista de sistemas realizar un desarrollo del sistema de informacidn.
Por el contrario, un deficiente disefio hara que se presenten redisefios que pueden retrasar el proyecto o aumentar
su costo.

La actividad de reflexion inicial ha generado inquietudes, y muy seguramente, suscitado alternativas para el
adecuado diseno de los prototipos del sistema de informacidon que en este momento el aprendiz proyecta realizar,
con el dnimo de brindar una solucién especifica a una necesidad o problema en particular; esta posibilidad de
introspeccion, abre el camino hacia un espacio de contextualizacidn en el que se acomete la identificacion y rescate
de los saberes que el aprendiz ha construido a lo largo de sus particulares vivencias y desempeiio laboral.

Es importante tener presente que los conocimientos adquiridos mediante el estudio y aplicacién de la presente
guia de aprendizaje, son pieza clave para determinar la estructura légica del sistema de informacién, por tanto, es
preciso avanzar en el proceso, teniendo en cuenta que cada elemento estudiado es un requisito en el alcance
completo de las competencias que propone el programa de formacidn, para ello es importante que el aprendiz en
formacidn tenga en cuenta:

= Fortalecer sus conocimientos a través de la consulta de los diferentes objetos de aprendizaje y recursos
gue se proporcionan en el ambiente virtual; igualmente valida como herramienta de apoyo, resulta la
obtencidn de informacién a partir de blsqueda y consulta propia.

* Construir todas las evidencias requeridas y aplicar el proceso de autoevaluacién a través de los
instrumentos de evaluacién proporcionados, con el fin de verificar el cumplimiento de las exigencias
pedidas.

=  Publicar las evidencias en la plataforma virtual de aprendizaje con el fin de que sean evaluadas por el
instructor, o equipo de instructores que apoyan la ejecucion del proceso; como resultado de esta
evaluacidn recibird la realimentacion de logros alcanzados, de tal manera que pueda reflexionar frente
a su aprendizaje y avance en el proceso formativo.
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e Actividad de apropiacion

Para lograr el desarrollo de las actividades de aprendizaje que se proponen en la actividad de proyecto 4, es
necesario que el al aprendiz realice la lectura de los materiales de formacién y se apropie de los contenidos y
conocimientos dispuestos en los diversos recursos que se encuentran en plataforma virtual, en cada objeto de
aprendizaje (OA), encontrara una actividad didactica como instrumento de realimentacion que le permitird verificar
el alcance de conocimientos adquiridos, podra revisar el mapa orientador de contenidos, analizar el glosario de
términos relevantes al tema de estudio, cotejar la bibliografia para la exploracién y seguimiento de la tematica
desarrollada y estudiar los contenidos en general.

Material de formaciéon de competencia técnica

OA. Interfaz grafica de usuario.

Laboratorio. Disefio de Interfaces

OA. Patrones de disefo.

OA. Conversiéon de MER a Modelo Relacional.

Laboratorio. Modelo Relacional de la Base de Datos.

OA. Disefio de Mecanismos de Seguridad y Control.

PDF. Términos de Referencia para contratos de Desarrollo de Software.

Material competencia inglés
OA. Tips on grammar: present and past tenses.

Material competencia transversal
OA. Comunicacidn asertiva.
OA. Resolucién de problemas.

Durante el proceso de lectura tendrad acompafiamiento de los instructores, debera ponerse en contacto para la
programacion de encuentros sincronicos donde puede aclarar dudas e inquietudes que se presenten respecto del
material de formacién y las tematicas abordadas dentro de los mismos.

Laboratorio. Diseiio Modelo Relacional de una Base de Datos: con este laboratorio se introduce al aprendiz con la
herramienta DBdesigner con el fin de construir una base de datos por medio del modelo relacional de la base de
datos. El laboratorio se compone de lo siguiente:

a. Seguir los procedimientos y explicaciones proporcionadas en los Video tutoriales para el Disefio del Modelo
Relacional de una Base de Datos utilizando la Herramienta DBDesigner.

b. Desarrollar los Ejercicios de ejemplo que se muestran en los videos tutoriales utilizando la herramienta
DBDesigner.

Se plantean al aprendiz algunos ejercicios que debera realizar y entregar voluntariamente al instructor para su
realimentacidon. La realizacién de estos ejercicios que hacen parte del laboratorio, tiene como finalidad afianzar los
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conocimientos adquiridos y desarrollar mayor comprensidn y prdctica para alcanzar los resultados de aprendizaje
planteados en esta Actividad de proyecto, por tal motivo no son actividades calificables

Laboratorio. Disefio de Interfaces: con este laboratorio se introduce al aprendiz disefiar interfaces de usuario
utilizando las herramientas Balsamiqg, Mockups y Gomockingbird. El laboratorio se compone de lo siguiente:

a. Revisar los objetos de contenido sobre diseio de interfaz de usuario.
b. Revisar tutorial de interfaces mediante Balsamiq, Mockups y Gomockingbird.
C. Ejercicios de ejemplo que se muestran en los objetos de contenido y tutoriales.

Se plantean al aprendiz algunos ejercicios que debera realizar y entregar voluntariamente al instructor para su
retroalimentacién. La realizacidn de estos ejercicios que hacen parte del laboratorio, tiene como finalidad afianzar
los conocimientos adquiridos y desarrollar mayor comprensién y practica para alcanzar los resultados de
aprendizaje planteados en esta Actividad de proyecto, por tal motivo no son actividades calificables.

Una vez haya apropiado conocimientos y conceptos proceda con la presentacion de la siguiente evidencia:

Evidencia (De Conocimiento)

AP04-AA5-EV01. Cuestionario Técnico AP4. Con el fin de obtener evidencia de esta actividad de apropiacion, con
relacion a los conocimientos adquiridos por el aprendiz para el logro de los resultados de aprendizaje previstos,
mediante la interaccion de éste con el material de estudio suministrado en cada uno de los objetos de aprendizaje
dispuestos en plataforma, se dispone de un cuestionario que determina si el aprendiz maneja adecuadamente los
conceptos sobre Disefio de Interfaces de Usuario, Patrones de disefio, Conversion del Modelo Entidad Relacién a
Modelo Relacional, Disefio de Mecanismos de Seguridad y Control; Tips de gramatica en inglés — Tiempos presente
y pasado, Comunicaciones asertivas racionales orientados hacia la convivencia y resolucion de problemas.

Resultados de Aprendizaje. Todos los RAP que estan vinculados a la Actividad de Proyecto 4, a excepcion de los
RAP de competencias de inglés y transversales.

e 22050103304. Construir el prototipo del sistema de informacidn, a partir del analisis de las caracteristicas
funcionales del sistema en relacion con facilidad de manejo, funcionalidad y experiencia del usuario,
apoyado en software aplicado segln protocolos de disefio.

® 22050103306. Disefiar la estructura de datos, a partir del modelo conceptual determinado en el andlisis del
sistema, utilizando herramientas tecnoldgicas de bases de datos, segin las normas y estandares
establecidos.

® 22050100902. Definir estrategias para la elaboracion de términos de referencia y procesos de evaluacién
de proveedores, en la adquisicion de tecnologia, segln protocolos.

Forma de entrega: en el menu principal de la plataforma ubique el area de “Actividades” e ingrese al enlace “Fase
Disefio”, posteriormente acceda a la carpeta de la Actividad de Proyecto correspondiente, conteste el cuestionario
de preguntas a través del siguiente enlace: AP04-AA5-EV01. Cuestionario Técnico AP4.
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e ACTIVIDAD DE APRENDIZAIE 5. Diseiar el modelo relacional de la base de datos y las interfaces graficas de
usuario que incluya el modelo contractual para su adquisicidon de acuerdo con unos términos de referencia”.

Con base en el modelo conceptual diagrama entidad relacién y los casos de uso que se levantaron en la actividad
de proyecto anterior, el aprendiz debera realizar el modelo relacional de la base de datos, disefiar las interfaces de
usuario del sistema de informacién en desarrollo, asi como, elaborar documento de términos de referencia y
evaluacion de ofertas, que contendra los siguientes elementos:

Modelo relacional de la base de datos.
Interfaces de usuario.
Términos de referencia.

Evaluaciéon de ofertas y proveedores.

Uno de los pasos iniciales para la construccién de una base de datos es el modelado de ellos por medio de un
Modelo Entidad Relacién (MER), modelo que permite por medio de entidades, atributos y relaciones acercarse a
una representacién preliminar del disefio de una base de datos.

Luego de terminar un MER debe entrarse en el disefio de un modelo légico, el cual es llamado modelo relacional y
en donde se incluyen relaciones ldgicas entre los datos. Por ultimo, se llega a la implementacién de la base de datos
por medio de un Gestor de base de datos (Modelo fisico). Con respecto a las interfaces de usuario, estas se
convierten en parte esencial del proceso de disefio general del software y estas deben de ser disefiadas para que
exista una buena interaccion del usuario y una buena presentacion de la informacion.

Por ultimo, el aprendiz debe de conocer los componentes bdsicos de los términos de referencia en procesos de
negociacion de bienes informaticos y utilizar plantilla de evaluacién de ofertas y proveedores.

A continuacidn, se describen las actividades a realizar y las evidencias asociadas que el aprendiz debe entregar.

Actividad. Modelo relacional de bases de datos e interfaces del SI.

Con base en las técnicas aprendidas en los objetos de aprendizaje “Conversién de MER a Modelo Relacional”, el
aprendiz deberd entregar la lista de las tablas, campos, llaves primarias y llaves foraneas de la base de datos del
sistema de informacién a desarrollar.

Teniendo en cuenta las técnicas presentada en el material de estudio objetos de aprendizaje “Interfaz grafica de
usuario”, el aprendiz deberd elaborar las interfaces graficas del sistema de informacién que se encuentra
desarrollando.
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Paso 1. Elaboracion del Modelo relacional de la base de datos
A partir del modelo entidad relacidn de la actividad de proyecto 3 y las técnicas revisadas en los recursos de la
actividad de proyecto 3, el aprendiz debera elaborar el modelo relacional, es decir, las tablas, campos, llaves

primarias, llaves foraneas del sistema de informacidn a desarrollar.

Lo anterior se debera entregar en formato de hoja electrénica con la siguiente estructura:

Tabla Nombre de tabla

No | Nombre Campo Tipo Longitud Tipo llave

Paso 2. Elaboracion de las interfaces

Con base en los casos de uso que se levantaron en la actividad de proyecto el aprendiz debera crear las interfaces
de usuario para cada una de ellos.

Las interfaces las podra hacer el aprendiz en cualquiera de las herramientas revisadas, después de disefiadas debera
exportarlas a un formato de imagen PNG o JPEG. Con este ultimo archivo el aprendiz deberd diligenciar un
documento de procesador de texto con la siguiente estructura:

Nombre Caso de uso

<< Imagen de la interfaz disefiada >>

Lo anterior se requiere para cada interfaz de usuario disefiada.
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Evidencia (De producto)

AP04-AA5-EV02. Elaboracion del prototipo del sistema de informacion a desarrollar. Para cumplir con esta
evidencia, es importante que haya realizado la actividad de apropiacién referida a la comprensién al material de
estudio presentando en esta guia. De acuerdo con las indicaciones de su instructor, posteriormente debe ingresar
y entregar la actividad (evidencia) desarrollada en la plataforma.

Resultados de Aprendizaje

22050103304. Construir el prototipo del sistema de informacidn, a partir del analisis de las caracteristicas
funcionales del sistema en relacion con facilidad de manejo, funcionalidad y experiencia del usuario, apoyado en
software aplicado segulin protocolos de disefio.

22050103306. Disefiar la estructura de datos, a partir del modelo conceptual determinado en el analisis del sistema,
utilizando herramientas tecnolégicas de bases de datos, segin las normas y estandares establecidos.

Documentos asociados a la evidencia: siga las pautas y orientaciones consignadas en los siguientes documentos
para el adecuado desarrollo de la evidencia.

e Formato para desarrollo de evidencia: AP04-AA5-EV02-Elaboracion-prototipo-SI.
e Instrumento de evaluacién: IE-AP04-AA5-EV02-Elaboracidn-prototipo-SI.

Forma de entrega

Debe enviar el archivo a través de la plataforma virtual en el area correspondiente indicada por el instructor
encargado. Al momento de realizar la entrega tenga en cuenta los siguientes pasos:

Ingrese al menu principal de la plataforma y ubique el area de “Actividades” e ingrese al enlace “Fase de Disefio”,
posteriormente acceda a la carpeta de la Actividad de Proyecto correspondiente, y haga entrega de la evidencia en
el enlace “AP04-AA5-EV02. Elaboracion del prototipo del sistema de informacién a desarrollar”. En caso de
dificultades comuniquese oportunamente con el instructor a cargo.

Actividad. Disefiando prototipos y modelos de bases de datos eficaces que contemplen las necesidades del
sistema de informacion.

Una vez se hayan apropiado los conocimientos provistos en los materiales de la actividad de proyecto 4 y se hayan
realizado las evidencias de conocimiento y producto el aprendiz debera participar en un foro para responder a las
siguientes preguntas:

® (Por qué cree usted que es importante la creacion de prototipos del sistema de informacidn para el usuario
final?

e (Es posible representar la totalidad de los datos de una empresa con el modelo relacional?

e (Sinla realizacion de prototipos se puede hacer un buen disefo de las interfaces del sistema?
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¢Cémo manejar los datos no estructurados como fotos y videos?

¢Coémo hacer las interfaces de usuario mas amigables e intuitivas?

¢Como hacer interfaces de usuario para personas con limitaciones visuales?

¢Como aplicar el patrén MVC en el desarrollo de un sistema? presente un ejemplo.

¢Es aconsejable permitir la redundancia de datos para aumentar el rendimiento del sistema?
é¢Como debe interactuar el usuario con el sistema informatico?

¢Coémo se debe presentar la informacidn del sistema informatico al usuario?

Posteriormente debe ingresar al foro que se encuentra en el menu principal de la plataforma y ubiquese en el drea
de “Actividades” e ingrese al enlace “Fase Disefio”, alli encontrara el enlace para participar en el foro tematico
donde debe socializar sus respuestas con sus compareros.

Ademads de hacer su participacidn, revisar los aportes de al menos dos compaiieros a quienes debera formular
realimentacién, argumentacién o inquietudes sobre sus participaciones y propuestas planteadas.

Evidencia (De desempeiio)

AP04-AA5-EV03. Foro - ¢Como disenar prototipos y modelos de bases de datos? De acuerdo con la experiencia
del aprendiz en determinar la estructura légica del sistema de informacion, se plantea este foro que pretende
generar discusion acerca de la construccidn del prototipo del sistema de informacion y el disefio de la estructura
de las bases de datos con base en los requerimientos funcionales del sistema.

Resultados de aprendizaje:

e 22050103304. Construir el prototipo del sistema de informacidn, a partir del andlisis de las caracteristicas
funcionales del sistema en relacidon con facilidad de manejo, funcionalidad y experiencia del usuario,
apoyado en software aplicado segln protocolos de disefo.

e 22050103306. Disefiar la estructura de datos, a partir del modelo conceptual determinado en el analisis del
sistema, utilizando herramientas tecnoldgicas de bases de datos, segun las normas y estandares
establecidos.

Documentos asociados a la evidencia: siga las pautas y orientaciones consignadas en los siguientes documentos
para el adecuado desarrollo de la evidencia.

e Formato para desarrollo de evidencia: AP04-AA5-EV03-Foro- Disefio-Prototipo-Base-Datos-Sl.
® Instrumento de evaluacion: IE-APO4-AA5-EV03-Foro- Disefio-Prototipo-Base-Datos-SI.

Forma de entrega: en el menu principal de la plataforma ubique el drea de “Actividades” e ingrese al enlace “Fase
Disefio”, posteriormente acceda a la carpeta de la Actividad de Proyecto correspondiente, participe en el foro
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haciendo clic en el enlace: “AP04-AA5-EV03. Foro - ¢ Cdmo disefiar prototipos y modelos de bases de datos?”. Para
participar en el foro también puede ir directamente al link de “foros” desde el menu principal.

Actividad. Elaboracion de términos de referencia en procesos de negociacién de bienes informaticos.

Con base en la lectura del contenido “PDF. Términos de Referencia para contratos de Desarrollo de Software”, el
aprendiz con base en los requerimientos del sistema de informacidn deberd elaborar los componentes bdsicos de
un documento de términos de referencia que permitan realizar la negociacion de bienes informaticos.

Con base en el archivo de evaluacidn de propuestas proporcionado, el aprendiz debera evaluar y calificar ofertas y
proveedores de acuerdo a las necesidades informaticas de la organizacidn.

Paso 1. Documento de Términos de referencia.

A partir de la lectura y ejemplo propuesto en la Infografia Términos de Referencia para contratos de Desarrollo de
Software, el aprendiz debera elaborar un documento que tenga los términos de referencia con base en los
requerimientos del sistema de informacién y las necesidades de la organizacion, con la siguiente estructura:

Componentes de un documento de Términos de Referencia:

- Objetivos.

- Fuente de recursos.

- Proponentes habilitados o restricciones.

- Idioma.

- Actividades a realizar.

- Entregables, Hitos o Fechas de entrega y detalle de los entregables.
- Equipo de trabajo.

- Duracidn del contrato.

- Sede o localizacién de las labores a realizar.
- Documentos a presentar.

- Proceso para seleccionar al proveedor.

- Forma de pago.

- Confidencialidad de la informacion.

Paso 2. Evaluacion de propuestas.

Con base en el archivo de Excel proporcionado “Evaluacién de propuestas” el aprendiz debera de evaluar y calificar
las propuestas de proveedores. A continuacidn, se detalla el uso de esta plantilla de calificacidn:

- Encabezado: en esta seccion se debe de colocar informacion referente al nombre de la organizacion,
nombre del proyecto, el bien informatico o servicio a contratar, la fecha de elaboracién y datos del gerente
de proyecto y/o lider técnico en caso de que aplique.
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AlB|Cc|D| E |F G H 1 J K L M N o P Q R s T
1 EVALUACION DE PROPUESTAS VERSION 1.0
= CODIGO: Pag. 1 de __
5 | NOMBRE PROYECTO : EMPRESA.
4 DATOS DE LA EVALUACIO
5 |BIEN O SERVICIO A CONTRATAR: FECHA:
6 |GERENTE DE PROVECTO: LIDER TECNICO:

- Evaluaciéon de requerimientos funcionales: Esta seccion describe los requerimientos funcionales que debe
de cumplir o solucionar el bien informatico a adquirir.

II. EVALUACION DE LOS REQUERIMIENTOS FUNCIONALES.

% Pesodel <MNombre <Nombre <Nombre <Mombre <Nombre

‘Comentari
Cap. ltem Proponente 1> Proponente 2> Proponente 3> Proponente 4> Proponente 5> mentanios

w

<Requerimiento funcional 1>
<Reguerimiento funcional 2>
<Reguerimiento funcional 3>

5
~

13 | 5 [<Requerimiento funcional n>

18 |10
18 11
20 Sub Totales 000%| # #[ o000% # & o00%] # # o00%] - 0,00%| - 10,00%|

0 columna item, se describe cada uno de los requerimientos funcionales

0 columna % Cap. el archivo tiene 4 capitulos (Evaluacion de Requerimientos Funcionales, Evaluacion
de Requerimientos No Funcionales, Evaluacién de Aspectos Financieros, Evaluacion de Aspectos
Generales). En esta columna se debe de especificar el peso o valor de cada capitulo. Por ejemplo,
la distribucion de esta columna puede quedar de esta manera:

*  Evaluacién Req. Funcionales: 40%

*  Evaluacién Req. No Funcionales: 30%

*  Evaluacién Aspectos Financieros: 15%

* Evaluacién Aspectos Generales: 15%
Para un total del 100%

0 Peso del item: en esta columna colocar el peso porcentual de cada item dentro del Capitulo. Por
ejemplo: requerimiento Funcional 1 tiene un peso del 10%, Requerimiento funcional 2 tiene un
peso del 15% y asi sucesivamente hasta completar el 100%.

Este valor porcentual depende de la importancia de que ese requerimiento en particular sea
provisto por el proveedor.

0 Nombre del proponente: en esta columna se especifica el nombre de cada uno de los potenciales
proveedores.

- Evaluacion de requerimientos no funcionales: esta seccidon describe los requerimientos no funcionales o
requerimientos técnicos que debe de cumplir o solucionar el bien informatico a adquirir.
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1I. EVALUACIGN DE LOS REQUERIMIENTOS NO FUNCIONALES

% Pesodel <Nombre <Nombre <Nombre <Nombre <Nombre
Cap. Hem Proponente 1> Proponente 2> Proponente 3> Proponente 4> Proponente 5>

Comentarios

-

<Requerimiento no funcional 1>
<Requerimiento no funcional 2>
<Requerimiento no funcional 3>

8]

w

w

<Requerimiento no funcional n>

Sub Totales 0,009 # #) 0.00%) # #| 000% # #) 000% - 0,00% | - 0,00%

columna item, se describe cada uno de los requerimientos no funcionales o requerimientos
técnicos.
columna % Cap. el archivo tiene 4 capitulos (Evaluacidn de Requerimientos Funcionales, Evaluacion
de Requerimientos No Funcionales, Evaluacién de Aspectos Financieros, Evaluacion de Aspectos
Generales). En esta columna se debe de especificar el peso o valor de cada capitulo. Por ejemplo,
la distribucion de esta columna puede quedar de esta manera:

»  Evaluacién Req. Funcionales: 40%

»  Evaluacién Req. No Funcionales o Técnicos: 30%

»  Evaluacion Aspectos Financieros: 15%

»  Evaluacion Aspectos Generales: 15%
Para un total del 100%
Peso del item: en esta columna colocar el peso porcentual de cada item dentro del Capitulo. Por
ejemplo: Requerimiento no funcional 1 tiene un peso del 10%, Requerimiento no funcional 2 tiene
un peso del 15% y asi sucesivamente hasta completar el 100%.
Este valor porcentual depende de la importancia de que ese requerimiento en particular sea
provisto por el proveedor.
Nombre del proponente: en esta columna se especifica el nombre de cada uno de los potenciales
proveedores.

- Evaluacion de Aspectos Financieros y Aspectos Generales: estas secciones describen los aspectos
financieros de cada proveedor a tener en cuenta en su calificacién y aspectos generales como experiencia-
casos de éxito, equipo de trabajo, garantias, entre otros.

IV. EVALUACION DE ASPECTOS FINANCIEROS.

<Nombre <Nombre <Nombre <Nombre <Nombre
Proponente 1> Proponente 2> Proponente 3> Proponente 4> Proponente 5>

Capital de Trabajo (AC - PC)
Relacion Precio de Venta / Ventas
Indice de Endeudamiento (PT / AT)
Indice de Liquidez [AC / PC)

Precio de Venta

| [ |ra ]

Sub Totales 0,00%] # #] 000% # s o00%| & & oooxl - 0,00%] - 0.002%
V. EVALUACION DE ASPECTOS GENERALES
<Nombre <Nombre <Nombre <Nombre <Nombre
Proponente 1> _Proponente 2> Proponente 3> Proponente 4> Proponente 5>

Comentarios

1 [Experiencia Previa - Casos de Exito
2 |Equipo de Trabajo
_3 |Tiempo de Garantia
4 [Servicio de Soporte
5 |=Registre Otro Aspecto General 1>
3
_7 |<Registre Otro Aspecte General n>
Sub Totales 000%| # #) 000%| # #) 000%| # # 000%] - 0,00%| - 0,00%
TOTALES 0% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

Orden de Eligibilidad * 1 a 1 1 1




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA
SENA

Procedimiento de Desarrollo Curricular
;A; GUIA DE APRENDIZAJE

Al final, la plantilla realiza la respectiva calificacidon con base en los datos suministrados generando un Orden de
Elegibilidad.

PRODUCTO(S) ENTREGABLE(S)
Se entregaran dos archivos realizados en los siguientes programas que son:

1. Documento en Word con los Términos de Referencia.
2. Hoja electrénica con la plantilla de Evaluacién de propuestas diligenciado.

Evidencia (De producto)

AP04-AA5-EV04. Elaboracion de términos de referencia. Para cumplir con esta evidencia, es importante que haya
realizado la actividad de apropiacion referida a la comprensién al material de estudio presentando en esta guia. De
acuerdo con las indicaciones de su instructor, posteriormente debe ingresar y entregar la actividad (evidencia)
desarrollada en la plataforma.

Resultados de Aprendizaje.

® 22050100902. Definir estrategias para la elaboracion de términos de referencia y procesos de evaluacion
de proveedores, en la adquisicion de tecnologia, segln protocolos.

Documentos asociados a la evidencia: siga las pautas y orientaciones consignadas en los siguientes documentos
para el adecuado desarrollo de la evidencia.

e Formato para desarrollo de evidencia: APO4-AA5-EV04-Elaboracién-Términos-Referencia.
e Instrumento de evaluacién: |E-AP04-AA5-EV04-Elaboracion-Términos-Referencia.
e Documento: plantilla en Excel para evaluacion de propuestas.

Forma de entrega

Debe enviar el archivo a través de la plataforma virtual en el drea correspondiente indicada por el instructor
encargado. Al momento de realizar la entrega tenga en cuenta los siguientes pasos:

Ingrese al menu principal de la plataforma y ubique el area de “Actividades” e ingrese al enlace “Fase de Disefio”,
posteriormente acceda a la carpeta de la Actividad de Proyecto correspondiente, y haga entrega de la evidencia en
el enlace AP04-AA5-EV04. Elaboracion de términos de referencia. En caso de dificultades comuniquese
oportunamente con el instructor a cargo.

Actividad. Elaboracion de un manual técnico en inglés.

Leery escribir en una lengua extranjera pueden llegar a ser tareas un poco complejas si no se desarrollan y cultivan
las habilidades linglisticas necesarias que le permitan decodificar e interpretar correctamente la informacién
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contenida en un texto para, posteriormente, a partir de esta, construir nuevos conocimientos y significados
mediante la produccién de textos de mayor complejidad.

Como analista y desarrollador de sistemas de informacidn, una de las labores que muy seguramente debera realizar
es la elaboracion de los manuales de usuario que le ayudaran a sus clientes a comprender la forma en la que se
debe operar y controlar el sistema de informacién que usted ha disefiado para ellos. En este sentido, los manuales
de usuario se convierten en herramientas considerablemente importantes, ya que proporcionan informacién de
gran relevancia para los usuarios finales sobre “cémo usar el sistema de informacién”.

Un manual estructurado y redactado de manera adecuada puede ser tremendamente beneficioso, en tanto que
permite limitar las posibilidades de que los usuarios hagan un mal uso del sistema, lo que puede contribuir en gran
medida a ahorrar tiempo de ingenieria y soporte técnico, favoreciendo asi la imagen de su compaiia o de la
compainiia que provee el sistema de informacion.

Para el desarrollo de esta evidencia, usted debera elaborar en inglés el manual de usuario de la interfaz del sistema
de informacion en el que ha venido trabajando en el area técnica. Para este momento, usted ya debe estar por
completar el disefio de dicha interfaz, por lo que cuenta con el insumo suficiente para poder empezar la
construccion del manual correspondiente.

La evidencia consiste entonces en planear, estructurar y redactar el manual de usuario de la interfaz del sistema de
informacién en un documento Word, para lo cual debera seguir las instrucciones que se muestran a continuacion:

1. Consultar las pautas para la redaccion de manuales que se presentan en el material de formacién Grammar
tips: present and past tenses. En dicho material podrd encontrar recomendaciones generales sobre como
planear, estructurar y redactar su manual de usuario.

Construir un glosario de términos técnicos que considere utiles para la redaccidon de su manual de usuario.
Redactar el manual de usuario teniendo en cuenta lo descrito en las pautas proporcionadas en el material
de formacidn relacionado anteriormente.
Al finalizar, debera guardar el documento y adjuntarlo para enviarlo mediante el enlace de la evidencia
mencionada.

LO QUE DEBE CONTENER LA EVIDENCIA (PARTES DEL INFORME O PASOS)

Para desarrollar la evidencia de elaboracidn de un manual técnico en inglés, tenga en cuenta las siguientes
recomendaciones:

1. Consulte las pautas para la elaboracion de manuales de usuario disponibles en el material de formacion
Grammar tips: present and past tenses.

2. Planee la estructuray la secuencia de contenidos que presentara en su manual. Para ello identifique el tipo
y las caracteristicas del usuario al que va dirigido.

3. Identifique todos los pasos o tareas que debe seguir el usuario para operar el sistema de informacion. Haga
una lista de ellas.
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4. Defina cdmo se presentara graficamente el manual.

5. Incluya informacidn textual y grafica en el manual suficiente para poder ilustrar a los usuarios sobre el
manejo del sistema de informacion.

6. Preste atencidn a las recomendaciones de redaccion aportadas y téngalas en cuenta durante la elaboracion
del manual.

7. Sea claro y concreto con la informacion que presentard en su manual.

8. Lea detenidamente su manual y haga control de calidad a los contenidos y la redaccidon del mismo. Trate
de identificar durante esta revision aquellos aspectos que pueden no ser lo suficientemente comprensibles
para los usuarios.

9. Guarde el documento, adjuntelo y envielo a su instructor mediante el enlace dispuesto en plataforma.

PRODUCTO(S) ENTREGABLE(S)

Manual de usuario para la interfaz gréfica del sistema de informacién disefiada en las actividades del area técnica.

Evidencia (De Producto - inglés):

AP04-AA5-EVO05. Inglés - Elaboracion de un manual técnico. Para el desarrollo de esta evidencia es necesario
tener en cuenta las indicaciones anteriormente descritas.

Resultados de aprendizaje:

e 24020150203. Comprender una amplia variedad de frases y vocabulario en inglés sobre temas de interés
personal.
e 24020150207. Identificar formas gramaticales basicas en textos y documentos elementales escritos en
inglés
Documentos asociados a la evidencia: siga las pautas y orientaciones consignadas en los siguientes documentos
para el adecuado desarrollo de la evidencia.

e Formato para desarrollo de evidencia: AP04-AA5-EV05-Inglés-Elaboracién-Manual-Técnico.
e Instrumento de evaluacidn: IE-AP04-AA5-EV05-Inglés-Elaboracién-Manual-Técnico.

Forma de entrega: en el menu principal de la plataforma ubique el drea de “Actividades” e ingrese al enlace “Fase
Disefio”, posteriormente acceda a la carpeta de la Actividad de Proyecto correspondiente, participe en el foro
haciendo clic en el enlace: APO4-AA5-EV05. Inglés - Elaboracion de un manual técnico. En caso de dificultades
comuniquese oportunamente con el instructor a cargo.

Actividad. La comunicacion asertiva y procesos de comunicacion eficaz.

El objetivo de esta actividad es que el aprendiz realice una apropiacién de los conceptos presentados en el material
de formacion llamado “Comunicacidn Asertiva” y el material complementario dispuesto en plataforma. Después de
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revisar el material de estudio debera redactar un ensayo que responda a una pregunta planteada, Dicho ensayo
debe contener argumentos sdélidos sobre su punto de vista con respecto al tema revisado.

Evidencia (De producto)

APO04-AA5-EV06. Transversal - Ensayo la importancia de la comunicacién asertiva. Escrito a manera de ensayo
sobre procesos comunicativos eficaces y asertivos que posibiliten la convivencia y el establecimiento de acuerdos,
que responda a la pregunta planteada ¢cudl es la importancia de la comunicacién asertiva en el desarrollo de sus
funciones dentro de una organizacidn? Debe plasmar ideas claras y argumentos que soporten su punto de vista.
Para la realizacién de esta evidencia es necesario que lea con mucha atenciéon el material de formacion
Comunicacién Asertiva y el material complementario. Luego deberd redactar un ensayo que responda a la siguiente
pregunta ¢Cudl es la importancia de la comunicacion asertiva en el desarrollo de sus funciones dentro de una
organizacién? Para redactar dicho ensayo es necesario que argumente su punto de vista. Debe consultar
informacién adicional al material de formacion y utilizar minimo cuatro citas que le sirvan para sustentar lo que
plantea. La extensién minima del ensayo debe ser min. 3 paginas max. 5 paginas.

Resultados de Aprendizaje.

e 24020150002. Desarrollar procesos comunicativos eficaces y asertivos dentro de criterios de racionalidad
qgue posibiliten la convivencia, el establecimiento de acuerdos, la construccién colectiva del conocimiento
y la resolucién de problemas de caracter productivo y social.

Documentos asociados a la evidencia: siga las pautas y orientaciones consignadas en los siguientes documentos
para el adecuado desarrollo de la evidencia.

o Formato para desarrollo de evidencia: AP04-AA5-EV06.Transversal-Ensayo-comunicacion-asertiva.
e Instrumento de evaluacién: IE-AP04-AA5-EV06.Transversal-Ensayo-comunicacidn-asertiva.

Forma de entrega

Debe enviar el archivo a través de la plataforma virtual en el area correspondiente indicada por el instructor
encargado. Al momento de realizar la entrega tenga en cuenta los siguientes pasos: Ingrese al menu principal de
la plataforma y ubique el area de “Actividades” e ingrese al enlace “Fase de Disefio”, posteriormente acceda a la
carpeta de la Actividad de Proyecto correspondiente, y haga entrega de la evidencia en el enlace AP04-AA5-EV06.
Transversal - Ensayo la importancia de la comunicacion asertiva. En caso de dificultades comuniquese
oportunamente con el instructor a cargo.

Actividad. Aplicacion de herramientas de la comunicacion asertiva

El objetivo de la siguiente evidencia es que el aprendiz realice una apropiacién y aplicacién de los temas revisados
en el material de formacion “Comunicacion asertiva” y el material complementario.
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Evidencia de desempefio

AP04-AA5-EV07. Transversal - Foro - Aplicacidon de herramientas de comunicacién asertiva. Participacion en el
foro mediante la entrega de documento con tres situaciones problémicas, con su respectivo abordaje y las dos que
selecciond de sus companieros, debera justificar por qué razén selecciond esos aportes de sus compafieros. Parala
realizacion de esta evidencia en necesario que lea con mucha atencion el material de formacidn Comunicacién
Asertiva y el material complementario. Luego debera:

1. Para ello deberd plantear tres situaciones problemdticas hipotéticas que se puedan presentar en su
entorno de trabajo y en las cuales pueda aplicar las herramientas de la comunicacién asertiva.

2. Es necesario que describa claramente la situacidn, esta debera contener los actores principales y la
descripcién de los hechos.

3. Deberd explicar paso por paso cémo resolveria cada una de las situaciones que planteé utilizando las
herramientas de la comunicacién asertiva.

4. Debera socializar dichas situaciones con su respectiva manera de abordarla en el Foro: Comunicacién
asertiva.

5. Realimentarad utilizando la rubrica TIGRE los aportes de tres compafieros en el foro: Comunicacion
asertiva.

6. Luego seleccionara dos situaciones de sus compafieros que desde su punto de vista cumplen con lo
solicitado y hara un compendio en un documento.

7. El documento contendra sus tres situaciones y las dos que selecciond de sus compafieros, debera
justificar por qué razén seleccioné esos aportes de sus compafieros. (deberd contener: portada,
contenido y conclusiones)

8. Hacer entrega en plataforma dentro del mismo foro del documento relacionado con el anterior punto.

Resultados de Aprendizaje.

e 24020150002. Desarrollar procesos comunicativos eficaces y asertivos dentro de criterios de racionalidad
gue posibiliten la convivencia, el establecimiento de acuerdos, la construccidn colectiva del conocimiento
y la resolucién de problemas de caracter productivo y social.

Documentos asociados a la evidencia: siga las pautas y orientaciones consignadas en los siguientes documentos
para el adecuado desarrollo de la evidencia.

e Formato para desarrollo de evidencia: APO4-AA5-EV07-Aplicar-herramientas-comunicacidn-asertiva.
e Instrumento de evaluacién: IE-AP04-AA5-EV07-Aplicar-herramientas-comunicacién-asertiva.

Forma de entrega

Debe enviar el archivo a través de la plataforma virtual en el drea correspondiente indicada por el instructor
encargado. Al momento de realizar la entrega tenga en cuenta los siguientes pasos: Ingrese al menu principal de
la plataforma y ubique el drea de “Actividades” e ingrese al enlace “Fase de Diseiio”, posteriormente acceda a la
carpeta de la Actividad de Proyecto correspondiente, y haga entrega de la evidencia en el enlace AP04-AA5-EV07.
Transversal - Foro - Aplicacidon de herramientas de comunicacidn asertiva. En caso de dificultades comuniquese
oportunamente con el instructor a cargo.
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Actividad. Analisis de situaciones criticas para dar soluciones oportunas

Esta actividad le permite al aprendiz analizar situaciones criticas para dar soluciones oportunas a problematicas
presentadas en el ambito productivo y social. En el marco de un caso donde se describe una situacién se hace
necesario identificar todos los elementos que se presentan en la problematica, con el fin de proponer las soluciones
a implementar para dicha situacién. Por tal motivo es importante revisar los materiales complementarios y el
material de formacién “Resolucidn de Problemas” en los cuales se muestra informacion pertinente para el desarrollo
de esta actividad.

Evidencia (De producto)

AP04-AA5-EV08. Transversal. Estudio de Caso “DISTRIMAY”. Para la realizacion de esta evidencia es necesario
gue lea con mucha atenciéon el material de formacién “Resoluciéon de Problemas” y el material complementario,
debera tener en cuenta el siguiente procedimiento para su desarrollo y entrega.

1. Como técnica inicie leyendo cuidadosamente el problema, apdyese en el Material de Formacién alli
encontrard unas orientaciones sobre este aspecto, que le ayudardn a ldentificar el problema. Aca puede
emplear un documento Word o Excel para que vaya registrando las variables encontradas en la
comprension de la problematica y asi pueda visualizar y llegue a la identificacién del problema.

2. Continue con la siguiente etapa, que consiste en Plantear el problema, es importante que tenga claramente
identificada la problematica, para que pueda plantear y mas adelante disefiar y definir la(s) estrategia(s) a
seguir. De lo contrario se enfocara en rutas que no lo llevaran a las soluciones del problema. Para plantear
el problema debera formularse una pregunta que lo lleve a generar posibles soluciones.

En este paso el aprendiz define esa pregunta problematica.

3. Cuando esté en la etapa de Disefo de la(s) Estrategia(s) que considera pertinentes para la resolucion de la
pregunta problematica, para que pueda diseiiar esas estrategias, es importante primero definir:

Cudl va a ser el objetivo general y los objetivos especificos.

4. Definir la Estrategia. Una vez tenga definido el objetivo general y los especificos, es el momento crucial para
definir la Estrategia mas acertada o efectiva que lo llevara a lograr el resultado esperado, para lograr definir
esas estrategias el aprendiz debe analizar cudles son las mayores debilidades que presenta la situacion y
cuales son sus fortalezas que le permitiran llegar a la solucién del problema. Por lo tanto, deben analizar
muy bien estos interrogantes écuando se hara?, iquién lo llevara a cabo?, icémo se ejecutara?, icon qué
recursos se cuenta? y al dar respuesta a estos interrogantes podra construir sus estrategias de solucién a
la problemdtica

éComo lo llevara a cabo?
éCuando se hara?
éQuién lo llevara a cabo?

¢Coémo se ejecutara?
¢Con qué recursos cuenta?




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA
SENA

Procedimiento de Desarrollo Curricular
;A; GUIA DE APRENDIZAJE

5. Diseiiar la Planeacidn, programando cuales son las actividades, los roles que va a cumplir cada actor, en
gué momento o tiempo, de qué recursos dispone. Todos los pardmetros para disefiar la planeacidon los
encuentra especificados en el material de formacion “Resolucién de Problemas”.

6. En este momento ya empieza a desarrollar el Plan de Accién, que consiste en definir los lineamientos a
seguir para definir la problematica planteada, recuerde que el plan no solo es el hacer, debe tener en
cuenta otros aspectos y variables que son fundamentales para su desarrollo, los cuales se encuentran
descritos en el Material de formacion “Resolucion de Problemas” Es muy importante estar atento al
cumplimiento de la planeacién para evitar desviarse de la ruta definida a seguir.

7. Por ultimo, viene la etapa de la Evaluacidn de los Resultados obtenidos, donde va a observar las mejoras
de la situacién problematica presentada inicialmente, también va a afianzar mas los conocimientos y muy
seguramente aprenderd de las experiencias vividas durante este proceso.

Para realizar esta Evaluacion de Resultados el Aprendiz debe leer y seguir los lineamientos descritos en el
Material de formacion “Resolucién de Problemas”.

Resultados de Aprendizaje.

e 24020150014. Asumir actitudes criticas, argumentativas y propositivas en funcién de la resolucidon de
problemas de caracter productivo y social.

Documentos asociados a la evidencia: siga las pautas y orientaciones consignadas en los siguientes documentos
para el adecuado desarrollo de la evidencia.

e Formato para desarrollo de evidencia: APO4-AA5-EV08-Caso-estudio-Distrimay.
e Instrumento de evaluacidn: IE-AP04-AA5-EV08-Caso-estudio-Distrimay.

Forma de entrega

Debe enviar el archivo a través de la plataforma virtual en el area correspondiente indicada por el instructor
encargado. Al momento de realizar la entrega tenga en cuenta los siguientes pasos: Ingrese al menu principal de
la plataforma y ubique el area de “Actividades” e ingrese al enlace “Fase de Disefo”, posteriormente acceda a la
carpeta de la Actividad de Proyecto correspondiente, y haga entrega de la evidencia en el enlace AP04-AA5-EV08.
Transversal. Estudio de Caso “DISTRIMAY”. En caso de dificultades comuniquese oportunamente con el instructor
a cargo.

Actividad. Andlisis problemas y discusion de soluciones sobre situaciones criticas.

Continuando con el estudio de caso DISTRIMAY, se plantea la discusién sobre el mismo, dicha participacidon se
realizard en foro de discusién entre aprendices e instructor, es importante que una vez se hayan apropiado los
conocimientos provistos en los materiales de la actividad de proyecto 4 y se hayan realizado las evidencias de
conocimiento y producto de Competencia Transversal, el aprendiz participe en el “Foro discusién caso -
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“DISTRIMAY” donde exprese sus opiniones y argumente objetivamente los criterios presentados para la solucién
del Caso “Distrimay”, ademas opine sobre los argumentos expresados por los compaferos, manifestando si estd o
no de acuerdo y porqué.

La discusion o debate en el Foro debe iniciarse a partir de la problematica a resolver planteandose esta pregunta:
¢El sefior Analista frente a la situacién planteada que analizd, propuso las soluciones pertinentes para el CASO
“Distrimay”? Argumente sus respuestas a partir basado en los conocimientos que adquirié a través del Material de
Formacion y las consultas que realizé en otras fuentes confiables.

Evidencia de desempeio

AP04-AA5-EV09. Transversal. Foro discusion caso “DISTRIMAY”. Para la realizacidn de esta evidencia es necesario
haber analizado en caso propuesto en la evidencia anterior, posterior a ello debera participar en el foro de discusién
llamado “Foro discusién caso - “DISTRIMAY”, tenga en cuenta que podra interactuar con sus compafieros opinando
y debatiendo sobre los criterios y argumentos presentados por cada uno de ellos.

Resultados de aprendizaje:

e 24020150014. Asumir actitudes criticas, argumentativas y propositivas en funcidon de la resolucion de
problemas de caracter productivo y social.

PRODUCTO(S) ENTREGABLE(S)

1. Ingrese al boton del mend principal denominado ACTIVIDADES/Actividad de proyecto 4.
2. Participe en el Foro segun las instrucciones presentadas a continuacién.
3. Responda las siguientes preguntas, las cuales son tema central del debate.

Situacién 1
a. ¢Considera usted que el sefior “Analista” identificd correctamente el problema?
b. ¢Cree usted que el sefior “Analista” planted bien el Problema?

Situacion 2
c. ¢Cree usted que el sefior “Analista” disefié correctamente la Estrategia a seguir?
d. ¢Considera que la estrategia definida por el “Analista” es la mas coherente?

Situacioén 3
e. ¢Ensu opinion el sefor “Analista” implementd bien el Plan de Accion?
f. é¢Como califica usted los resultados obtenidos con la estrategia empleada?

4. Después lea cuidadosamente las publicaciones de sus comparieros (as) y comente respetuosamente dos
(2) que llamen su atencidn.

5. Argumentar porque esta o no de acuerdo con sus aportes. De esta forma, se generard una dinamica de
construccion colaborativa de conocimiento de gran valor.
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Resultados de Aprendizaje.

e 24020150002. Asumir actitudes criticas, argumentativas y propositivas en funciéon de la resolucién de
problemas de cardcter productivo y social.

Documentos asociados a la evidencia: siga las pautas y orientaciones consignadas en los siguientes documentos
para el adecuado desarrollo de la evidencia.

Formato para desarrollo de evidencia: AP04-AA5-EV09-Transversal-Foro-Dscusion-caso-DISTRIMAY.
Instrumento de evaluacion: IEAP04-AA5-EV09-Transversal-Foro-Dscusion-caso-DISTRIMAY.

Forma de entrega

Debe enviar el archivo a través de la plataforma virtual en el area correspondiente indicada por el instructor
encargado. Al momento de realizar la entrega tenga en cuenta los siguientes pasos: Ingrese al menu principal de
la plataforma y ubique el drea de “Actividades” e ingrese al enlace “Fase de Diseifo”, posteriormente acceda a la
carpeta de la Actividad de Proyecto correspondiente, y haga entrega de la evidencia en el enlace AP04-AA5-EV09.
Transversal. Foro discusion caso “DISTRIMAY”. En caso de dificultades comuniquese oportunamente con el
instructor a cargo.

Ambiente Requerido

Para el desarrollo de las actividades y evidencias es necesario contar con acceso a plataforma virtual para revisién
de contenidos, dmbito laboral para identificacién de necesidad o problema a solucionar, ambientes de formacion
del SENA cuando sea necesario.

Materiales

Los materiales de estudio se encuentran en plataforma virtual, en cada objeto de aprendizaje (OA), encontrara una
actividad de diddctica como instrumento de realimentacién que le permitira verificar el alcance de conocimientos
adquiridos, podra revisar el mapa orientador de contenidos, analizar el glosario de términos relevantes al tema de
estudio, cotejar la bibliografia para la exploracidn y seguimiento de la tematica desarrollada y estudiar los
contenidos en general. Recuerde que la revision de los materiales de estudio es fundamental para su proceso
formativo.

Herramientas informaticas necesarias para realizar las actividades propuestas:

® Procesador de Texto y Hoja electrdnica.

e Herramienta DBdesigner (versidn gratuita de disefio de 2 modelos de bases de datos y 30 tablas por cada
modelo).

® Herramientas Balsamiq con plugin Mockups (version gratuita por 30 dias).

e Herramienta Gomockingbird (versidn gratuita).
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4. ACTIVIDADES DE EVALUACION

Evidencias de Aprendizaje

Criterios de Evaluacion

Técnicas e Instrumentos de
Evaluacion

EVIDENCIA
CONOCIMIENTO

AP04-AA5-EVO1.
Cuestionario Técnico AP4.

DE

Elabora el prototipo, representando la
funcionalidad del sistema de informacion,
para dar respuesta a las necesidades de la
organizacién, segun protocolos de disefio.

Disefia la estructura de la base de datos,
gue cumpla con las necesidades del
sistema de informacién, utilizando
herramientas tecnoldgicas, de acuerdo
con el modelo definido y siguiendo
normas técnicas.

Identifica los pasos para la elaboracién de

licitaciones y contratos informaticos,
detallando las clausulas fundamentales,
calidad, entrega, garantias, licencias y
planes de capacitacién, de acuerdo con las
politicas de la empresa y con la ley de

contratacion.

Determina los deberes y derechos en una
de
derechos de autor vy

negociacién bienes informaticos,

licencias, que

permitan realizar la negociacion en

tecnologia, siguiendo los parametros

juridicos y politicas de la organizacidn.

Aporta elementos en la construccion
colectiva del conocimiento segun la
naturaleza del problema.

Enlace a prueba de conocimiento
en LMS.

EVIDENCIA DE PRODUCTO
AP04-AA5-EV02.
Elaboracién del prototipo
del sistema de informacion
a desarrollar.

Elabora el prototipo, representando la
funcionalidad del sistema de informacion,
para dar respuesta a las necesidades de la
organizacidn, segln protocolos de disefio.

Disefia la estructura de la base de datos,
que cumpla con las necesidades del
de

herramientas tecnoldgicas, de acuerdo

sistema informacion, utilizando

Formato desarrollo de
evidencia: AP04-AA5-EV02-
Elaboracién-prototipo-SI

para

Instrumento de evaluacion: |E-
APO0O4-AA5-EV02-Elaboracion-

prototipo-SI
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con el modelo definido y siguiendo

normas técnicas.

EVIDENCIA DE PRODUCTO
APO4-AA5-EV04.
Elaboracién de términos de
referencia.

Disefia, elabora y diligencia formatos para
evaluar y calificar ofertas y proveedores,
de acuerdo a las necesidades informaticas
de la organizacién, siguiendo las politicas
de los procesos de
negociacién en tecnologia.

la empresa en

Identifica los pasos para la elaboracion de

licitaciones y contratos informaticos,
detallando las cldusulas fundamentales,
calidad, entrega, garantias, licencias y
planes de capacitacién, de acuerdo con las
politicas de la empresa y con la ley de

contratacion.

Determina los deberes y derechos en una
de
derechos de autor vy

negociacién bienes informaticos,

licencias, que

permitan realizar la negociacion en

tecnologia, siguiendo los parametros

juridicos y politicas de la organizacion.

Formato desarrollo de
evidencia: APO4-AA5-EV04-
Elaboracién-Términos-Referencia

para

Instrumento de evaluacion: |E-
APO0O4-AA5-EV04-Elaboracion-

Términos-Referencia

Documento: plantilla en excel
para evaluacion de propuestas

EVIDENCIA
DESEMPENO
APO4-AA5-EV03. Foro -
¢Cémo disefiar prototipos y
modelos de bases de
datos?

DE

Elabora el prototipo, representando la
funcionalidad del sistema de informacién,
para dar respuesta a las necesidades de la
organizacién, segun protocolos de disefio.

Disefia la estructura de la base de datos,
gue cumpla con las necesidades del
sistema de informacién, utilizando
herramientas tecnoldgicas, de acuerdo
con el modelo definido y siguiendo
normas técnicas.

Formato para desarrollo de
evidencia: AP04-AA5-EV03-Foro-
Disefio-Prototipo-Base-Datos-SI

IE-
Disefno-

Instrumento de evaluacion:
APO04-AA5-EV03-Foro-
Prototipo-Base-Datos-SI

EVIDENCIA DE PRODUCTO
APO4-AA5-EVO05.
Elaboracién de un manual

Inglés -

técnico.

Puede relacionar textos en inglés con
imagenes o con titulos que le sean
adecuados.

Traduce del inglés documentos técnicos
sencillos en tiempo presente y pasado.

desarrollo de
AP04-AA5-EV05-
Inglés-Elaboracion-Manual-

Formato para

evidencia:

Técnico
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Instrumento de evaluacion: |E-
AP04-AA5-EV05-Inglés-

Elaboracién-Manual-Técnico

EVIDENCIA DE PRODUCTO
AP0O4-AA5-EV06.

Se comunica facilmente con los miembros
de Ila comunidad educativa segun
protocolos y normas de convivencia

desarrollo de
APO4-AA5-

Formato
evidencia:
EV06.Transversal-Ensayo-

para

asertivos que posibilitan la convivencia en
los contextos social y productivo de
acuerdo con las competencias ciudadanas.

Establece acuerdos mediante el uso de
procesos comunicativos, racionales y
argumentados orientados hacia la
resolucion de problemas segin normas vy
protocolos institucionales.

Aporta elementos en la construccidon
colectiva del conocimiento segun la
naturaleza del problema.

Transversal - Ensayo la | F"7M2%Y ey _
. . institucional. comunicacion-asertiva
importancia de la
comunicacion asertiva. Establece procesos comunicativos | Instrumento de evaluacién: IE-
asertivos que posibilitan la convivencia en | AP04-AA5-EV06.Transversal-
los contextos social y productivo de | Ensayo-comunicacién-asertiva
acuerdo con las competencias ciudadanas.
Establece acuerdos mediante el uso de
procesos comunicativos, racionales vy
argumentados orientados hacia la
resolucion de problemas segin normas y
protocolos institucionales.
Aporta elementos en la construccidon
colectiva del conocimiento segun Ia
naturaleza del problema.
EVIDENCIA DE PRODUCTO | Se comunica facilmente con los miembros | Formato para desarrollo de
APO4-AA5-EVO7. de la comunidad educativa segun | evidencia: APO4-AA5-EVO7-
Transversal - Foro - !oro‘Foco.Ios y normas de convivencia | pjicar-herramientas-
L . institucional. L .
Aplicacién de herramientas comunicacién-asertiva
de comunicacion asertiva. ——
Establece procesos comunicativos | |« mento de evaluacion:  IE-

AP04-AA5-EVO7-Aplicar-
herramientas-comunicacién-
asertiva

EVIDENCIA
CONOCIMIENTO

DE

Analiza de manera critica las situaciones
pertinentes que contribuyen a la
resolucion de problemas, segun los

Formato para desarrollo de
evidencia: AP04-AA5-EV08-Caso-
estudio- Distrimay
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APO4-AA5-EVO0S8.
Transversal. Estudio de
Caso “DISTRIMAY”.

requerimientos de los  contextos

productivos y sociales.

Propone alternativas creativas, légicas y
coherentes que posibiliten la resolucion
de problemas segun la demanda del
contexto social y productivo.

Instrumento de evaluacion: |E-
AP04-AA5-EV08-Caso-estudio-

Distrimay

EVIDENCIA
DESEMPENO

APO4-AA5-EV09.
Transversal. Foro discusion
caso “DISTRIMAY”.

DE

Argumenta y acoge objetivamente los
criterios que contribuyen a la Resolucion
de Problemas segun requerimientos del
proceso formativo en funcién de las
demandas concretas de los contextos
productivos y sociales.

Formato para desarrollo de
evidencia: AP04-AA5-EV08-Caso-
estudio -Distrimay
Instrumento de evaluacién: |E-
AP04-AA5-EV08-Caso-estudio-
Distrimay

5. GLOSARIO DE TERMINOS

e Analizar: es una accion intelectual de los seres humanos y que implica la realizacién de un andlisis detallado

sobre determinado asunto de interés, para conocer sus caracteristicas, estado, cualidades o extraer
conclusiones.

Argumentar: es la expresion oral o escrita de un raciocinio que se emplea para demostrar o probar una
proposicidn o para convencer a una persona sobre algo que se afirma o se niega.

Autenticacion: verificacion que se realiza a la identidad del usuario.

Biography (noun): It is the story of a person's life written by another person.

Campo: es la representacion de un atributo en un modelo relacional el cual contiene su nombre, tipo de
dato y descripcidn de si es clave primaria o llave foranea.

Claridad: exponer ideas concretas y definidas, con frases bien construidas y terminologia comun, al alcance
de los destinatarios. Cuando hay que emplear palabras que puedan generar dudas al receptor, lo mejor es
explicar a profundidad para que puedan ser comprendidas.

Clave Foranea: atributo que es pasado a una tabla, segun la regla de transformacién, se distingue en un
modelo relacional porque tiene el estereotipo <fk>y en un esquema relacional porque despliega una flecha
hacia la tabla de la cual proviene.

Clave Primaria: atributo Unico que no se repite, es identificado en un modelo relacional porque esta
subrayado o tiene el estereotipo <pk>y en un esquema relacional se encuentra subrayado.

Coherencia: construir los mensajes de forma légica, encadenando ordenadamente las ideas, remarcando
lo que son hechos objetivos y lo que son opiniones, bien sea del orador o de otras personas.

Coherente: cosa o persona que tiene relacion légica con otra cosa o entre sus partes. Persona que actla en
consecuencia con las ideas que expresa.

Component (noun): It is one of the parts of something, especially a machine.

Comunicacion: la palabra deriva del latin communicare, que significa “compartir algo, poner en comun”.
Por lo tanto, la comunicacion es un fenémeno inherente a la relacién que los seres vivos mantienen cuando
se encuentran en grupo. A través de la comunicacion, las personas o animales obtienen informacién
respecto a su entorno y pueden compartirla con el resto.

Comunicacién Asertiva: consiste en saber transmitir de manera efectiva y precisa un mensaje ante
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cualquier situacién, incluyendo las que representan un reto. Requiere de control emocional y claridad en
las ideas.
Comunicacién No verbal: se entiende por comunicacidn no verbal aquellos medios que complementan los

mensajes verbales como las expresiones faciales, los gestos corporales y las distancias espaciales que se
establecen entre los interlocutores.

Comunicacién Verbal: es el uso de las palabras para la interaccién entre los seres humanos, el lenguaje
propiamente dicho, expresado de manera hablada o escrita.

Concision: utilizar las palabras justas y huir de la palabreria.

Control (noun/ verb): 1. It referes to the power to make a person, organization, or object do what you
want. 2. A switch or piece of equipment that you use to operate a machine or vehicle:

DAO: Data Access Object. Software intermedio que permite el acceso a una base de datos.

Design (noun/verb): It is the way in which something is planned and made.

Encapsulamiento: Propiedad de la programacion orientada a objetos en la cual sélo se hacen visibles
algunos atributos y métodos de estos ultimos.

Encripcidn: es un proceso para convertir la informacidon a un formato mds seguro. En otras palabras, los
datos que estan en un formato claro, o sea entendible, se convierten mediante un proceso matematico a
un formato encriptado o codificado, o sea ininteligible. Una vez que llegan a su destino, se decodifican para
poder ser legibles de nuevo, se desencriptan.

Esquema Relacional: expresar el modelo relacional por medio de un esquema de palabras y asociaciones
entre ellas (flechas) que representan las relaciones.

Estrategia: es una serie de acciones meditadas o un plan ideado para proyectar o dirigirse hacia un fin
determinado, un asunto u operacion y definiendo un conjunto de reglas que aseguran una decisién dptima
en cada momento.

Firma digital: proporcionan un medio de proteccion de la autenticidad e integridad de los documentos
electrénicos.

Herencia: cualidad de la programacion orientada a objetos en la cual estos ultimos tienen los atributos y
métodos de una clase superior.

Heuristica: (hallar, inventar) es el conjunto de métodos o técnicas para resolver problemas. Es el arte de
los seres humanos, en procura de buscar estrategias, criterios, métodos que le permitan resolver problemas
a través de la creatividad, pensamiento divergente o lateral, también se apoya en la experiencia propia del
individuo y en la de los demas, para hallar la solucién mas viable al problema.

Information architecture (noun): It is the practice of deciding how to arrange the parts of something to be
understandable.

Input (noun/verb): It is information that is put into a computer.

Interaction (noun): It refers to the way in which two or more things combine and have an effect on each
other.

Interface (noun): 1. It refers to the place or area at which different things meet and communicate with or
affect each other. 2. A device or program enabling a user to communicate with a computer.

Interfaz de usuario: la interfaz de usuario es el medio con que el usuario puede comunicarse con una
maquina, un equipo o una computadora, y comprende todos los puntos de contacto entre el usuario y el
equipo. Normalmente suelen ser faciles de entender y faciles de accionar.

1ISO27001: Sistema de Gestidn de Seguridad de la Informacion

JDBC: Java Database Connectivity. Software intermedio que permite el acceso a bases de datos.

Layout (noun): It is a preliminary plan for the arrangement of written material, photographs or other
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artwork

Modelo Entidad Relacion: modelo que consta de entidades, atributos y relaciones y permite

modelar conceptualmente una base de datos relacional.

Modelo Entidad Relacion Extendido: modelo que permite modelar nuevos tipos de

relaciones, que no incluye el MER normal, tales como agregacion, generalizacién, exclusién e

inclusion.

MVC: Model-View-Controller. Tipo de arquitectura que divide la interaccidén entre el usuario y el sistema
en tres capas denominadas Modelo-Vista-Controlador.

Naturalidad: tal vez lo mas dificil de lograr porque requiere una expresién viva y espontdnea, lo que no
implica vulgaridad o descuido. Es la prueba del dominio del lenguaje y el camino para lograr la naturalidad,
precisamente por una cuidadosa preparacidon de la intervencion. Vale la pena resaltar que solo con
preparacién y con ensayo, se puede asegurar que el mensaje llegue a sus destinatarios de forma precisa y
facilmente comprensible.

Navigation (noun): The art or science of directing the course of a ship, aircraft, spacecraft, etc.

Objetivo General: cumple la funcién de orientador del proyecto o proceso, limitado a los recursos
disponibles, susceptible de ser alcanzado, evaluable, expresado de forma afirmativa, claray precisa.
Objetivo Especifico: son resultados cuantificables, medibles mediante indicadores y verificables, de esta
manera permiten hacer seguimiento y evaluacién del grado de cumplimiento de los efectos que se quieren
conseguir con los objetivos especificos.

ODBC: Open DataBase Connectivity : Software intermedio que permite el acceso a bases de datos.

Patroén de diseiio: solucidon probada y documentada a un problema de disefio de software.

Plan de Accion: prioriza las estrategias a seguir, los programas y acciones que se deben llevar a cabo para
para alcanzar los objetivos estratégicos y metas propuestas.

Polimorfismo: propiedad de la programacién orientada a objetos que permite que un mismo objeto se
comporte de manera diferente de acuerdo a los pardmetros de entrada.

Prototipos: un prototipo en software es un modelo del comportamiento del sistema que puede ser usado
para entenderlo completamente o ciertos aspectos de él y asi clarificar los requerimientos. Un prototipo es
una representacion de un sistema, aunque no es un sistema completo, posee las caracteristicas del sistema
final o parte de ellas.

Reflexivo: considera y evalla detenidamente las situaciones antes de actuar. Persona meditabundo,
pensativo, introspectivo, prudente, sensato.

Relacidn: es una asociacidn que existe entre dos entidades, en un MER se distinguen tres tipos

de relaciones: uno a uno (1..1), uno a muchos (1..M) y muchos a muchos (M..M).

Sencillez: tanto en la forma de construir el mensaje, como en las palabras empleadas.

SGBD: sistema de gestidn de bases de datos.

Tabla: es la representacidn de una entidad en un modelo relacional, la cual incluye atributos.

Trabajo Independiente: corresponde al tiempo que el aprendiz debe dedicar en su proceso de formacién

de manera independiente al tiempo que normalmente recibe con acompafamiento directo del instructor.
Trabajo con acompaifamiento directo: corresponde al tiempo directo que el instructor debe dedicar al
aprendiz en el proceso formativo, este acompafiamiento se enfoca en el seguimiento, la realimentacion,
orientacién y evaluacion.

Transformacion: referente a la accién o procedimientos mediante el cual algo se altera o modifica o
cambia de forma.

User (noun): A user is someone who uses a product, machine, or service.
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7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Laura Salomé Ortiz Moreno

Experta
Competencia
Transversal -
Etica y
comunicacion

Nombre Cargo Dependencia Fecha
Autor (es) Rita Rubiela Rincén Badillo Lider  Expertos | Centro Industrial de | Junio de 2017
Tematicos Mantenimiento
Integral- CIMI - Regional
Edgar Eduardo Vega Experto Santander.
Tematico
Nelson Mauricio Silva Experto
Tematico
Edward Beltran Lozano Experto
Tematico
César Hernandez Flérez Experto Centro de Servicios | Junio de 2017
Competencia Empresariales Y
Transversal - | Turisticos - Regional
Emprendimiento | Santander.

Ingrid Carolina Flérez Urzola

Competencia

Centro de Gestion de

Junio de 2017

Transversal Mercados, Logistica y
Inglés Tecnologia de la
Informacién - Regional
Distrito Capital.
Rosa Elvia Quintero Guasca Asesor Centro Industrial de | Junio de 2017
Pedagdgico Mantenimiento
Integral- CIMI.
Claudia Milena Hernandez | Asesor

Naranjo

Pedagdgico

Regional Santander.
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8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar Unicamente si realiza ajustes a la guia)

Nombre

Cargo

Dependencia

Fecha

Razon del Cambio

Autor (es)

No aplica- guias
generadas a partir
de un formato
nuevo en 2017.




® GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
L L PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR
;A; GUIA DE APRENDIZAJE
i1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

e Denominacion del Programa de Formacidon: Tecndlogo en Andlisis y Desarrollo de Sistemas de
Informacion.

e Codigo del Programa de Formacion: 228106

e Nombre del Proyecto: Diseiio y construccidén de software a la medida para el sector empresarial.

e Fase del Proyecto: Disefio.

e Actividad de Proyecto: AP5. Disenar la estructura tecnoldgica del sistema de informacion.

e Competencias:
220501033. Disefiar el sistema de acuerdo con los requerimientos del cliente.
220501009. Participar en el proceso de negociacién de tecnologia informatica para permitir la
implementacion del sistema de informacién.
220501035. Aplicar buenas practicas de calidad en el proceso de desarrollo de software, de acuerdo con el
referente adoptado en la empresa
240201501. Comprender textos en inglés en forma escrita y auditiva.
240201500. Promover la interaccién idénea consigo mismo, con los demas y con la naturaleza en los
contextos laboral y social.

e Resultados de Aprendizaje Alcanzar:

22050103301. Elaborar el informe de disefio del sistema de informacién, de acuerdo con la seleccién de
las herramientas, tanto de software como de hardware, requeridas para la solucién informatica.

22050103302. Disefar la arquitectura del software, mediante la interpretacién de las clases, objetos y
mecanismos de colaboracién, utilizando herramientas tecnoldgicas de disefio, de acuerdo con las
tendencias de las tecnologias de la informacién y la comunicacion.

22050103305. Disefar la arquitectura tecnoldgica del sistema de informacion, mediante el reconocimiento
de hardware y software, de acuerdo con la tecnologia disponible en el mercado, el informe de analisis
levantado y el diagrama de distribucidn.

22050100901. Participar en los perfeccionamientos de contratos informaticos, estableciendo clausulas
técnicas, que respondan a las necesidades de los actores de la negociacién, de acuerdo con la ley de
contratacidn.

22050103503. Identificar los puntos criticos de control en los procesos de desarrollo de software, para
establecer las acciones a seguir, garantizando el cumplimiento de los estandares de calidad, siguiendo los
lineamientos establecidos por la organizacion.
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24020150102. Encontrar vocabulario y expresiones de inglés técnico en anuncios, folletos, paginas web,
etc.

24020150107. Encontrar informacién especifica y predecible en escritos sencillos y cotidianos.

24020150011. Asumir responsablemente los criterios de preservacién y conservacién del medio ambiente
y de desarrollo sostenible, en el ejercicio de su desempenio laboral y social.

e Duracién de la Guia: 370 horas / 2 meses.

2. PRESENTACION

La presente guia de aprendizaje orienta el desarrollo de la actividad de proyecto 5. “Disefar la estructura
tecnoldgica del sistema de informacion”, en ella, el aprendiz abordara temdticas que le permitirdan de acuerdo con
su proyecto formativo, poder elaborar el disefio de la arquitectura del sistema de informacién a desarrollar los
teniendo en cuenta los requisitos del cliente y la aplicacidn de buenas practicas de calidad en proceso de desarrollo
de software; adicionalmente, la actividad de proyecto en su vision integradora, contempla el abordaje de
contenidos referidos a la comprensién de textos en inglés, tanto en forma escrita como auditiva, y el
reconocimiento de elementos que facilitan la interaccion en los contextos productivos y sociales en funcién de los
principios y valores universales acordes con su proyecto de vida.

El desarrollo de la presente actividad de proyecto contempla llevar a cabo una actividad de aprendizaje: “AA6.
Establecer la arquitectura tecnoldgica del sistema de informacion teniendo las buenas prdcticas de calidad para
el desarrollo de software, los procesos de negociacion de tecnologia, la normatividad y los requerimientos del
cliente”. Para lograr lo planteado en la actividad de proyecto, se hace necesario que el aprendiz realice las
actividades de aprendizaje establecidas siguiendo las indicaciones del instructor, teniendo en cuenta la relacion y
la secuencia légica relacionadas con las fases que intervienen en el disefio de la arquitectura del sistema de
informacién a desarrollar.

Realizando lo anteriormente mencionado, se busca formar un tecndélogo en andlisis y desarrollo de sistemas de
informacién con la capacidad de llevar a cabo las actividades que comprenden la fase de disefio, en la cual se
determina la arquitectura del sistema de informacién en desarrollo.

Para un mejor entendimiento por parte del aprendiz sobre los procesos y conocimientos asociados a esta guia de
aprendizaje, en su Fase 3 “Disefio”, correspondiente a la Actividad de Proyecto: “AP5. Disedar la estructura
tecnoldgica del sistema de informacion”; se hace necesario que estudie y comprenda el esquema de contenidos
del guia presentado a continuacién, donde se muestran las actividades de aprendizaje a realizar, frente a los
contenidos, resultados de aprendizaje, competencias y evidencias a entregar.
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para el desarrollo de.

Proyecto Formativo

DISENO Y CONSTRUCCION DE SOFTWARE A LA MEDIDA

PARA EL SECTOR EMPRESARIAL

Las competencias de Aprendizaje

220501033. Disefiar el sistema de acuerdo con los requerimientos del cliente.

desarrollado desde
Su fase de
DISENO

medjante

que se realizan mediante

-descrita a traves de

La guia de aprendizaje 5

para el desarrollo de

220501009. Participar en el proceso de negociacién de tecnologia informtica para permitir
la implementacién del sistema de informacién.

220501035. Aplicar buenas practicas de calidad en el proceso de desarrollo de software,

de acuerdo con el referente adoptado en la empresa

240201501. Comprender textos en inglés en forma escrita y auditiva.

AA6.

Las Actividades de Aprendizaje

la arquitectura dgica del sistema de informacion teniendo

las buenas practicas de calidad para el desarrollo de software, los procesos de
negociacién de tecnologia, la normatividad y los requerimientos del cliente".

EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE

240201500. Promover la interaccién idénea consigo mismo, con los demés y con la naturaleza
en los contextos laboral y social.

que se alcanzan mediante para el logro de

Los Resultados de Aprendizaje

apoyadas en

22050103301. Elaborar el informe de disefio del sistema de informacién, de acuerdo con la seleccion de las her
tanto de software como de hardware, requeridas para la solucion informatica.

22050103302. Eisefiar la arquitectura del software, mediante la interpretacién de las clases, objetos y mecanismos
de colaboracién, utilizando herramientas tecnoldgicas de disefio, de acuerdo con las tendencias de las tecnologias de
la informacién y la comunicacion.

22050103305. Disefar la arquitectura tecnoldgica del sistema de informacién, mediante el reconocimiento de hardware
y software, de acuerdo con la tecnologia disponible en el mercado, el informe de andlisis levantado y
el diagrama de distribucion.

22050100901. Participar en los perfeccionamientos de contratos informéticos, estableciendo cldusulas técnicas,
que respondan a las necesidades de los actores de la negociacién, de acuerdo con la ley de contratacién.

22050103503. lidentificar los puntos criticos de control en los procesos de desarrollo de software, para
establecer las acciones a seguir, i el imie de los 3 de calidad, siguiendo los lineamientos
establecidos por la organizacion.

24020150102. Encontrar vocabulario y expresiones de inglés técnico en anuncios, folletos, paginas web, etc.
24020150107. Encontrar informacién especifica y predecible en escritos sencillos y cotidianos.

24020150011. Asumir responsablemente los criterios de preservacién y conservacion del medio ambiente y de
desarrollo sostenible, en el ejercicio de su desempefio laboral y social.

Los Recursos para el Api

OA. Disefio de la arquitectura de hardware.

Laboratorio. Disefio de la arquitectura de hardware.

OA. Disefio de la arquitectura de software.
Laboratorio.Disefio de la arquitectura de software.
OA. Fichas técnicas.

OA. Contratacién informatica.

Conocimiento
-Resolucion de cuestionario APS.

{Desempeﬁo }

- Foro - Arquitectura del software del sistema de informacion.

Dedicacion horaria

Producto
- Disefio de arquitectura de software y hardware para el sistema
de informacién en desarrollo.

- Identificacién de los puntos criticos del sistema de informacion
en desarrollo.

- Elaboracién de clausulas técnicas para contratacion del hardware,
software y servicios requeridos para el sistema de informacién
en desarrollo.

- Inglés. Construccion de un glosario técnico en inglés para el drea
ocupacional.

- Transversal. Estudio de caso "Residuos pos consumo”

La Actividad de Proyecto 5 tiene una duracion de 370 horas y se proyecta realizar en 2 meses, con un promedio
de trabajo académico diario de 6 a 8 horas, para el desarrollo de las actividades contara con acompafiamiento
de instructores de competencia técnica, de inglés y transversales. Es importante que el aprendiz organice su
tiempo dada la dedicaciéon horaria que demanda la realizacién de las actividades y las evidencias que se

mencionan a continuacioén.

Evidencias

APO5-AA6-EVO01. Cuestionario Técnico AP6.

desarrollo.

AP0O5-AA6-EV02. Disefio de arquitectura de software y hardware para el sistema de informacién en

AP05-AA6-EV03. Identificacidn de los puntos criticos del sistema de informacidn en desarrollo.

AP05-AA6-EVO04. Elaboracion de cldusulas técnicas para contratacion del hardware, software y servicios
requeridos para el sistema de informacién en desarrollo.

AP05-AA6-EV05. Foro - Arquitectura del software del sistema de informacion.

AP05-AA6-EV06. Inglés. Construccidon de un glosario técnico en inglés para el drea ocupacional.
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‘ AP0O5-AA6-EV07. Transversal. Estudio de caso “Residuos post consumo”.

Orientacidn del Instructor: para el desarrollo de las actividades de aprendizaje y sus correspondientes evidencias,
el instructor orientara la revisién y posterior profundizacion en los contenidos y recursos didacticos (objetos de
aprendizaje, videos, enlaces externos, bibliografia, laboratorios y otros) dispuestos en el ambiente virtual.
Igualmente, brindara realimentacién oportuna sobre los resultados de aprendizaje y competencias en desarrollo.

Asi mismo, el instructor, es el encargado de orientar el proceso formativo mediante explicaciones especificas,
aclaraciéon de inquietudes, direccionamiento de actividades, recomendaciones para el aprendizaje y desarrollo de
ejercicios practicos; fomentando en el aprendiz una cultura de investigacion, de respeto a los derechos de autor y
de accién basada en la calidad.

Encuentros sincronicos: mediante plataforma virtual (Collaborate) el equipo de instructores programaran y
realizardn encuentros sincréonicos para dar a conocer el objetivo de la actividad de proyecto, su temdtica, la
dindmica del proceso formativo, las actividades a realizar, las evidencias que se deberan aportar, su forma de
entregay los criterios de evaluacidn a aplicar, entre otros aspectos, como por ejemplo resolver dudas e inquietudes,
explicar temas técnicos especificos, orientar en la busqueda de informacidn y permitir espacios para sustentaciéon
de evidencias.

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

El desarrollo de las actividades de aprendizaje que se abordan en la presente actividad de proyecto, se estructura
de la siguiente manera: se plantea ejercicio de reflexion inicial basada en preguntas integrales sobre saberes previos
aplicables a la actividad de aprendizaje y una actividad de apropiacién de conocimiento; se describe la actividad de
aprendizaje junto con las actividades a realizar y las evidencias asociadas, se menciona los recursos requeridos y el
material de estudio vinculado.

Descripcion de la(s) Actividad(es)

e Actividades de reflexion inicial

El disefio de la arquitectura de software estd orientado a determinar los planos de una obra de ingenieria, en este
caso, y haciendo analogia a la construccién de un edificio, donde los analistas de la obra realizan los calculos y
diseiian la estructura, aqui se diseiia la estructura de una obra electrdnica, que también tiene una estructura y unos
elementos que deben ir acoplados, para que esa estructura soporte las funcionalidades indicadas en los
requerimientos del cliente. Es asi como los analistas realizan un trabajo importante, el mas importante de todos ya
qgue en esta fase se define el 80% de la obra de ingenieria, es decir, el programa software a desarrollar. Por lo
anterior, y antes de dar inicio a las actividades de aprendizaje, es importante que el aprendiz en formacion,
identifique los elementos que intervienen en el disefio de la arquitectura de software y los saberes previos que
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sobre la tematica posee o descubra, para ello se hace necesario, y como parte de la fundamentacion requerida, que
el aprendiz realice una reflexion en torno a los siguientes cuestionamientos:

¢Qué entiende por arquitectura tecnoldgica?

¢Qué entiende por disefio?

¢Sabe usted para qué sirve disefar la arquitectura del software?

¢Sabe usted para qué sirve disefiar la arquitectura del hardware?

¢éSabe elaborar licitaciones y organizar la documentacidn para la misma?
¢Sabe elaborar un contrato de desarrollo de software?

¢Determina los valores que puede llegar a costar un desarrollo de software?

¢Ha evaluado proveedores de tecnologia seleccionando el mejor oferente y mas conveniente para los

objetivos de una organizacion?

e (Qué dificultades u obstaculos considera pueden darse en el disefio de la arquitectura de software y
hardware de un sistema de informacién?

e (Porque considera que el lenguaje técnico en idioma inglés es necesario para la comprension de las
actividades que se abordan en procesos de disefio de sistemas de informacion?

e (De qué forma la formacion que recibe en el SENA le puede aportar elementos fundamentales para

interactuar en contextos productivos y construir su proyecto de vida acorde con sus aspiraciones y

motivaciones?

La importancia del disefio de la arquitectura permite definir los costos de un proyecto software, asi como una
estimacion del esfuerzo requerido para la realizacion del proyecto, determinando en caso de requerir las
licitaciones y evaluacion de proveedores si este se realizara a través de un proceso de contratacidn con un tercero.
Por esto es importante que el aprendiz realice un ejercicio exploratorio de evaluacidn, respondiendo a si mismo las
preguntas planteadas, y determinando sus fortalezas y aptitudes frente al tema, asi como, laimportancia de avanzar
en la adquisicién de competencias requeridas durante su proceso de aprendizaje para un necesario dominio del
tema.

La actividad de reflexidn inicial ha generado inquietudes, y muy seguramente, suscitado alternativas para el disefio
de la arquitectura tecnoldgica del sistema de informacion que en este momento el aprendiz proyecta realizar, con
el animo de brindar una solucidon especifica a una necesidad o problema en particular; esta posibilidad de
introspeccidn, abre el camino hacia un espacio de contextualizacidn en el que se acomete la identificacion y rescate
de los saberes que el aprendiz ha construido a lo largo de sus particulares vivencias y desempefio laboral.

Es importante tener presente que los conocimientos adquiridos mediante el estudio y aplicacidn de la presente
guia de aprendizaje, son pieza clave para disefiar la arquitectura tecnoldgica del sistema de informacion, por tanto,
es preciso avanzar en el proceso, teniendo en cuenta que cada elemento estudiado es requerimiento en el alcance
completo de las competencias que propone el programa de formacidn, para ello es importante que el aprendiz en
formacidn tenga en cuenta:

= Fortalecer sus conocimientos a través de la consulta de los diferentes objetos de aprendizaje y recursos
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gue se proporcionan en el ambiente virtual; igualmente valida como herramienta de apoyo, resulta la
obtencidn de informacién a partir de bisqueda y consulta propia.

= Construir todas las evidencias requeridas y aplicar el proceso de autoevaluacién a través de los
instrumentos de evaluacién proporcionados, con el fin de verificar el cumplimiento de las exigencias
pedidas.

= Publicar las evidencias en la plataforma virtual de aprendizaje con el fin de que sean evaluadas por el
instructor, o equipo de instructores que apoyan la ejecucién del proceso; como resultado de esta
evaluacion recibira la realimentacién de logros alcanzados, de tal manera que pueda reflexionar frente
a su aprendizaje y avance en el proceso formativo.

e Actividad de apropiacion

Para lograr el desarrollo de las actividades de aprendizaje que se proponen en la actividad de proyecto 5, es
necesario que el al aprendiz realice la lectura de los materiales de formacidn y se apropie de los contenidos y
conocimientos dispuestos en los diversos recursos que se encuentran en plataforma virtual, en cada objeto de
aprendizaje (OA), encontrard una actividad de didactica como instrumento de realimentaciéon que le permitira
verificar el alcance de conocimientos adquiridos, podra revisar el mapa orientador de contenidos, analizar el
glosario de términos relevantes al tema de estudio, cotejar la bibliografia para la exploracion y seguimiento de la
tematica desarrollada y estudiar los contenidos en general.

Material de formacion de competencia técnica

OA - Disefio de la arquitectura de hardware.
Laboratorio. Disefio de la arquitectura de hardware.
PDF- Fichas técnicas.

OA. Introduccidn a contratos informaticos.

OA - Diseiio de la arquitectura de software.
Laboratorio. Disefio de la arquitectura de software.

Material competencia inglés
OA. A world of words - Vocabulary learning techniques.

Material competencia transversal
OA. Manejo de Residuos.
OA. Sostenibilidad Ambiental.

Durante el proceso de lectura tendra acompafiamiento de los instructores, debera ponerse en contacto para la
programacion de encuentros sincrénicos donde puede aclarar dudas e inquietudes que se presenten respecto del
material de formacién, una vez haya apropiado conocimientos y conceptos proceda con la presentacién de la
siguiente evidencia:
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Evidencia (De Conocimiento)

AP05-AA6-EV01. Cuestionario Técnico AP5. Con el fin de obtener evidencia de esta actividad de apropiacién, con
relacién a los conocimientos adquiridos por el aprendiz para el logro de los resultados de aprendizaje previstos,
mediante la interaccion de éste con el material de estudio suministrado en cada uno de los objetos de aprendizaje
dispuestos en plataforma, se dispone de un cuestionario que determina si el aprendiz maneja adecuadamente los
conceptos sobre disefio de arquitectura software, disefio de arquitectura hardware, elaboraciéon de pliegos y
licitaciones, contratos y evaluacién de proveedores.

Resultados de Aprendizaje. Todos los RAP que estan vinculados a la Actividad de Proyecto 5, a excepcién de los
RAP de competencias de inglés.

e 22050103301. Elaborar el informe de disefio del sistema de informacién, de acuerdo con la seleccién de
las herramientas, tanto de software como de hardware, requeridas para la solucion informatica.

e 22050103302. Disefiar la arquitectura del software, mediante la interpretacion de las clases, objetos y
mecanismos de colaboracién, utilizando herramientas tecnolégicas de disefio, de acuerdo con las
tendencias de las tecnologias de la informacién y la comunicacion.

e 22050103305. Disefiar la arquitectura tecnoldgica del sistema de informacién, mediante el reconocimiento
de hardware y software, de acuerdo con la tecnologia disponible en el mercado, el informe de analisis
levantado y el diagrama de distribucion.

® 22050100901. Participar en los perfeccionamientos de contratos informaticos, estableciendo clausulas
técnicas, que respondan a las necesidades de los actores de la negociacidn, de acuerdo con la ley de
contratacion.

e 22050103503. Identificar los puntos criticos de control en los procesos de desarrollo de software, para
establecer las acciones a seguir, garantizando el cumplimiento de los estdndares de calidad, siguiendo los
lineamientos establecidos por la organizacion.

Forma de entrega: en el menu principal de la plataforma ubique el drea de “Actividades” e ingrese al enlace “Fase
Disefio”, posteriormente acceda a la carpeta de la Actividad de Proyecto correspondiente, conteste el cuestionario
de preguntas a través del siguiente enlace: AP05-AA6-EV01. Cuestionario Técnico AP5.

e ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 6. “Establecer la arquitectura tecnolédgica del sistema de informacién
teniendo las buenas practicas de calidad para el desarrollo de software, los procesos de negociacidn de
tecnologia, la normatividad y los requerimientos del cliente”.

Actividad. Disefio de la arquitectura tecnoldgica del sistema de informacidn.

Con el fin de obtener la arquitectura del sistema de informacidon a desarrollar y con base en el analisis del
documento de requerimientos de software se debe elaborar el disefio de la arquitectura de software y arquitectura
de hardware.
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LO QUE DEBE CONTENER LA EVIDENCIA

1. Analizar el documento de requerimientos: en este paso se debe realizar una lectura y analisis del
documento de requerimientos del proyecto y del sistema de informaciéon a desarrollar, se debe tener en
cuenta el documento de casos de uso como insumo para la construccién de la arquitectura. (Evidencias
desarrolladas en anteriores actividades de proyecto).

2. Elaborar laboratorio disefio de la arquitectura de software: en este paso se debe realizar los ejercicios
propuestos en el “Laboratorio de arquitectura de software” para apropiar los conceptos antes de elaborar
el disefio entregable.

3. Elaborar laboratorio de disefio de la arquitectura de hardware: en este paso se debe realizar los ejercicios
propuestos en el “Laboratorio de arquitectura de hardware” para apropiar los conceptos antes de elaborar
el disefio entregable.

4. Diseiar Arquitectura Software: en este paso el aprendiz disefiard la arquitectura software del proyecto del
sistema de informacién a desarrollar, para ello se basara en la arquitectura modular basado en capas,
donde el aprendiz seleccionara el modelo de capas a su criterio. Debera realizar los diagramas de clase,
componentes, diagramas de paquetes, diagramas de secuencias y de actividad, en caso de ser necesario en
algin momento debera incluir diagramas de estado para ampliar o detallar el funcionamiento de algun
objeto especial. Para esta diagramacién debe utilizar el software StarUML generando un archivo con el
nombre del proyecto. Adicionalmente, esta arquitectura debera ir en el documento de informe de disefo
en el item correspondiente a disefio de arquitectura de software.

5. Disefiar Arquitectura Hardware: en este paso el aprendiz disefiara la arquitectura hardware del proyecto
del sistema de informacién a desarrollar, para ello se basara en la arquitectura fisica representada en los
diagramas de despliegue y de componentes. Debera realizar los diagramas de componentes, nodo,
despliegue, en caso de ser necesario en algiin momento deberd incluir diagramas de estado para ampliar o
detallar el funcionamiento de algun objeto especial. Para esta diagramacién se utilizara el software
StarUML generando un archivo con el nombre del proyecto. Adicionalmente, esta arquitectura deberd ir
en el documento de informe de disefio en el item correspondiente a disefio de arquitectura de hardware.

PRODUCTO(S) ENTREGABLE(S)

Dentro de los productos entregables se solicitan:

1. Archivos de disefio en StarUML con la siguiente estructura:

e diseno_software_proyecto.uml

e diseno_hardware_proyecto.uml
2. Informe de disefio de la arquitectura del sistema de informacién, documento electrénico con la siguiente
estructura:

Introduccion.
Alcance del sistema de informacion.
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Ambito del sistema de informacién.
Definiciones y acronimos.
Referencias.
Vision general del documento.
Perspectivas del producto.
Funciones del producto.
Caracteristicas del usuario.
Restricciones.
Suposiciones y dependencias.
Arquitectura de software.
Modelo de casos de uso.
Modelo de clases (en capas).
Modelo de paquetes.
Modelo de secuencias.
Modelo de actividades.
Arquitectura de hardware.
Modelo de componentes.
Modelo de Despliegue.
Modelo de Nodos.
Anexos.

Evidencia (De Producto)

AP05-AA6-EV02. Diseiio de arquitectura de software y hardware para el sistema de informacién en desarrollo.
Para cumplir con esta evidencia, es importante que haya realizado la actividad de apropiacién referida a la
comprension al material de estudio presentando en esta guia y a las indicaciones dadas sobre el desarrollo de la
evidencia. De acuerdo con las indicaciones de su instructor, posteriormente debe ingresar y entregar la actividad
(evidencia) desarrollada en la plataforma.

Resultados de Aprendizaje.

e 22050103301. Elaborar el informe de disefio del sistema de informacién, de acuerdo con la seleccidn de las
herramientas, tanto de software como de hardware, requeridas para la solucion informatica.

e 22050103302. Disefiar la arquitectura del software, mediante la interpretacidn de las clases, objetos y
mecanismos de colaboracién, utilizando herramientas tecnoldgicas de disefio, de acuerdo con las
tendencias de las tecnologias de la informacién y la comunicacion.

e 22050103305. Disefiar la arquitectura tecnoldgica del sistema de informacién, mediante el reconocimiento
de hardware y software, de acuerdo con la tecnologia disponible en el mercado, el informe de analisis
levantado y el diagrama de distribucion.

Documentos asociados a la evidencia: siga las pautas y orientaciones consignadas en los siguientes documentos
para el adecuado desarrollo de la evidencia.

o Formato para desarrollo de evidencia: AP05-AA6-EV02-Diseno-arquitectura-Si
e Instrumento de evaluacidon: IE-AP05-AA6-EV02-Diseno-arquitectura-Sl
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Forma de entrega: en el menu principal de la plataforma ubique el drea de “Actividades” e ingrese al enlace “Fase

Disefio”, posteriormente acceda a la carpeta de la Actividad de Proyecto correspondiente y realice el envio de la

evidencia en el siguiente enlace: AP05-AA6-EV02. Disefo de arquitectura de software y hardware para el sistema

de informacion en desarrollo.

Actividad. Identificacion de los puntos criticos del proyecto de desarrollo en curso.

De acuerdo con los errores mas comunes en el desarrollo de software planteados en el objeto de aprendizaje

“Fundamentos de calidad para el desarrollo de software”, a saber:

Desviacién intencional de los requerimientos del cliente.
Error en la traduccién al lenguaje de programacién a partir del disefio.
Deficiente interpretacion de la comunicacion con el cliente.
Error en la representacién de los datos.

Requerimientos erréneos o incompletos.

Deficiencia de los estdndares de programacion.

Interfaz de usuario inconsistente.

Errores en el disefio légico.

Pruebas de software incompletas o errdoneas.

Interfaz humano/computadora ambigua o inconsistente.
Documentacién inexacta o incompleta.

Debe realizar minimo cinco propuestas para evitar que esto no suceda en el sistema que va a desarrollar. Las

propuestas se deben ajustar a la estructura planteada en la siguiente tabla, la cual contiene un ejemplo para

diligenciamiento.

item Propuesta Error a evitar
1 Realizar un muy buen levantamiento de las ® Requerimientos erréneos o incompletos.
necesidades del cliente describiéndolos en
los Requerimientos del Sistema

Informacion.

Estos requerimientos deben ser claros,
alcanzables y medibles.




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA
SENA

Procedimiento de Desarrollo Curricular
;A; GUIA DE APRENDIZAJE

LO QUE DEBE CONTENER LA EVIDENCIA

Elaborar un documento que identifique los puntos criticos del sistema de informacién en desarrollo, que contenga
las propuestas o actividades a realizar, para asi evitar que se comentan fallas o errores en la ejecucién del proyecto
de desarrollo de software.

Evidencia (De Producto)

AP05-AA6-EV03. Identificacidn de los puntos criticos del sistema de informacion en desarrollo. Para cumplir con
esta evidencia, es importante que haya realizado la actividad de apropiacion referida a la comprension al material
de estudio presentando en esta guia. De acuerdo con las indicaciones de su instructor, posteriormente debe
ingresar y entregar la actividad (evidencia) desarrollada en la plataforma

Resultados de Aprendizaje.

® 22050103503. Identificar los puntos criticos de control en los procesos de desarrollo de software, para
establecer las acciones a seguir, garantizando el cumplimiento de los estandares de calidad, siguiendo los
lineamientos establecidos por la organizacion.

Documentos asociados a la evidencia: siga las pautas y orientaciones consignadas en los siguientes documentos
para el adecuado desarrollo de la evidencia.

e Formato para desarrollo de evidencia: AP05-AA6-EV03-ldentificacion-puntos-criticos-SI
® Instrumento de evaluacion: IE-AP05-AA6-EV03-ldentificacion-puntos-criticos-SI

Forma de entrega: en el menu principal de la plataforma ubique el area de “Actividades” e ingrese al enlace “Fase
Disefio”, posteriormente acceda a la carpeta de la Actividad de Proyecto correspondiente y realice el envio de la
evidencia en el siguiente enlace: AP05-AA6-EV03. Identificacidn de los puntos criticos del sistema de informacion
en desarrollo.

Actividad. Ejecucion del proceso de licitacion para la contratacion del hardware, software y servicios requeridos

para el proyecto en curso.

Ejecucion del proceso de licitacion, que comprende las especificaciones del sistema de informacién incluido en los
términos de referencia, el detalle técnico del hardware, software y servicios especificados en las fichas técnicas, la
carta de invitacion a cotizar a proveedores potenciales, la evaluacion de las propuestas para obtener el proveedor
y por ultimo participar en la elaboracién del contrato informatico.
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Con base en la evidencia donde se determinaron las tecnologias de hardware, software y servicios para el proyecto

en desarrollo realizada en |a actividad de proyecto 2, el material de estudio “Términos de referencia” para contratos

de desarrollo de software revisado en la actividad de proyecto 4 y el objeto de aprendizaje “Introduccién a los

contratos informaticos” de esta actividad de proyecto; se deben de elaborar los documentos que hacen parte del

proceso de licitacién, segun las necesidades del sistema de informacion en desarrollo.

LO QUE DEBE CONTENER LA EVIDENCIA

Elaborar un presupuesto para el proyecto: en este paso el aprendiz deberd calcular cuanto puede costar
el desarrollo del sistema de informacién a desarrollar aplicando en formato de cdlculo de presupuestos
indicado en el material de estudio “Introduccién a los contratos informaticos”. Una vez realizado este
presupuesto servira como un indicador de medicién econédmica cuando se evallen las propuestas.

Elaborar las fichas o cldusulas técnicas: con base en las necesidades tecnoldgicas del sistema de
informacién y plasmadas en el material de estudio “Términos de referencia”, se deben de diseiar y elaborar
las fichas técnicas de los items que se van a contratar.

Elaborar la invitacidn a cotizar para ofertar el desarrollo a un ente externo: en este paso el aprendiz
construird el documento de la invitacidn a cotizar donde se haga relacién a los términos de referencia, junto
con las fichas técnicas (del item anterior) y en dénde se tenga en cuenta cldusulas de calidad, entrega,
garantias, licenciamiento y derechos de autor, asi como el plan de capacitacién de los bienes o servicios a
contratar.

Este documento junto con sus anexos son la base para la solicitud de propuestas de los proveedores
potenciales.

Diligenciar la plantilla de evaluacion de proveedor: con base en la plantilla suministrada de “evaluacién de
propuestas”, el aprendiz diligencia esta plantilla para la evaluacidn de proveedores teniendo en cuenta los
elementos de la licitacidon planteados anteriormente, de esta manera proveera un instrumento para la
identificacion, clasificacidn, evaluacién y seleccién de un proveedor para la licitacion planteada del sistema
de informacion a desarrollar.

Participar en la elaboracion del contrato informatico: con base en la plantilla suministrada de “contratos
informaticos”, el aprendiz diligencia esta plantilla teniendo en cuenta cldusulas de objeto del contrato,
entrega, instalacidn, calidad, garantias, licenciamiento y derechos de autor, asi como el plan de capacitacién
de los bienes o servicios a contratar.

Tener en cuenta que el contrato final debera ser revisado y aprobado por el area legal o juridica de la
empresa antes de ser firmado por las partes involucradas.
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Evidencia (De Producto)

AP05-AA6-EV04. Elaboracion de clausulas técnicas para contratacion del hardware, software y servicios
requeridos para el sistema de informacion en desarrollo. Para cumplir con esta evidencia, es importante que haya
realizado la actividad de apropiacion referida a la comprensidn al material de estudio presentando en esta guia. De
acuerdo con las indicaciones de su instructor, posteriormente debe ingresar y entregar la actividad (evidencia)
desarrollada en la plataforma.

Resultados de Aprendizaje.

e 22050100901. Participar en los perfeccionamientos de contratos informaticos, estableciendo clausulas
técnicas, que respondan a las necesidades de los actores de la negociacidn, de acuerdo con la ley de
contratacién.

Documentos asociados a la evidencia: siga las pautas y orientaciones consignadas en los siguientes documentos
para el adecuado desarrollo de la evidencia.

Formato para desarrollo de evidencia: AP05-AA6-EV04-Elaboracidn-clausulas-técnicas-contratacion
Instrumento de evaluacion: IE-AP05-AA6-EV04-Elaboracion-clausulas-técnicas-contratacion

Forma de entrega: en el menu principal de la plataforma ubique el drea de “Actividades” e ingrese al enlace “Fase
Disefio”, posteriormente acceda a la carpeta de la Actividad de Proyecto correspondiente y realice el envio de la
evidencia en el siguiente enlace: AP05-AA6-EV04. Elaboracidon de cldausulas técnicas para contratacion del
hardware, software y servicios requeridos para el sistema de informacion en desarrollo.

Actividad. Determinacion de la arquitectura del software como la estructura principal del sistema de

informacion.

1. Con base a las indicaciones del instructor asignado y para responder el foro se requiere que haya realizado
la actividad de apropiacién referida a la comprensidn al material de estudio presentando en la actividad de
proyecto 5.

Responda a las siguientes preguntas. Justifique su respuesta.

a. ¢Porque cree usted que es importante la arquitectura de software del sistema de informacion? Sustente la
respuesta.
b. ¢éCAmo elaborar el disefio arquitecténico de un sistema de informacién? Sustente la respuesta.
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c. ¢éQué debe tener en cuenta para elaborar el informe de disefio de un sistema de informacién? Sustente la
respuesta.
d. ¢Como aplicar el modelo de capas en la determinacién de la arquitectura de software del sistema de
informacién? Sustente la respuesta.
e. ¢CAOmo aplicar los diagramas de despliegue en la determinacion de la arquitectura de hardware del sistema
de informacion? De un ejemplo.
f. ¢éEl disefio de la arquitectura podria ser considerado como los planos del sistema de informacion haciendo
la analogia con una obra de ingenieria? Sustente la respuesta.
g. ¢Cudl es el rol del analista al momento de elaborar el disefio se considerara como arquitecto de software?
Sustente la respuesta.
h. ¢Es importante la aplicacion de las plantillas para la determinacidon de los elementos del sistema de

informacién, asi como sus costos? Sustente la respuesta.

Evidencia (De desempeiio)

AP05-AA6-EVO05. Foro - Arquitectura del software del sistema de informacidén. Para cumplir con esta evidencia, es

importante que haya realizado la actividad de apropiacion referida a la comprensién al material de estudio

presentando en esta guia. De acuerdo con las indicaciones de su instructor, posteriormente debe ingresar y

entregar la actividad (evidencia) desarrollada en la plataforma.

Resultados de Aprendizaje.

22050103302. Disefar la arquitectura del software, mediante la interpretacién de las clases, objetos y
mecanismos de colaboracién, utilizando herramientas tecnoldgicas de disefio, de acuerdo con las
tendencias de las tecnologias de la informacién y la comunicacion.

22050103305. Diseiar la arquitectura tecnoldgica del sistema de informacion, mediante el reconocimiento
de hardware y software, de acuerdo con la tecnologia disponible en el mercado, el informe de analisis
levantado y el diagrama de distribucion.

22050100901. Participar en los perfeccionamientos de contratos informaticos, estableciendo cldusulas
técnicas, que respondan a las necesidades de los actores de la negociacién, de acuerdo con la ley de
contratacion.

Documentos asociados a la evidencia: siga las pautas y orientaciones consignadas en los siguientes documentos

para el adecuado desarrollo de la evidencia.

e Formato para desarrollo de evidencia: AP05-AA6-EV05-Foro-Arquitectura-Software-SI
® Instrumento de evaluacion: IE-AP05-AA6-EV05-Foro-Arquitectura-Software-Sl|

Forma de entrega: en el menu principal de la plataforma ubique el drea de “Actividades” e ingrese al enlace “Fase

Disefio”, posteriormente acceda a la carpeta de la Actividad de Proyecto correspondiente y realice el envio de la

evidencia en el siguiente enlace: AP05-AA6-EVO05. Foro - Arquitectura del software del sistema de informacion.
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Actividad. Estudio de caso RESIDUOS POST CONSUMO

El avance tecnolégico mundial crea la necesidad de estar siempre a la vanguardia, y hoy en dia estar a tono como
el medio ambiente genera mayor competitividad en el mercado nacional e internacional, por tal motivo estimado
aprendiz esta evidencia busca encaminarlo en el manejo adecuado de los residuos post consumo generados
durante los procesos tecnolégicos, en su contexto formativo y laboral, orientdandose hacia la forma de conocer
procesos limpios.

La presente evidencia consta de un estudio de caso de residuos post consumo, donde se le brinda la informacion
de una problematica planteada sobre el manejo de residuos de una empresa X, con la apropiaciéon de los
conocimientos adquiridos mediante el estudio de los materiales de formacidon “Manejo de residuos” vy
“Sostenibilidad ambiental”, deberd resolver el problema planteado de manera técnica y pertinente.

Descripcidon del caso: RESIDUOS POST CONSUMO
EMPRESA DISAN

Durante los ultimos 5 afios la empresa DISAN ha dedicado a la venta de software y hardware de sistemas de
informacion ambiental llamado DISAN , para medianas empresas, ellos quieren incorporarse en el mercado
internacional, Juan el gerente de la empresa ha tenido comunicaciones con empresarios de Estado Unidos, Espafia
y Portugal, para ampliar mds su negocio, sin embargo dentro de estas conversaciones los empresarios le han
manifestado que para poder acceder a ese mercado la empresa debe garantizar que la produccion de estos
productos sean amigables con el medio ambiente.

Para esto el gerente empieza a investigar y define para el disefio del software y hardware de sistemas de informacion
ambiental DISAN debe tener un manejo ambiental desde sus procesos de elaboracion los cuales son:

Andlisis
Disefo
Desarrollo

Implantacion

El gerente contrata un Tecndlogo en control ambiental egresado del SENA para que realice un diagndstico ambiental
y defina cuales son los procesos que generan impacto ambiental negativo y cudles serian sus acciones o estrategias
ambientales para hacerlos los procesos sostenibles.

El diagndstico ambiental arrojé que en los procesos de Andlisis, disefio, desarrollo e implantacion del software y
hardware de sistemas de informacion ambiental DISAN la problemadtica significativa era el manejo inadecuado de
los residuos sdlidos generados durante el proceso de elaboracion del software y hardware de sistemas de
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informacion ambiental, por lo tanto, el profesional decide realizar una capacitacion a todo el personal sobre el
manejo de los residuos y la importancia de la sostenibilidad ambiental en los procesos para poder ser competitiva
ambientalmente.

Una vez se realizo el proceso de capacitacion a los empleados de la empresa DISAN el Gerente solicita que cada
persona que labora en la empresa debe aplicar los conocimientos apropiados durante la capacitacion a su drea
laboral, y una vez implementado estos procesos ambientales el procederd a realizar el informe ambiental como
evidencia del cumplimiento para poder competir en el mercado de Estados Unidos, Espafia y Portugal.

Una vez analizado el caso debe dar solucidn a lo que solicita el gerente, para ello se debe:

1. Consultar el material de formacién: “Manejo de residuos” y “Sostenibilidad ambiental” que contiene la
tematica dada en la capacitacion de la empresa.

2. Definir cuales son las acciones por desarrollar en cada uno de los procesos (de analisis, disefio, desarrollo
e implantacién) y elabore un diagrama de flujo de los procesos.

3. Realizar un inventario de los residuos generados durante cada uno de los procesos (de andlisis, disefio,
desarrollo e implantacion) siguiendo como ejemplo el siguiente cuadro:

Ejemplo contenido de cdmo se debe diligenciar:

PROCESO TIPO DE RESIDUO | REUTILIZABLE/RECICLABLE DISPOSICION EMPRESAS EN
/(peligroso/no FINAL COLOMBIA QUE
peligroso) REALIZAN

MANEJO

ANALISIS No peligroso: Papel | Reutilizable Reutilizacion La misma

empresa.

DISENO

DESARROLLO

IMPLANTACION Peligroso: Lamparas | No reutilizables Empresas que | Corporacion
Fluorescentes realizan el manejo | Lumina Colombia.

de estos residuos
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4. Definir los colores de los recipientes a utilizar segun los residuos que genera en su area laboral, ejemplo: si
genera PAPEL= recipiente color GRIS.

5. Proponer un tipo de energia limpia que utilizaria en su empresa y argumente porqué es importante este tipo de
tecnologia limpia para el desarrollo sostenible de su empresa y del mundo.

Evidencias (de producto)
APO05-AA6-EVO07. Transversal. Estudio de caso “Residuos post consumo”. Para cumplir con esta evidencia, es

importante que haya realizado la actividad de apropiacion referida a la comprensidon al material de estudio
presentando en esta guia. De acuerdo con las indicaciones de su instructor, posteriormente debe ingresar y

entregar la actividad (evidencia) desarrollada en la plataforma.

Resultados de Aprendizaje.

e 24020150011. Asumir responsablemente los criterios de preservacidn y conservacion del medio ambiente
y de desarrollo sostenible, en el ejercicio de su desempefio laboral y social.

Documentos asociados a la evidencia: siga las pautas y orientaciones consignadas en los siguientes documentos
para el adecuado desarrollo de la evidencia.

Formato para desarrollo de evidencia: AP05-AA6-EV07-Transversal-estudio-caso-residuos-post-consumo
Instrumento de evaluacion: AP05-AA6-EV07-Transversal-estudio-caso-residuos-post-consumo

Forma de entrega: en el menu principal de la plataforma ubique el area de “Actividades” e ingrese al enlace “Fase
Disefio”, posteriormente acceda a la carpeta de la Actividad de Proyecto correspondiente y realice el envio de la
evidencia en el siguiente enlace: AP05-AA6-EV07. Transversal. Estudio de caso “Residuos post consumo”.

Actividad. Construccion de un glosario técnico en inglés para el area ocupacional

Durante la etapa de definicion de la estructura tecnoldgica del sistema de informacién que se encuentra
desarrollando como parte de su proyecto formativo, es probable que tenga que enfrentarse a vocabulario de una
alta naturaleza técnica relacionado con el equipamiento tecnoldgico que deberda utilizar para poner en marcha
dicho sistema. Normalmente, este vocabulario se presenta en inglés debido a que las principales compaiiias que
manufacturan o producen dichos componentes o aquellas que han sido pioneras en su elaboracién y se localizan

en paises de habla inglesa, o manejan un amplio mercado internacional mediado por el inglés como lengua franca.
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Teniendo en cuenta lo anterior, es fundamental que, como futuro analista y desarrollador de sistemas informaticos,
se familiarice con el uso de glosarios técnicos en inglés relacionados con tematicas técnicas de su campo de trabajo,
ya que esto le permitird manejar un vocabulario mucho mas amplio y especializado, facilitando asi la interpretacién

y correcta comprensidn de textos y documentos propios de su area.

Para el desarrollo de esta evidencia, debera construir de manera colaborativa con otros comparieros de estudio un
glosario técnico para el area de analisis y sistemas de informacién. Lo anterior debera desarrollarlo siguiendo los

pasos que se muestran a continuacion:

1. Identifique dentro de la literatura, el material de consulta o los materiales de aprendizaje que haya venido
estudiando en el area técnica del programa, al menos 8 términos que usted considere pertinentes para el
glosario o sobre los cuales usted crea que se debe hacer mayor precisidon o aclaracién con respecto a su
significado.

2. Elabore la lista y compilela en un documento. Una vez definidas los términos del glosario, investigue y
elabore las definiciones para cada uno de los términos seleccionados. Recuerde tener en cuenta las pautas
y recomendaciones presentadas en el material de aprendizaje.

3. Después de escribir las definiciones, dele el formato correspondiente a los términos de su glosario.

4. Acceda ala wiki “ADSI Technical Glossary” disponible en la plataforma virtual y edite la pagina incluyendo

los términos que selecciond previamente junto con sus definiciones.

Para desarrollar la evidencia de elaboracién de un glosario técnico en inglés, tenga en cuenta las siguientes
recomendaciones:

1. Consulte las pautas para la elaboracién de glosarios disponibles en el material de formacién A world of
words: vocabulary learning.

2. Identifique los términos que va a incluir en el glosario. Aseglrese que sean términos de caracter técnico y
gue posean relevancia para el area en la cual usted se desempefia. Su aporte al glosario grupal debe ser de
minimo 8 términos técnicos.

3. Construya buenas definiciones utilizando sus propias palabras e ideas.

Ajuste el formato de cada término para que sea uniforme con respecto a la presentacidn de todas las
palabras del glosario.

5. Antes de editar el glosario grupal en plataforma, revise sus términos y aseglrese de que se encuentran
organizados y bien redactados.

Edite la pagina del glosario ingresando sus términos.
Revise las contribuciones de otros companeros para que no sea repetitivo en los términos que va a incluir
en el glosario.
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Si es necesario describa el paso a paso para desarrollar la evidencia, por ejemplo: si se trata de un informe indique
las partes del informe (estructura), si se deben diligenciar formatos coldquelos en el documento, sea claro tanto de
forma como de fondo en lo que se espera que el aprendiz entregue.

Evidencia (De Producto)

AP05-AA6-EVO06. Inglés. Construccion de un glosario técnico en inglés para el area ocupacional. Para cumplir con
esta evidencia, es importante que haya revisado, leido y comprendido el material de estudio presentando en esta
guia. De acuerdo con las indicaciones de su instructor, posteriormente debe ingresar y entregar la actividad
(evidencia) desarrollada en la plataforma.

Resultados de Aprendizaje.

e 24020150102. Encontrar vocabulario y expresiones de inglés técnico en anuncios, folletos, paginas web,
etc.
e 24020150107. Encontrar informacién especifica y predecible en escritos sencillos y cotidianos.

Documentos asociados a la evidencia: siga las pautas y orientaciones consignadas en los siguientes documentos
para el adecuado desarrollo de la evidencia.

e Formato para desarrollo de evidencia: AP05-AA6-EV06-Ingles-construccidn-glosario-tecnico
® Instrumento de evaluacion: IE-AP05-AA6-EV06-Ingles-construccidn-glosario-tecnico

Forma de entrega: en el menu principal de la plataforma ubique el drea de “Actividades” e ingrese al enlace “Fase
Disefio”, posteriormente acceda a la carpeta de la Actividad de Proyecto correspondiente y realice el envio de la
evidencia en el siguiente enlace: AP05-AA6-EV06. Inglés. Construccion de un glosario técnico en inglés para el area
ocupacional.

Ambiente Requerido

Para el desarrollo de las actividades y evidencias es necesario contar con acceso a plataforma virtual para revision
de contenidos, el dmbito laboral para identificacidn de necesidad o problema a solucionar, ambientes de formacion
del SENA cuando sea necesario.

Materiales

Los materiales de estudio se encuentran en plataforma virtual, en cada objeto de aprendizaje (OA), encontrara una
actividad de didactica como instrumento de realimentacién que le permitira verificar el alcance de conocimientos
adquiridos, podra revisar el mapa orientador de contenidos, analizar el glosario de términos relevantes al tema de
estudio, cotejar la bibliografia para la exploracidon y seguimiento de la tematica desarrollada y estudiar los
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contenidos en general. Recuerde que la revision de los materiales de estudio es fundamental para su proceso
formativo.

Material de formacion de competencia técnica

OA - Disefio de la arquitectura de hardware.
Laboratorio. Disefio de la arquitectura de hardware.
PDF- Fichas técnicas.

OA. Introduccidn a contratos informaticos.

OA - Diseiio de la arquitectura de software.
Laboratorio. Disefio de la arquitectura de software.

Material competencia inglés
OA. A world of words - Vocabulary learning techniques.

Material competencia transversal

OA. Manejo de Residuos.
OA. Sostenibilidad Ambiental.

Herramientas informaticas necesarias para realizar las actividades propuestas
Software StarUML.

Software procesador de textos.
Software hoja de calculo.

4. ACTIVIDADES DE EVALUACION

Evidencias de Aprendizaje Criterios de Evaluacion Técnicas e Instrumentos de
Evaluacién

EVIDENCIA DE CONOCIMIENTO -Identifica los pasos para la elaboracion | Enlace a prueba de

APO5-AA6-EVO1. Cuestionario | de licitaciones y contratos informaticos, | conocimiento en LMS.

Técnico APS. detallando las cldusulas fundamentales,

calidad, entrega, garantias, licencias vy
planes de capacitacién, de acuerdo con
las politicas de la empresa y con la ley de
contratacioén.

- Determina los deberes y derechos en
una negociacion de bienes informaticos,
derechos de autor y licencias, que
permitan realizar la negociacién en
tecnologia, siguiendo los parametros
juridicos y politicas de la organizacion.




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA
Procedimiento de Desarrollo Curricular

SENA

N

GUIA DE APRENDIZAJE

- Identifica los puntos criticos de los
procesos involucrados en el desarrollo de
software, para establecer acciones de
control, siguiendo los estandares de
calidad y las politicas de la organizacion.

EVIDENCIA DE PRODUCTO
APO5-AA6-EV02. Disefio de
arquitectura de software vy
hardware para el sistema de

informacién en desarrollo.

- Elabora el informe de disefio del sistema
de informacién, integrando costos,
infraestructura tecnoldgica y
herramientas de desarrollo, cumpliendo
con las necesidades de informacion de la
organizacién, seglin normas y protocolos.

- Elabora el disefio de la arquitectura
tecnoldgica de hardware y software del
sistema de informacidn propuesto,
basado en la infraestructura tecnolégica
de la organizacion y los recursos
disponibles en el mercado, presentados
en el diagrama de distribucion.

- Disefia la arquitectura de software del
sistema de informacidn, que cumpla con
las necesidades de la organizacion,
utilizando la metodologia orientada a
objetos, mediante herramientas
tecnoldgicas.

Formato para desarrollo de
APO5-AA6-EV02-
Disefio-arquitectura-Sl.

evidencia:

Instrumento de evaluacion: I[E-
APO5-AA6-EV02-Disefio-
arquitectura-Sl.

EVIDENCIA DE PRODUCTO
APO5-AA6-EV03. Identificacion de
los puntos criticos del sistema de
informacién en desarrollo.

- Identifica los puntos criticos de los
procesos involucrados en el desarrollo de
software, para establecer - acciones de
control, siguiendo los estandares de
calidad y las politicas de la organizacidn.

Formato para desarrollo de
APO5-AA6-EVO03-
Identificacidon-puntos-criticos-Sl.

evidencia:

Instrumento de evaluacion: I[E-
APO5-AA6-EV03-Identificacidon-
puntos-criticos-SI.

EVIDENCIA DE PRODUCTO

APQO5-AA6-EV04. Elaboracién de
cldusulas técnicas
del

software y servicios requeridos

para

contratacion hardware,

- Disefia, elabora y diligencia formatos

para evaluar y calificar ofertas vy

proveedores, de acuerdo a las
necesidades informaticas de la

organizacion, siguiendo las politicas de la

Formato para desarrollo de
APO5-AA6-EV04-
Elaboracién-clausulas-técnicas-

evidencia:

contratacion.
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para el sistema de informacién en
desarrollo.

empresa en los procesos de negociacion
en tecnologia.

- Disefia y elabora fichas técnicas de las

necesidades informaticas de la

organizacién, determinando las

adquisiciones que se deben contratar,

siguiendo los protocolos y normas

establecidos.

- Identifica los pasos para la elaboracién
de licitaciones y contratos informaticos,
detallando las clausulas fundamentales,
calidad, entrega, garantias, licencias vy
planes de capacitacién, de acuerdo con
las politicas de la empresa y con la ley de
contratacion.

- Determina los deberes y derechos en
una negociacion de bienes informaticos,
derechos de autor vy licencias, que
permitan realizar la negociacidn en
tecnologia, siguiendo los parametros
juridicos y politicas de la organizacidn.

Instrumento de evaluacion: ilE-
APO05-AA6-EV04-Elaboracion-
clausulas-técnicas-contratacion.

EVIDENCIA DE DESEMPENO

APO5-AA6-EVOS. Foro -
Arquitectura del software del

sistema de informacion.

- Elabora el informe de diseiio del sistema
de informacién, integrando costos,
infraestructura tecnoldgica y
herramientas de desarrollo, cumpliendo
con las necesidades de informacion de la
organizacién, seglin normas y protocolos.

- Elabora el disefio de la arquitectura
tecnoldgica de hardware y software del
sistema de informacidn propuesto,
basado en la infraestructura tecnolégica
de la organizacion y los recursos
disponibles en el mercado, presentados
en el diagrama de distribucion.

- Disefia la arquitectura de software del
sistema de informacién, que cumpla con
las necesidades de la organizacion,
utilizando la metodologia orientada a

Formato para desarrollo de
APO5-AA6-EV05-
Foro-Arquitectura-Software-Sl.

evidencia:

Instrumento de evaluacion: IE-
APO5-AA6-EV0O5-Foro-
Arquitectura-Software-SI.




® SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SENA Procedimiento de Desarrollo Curricular
7A< GUIA DE APRENDIZAJE
objetos, mediante herramientas

tecnoldgicas.

EVIDENCIA DE PRODUCTO

APO5-AA6-EVO7. Transversal.
Estudio de caso “Residuos post

consumo”.

- Contribuye en el cuidado y uso de los
elementos que integran su entorno
formativo y laboral, segin normas
institucionales.

- Dispone los residuos teniendo en
cuenta las normas de clasificacion de los
mismos.

- Mantiene limpio y ordenado el lugar
donde desarrolla sus actividades
formativas y  productivas, segun
estandares de proteccién ambiental.

- Optimiza los recursos requeridos en el
desarrollo de sus actividades formativas y
productivas segun normas
institucionales.

Formato para desarrollo de
AP0O5-AA6-EV07-
Transversal-estudio-caso-

evidencia:

residuos-post-consumo.

Instrumento de evaluacion:
AP05-AA6-EV07-Transversal-
estudio-caso-residuos-post-
consumo.

EVIDENCIA DE PRODUCTO
APO5-AA6-EVO06.
Construccion de un

Inglés.
glosario
técnico en inglés para el area
ocupacional.

- Puede inferir el significado de una
palabra u oracién dentro de un texto en
inglés, asi este no esté explicito.

Formato para desarrollo de
APO05-AA6-EV06-
Inglés-construccidn-glosario-

evidencia:

tecnico.

Instrumento de evaluacion: IE-

AP05-AA6-EV06-Inglés-
construccion-glosario-tecnico.

5. GLOSARIO DE TERMINOS

Actividad: es la sima de tareas, normalmente se agrupan en un proceso o procedimiento para facilitar su
gestién. La secuencia ordenada de actividades da como resultado un subproceso o un proceso y
normalmente se desarrolla en un departamento o funcién.

Asociacidn: es la accién y efecto de asociar o asociarse (unir una persona a otra para que colabore en algun
trabajo, juntar una cosa con otra para un mismo fin, establecer una relacién entre cosas o personas). Una
asociacion, por lo tanto, es el conjunto de los asociados para un mismo fin.

Artefacto: entidades fisicas que se presentan en nodos, dispositivos y ambientes de ejecucion.
Componente: fragmento de cddigo reutilizable que ofrece servicios de una clase determinada.

CULI: acronimo de Interfaz de usuario de caracteres (Character User Interface).

Despliegue: despliegue es la accidon y efecto de desplegar. Este verbo refiere a desdoblar o extender lo que
estd plegado; a ejercitar o poner en practica una actividad; a manifestar una cualidad; o a concretar una
exhibicion o demostracion.
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Dispositivo: componente que puede ser de acceso a datos, periférico de entrada o salida de

datos.

Entidades: del latin medieval entitas, entidad es toda colectividad que puede considerarse como una
unidad. El concepto suele utilizarse para nombrar a una corporacién o compaiiia que se toma como persona
juridica.

Gestion de procesos: direccidon, control y coordinacién del trabajo realizado para desarrollar o producir un
servicio.

GUI: acrénimo de Interfaz Grafica de Usuario (Graphical User Interface).

Indicador: es un dato o conjunto de datos que ayudan a medir objetivamente la evolucién de un proceso o
de una actividad.

Interfaz: parte visible de un ente encapsulado.

Nodo: en informatica y en telecomunicaciéon, de forma muy general, un nodo es un punto de interseccién,
conexién o unién de varios elementos que confluyen en el mismo lugar. Ahora bien, dentro de la
informatica la palabra nodo puede referirse a conceptos diferentes seglin el dmbito en el que nos movamos.
Paquete: mecanismo de agrupamiento conceptual de entidades en un diagrama UML.

Procesador: circuito integrado que contiene los elementos de una Unidad Central de
Procesamiento.

Proyecto: es una serie de actividades encaminadas a la consecucién de un objetivo, con un principio y final
claramente definidos. La diferencia fundamental con los procesos y procedimientos estriba en la no
repetitividad de los proyectos.

SGBD: acrénimo para Sistema Gestor de Bases de Datos.

Stakeholders: participantes o interesados en el desarrollo de un proyecto.

Sistema: estructura organizativa, procedimientos, procesos y recursos necesarios para implantar una
gestidon determinada, como por ejemplo la gestion de la calidad, la gestion del medio ambiente o la gestién
de la prevencidn de riesgos laborales. Normalmente estdn basados en una norma de reconocimiento
internacional que tiene como finalidad servir de herramienta de gestién en el aseguramiento de los
procesos.

Subprocesos: son partes bien definidas en un proceso. Su identificacion puede resultar Gtil para aislar los
problemas que pueden presentarse y posibilitar diferentes tratamientos dentro de un mismo proceso.
Sinergia: comuUnmente, refleja un fendmeno por el cual actian en conjunto varios factores, o varias
influencias, observdndose asi un efecto, ademdas del que hubiera podido esperarse operando
independientemente, dado por la concausalidad, a los efectos en cada uno. En estas situaciones, se crea
un efecto extra debido a la accidn conjunta o solapada, que ninguno de los sistemas hubiera podido generar
en caso de accionar aisladamente.

Topologia: identifica la forma como se distribuyen y comunican los diferentes elementos de un conjunto.
Trabajo Independiente: corresponde al tiempo que el aprendiz debe dedicar en su proceso de formacién
de manera independiente al tiempo que normalmente recibe con acompafiamiento directo del
instructor.

Trabajo con acompainamiento directo: corresponde al tiempo directo que el instructor debe dedicar al
aprendiz en el proceso formativo, este acompafiamiento se enfoca en el seguimiento, la realimentacion,
orientacién y evaluacion.

UML: acrénimo de Lenguaje Unificado de Modelado (Unified Modeling Language).
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PROGRAMACION CON EL LENGUAJE JAVA

<JAVA>

1C0
10101

S =d

Introduccion

En el presente laboratorio se realizaran ejercicios
de programacion empleando el lenguaje de
programacion JAVA, con el fin de familiarizar al
aprendiz con la sintaxis propia de este lenguaje
de programacion y con el uso del entorno de
desarrollo integrado Netbeans para la codificacion,
compilacién, depuraciény ejecucion de aplicaciones
JAVA.

Practicar y apropiar la sintaxis del lenguaje de
programacién JAVA es fundamental para el
tecnélogo en Analisis y Desarrollo de Sistemas
de Informacién, porque le brinda los fundamentos
necesarios para posteriormente llegar a crear
soluciones de software integrales y robustas.

FAVA - Formacién en Ambientes Virtuales de Aprendizaje

/ SENA - Servicio Nacional de Aprendizaje. O




Laboratorio. Programacién con el lenguaje Java

Desarrollo de contenidos

1. Objetivos

Emplear el entorno de desarrollo integrado NETBEANS
para la codificacién, compilacién, depuracién y ejecucién
de aplicaciones JAVA.

» Declarar variables empleando los tipos de datos propios

de JAVA, de acuerdo con los requisitos de las aplicaciones
a desarrollar.

 Aplicar la sintaxis del lenguaje de programacion JAVA en

el uso de las estructuras de programacion secuenciales,
condicionales y ciclicas.

» Crear aplicaciones en JAVA que respondan a los

requerimientos funcionales solicitados, aplicando la l6gica
de programacién necesaria y las caracteristicas técnicas
del lenguaje de programacion JAVA.

2. Consideraciones

Para el desarrollo del laboratorio es importante que tenga en cuenta los siguientes

aspectos relacionados en la tabla:

iTEM DESCRIPCION

4
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Soporte Tedrico  Laboratorio. Construir algoritmos con la herramienta DFD.

Laboratorio. Construir algoritmos con la herramienta LPP.
Introduccion al lenguaje de programacion JAVA.

Ejercicios Laboratorio Construir algoritmos con la herramienta

Ejercicios Laboratorio Construir algoritmos con la herramienta

Productos .

requeridos DFD.
LPP.

Herramientas SW .

Netbeans, de acuerdo con las instrucciones del videotutorial
enlace de descarga.

FAVA - Formacién en Ambientes Virtuales de Aprendizaje

/ SENA - Servicio Nacional de Aprendizaje.
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3. Procedimiento

Para el desarrollo de cada uno de los ejercicios se debe tener en
cuenta el siguiente procedimiento:

Los ejercicios a codificar en este laboratorio son los ejercicios
planteados en el laboratorio de construir algoritmos con la herramienta
DFD vy el laboratorio construir algoritmos con la herramienta LPP, por
lo tanto, el énfasis del presente laboratorio se basa principalmente
en aplicar la sintaxis del lenguaje JAVA sobre soluciones algoritmicas
comprobadas.

3.1. Pasos
Se recomienda seguir activamente las siguientes instrucciones:

Leer detenidamente y por completo el enunciado de cada ejercicio y comprobar la solucion
del mismo realizada en el laboratorio construir algoritmos con la herramienta DFD o el
laboratorio construir algoritmos con la herramienta LPP.

Realizar la codificacion de cada ejercicio en el lenguaje de programacion JAVA, empleando
la herramienta Netbeans. Para esto es necesario haber consultado el objeto de contenido
“Introduccion al lenguaje de programacion JAVA” y los videotutoriales de instalacion y uso
del entorno de desarrollo.
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Steps Name and Location

1. Choose Project Project Mame: ;Ejerr_iciol

2. Name and Location :
Project Location:  [D:\POO
Project Folder: D-'PDD\,E]eruaol i

[] Use Dedicated Folder for Storing Libraries
Libraries Folder: |

Different uzers and projects can share the
same compilation libraries (z=e Help for details).

[¥] Create Main Class |ejercicio 1.Ejercirio 1 T W
[7] Set as Main Project

__Qwexw | Fmsh [ cancel |[ Hep | |

Crear la aplicacion con el nombre EjercicioX para cada uno de los ejercicios.

Editar la seccion de comentarios, identificando como autor del programa y escribir el
algoritmo correspondiente de cada ejercicio codificado en lenguaje JAVA.
) gerciciol - NetBeans 10E 7.0.1 I -
File Edit View ﬂavisa’te Source Refactor Run Debug Profile Tearn Tools Window Help
PEES DO [ LT DB

an Start Page m|@£jercicinl;];ava_ _ss|

L] ﬁ|EFi-ies i |E_F;ervit_>es.

2-& Eercidot RE-E-eeFBeretr|laxeo m|e =
E}fg Source Packages im /- B

- E{ ejerciciol
@ Ejerdiciol.java

*

r‘bﬁ Libraries
B & Menu

2

3

4 /

5 package ejerciciol;
& nuevo b

7

g

%

: Ejercicio? - Navigator 4 ®

16 i
Members View Fll [ 1 public static void main
D® Ejerdcol 13T {/ Escribir el codigo AQUI
o ([p main(Strina[] args) 19 double wvalfuturo:
20 ¥
21 ¥
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File Edit View MNavigate Source Refactor Eﬂun Debug Profile Team Tools Window Help

ﬁ [*  Run Project (Ejerciciol) Fiz
Test Project (Ejercicicl) Alt+F —
@ ®|:Files |iServices | Start B
EI @ Ejercicio1 | @ Bﬂa Build Project (Ejerciciol] F1i
E Source Packages 1| B8 Clean and Build Project (Ejerciciol) Maytsculas+F11 r
£ EI ejerciciol 2 -
----- [6f Ejerdiciol.java 3 Set Project Configuration 2l
': b Libraries 4 Set Main Project k
l_‘,_" @ Menu 5
. -2 nuevo & Generate Javadoc (Ejercicicl)
7 Run File Mayiisculas+F6
o Testfile Ctri+F6
10 Compile File Fa
¥ s¢r  CheckFile Alt+Fg
12 W Validate File Alt+ Maydsculas+F93
14 Repeat Build/Run
: Ejerciciol - Havigator A = 12 Stop Build/Run: Ejercicicl [compile-single)
.M‘E'T'.t.’fe':.s"mew_ 3 17 L f/ Escribir el codigo AQUI
E-fy Ejercidol = )
w (- main{String[] args) 19 }

Compilar el cédigo escrito en NETBEANS, presionando la tecla F9.

En caso de presentar errores de compilacion, regresar al paso 2 y corregir los errores.
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= m snliree Harkanes
=54 prcial
m}ﬂﬂrﬂh:m
| & I Ubraries
| - Menu

.'F. & mew

| Staxtpaye Jﬂiﬁ&EnLuJ‘l.n\ra ®]

|rra - 8 m'ausﬂl?eb%luulw SR

1) ruhlic ciass Blerniciol {
13

147 pe
15 * @param arge the command
16 "

1715 public stabic vuld mafn{dcringl] args) {
| 1g E el o o RGOT

flel |

L0
2Lt~ ¥
22 ¥

|' Output  Ejerciciol (cempile eingla)

| i main - Navigator w |

- BPr | nac:

|| Beleving: D:\FOO\Ejsreisiclibuild\buili-)ss.properties

[ Membera view .
B¢ Cierddol
{ man(Sringl] args)

ARpE-7 AT
|l Updaring propesiy file: DVBOONE) :x_l_J.LJul\huJ.ld\I.luJ.ll.—m.. pruperlies
2% Compiling 1 sourse fils to D:\DOQ\Zig "

iD:ZPOCAEjerciciolharciejercicicljEjerciciol _Javatly

double valfuture
1 azzor
(D APCOAE jezcicivliabprojectibui ld—lop] . xml . 626, The following esrsozr occurced while executlog this line_
D:\DOO\Ejerciciol\nbprojecti\build-impl mml:245: Compile failed; sce the compiler error output for-details.
BHILO FAILED (maral mima: 0 asconds)
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i BB ejerddol
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i FE @} Ejerciciol.java i
- g Libraries |
ok 17
F;l---@ Menu 18
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20
21
22
23
Outy
: Ejerciciot.java - Navigator L ip,

Run Project (Ejercicicl)
Test Project (Ejercicicl)

Build Project (Ejercicicl)
Clean and Build Project (Ejerciciol)

Set Project Configuration
Set Main Project

Generate Javadoc (Ejercicicl)
Run File

Test File

Compile File

Check File

Validate File

Repeat Build/Rur: Ejercicicl {run)
Stop Build/Run...

F&
Alt+Fo

F1i
Maydsculas+F11

Mayusculas+Fo
Ctri+Fb

3

Aft+Fa

Alt+Maydsculas+F9

1=}

E

4

Ejecutar la aplicacion, presionando la tecla F6 o utilizando la opcion del menu Ejecutar.

En caso de encontrarse errores de logica en el programa, se regresar al paso 1y se
revisa la solucion presentada en DFD o LPP.

Cada ejercicio debera ser guardado en un archivo aparte con el nombre del respectivo
ejercicio, por ejemplo, para el primer ejercicio identificar el archivo como ejercicio1.java.

El siguiente diagrama representa el procedimiento general del laboratorio.
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3.2. Pasos para desarrollar un algoritmo mediante diagramas de flujo de datos

d
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3.3. Algoritmos a desarrollar

Nota: recordar que cada uno de los siguientes ejercicios ya fue resuelto en el laboratorio
de DFD o el laboratorio de LPP, por lo tanto, el trabajo en este laboratorio consiste en
codificar las soluciones en JAVA, siguiendo el procedimiento descrito en el numeral 4 del
presente laboratorio.

PRIMER ENUNCIADO: una persona deposita hoy al Banco cierta cantidad de dinero,
donde le reconocen un interés del 2% mensual, capitalizado mensualmente. Cual sera
el saldo al cabo de 5 afos?

Formula a utilizar:
Valor Futuro = Valor Presente * (1+intereses)"meses

Para solucionar el Ejercicio, se requiere desarrollar un algoritmo que permita conocer a
una persona ¢ Cual sera el saldo al cabo de 5 afios?, si al depositar hoy cierta cantidad
de dinero. Como resultado se debe imprimir en pantalla:

Valor consignado: $XXXXX
Valor futuro en 5 afios: $XXXXXXX

Presentar la solucion a este ejercicio en JAVA.

SEGUNDO ENUNCIADO: una fruteria ofrece las manzanas a $4.200 el kilo, con un
descuento de acuerdo a la siguiente tabla:

NUMERO DE KILOS% DE DESCUENTO
0-2 0%
2,01-5 10%
501-10 15%
10.01 EN ADELANTE 20%

Desarrollar un algoritmo que permita a la fruteria y al cliente conocer cuanto pagara un
cliente que compre manzanas.

Mostrar los resultados asi:
La compra de N kilos tiene un valor de $, pero tiene un descuento por valor de $, por lo
tanto el valor a pagar es: $.

O
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EJEMPLO:
Si una persona compra 5 kilos de manzanas, el resultado seria:

La compra de 5 kilos tiene un valor de $21000, pero tiene un descuento por valor de
$2100, por lo tanto el valor a pagar es: $18900.

Mensaje L N

@ La compra de 5 Kilos tiene un valor de 21000
pero usted tiene un descuento por valor de 2100,
por lo tanto el valor a pagar es: 18900

Aceptar

Presentar la solucion a este ejercicio en JAVA.
TERCER ENUNCIADO: dada la siguiente funcién:
Y= x"2 - 2x

Se requiere desarrollar un algoritmo que imprima en pantalla, para valores de x desde 1
a 10, lo siguiente:

a. La suma de todos los valores de Y.

b. Valores de Y multiplos de 3.

¢. Suma de los valores de Y multiplos de 3.

d. Valores de Y cuyo ultimo digito sea 5.

e. Suma de los valores de Y cuyo ultimo digito es 5.

Presentar la solucion a este ejercicio en JAVA.

CUARTO ENUNCIADO: desarrollar un algoritmo que lea un numero N entero positivo
de cualquier numero de digitos, calcule la suma de sus digitos y que imprima en pantalla
el numero leido y la suma de sus digitos. Se requiere que en el desarrollo utilice la
Estructura Ciclica Mientras.

Ejemplo:
N= 3567
SUMA= 21

Presentar la solucion a este ejercicio en JAVA.
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QUINTO ENUNCIADO: desarrollar un algoritmo que calcule el salario neto que debe
recibir un vendedor de un almacén. Se debe tener en cuenta si tiene derecho o no al auxilio
de transporte. Para el desarrollo del ejercicio tenga en cuenta las siguientes formulas:

Sueldo devengado = salario basico * dias laborados / 30.
Dias laborados = debe ser entre 1y 30.

Auxilio de Transporte: Lo reciben los empleados cuyo salario basico sea menor o igual
a 2 salarios minimos legales vigentes.

Salario Minimo Legal Vigente(2017): 737.717
Auxilio de Transporte = 83.140 * dias laborados / 30 (afio 2017 en Colombia).

Comision de Ventas: En la empresa se tiene estipulado dar una comision de ventas del
2% sobre las ventas del mes de cada vendedor.

Total devengado = sueldo devengado + comision de ventas.
Total deducciones = descuentos por prestamos.

Salario Neto = Total devengado — Total deducciones

Como resultado del ejercicio se debe imprimir en pantalla lo siguiente:

Cedula empleado: XXXXXX
Nombre Empleado: XXXXXXX
Salario Basico: XXXXXX
Auxilio de Transporte: XXXXXX
Comision de Ventas: XXXXXX
Préstamos: XXXXXX

Salario Neto a Recibir: XXXXX

Presentar la solucién a este ejercicio en JAVA.

SEXTO ENUNCIADO: hacer un algoritmo que imprima los primeros 20 términos de la
siguiente serie:

1,3,6,10, 15, 21, 28,........

Presentar la solucién a este ejercicio en JAVA.

FAVA - Formacién en Ambientes Virtuales de Aprendizaje
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SEPTIMO ENUNCIADO: desarrollar un algoritmo que permita calcular los siguientes
datos de una fiesta:

¢ Cuantas personas asistieron a la fiesta?

¢, Cuantos hombres y cuantas mujeres?

* Promedio de edades por sexo.

» La edad de la persona mas joven que asistio.

Consideraciones:
* No se permiten menores de edad a la fiesta.
 Ingresar datos hasta que se ingrese una edad igual a cero.

Presentar la solucidn a este ejercicio en JAVA.

OCTAVO ENUNCIADO: hacer un algoritmo que imprima el costo de una llamada
telefénica, capturando la duracion de la llamada en minutos y conociendo lo siguiente:

 Toda llamada que dure tres minutos o menos tiene un costo de $200.
 Cada minuto adicional cuesta $30.

Presentar la solucion a este ejercicio en JAVA.

NOVENO ENUNCIADO: un grupo de 10 estudiantes presentan un examen de Fisica.
Hacer un algoritmo que lea por cada estudiante la calificacion obtenida. Al finalizar calcule
e imprima:

* La cantidad de estudiantes que obtuvieron una calificacion menor a 50.

» La cantidad de estudiantes que obtuvieron una calificacion de 50 o0 mas pero menor
que 70.

» La cantidad de estudiantes que obtuvieron una calificacion de 70 o0 mas pero menor
que 80.

» La cantidad de estudiantes que obtuvieron una calificacion de 80 o mas.

* La calificaciéon obtenida en el examen de fisica debe ser entre 1y 100.

Presentar la solucion a este ejercicio en JAVA.

FAVA - Formacién en Ambientes Virtuales de Aprendizaje
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4. Evidencias

NOTA:

O
» Carpeta comprimida con extension .zip o .rar con el B a5_tavarar
nombre Lab_Java, esta carpeta debe contener cada
uno dej’los. ejercicios propuestos en un archlvo' con {= LAB_JAVA rar - WinRAR {copia
extension .java. La estructura de la carpeta estaria de e _ o
. ] Archiva  Ordenes  Herramientas  Fz
acuerdo con la siguiente imagen:
== RN
_yf
La realizacion de los ejercicios en este laboratorio, tiene Pl Ipcitcrss ot
como finalidad afianzar los conocimientos adquiridos y Jm
desarrollar mayor comprensiony practica para alcanzar los
. .. Mombre -
resultados de aprendizaje planteados en esta Actividad de
proyecto, por tal motivo no son actividades calificables. | Eiercidod ave
| | Ejerciciod.java
| | Ejercicio?.java
|| Ejerciciot.java
| |Ejercicios.java
|_|Ejercicio4.java
|__| Ejerddod.java
| | Ejerdido.java
|| Ejerddiol.java
p , . — O
FAVA - Formacién en Ambientes Virtuales de Aprendizaje
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Ejecutar, ejecucion (run): hacer funcionar un programa instruccién a
instruccion.

Flujo (Stream): término que describe el flujo de datos continlo de una
direccién entre un emisor y un receptor.

Lenguaje de programacion (programming language): notacién utilizada
por los programadores para escribir programas. un lenguaje tiene una sintaxis
(las palabras y simbolos utilizadas para escribir cédigos de programa), una
gramatica (las reglas que definen una secuencia de palabras y simbolos
significativos y correctos) y semantica. Java es un lenguaje de programacion.

Ligadura estatica (static briding): enlace o conexién de un nombre de
un método a un cuerpo del método ejecutado por el compilador mediante el
analisis léxico del texto de un programa,

Método estatico (static method): véase método de una clase. Método
declarado en una clave que se llama directamente sin necesidad de que el
objeto sea llamado. Variable estatica (static variable) Véase variable de clase.

Programa (program): un conjunto de instrucciones (o sentencias) que
describen alguna aplicacién o actividad ejecutada en una computadora.

Protegido (protected): un modificador para los miembros de una clase. Un
miembro protegido de una clase que puede ser utilizado en la clase que esta
declarad o cualquier subclase derivada de esa clase.

Pablico (public): un modificador de clases, datos y métodos a los que se
puede acceder por todos los programas. Palabra reservada (reserved word)
Véase palabra clave.

Sentencia (statement): una unidad de cddigo que representa una accién
0 una secuencia de acciones. Las sentencias se ejecutan en el orden en que
estan escritas y siempre terminan en un punto y coma.

FAVA - Formacién en Ambientes Virtuales de Aprendizaje
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Desarrollo de aplicaciones web JAVA

Introduccion

=’)ava

El desarrollo de aplicaciones en Java ha evolucionado desde la introduccion de la
especificaciéon Java SE o Standard Edition. Originalmente Java permitia el desarrollo
de aplicaciones cliente-servidor que se ejecutaban en una maquina virtual y ademas se
podian portar a otros sistemas operativos en los cuales estuviera disponible una maquina
virtual Java como Windows, Linux, MacOS entre otros.

Debido al auge de internet y a la gran comunidad de desarrolladores Java que requerian
hacer aplicaciones para la web se hizo necesaria la introduccion de una serie de
herramientas o tecnologias conocidas en un principio como J2EE y actualmente como
Java Platform Enterprise Edition.

LaplataformaJava Platform EE introduce una serie de especificaciones paralaconstruccion
de aplicaciones web de n capas que se ejecutan en un servidor de aplicaciones.

En este recurso se desarrollara una aplicacion desde cero usando dos de las
especificaciones introducidas en Java Platform EE a saber: JavaServer Faces o JSF y
la tecnologia de Facelets. También se usaran conceptos ya vistos en el programa ADSI
como son JDBC, disefio web, SQL entre otros.

La plataforma Java Platform EE contiene mas especificaciones que permiten realizar
aplicaciones web empresariales como Enterprise Java Beans, Web services, entre otros,
qgue no se abordaran en este recurso. El aprendiz podra hacer uso de la bibliografia y los
recursos complementarios para profundizar en el tema.

Es importante que el aprendiz haya comprendido los contenidos de los objetos de
aprendizaje sobre disefio web y bases de datos ya que este recurso requiere de esos
conocimientos. También debe tener claridad sobre el patréon de disefio Modelo Vista
Controlador o MVC introducido en recursos anteriores.

O
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Desarrollo de contenidos
1. Introduccioén a Java Platform EE.
La plataforma Java Platform EE, originalmente J2EE, nacié como respuesta al creciente
numero de tecnologias que las empresas debian apropiar para dar soluciones a sus
necesidades de negocio. Su primera version fue lanzada en 1999 como la punta de lanza
de diez especificaciones JSR o Java Specification Request. Desde entonces su evolucion
se puede resumir en la figura 1.1.
Tighter
Integration
Web EoD [ j5va EE 7
Profile
Ease of
Development| Java EE 6
i JMS 2.0
Web Java EE 5 Batch
Services Transactions
WebSocket
' SROE’Ubslt J2EE 1.4 Puning | Jsonp
Enterprise calable Extensibility | jax Rpc
Application | J2EE 1.3 e Entity GMP
= JSR-88
J2EE 1.2 : Bean Validat® | ————
Annotations
Servet Injection Web Profile| WeP Profile
EJB 3.0 i
EJB Web Services | JPA Sl AR
JMS EJB CMP Management | WS-* Managed Managed
RMI/IIOP | JCA Deployment || JSF Bean Bean
Dec 1999 Sept 2001 Nov 2003 May 2006 Dec 2009 Q2 2013
10specs 13 specs 20specs 23 specs 28 specs 31 specs
Figura 1.1 Evolucion de la plataforma Java EE
Tomado de (Goncalves, 2012)
1.1 Java Server Faces o JSF.
JSF es un framework que permite el desarrollo de aplicaciones web usando el patron
Modelo-Vista-Controlador. Las aplicaciones desarrolladas con JSF interceptan las
llamadas al servidor HTTP a través de los Faces servlets y producen coédigo HTML que
se despliega en los navegadores.
Lo anterior significa que JSF proporciona las herramientas para la realizacion de
aplicaciones web dinamicas y ademas suministra las herramientas para la programacion
tanto del lado del servidor como del lado del cliente.
FAVA - Formacién en Ambientes Virtuales de Aprendizaje O
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La arquitectura de una aplicaciéon JSF es la siguiente:

[l XUL
HTTP " ~
Browser il ° Facelets
Jal;laTshghpt (Ajax) 'E Component | Converter
= Lo eses | |2] [Jj Lo || ——
B i L || validator
Binding
Navigation
|
l1
faces-config.xml Backing Bean
(optional)

Figura 1.2. Arquitectura de una aplicacion web JSF
Tomado de (Goncalves, 2012)

En general una aplicacion JSF contiene lo siguiente (Geary, 2010):

1. Un conjunto de componentes para desarrollo de la interfaz o Ul.

2. Un modelo de programacion orientado a eventos.

3. Un modelo de componentes que permite a otros programadores suministrar codigo
para las aplicaciones.

1.1.1 Faces servlet.

Este servlet (servicio que se ejecuta en el servidor de aplicaciones) se encarga de
procesar el ciclo de vida de las solicitudes que envian lo clientes de las aplicaciones. Se
puede decir que es el motor que transforma las entradas y construye las salidas con base
en los demas componentes de una aplicacion JSF.

1.1.2. Paginas y componentes.

Como el framework JSF tiene que enviar respuesta a los navegadores de los clientes
requiere de tecnologias para el dibujo de paginas o PDL (Page Description Language).
Las aplicaciones pueden usar las tecnologias disponibles como son HTML y CSS. Pero
el método preferido son los facelets.

O
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1.1.3 Facelets.

Los facelets son paginas formadas por un arbol de componentes que suministran la
funcionalidad para comunicarse con el usuario final. JSF tiene un conjunto componentes
que permiten al programador desarrollar sus paginas.

Los facelets son ademas paginas XHTML que usan, entre otros, las etiquetas provistas
por el framework JSF (xmIns:h="http://xmIns.jcp.org/jsf/html”).

Los componentes provistos por JSF pueden ser no visuales como la etiqueta <h:head>
<h:body> o visuales como la etiqueta <h:outputLabel>. Los facelets pueden usar varios
PDL como son HTML, CSS, JSF Tags.

En este recurso se utiliza la estrategia de aprendizaje basado en ejemplos. A lo largo del
mismo se introducira codigo que sera posteriormente analizado.

Para una completa referencia del lenguaje EL y el conjunto de etiquetas suministradas
por JSF se recomienda seguir los recursos que se presentan en la bibliografia de este
recurso.

1.1.4 Backing beans.

Los beans de soporte 0 “backing beans” es una clase java especializada que sincroniza
valores entre componentes, procesa la logica del negocio y maneja la navegacion entre
paginas. Se pueden ver los beans como los controladores del modelo MVC.

1.1.5 Lenguaje de expresiones o EL.

Es el enlace entre la capa de presentacion representada por los facelets y la capa de
controladores suministrada por los beans de soporte o backing beans.

Através del lenguaje de expresiones las paginas pueden consultar los valores y atributos
de las clases del modelo de datos y demas elementos almacenados.

La sintaxis basica del lenguaje de expresiones es:
#{expressidn}
Las sentencias del tipo #{expresion} son interpretadas al momento de ejecucién de las

paginas. Las expresiones pueden usar la mayoria de los operadores de Java como son:
aritméticos, relacionales, logicos, entre otros.
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A continuacién un ejemplo del uso de lenguaje de expresiones:
#{productos.precio}

El anterior cddigo traera el atributo “precio” de la clase “productos” y lo asignara al control
que defina el programador.

1.1.6. Servidor de aplicaciones.

Un elemento importante de la plataforma Java EE es el servidor de aplicaciones el cual
debe estar habilitado para soportar las especificaciones de la misma.

El servidor usado para probar las especificaciones JSR y que cumple con las mismas es
GlassFish. Almomento de escribir el recurso esta en la version 5. Existen otros servidores
de aplicaciones para la plataforma Java EE como son: Jboss, WebLogic, Websphere,
entre otros.

Para este recurso se usara la version de GlassFish que viene integrada y manejada por
Netbeans 8.2.

También se pueden desarrollar aplicaciones web Java con el servidor de aplicaciones
Tomcat el cual es mantenido por la fundacion Apache. Sin embargo Apache Tomcat es
basicamente un servidor de servlets y no implementa las demas JSR de la plataforma
como si lo hace GlassFish.

FAVA - Formacién en Ambientes Virtuales de Aprendizaje
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2. Plan para el desarrollo de la aplicacion.

El presente recurso tiene como objetivo lleva a cabo el caso de uso de Gestidn Odontolégica
de acuerdo al siguiente diagrama:

\. | Administrar Datos
“ Pacientes

Administrar Datos
Tratamientos

Gestionar Citas

Empleado

Generar Reportes

Figura 2.1 Caso de uso a desarrollar.
Los pasos que se daran para desarrollar la aplicacion son:
1) Crear el proyecto en Netbeans.
2) Generar la capa de persistencia o clases de la base de datos.
3) Generar los facelets.
4) Realizar la maquetacion de la aplicacion.
5) Hacer ajustes al cédigo generado para elaborar los casos de uso.
Para el desarrollo

2.1 Creacion de la base datos.

Para este recurso se usara la base de datos disefiada en los objetos de aprendizaje del
motor MySq|.
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El script de creacidn de la base es el siguiente:

CREATE DATABASE citas ;

USE citas ;

CREATE TABLE ‘Consultorios' (
‘ConNumero® int (3) NOT NULL,
‘ConNombre® varchar (50) NOT NULL,
PRIMARY KEY (' ConNumero')

) ENGINE=InnoDB DEFAULT CHARSET=latinl;

CREATE TABLE ‘Medicos' (
‘MedIdentificacion' char(10) NOT NULL,
‘MedNombres' varchar (50) NOT NULL,
‘MedApellidos® varchar(50) NOT NULL,
PRIMARY KEY ( MedIdentificacion')

) ENGINE=InnoDB DEFAULT CHARSET=latinl;

CREATE TABLE ‘Pacientes' (
‘PacIdentificacion' char(10) NOT NULL,
‘PacNombres' varchar (50) NOT NULL,
‘PacApellidos’ varchar (50) DEFAULT NULL,
‘PacFechaNacimiento' date NOT NULL,
‘PacSexo' enum('M’,’F’) NOT NULL,
PRIMARY KEY (' PacIdentificacion')

) ENGINE=InnoDB DEFAULT CHARSET=latinl;

CREATE TABLE ‘Tratamientos' (

‘TraNumero® int (11) NOT NULL AUTO_INCREMENT,

‘TraFechaAsignado' date NOT NULL,

‘TraDescripcion’ text NOT NULL,

‘TraFechalnicio' date NOT NULL,

‘TraFechaFin' date NOT NULL,

‘TraObservaciones' text NOT NULL,

‘TraPaciente’ char(10) NOT NULL,

PRIMARY KEY (' TraNumero'),

KEY ‘TraPaciente' ( TraPaciente’),

CONSTRAINT 'Tratamientos ibfk 1° FOREIGN KEY ('TraPaciente') REFERENCES ‘Pacientes' (' PacIdentificacion’)
) ENGINE=InnoDB AUTQ_INCREMENT:6 DEFAULT CHARSET=latinl;

CREATE TABLE ‘citas’ (
‘CitNumero' int (11) NOT NULL AUTO_INCREMENT,
‘CitFecha' date NOT NULL,
‘CitHora' varchar(10) NOT NULL,
‘CitPaciente’ char(10) NOT NULL,
‘CitMedico’ char(10) NOT NULL,
‘CitConsultorio’ int (3) NOT NULL,
‘CitEstado’ enum(‘Asignada’,’Cumplida’,’Solicitada’,’Cancelada’) NOT NULL DEFAULT ‘Asignada’,
PRIMARY KEY (' CitNumero'),
KEY ‘CitPaciente' ( CitPaciente’),
KEY ‘CitMedico® ('CitMedico'),
KEY ‘CitConsultorio” ('CitConsultorio’),
CONSTRAINT ‘citas ibfk 1' FOREIGN KEY ('CitPaciente’) REFERENCES 'Pacientes' (' PacIdentificacion’),
CONSTRAINT ‘citas ibfk 2° FOREIGN KEY ('CitMedico') REFERENCES 'Medicos' ('MedIdentificacion'),
CONSTRAINT ‘citas ibfk 3' FOREIGN KEY ('CitConsultorio’) REFERENCES ‘Consultorios® (' ConNumero')
) ENGINE=InnoDB DEFAULT CHARSET=latinl;
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El modelo relacional de la base de datos es el siguiente:

| CONSULTORIOS

¥ ConNumero
ConNombre

# Pacldentificacion
PacNombre
Pachpellidos
PacFechaNacimiento

PacSexo

T Cithumero
CitFecha
CitHora

CitPaciente
CitMedico

4
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[ TRATAMIENTOS

® Traumero
TraFechaAsignado
TraDescripcion
TraFechalnicio
TraFechafin
TraObservaciones

| TraPaciente i

. CitConsultorio
~ (itEstado
CitObservaciones

]

ICOS

§ Medidentificacion
MedNombre
MedApellidos

)

Figura 2.2 Modelo relacional de la base de datos.
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3. Creacion del proyecto en Netbeans 8.2
Para crear el proyecto se ingresa a Netbeans y se siguen los siguientes pasos:

1) Seleccionar: “File—New project:

] NetBeans IDE 8.2 i | »

(508 Eod formal Preyiew Yiew Navigsle Sowce Refgclor Bun Debug Profle Team Tosls Mindow Hslp Q¥ search (Cir
1 Mg+ = - 4 - Bn - O~
CUN L R0 B I o |onas i

(8 open Project. G+ Mayia+0 =
Opan Racent Projact L3

Cloze All Projects

OpenFila.

Open Recent File L3
Frojact Groups .

tFraparios

Impoit Project (=
Export Project -

Ipar:
Save All
Page Jelup...

it do HTHML

Exil

Figura 3.1. Creacién del proyecto.

2) Seleccionar “Java web” — “Web application”:
) New Project et

Steps Choose Project

1. Choose Project

Filter:
o Q Fit

Categories; Projects:

& Java @

B JavaFx & Web Application with Existing Sources
4 Web Free-Form Application

[ﬁ' Java EE

[ HTMLSavaScript

[ﬁ' Maven

& PHP

[ﬁ' MNetBeans Modules
» [ samples

Description:

Creates an empty Web application in a standard IDE project. A standard project uses
an IDE-generated build script to build, run, and debug your project

=Bach @ Einish Cancel Help
Figura 3.2. Tipo de proyecto Java Web.
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3) Ingresar el nombre de la aplicacién: “GestionOdontologica_v1”:

[ New Web Application x
Steps Name and Location

1. Choose Project ) ) : :

5 Nemeand Localii Project Name: GestionOdontologica_w1 |

B Seome and SaEngs Project Location: D:USUARIOD ts\NetBeansProject B

A Eramiewoeks roject Location: D ocuments\MetBeansProjects rowse...

Project Folder: | RID\DocumentsiMetBeansProjectsiGestionOdontologica_ w1

|| Use Dedicated Folder for Storing Libraries
Libraries Folder Browse

share ihe same compilation

| =Back J [ Mext = J Finish | Cancel J| Help J

Figura 3.3. Ingreso del nombre del proyecto.

4) Seleccionar el tipo de servidor y version de la Java Platform EE:

) New Web Application X
Steps Server and Settings
1 jnonseheoien Add to Enterprise Application:  <one=
2. Mame and Location
3. Server and Settings - y
4 Frameworks Server: {GIassFish Server Iv} l Add.. J
Java EE Version: |Java EE7 Web |*®
Context Path: IGestionOdontologica_vi

| =Back J [ Next= J | Einish J | Cancel J | Help J

Figura 3.4 Seleccion del servidor Java EE

FAVA - Formacién en Ambientes Virtuales de Aprendizaje
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Para el presente recurso se usara el servidor Java EE GlassFish. Si no aparece dentro de
las opciones del Netbean se debe oprimir el botén “Add” para agregarlo.

La version de Java Platform serala 7.
5) Seleccion del framework MVC.

En este recurso se usara el framework JSF o JavaServer Faces en la version 2.2.

) New Web Application x
Steps Frameworks
1. Choose Project ‘Select the framewaorks you want to use in your web application.
2. Mame and Location — -
3. Server and Settings || Spring Web MVC &
4, Frameworks B JavaServer Faces
[] struts 1.2.10
] Hibemate 4.3.1 ¥

JavaServer Faces Configuration

J Libraries T Configuration T Components ]

® Sever Library |JsF22 v

U Registered Libraries: J5F22

I_J Create New Library

JSF Folder or JAR Browse

Litirary Name

= Back Next = [ Einish J [ Cancel J l Help J

Figura 3.5 Seleccion del framework
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Por ultimo se oprime el boton “Finish” y la aplicacidn genera el proyecto como se muestra
a continuacion:

£ GestionOdontolopica_vl - NetBeans IDE 8.2

File Egd Formal Preview Wiew Mavigate Source Refzclor Run Debug Profile Team T

- O s
= Window Help 18 Seancn i) |
v e= CE B , . BR o Bae B B T i
i =" ) & i e B oot 0 =
[ijeds KT Files [ Seraces | Rl | [&} indeantmi = v|l=]
v [ cestionOdonitologics v | : . v 5 - s |
v B3 WebPages | | Source Hislory - ok | &.
v {8 WEB-INF | ° i o)
| = i Source Packagss
* [ Libraries
» [ Configuration Filss

Figura 3.6. Proyecto inicial
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4. Creacion de la capa de persistencia o JPA (Java Persistency API ).

Una vez creado el proyecto se procede a crear las clases que permitiran interactuar
directamente con la base de datos. Estas clases son denominadas clases de entidad

o “entity classes” y en su conjunto forman la capa de persistencia de la aplicacion. Se
pueden generar de forma automatica usando Netbeans.

Para lo anterior se oprime el botdn derecho del ratén sobre el nodo del proyecto: “Web
Pages”. Luego se da click sobre "New”-—"Entity Classes from Database”.

& GestionDdontalogica_v] - NetBeans IDE 8.2

= O X
Fils Edit Formal Prevew Wsw Haagste Source Asfactor Run Oeoug Profle Tesm Tools Window Help GG Soarch (DI
HEdES| DE| € THP-B O | e
3 | |
[Projects x| Files | eruces | e x| ERIEY
* @ G alogica_vi

| source

Histary

I * = - [ #
18] Indexy Fing.
* [ SouceP] _
» (@ Lbranes|
v i@ conngurg History
Fropefias

3] HTML File...

£ RESTII Web Senvices tiom Enty Classes..

B senviet.
Othar

Figura 4.1. Creacion de las clases de la base de datos.

Si no aparece la opcion “Entity Classes from Database” en la ventana se debe oprimir la
opcion “Other” que esta al final. Aparecera lo siguiente en pantalla:

) New File =

Steps Choose File Type

;' Choose fiie Type Praject | ) GeslionOdaniologica_v1 v
T Filter:

Cateqaries File Types:

(& Report

& Web

(& HTMLEavascrip!
[ JavaSsrverFaces
| Bean Validation
W stuts

(@ Sering Framework L
e s 1

Description:

etz | Eoeh | [ Cancel |

Figura 4.1a. Ubicacién de la opcién de creacion de la JPA

O
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Luego se da el criterio de busqueda: “Entity” asi:

Steps

] New File

Choose File Type

1. Choose File Type
e

Project: [ (&) GestionOdontologica v1 !']

Q. Filter |Entity| |

Categories: File Types:
- USFPagesfomEniyClasses
[ﬁ JavaServer Faces
(5 Enterprise JavaBeans
Iﬁ Persistence
[ web Services

=

Description:

»

Creates a set of J3F pages, JSF controller and converter classes, JSF utility classes,
a default stylesheet and JavaScript file, and faces-config.xml entries. Also creates a
_§g_t of JPA controller classes and related classes if necessary. L4

[a¥]

< Bach MNext= Finish Cancel Help

Figura 4.1b. Ubicacién de la opcién de creacion de la JPA

Una vez seleccionada la opcién aparece lo siguiente:

) New Entity Classes from Database x
Steps Database Tables
1. Choose File Type Data Source: I. .‘]
2. Database Tables = :
3. Entity Classes Available Tables: Selected Tables:
4. Mapping Options

= Remove

Add -__l: =3

==Remaove All
Any 7] (V] Include Related Tables
@& selectthe table source.
' = Hack Next= Einish ' Cancel ' Help

Figura 4.2. Creacion de las clases de la base de datos.
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En el campo de seleccion: “Data Source” se selecciona “New Data Source”.

@ New Entity Classes from Database bt
Steps Database Tables
1. Choose File Type e B
2. Database Tables = -
3. Entity Classes Available Tabl java:comp/DefaultDrataSource
4. MWapping Options | jdbc/__default
jdbc/__TimerPool
jdbcisample
Mew Data Source...
=HEmove
= Ramaove Al
Any 5. [/] Include Related Tables
Selectthe table source.
' = Back et = Fimish [ Cancel J [ Help J

Figura 4.3. Creacion de la capa de persistencia

Una vez seleccionada aparece lo siguiente en pantalla:

U Create Data Source e
JNDI Name: |
Database Connection: l |']

ﬂ JMDI name cannot be empty.

Ok [ Cancel J l Help J

Figura 4.4. Creacion de la capa de persistencia

Se debe introducir el texto: “jndi/jdbc” y a continuacion seleccionar la base de datos del

proyecto. En este caso seleccionamos la base de datos “citas” que se realizé en el motor
Mysql.
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) Create Data Source e

JMDI Mame: indifjdbc

Database Connection: [jdbc:mj.rsqI:a'.ﬂm:alhnst:330Ercitas'?zernDateTimeEleha'ufinr:cnnvertTnNull... |"]

[ Ok ]lDanceIJl Help J

Figura 4.5. Creacion de la capa de persistencia

Una vez ingresada la coneccion de la base de datos se oprime el boton “Ok”. Aparecera
lo siguiente en pantalla:

J New Entity Classes from Database *

Steps Database Tables

1. Choose File Type
2. Database Tables

3. Entity Classes Available Tables: Selected Tables:
4. Mapping Options

Data Source: | java:applindijdbe v

citas
consultorios
horas (no primary key) ode =
medicos = Ramyn
pacientes
tratamientos —E——

Add All ==

<= Remaova All
Any F (/] Include Related Tables

@ select atleast one table.

| =<Back Next = Fimish | cancel | | Help

Figura 4.6. Creacion de la capa de persistencia

La ventana muestra las tablas que se fueron creadas en la base de datos. Todas estan
habilitadas excepto aquellas que no tienen una llave primaria como es el caso de la tabla
“horas”.
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Se debe oprimir el botdén “Add All”. Luego aparece lo siguiente en pantalla:

) New Entity Classes from Database X
Steps Database Tables
1. Choose File Type Data Source: | iava- - =
2. Database Tables = ava:appincifdbe )
3. Entity Classes Available Tables: Selected Tables:
4. MWapping Options
heras (no primary key) citas
= Remove Factenies
tratamientos
== Remove All
Any A [ Include Related Tables

[ = Back .

Mext =

Finish

'Cancel [ Help

Figura 4.7 Creacion de la capa de persistencia

Se debe dar click en el botén “Next”. Aparecera lo siguiente en pantalla:

Steps

Choose File Type
Database Tables
Entity Classes

Mapping Cptions

P

Q) New Entity Classes from Database

X

Entity Classes

Specify the names and the location of the entity dasses.

Class Names: | parapase Table | Class Name Generation Type |
citas Citag Mew i
consultorios Consultories Mew :
medicos Medicos Meaw v

Project: GestionCdontelogica_vi

Location: Source Packages ,'J

Packags: I__'J

m Generate Mamed Quary Annotations for Persistent Fislds
V] Generate JAXB Annotations
I:I Generate Mapped3Superclasses instead of Entilies

] Create Persistence Unit

0 Provide @ package name.

Mett =

= Back |

Finizh

Cancel | Help

Figura 4.8. Creacion de la capa de persistencia
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Se debe ingresar “jpa.entities” para el nombre del paquete (Package). Este nombre es un
estandar comunmente usado. Se puede usar otro de acuerdo al estandar que usen en el
equipo de desarrollo del aprendiz.

0 New Entity Classes from Database x>
Steps Entity Classes
1. Choose File Type Specify the names and the location of the entity classes.
2 Database Tables .
3. Entity Classes Class Names: | Database Table | Class Name | Generation Type | |
4. Mapping Options citas Citas MNew | &
consultorios Consultorios New
medicos Medicos Mew K
Project: GestionOdontologica_vl
Location: [Source FPackages i']
Package: | jpaentities |:J

[2] Generate Named Query Annotations for Persistent Fields
@ Generate JAXB Annotations
|_| Generate Mappedsuperdasses instead of Entities

] Creats Persistence Unit

l = Back | l Mext = Jl Finish Jl Cancel H Help ]

Figura 4.9. Creacion de la capa de persistencia

Se oprime el botén “Next”. Aparece lo siguiente en pantalla:

0 New Entity Classes from Database x>
Steps Mapping Options

T ChonsEbieTine Specify the default mapping options

2 Database Tables ech i : —
3. Entity Classes Association Fetch: [default 'J
4. Mapping Options

Collection Type: |_java.uﬁ|.CoIIech’on | v]

|___,| Fully Cualified Diatabase Table Mames

D Aftributes for Regenerating Tables

lﬂ Use Column Mames in Relationships

[ ] Use Defauls ifPossible

D Generate Fields for Unresolved Relationships

= Back MNext = l Finish Jl Cancel H Help ]

Figura 4.10. Creacién de la capa de persistencia
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Esta ventana se deja sin cambios. Por ultimo se oprime el botdn “Finish”.

En el proyecto apareceran cinco nuevas clases en el nodo de “Source Packages” como
se muestra a continuacion:

@) GestionOdontologica v1 - NetBeans IDE&.2 - [ X
File Edit Formal Preview View MNadgale Source Refzclor Run Debug Profile Team Tools Window Help [Q scarcn (o
= T = €-7T = .M e I

A = el S A 2 )

Projects x| Files ‘;Sez\'lcss = iJ|_=:

v @ GestionDdontologica_v1
¥ (& WebPages
» [l WEBINF
[& inesxnteni
| v [E SourceFackages
v B jeaenies |
|i Citzs java
Bl Consuttorias java
|1‘.| Medicoa java
[ Facientesjzva
[ Tratamientoz java
» [ Lmiaries
v [E Configurstion Files

Figura 4.11 Creacién de la capa de persistencia
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5. Creacion de los facelets.

Una vez creada la capa de persistencia se procede a generar los facelets con el apoyo

de Netbeans.

Para los anterior se oprime click derecho sobre el nodo “Web Pages” y a continuacion se

selecciona “New” — “JSP Pages from Entity classes”.

] GestionOdontologica_v1 - MetBeans IDE 8.2 — d
File Eod formal Preyiew Yiew Navigsle Sowce Refgclor Bun Debug Profle Team Josls Yindow Hslp Qv g

P D@ € 5% D5 O sl Y

Prajects x| Files | Senicss = | {(o1 indexammi x|

¥ ) GestionDdortologles_v1

| sours | History

| 3 Folder
| Eniity Classes from Database. .

* [ wesH
[@ indexy Fma
v [@ seurcepi ..
v |- jpaent
& citz

[& co Froperies
| v —

History >

2 g [# JavaBsans
| Pacientes.ava . e

R | Tratamiertos java m
v B Lbrares b=

IFrame Form.

= Farm.
* | Corfguration Files : Wi i
[ plantiia pap
|8 HTML File...
-';?_J RESThl WeD Ssnices from Entty Classes..
[ Ser

Cthar

Figura 5.1 Creacion de los facelets paso 1

Una vez seleccionada la opcién aparece lo siguiente en pantalla:

Steps Entity Classes

@) New JSF Pages from Entity Classes X

1. Choose File Type Available Entity Classes: Selected Entity Classes:
2. Entity Classes | [

| jpa.entities Citas
3. Generate JSF Pages and i _
Classes jpa.entities.Consultorios

jpa.entities Medicos
jpa.entities.Pacientes
jpa.entities. Tratamientos

Add All == |

@ selectentity classes.

[#] Include Referenced Classes

< Back Next = Einish Cancel Help

Figura 5.2 Creacion de los facelets paso 2
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Se oprime el botén “Add All >>” para seleccionar todas las entidades.
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2. Entity Classes
3. Generate JSF Pages and
Classes

== Remove All -

@ New JSF Pages from Entity Classes X
Steps Entity Classes
1. Choose File Type Available Entity Classes: Selected Entity Classes:

jpa.entities Citas
jpa.entities.Consultorios
jpa.entities Medicos
jpa.entities.Pacientes
jpa.entities. Tratamientos

E] Include Referenced Classes

= Back . Mext = | Finish Cancel Help

Figura 5.3 Creacion de los facelets paso 3

Se oprime el botén “Next” para continuar. Aparece lo siguiente en pantalla:

@ New JSF Pages from Entity Classes

Steps Generate J SF Pages and Classes

1. ChooseFlle Type Specifythe package of exsting or new EJBs andthe package of JSF classes.

2. EniityClaszes -

3. Generate JSF Pages and Project: [ GestionOdontalogica_vi |
Classes

Location. | Source Packages

Session Bean Package: jpa.eniities

JSF Classes Package: jpa.entities

Specifythe location of new JSF pages.

= F 5

JSF Pages Folder:

Browse...

Localization Bundlie Namsz: [ {Bundle

|| overrige existing files

Choose Templates: [ Standard JavaSener Faces

= Back

| "] Customize Template

Nt > [ Einish | | cancal | |

Help |

Figura 5.4 Creacion de los facelets paso 4

En la opcidn “Session Bean Package” se debe ingresar “jpa.sessions”.
En la opcion “JSF Classes Package” se debe ingresar “jsf”.

En la opcidn “Localization Bundle Name” se debe ingresar “/resources/Bundle”.
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Por ultimo se da click sobre el botén “Finish”.

El proyecto ahora tiene la siguiente presentacion:

& GestionOdantalogica vl - NetBeans IDE 5.2 - O ®

File Edi Format Prewew yiew Mawgate Source Refgctor Hun Debug Profile Team [ool: Window Help 'C‘,'— T—————— _i
S % D¢ | €- T W b-0- G| mle=s

[Fmpeﬂ& x] Fliss | senices | Il |]’i-:-_ indax.xhtmi x] o]

¥ @ GaslionOdoninlngica_vi
v (& wen Pages
" ]

» [@ conzutonas

v [ medicos

* [ pacienes

v (B8 resources

* [@ tratmisnios
[@ Index smimi
(@] tampiate xhiml

fin -

» B st
b [ resources
> @ Litrares
» [ Ererpriss Baans
» [{@ conguration Filss

Sourcs | History i f&- s QRS ELG FERE 9 8@

231 NE

Figura 5.5 Creacion de los facelets paso 5

Se puede observar que se crearon las carpetas: citas, consultorios, médicos, pacientes

y tratamientos.

En cada carpeta se crearon los archivos: Create.xhtml, Edit.xhtml, List.xhtml y View.xhtml|
como se muestra a continuacion.

P

& GestionOdantalagica_vi - NetBeans IDE 82

Projecls %| Files | Senvices |

Eila Edt Format Presew View Pavigate Source Raefacor Run Debug Profle Team Tools  iingow Halp |G

T T R O B P S

¥ @ GestionCdoniologica_v1

g Craate shim!

[E Edishbmi
& Ustxhemi
& viewsnimi
» [ consullonios
» @ madicos
» [ pacientes
» [ resources
= [ vatarnisntos

= Consuftorios java

2 Medicos jwa

& Pacientss java

2 Tralzmierios.ava
* EH Ipasessions

* £ rasources
» @ Libearies
v [ Enlerprize Beans
» [ Configuration Files

Figura 5.6 Creacion de los facelets paso 6
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En este momento se puede hacer una prueba del codigo generado. Para lo anterior se
oprime el botdn de ejecutar que se encuentra en la barra de herramientas. Una vez se
oprime aparece lo siguiente en el navegador por defecto del sistema:

o i) - O X
[ Facelet Title *

C' O | © localhost:B080/GestionOdontologica_v1/ a e @ 0

Hello from Facelets

Show All Citas ltems

Show All Consultorios liems
Show All Medicos Items
Show All Pacientes ltems
Show All Tratamientos liems

Figura 5.7 Creacion de los facelets paso 7

Se puede observar que el servidor GlassFish utiliza el puerto 8080 para dibujar las
paginas web.

En este momento se tiene una aplicacion web operativa realizada usando la especificacion
de la Java Platform Enterprise llamada JavaServer Faces o JSF.

También se observa que al dar click sobre cualquiera de las opciones el sistema muestra
los registros usando el facelet “List.xhtml” que corresponda. En el caso de los pacientes
aparece lo siguiente en pantalla:

= O X
[ List x
[ C O | ® localhost:8080/GestionOdontologica v1/faces/pacientes/Listxhtml & ¢ | & @ Ei
List
(No Pacientes ltems Found)
Create New Pacientes
Index
Figura 5.8 Creacion de los facelets paso 8
O
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Para crear un nuevo paciente se da click sobre el boton “Create New Paciente”. Aparece
lo siguiente en pantalla:

ralG ] - | X
[ Create New Pacientes »

&« C ¢ | @ localhost:3080/GestionOdonto

ogica v1/taces/pacientes/Listxhtml @ | & @ K

Create New Pacientes

Pacldentificacion: 91222334

PacNombres: Alberto

PacApellidos: Camargo

PacFechaNacimiento: n4/01/1991

PacSexo: IM

Save

Show All Pacientes ltems

Index

Figura 5.9 Facelet para creacion de pacientes

Una vez se oprime el enlace “Save” aparece lo siguiente:

ralG ] - | X
[ Create New Pacientes »

&« C ¢ | @ localhost:3080/GestionOdonto

ogica v1/faces/pacientes/Createx... @& ﬂr. @ O B
Create New Pacientes

Pacientes was successflully created.

Pacldentificacion:
PacNombres:
PacApellidos:
PacFechaNacimiento:

PacSexo:

Save

Show All Pacientes ltems

Index

Figura 5.10 Facelet para creacién de pacientes paso 2
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Si se oprime el vinculo “Show all Pacientes Items” aparece lo siguiente:
Menrids = O X
M List X
& C 0O | ® localhost8080/( Q %\ = @ & :
List
1.11
Pacldentificacion PacNombres PacApellidos PacFechaNacimiento PacSexo
91222334 Alberto Camargo 01/01/1991 M View Edit
Destroy
Create New Pacientes
Index
Figura 5.11. Facelet para listar los pacientes.
Netbeans también ha generado un archivo index.xhtml que contiene los enlaces a las
entidades generadas como aparece a continuacion:
st” value="Show All
p , , — O
FAVA - Formacién en Ambientes Virtuales de Aprendizaje
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Figura 5.12. Archivo index.xhtml generado.

Todas las opciones descritas anteriormente fueron generadas automaticamente. A
continuacion se procedera a realizar las adaptaciones y ajustes requeridos para resolver
el caso de uso del Sistema de Gestion Odontolégica.
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6. Maquetacion de la aplicacion.

Para este recurso se usara el siguiente esquema de maquetacion:

ENCABEZADO

CONTENIDO

Figura 6.1 Modelo de maqueta a utilizar.
Para la maquetacion se dispone de las siguientes herramientas:
a. Estilos CSS.

b. Estructura de plantillas de JavaServer Faces.
c. Elementos HTML.

FAVA - Formacién en Ambientes Virtuales de Aprendizaje
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6.1 Conceptos de maquetacion con JSF.

El generador de codigo de Netbeans provee el archivo template.xhtml el cual fue aplicado
a todas los archivos xhtml que se generaron como se muestra a continuacion:

] GestionOdontologica_vi - NetBeans IDE B.2 = O 56
Halp &= Szarch coied

Flle Edil Format Presview View Nadgale Source Refactor Run Debug Prafie Team Tools Window

S | € THP- B @@l i
[Pressets [ Files | Sewices | =1 | (121 indeuanit < [ [41 tsmpiateanim x| [v)ial!

¥ & GestionDdontologica_v
v & werFagss
» [ wesNF
v [ citae
[# GCreatexntmi

Soures | oy ) [@- M- QRS R i e N e |

[8 Editxhtmi
[ Listabmi
[8 wiewzmi
» (i conzultariog
» [ medicos
([l pacientas
» [@ resources
- ratamienns ;
[@ ingexsmmi 7
i
* [ Source Packages i
¥ = jpa.enbbes
[ Citasjava
[E consuttoriosjava
Ir'| Medicos java
B Pacentes java
B Tratamianios java

* £ ipasessins

* et
= st
» [F resources

» @ Unraries
+ B Eriarprise Baans
= i Configuration Files

Figura 6.2 Template o plantilla generada por Netbeans.

Esta plantilla sera la que aplicara la estructura a todas las vistas del proyecto. El codigo
en esta etapa del proyecto es el siguiente:

mll-transitional.dtd”>

<h:outputSt
’h:head>

<ui:insert name="title”>Default Title</ui:insert>

<ui:insert name="body”>Default Body</ui:in

A esta plantilla se le realizaran varias modificaciones hasta llegar a la maqueta o modelo
planteado.
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A continuacion se insertara el codigo para que la plantilla contenga un encabezado y una
seccion de contenido. Para lo anterior se usaran dos etiquetas <div> asi:

tional//EN” “http://www.w3.o0rg/TR DTD/xhtmll-transitional.dtd”>

fault Title

A continuacion se procede a incluir el menu. Para lo anterior se hara uso de la etiqueta de
JSF llamada “h:commandLink” que es similar a una etiqueta <a> en html. La estructura
es la siguiente:

<h:commandLink action="ruta en j

Donde:
“action” es la ruta donde se dirigira el enlace.
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Antes de la creacion de menu se deben crear las rutas. Una ruta es la asociacion entre

una etiqueta y un archivo xhtml. La configuracion de la rutas se realiza en el archivo
“faces-config.xml” ubicado como se muestra a continuacion:

@ GestionOdontologica_v3 - NetBeans IDE 8.2

= o X

Eils Edit Formal Predew \iew Nagate Seurce Refgcler Bun Qebug Profie Tesm Iools Yindow Help (=13

g ol OH PO T T~ R S (S g

?_. ?_ J - G‘ [~ R & | o 'l

= — = = — =

Projects = | Files | Serdces | (=] | r:' indaa xitmi x| (4] tempiabe shimi x | £} faces-configami x x|
v @ GestionOdonlologica_v3 p— : =

v Vb Feas Sowes | PagsFlow  History QYFE0 4% A4 e H

v [ WEB-INF

{
&
*

& glasafisn-esources xmi

+ @ consultonos
» [ meoicos
w @ pacientss
* il resources
+ @ ratamientos
[# indecsrimi
[# template memi
» i) Source Packages
* U Libraries
= i Ent=rpnize Beans
» @ Configuration Files

& | Soutpu |

Figura 6.3 Archivo de configuracién faces-config.xmi

Para este recurso se incluiran las siguientes rutas:

<navigation-rule>

/from-outcc
tml</to-vi

</navigation-case>

Para el menu se utilizara la etiqueta html <nav>. Una vez incluidos los cambios, el archivo
de plantilla queda como se muestra a continuacion:

O
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ml version='1.0’ encoding=’'UTF-8’ ?>
<!DOCTYPE html PUBLIC “-//W D XHTML 1.0 Transitional N” “http://www.n
<html xmlns="http://www.w3 xhtml”
xmlns:ui="http://xmlns.jcp.c
xmlns:h="http://xmlns.jcp.org

<h:head>

<met content="text, ; UTF-8"

a
<title><ui:i fault Tit { inse >

name=

<div id="encabezado”>
<hl><ui:insert name="header”>Sistema de Gestidn Odontoldgic

<nav id="menu”>

<h:form>
<ul>
J commandLink></11>
>Asignar Citac, ommandLink><
ita”>Consultar Cita commandLink><

id="contenido

<ui:insert name="body”>Defat dy</ui:insert>

a2 = ] x

] GestionOdontalogica w2 - NetBeans |

Edit Format Freview ¥iew fiawgate Source Refactor Run Debug Profile Tesm Tools Wingow Help
SN R R € %8 b @ gl e
| Projects x] Files | Senices | = |JE indesahtmix | [& templatexhtml x| G2 faces-configaml x] 210

v & GeslionCdontolagica v I
v [§5 Wab Pages
 [§§ WEBINF
4 faces-cormgam|

5] glazsfisn-rasources.aml
Cd webzmi
ctas
canzultariaa
medicas
pacientss
resoures
tratarmiantos

& Saurcs Packsges
» [ Libraries

[ Entarprse Beans

[ connguration Filzs

341 ING:

Figura 6.4 Plantilla con las opciones del menu.
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En este punto ya tenemos lista la plantilla que aplicara a todas los archivos de presentacion
del proyecto. Al ejecutar el proyecto aparece lo siguiente en pantalla:

=3 O ¥
[ Facelet Title X
C O | ® localhost:8080/GestionOdontologica v3/ aQ w e @ 5 :

Hello from Facelets

Show All Citas ltems

Show All Consultorios ltems
Show All Medicos ltems
Show All Pacientes ltems
Show All Tratamientos ltems

Figura 6.5. Prueba de la aplicacion.

Se puede observar que el index.xhtml que generé automaticamente el sistema no esta
actualizado con la plantilla que se acabé de disefiar. Para aplicar la plantilla al index.xhml
se introducen los siguientes cambios:

<ui:composition template="/template.xhtml”>

"title”
</h:outputText>

Se puede observar la utilizaciéon de la etiqueta de JSF llamada “ui:composition”. Esta
ultima hace uso de la plantilla “/template.xhtml”.

Las etiquetas “<ui:define>" sirven para definir los parametros establecidos en la plantilla.
En este caso los parametros “title” y “body” se definieron usando esta etiqueta. En caso
que no se diligencien los parametros la plantilla incluira el codigo por defecto.
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El archivo index.html con los cambios queda asi:

/DTD/xhtmll-transitional.dtd”>

<ui:define name="

v (i@ Wab Pages

v (@ WEB-MF
& faces-configsmi
F glassnzh-resourcesamil
3 wabami

> (@ cnes

ol I.-“ censultorios.

- I.-“ medcos

= (@ pacentes

- I.-“ resources

> (B watzmisnts

[ template shiml 2 xt > utputText>

& GestionDdontolagica w3 - NetBeans [DE 8.2 = m} b4
Ene Ean Format Prevew yiew [davigate Jource Relgcior [un Leoug Eromie Team 1o0is yYInoow Help _9\_'____:_______'_'_ ilina’
FEHWE% 9 € T H b O B
Projects ®| Files | Seraces | ENE ][4 tamplate shiml | [ faces-configmi x| S|
v @ Gas dontolngica_v. . = - e il
& GastionOdontolngics_va Hisdory _ . : o L
il L

(i} ource Packages
8 Litraries

* (i Enteriioe Beans
» i@ configuration Files

.
.

& | [ ouput |

Figura 6.6. Archivo index.xhtml usando la plantilla de la aplicacion.

En este punto se puede nuevamente probar la aplicacion ejecutando “run” en la barra de
herramientas de Netbeans. Aparece lo siguiente en pantalla:

Maree — — o X
[ mcio X

C O | ® localhost8080/GestionOdontologica v3/ e & @ @

Sistema de Gestion Odontoldgica

+ |nicio
» Asignar Cita
= Consultar Cita

Figura 6.7. Prueba de index.xhtml que usa la plantilla de la aplicacién.
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6.2 Aplicacion de estilos CSS.

Los archivos de presentacion de JSF permiten incluir etiquetas tanto de su mismo dominio
como aquellas provistas por html. Ademas se pueden incluir hojas de estilo CSS. En esta
seccidn se hara uso de estos estilos para mejorar la presentacion de la plantilla.

Cuando Netbeans creé las clases de entidad y las clases controladoras también genera
un archivo de estilos por defecto llamado “jsfcrud.css” ubicado en el directorio “resources/
css”. La ubicacion en el proyecto se muestra a continuacion:

0 GestionOdontologica_v3 - NetBeans IDE 8.2 = [ pes
File Edit Format Preview View Navigate Source Refactor Run Debug Profle Team Tools Window Help 0; Search (Ctri+
T L TLT v [ v (T = i
) EFJ E # ] ] G. 7 | |> BH~ OB o | citas _rJ
[ Projects x.T Filzs T Senvices ] = ] [M index.shiml xT [2] template shtml x | [ faces-configaml xT%jsfcrud.css x] .8 L=0

v i_“-_:) GestionOdontelogica_v3
L [Eﬁ Web Pages
v & WEB-INF
[ faces-configxmi
E glassfish-resources.xml
& webxm
» [ dtas
» & consultarios & = ial, Helwvetica, sans-serif;
s ﬁ medicos
» @ pacentes
¥ @ resources
v (& css
-""_ jofcrud.ess
» I tatamientos
@] index.xhtml
_EI termplate.xhtmil
L4 [ﬁ Source Packages
» [ Libraries
» [ Enterprise Beans
- [E Corfiguration Filas

| Source | Histoy I fEl- By G5 SR PR CEoEl @ By _:h

& | 3 ouut 21:24 INS

Figura 6.8. Hoja de estilos del generador de cédigo.

Estahojade estilos es usada también por la plantilla general. Acontinuacién se introduciran
los siguientes cambios para mejorar la apariencia de las paginas:
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6.2.1. Se incluira un banner en la seccion “encabezado”.

La imagen del banner se disefia por separado y se debe ubicar en el directorio “resources/
images”. Para crear esta carpeta se da click derecho sobre el directorio “resources” y
posteriormente “New” — “Folder”.

& GestionDdontologica_v3 - NetBeans IDE 8.2 — O X

Ello E@t Format Provew View liavigats Sourca Refaciar Run Dabug Profie Team Tocls Window Heip [&F szaren icir )
PR D) € T8 P B O sl )

[F'ro}ecls xI Fllss Isamcss =] | iIS_ Indax it x[l;: tamplata.xntmi 3¢ | [} tacas-conng xmi xTTﬁF;smua.css x] v 3]
e T Come] wey BH-5- QBSFBE £ AU 0 &

v (@ WEBHINF
ki Taces-conngmi
L glassfish-resources oml
& webzmi
» [§§ citas
» [ consultorios
» [ medicos
v [ pacentss
> 7 resoumas
> batamig = Folder,

[8] indexy| Find. Cin+F p -
n_"ﬂ BRI et Cirl+X. |5 Entitly Classes fom Dalabase...
> I8 SourcsPq copy oG | () J5FPage
> I Loranes | o, Ct 5 Java Package
» i Enleipris e e
» @8 Corfigurs| Detete supnmir | [#) JavaClass..

: Refaclor » | [&l JavaBeans Component..
. Repoit Wizard .

Histary ¥ [ tinfemalFrama Form
Tool= * | ] JFrame Form
Propertiza [ JavaScript File...
&2 plartiia.php... g
: | [ HTML File.. >
& | Eouout | 84 RESTRl Weh Senices fiom Entity Classes -

Figura 6.9. Creacion de la carpeta de imagenes

Una vez se selecciona esta opcidn aparece lo siguiente:

J New Folder X
Steps Name and Location
1. Choose File Type Folder Name: m

2. Name and Location

Project: GestionOdontologica_v3

Parent Folder:  webiresources l Browse...

Created Folder: DAUSUARIO\DocumentsiMetBeansProjects\GestionOdontologica_v3we

| <Back | | Nex= | Einish | Cancel | Hep
Figura 6.10. Creacién de la carpeta de imagenes
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En la opcion “Folder Name” se introduce “images”. Por ultimo se oprime el boton “Finish”.

Por ultimo se copia el archivo a la carpeta “images” usando el explorador de archivo del
sistema operativo.

La regla CSS para aplicar el banner en el encabezado es la siguiente:

tologica v2/faces/resource es/bannerl.jpg”) no-repeat ;

Se puede observar que se us6 una ruta absoluta para la url del banner. Lo anterior porque
la plantilla es usada en distintos niveles de directorios.

6.2.2. Aplicacion de estilos para la seccion de contenido.

Para la seccion de contenido de la plantilla se usaran las siguientes reglas:

6.2.3. Aplicacion de estilos para la seccion del menu.

Para la seccion del menu se usara el siguiente estilo:

Se puede observar que se uso el atributo “float: left” para que el menu se ubique a la
izquierda de la pagina.
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Una vez aplicados los estilos y se ejecuta la aplicacion aparece lo siguiente:

/B migio %\

c O |® localhostBO0B0/ GestionOdontologica_va/

Figura 6.11. Aspecto de la aplicacion con los estilos aplicados.
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7. Desarrollo de los casos de uso.
Una vez generadas la capa de persistencia, la capa de controladores y la plantilla o
template se procede a desarrollar los casos de uso.
Debido a que Netbeans, basado en el framework JSF, generé el cédigo para las capas
mencionadas en el parrafo anterior lo que se va a realizar en adelante es el ajuste o
adaptacion de ese cddigo a los requerimientos del caso de uso.
7.1. Caso de uso “Asignar Cita”.
En este punto al dar click sobre la opcion del menu “Asignar Cita” el sistema muestra lo
siguiente:

_ Ve — 0 X
[ Create New Citas *
& [y |CD localhost:8080/CestionDdontolagica_v3/faces/index xhimljsessionid={40b5cd4ebebdB95edde . 1’.‘(| @ 0 B O

\
. “Sistema de Gestion Odontologica
>

CitNumero: | |

CilFecha | |

CitHara" | |

CitEstado: | |

CitObservaciones:

CitPaciente = v

CitMedico = v

CitConsultorio = v

Figura 7.1. Estado inicial del caso de uso Asignar Cita.
~ : . — O
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Se puede observar lo siguiente:

No  Descripcion Ajuste a realizar

1 Los nombres de los campos son traidos de la base | Ajustar el archivo Source Packages/resources/Bundle
de datos y se deben ajustar por unos que sean mas
descriptivos para las personas.

2 El campo CitNumero se asigna automaticamente | Retirar el campo del archivo /citas/Create.xhtml
por la base de datos por tanto no se requiere que
esté en el formulario de creacién.

3 Las opciones de navegacion “Show all Citas Items” | Retirar estas opciones del archivo /citas/Create.xhtml
e “Index” no se requieren porque ya estan
contempladas en el menu lateral izquierdo.

Al revisar los campos de seleccion para los pacientes, médicos y consultorios aparece lo
siguiente:

\ [WEnrEie = O X
[M Create New Citas x

C O @ localhost8080/GestionOdontologica_va/faces/index.xhtmljsessionid=f40b5cd4ebebda95cd4c... | o @ 50

I« |

CitNumero:

CitFecha

CitHora:

CrEstade:

CitObservaciones. |

CitPaciente T v |

CitMedico:

CitConsultorio: Jpa.entities. Pacigntes| pacldentificacion=91222334 |

Save

Show All Citas ltems

Index

Figura 7.2. Estado inicial del caso de uso Asignar Cita.

Se puede observar que el nombre del paciente contiene una estructura técnica y solo
muestra la cédula de paciente. Por tanto se deben realizar los siguientes ajustes:

O
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No  Descripcion Ajuste a realizar

4 El campo deseleccién del paciente no muestra los | Ajustar el método toString() de la clase /jpa.entities/Pacientes.java
pacientes de forma adecuada.

5 El campo de seleccion del médico no muestra los | Ajustar el método toString() de la clase /jpa.entities/Medicos.java
médicos de forma adecuada.

6 El campo de seleccién de los consultorios  no | Ajustar el método toString() de la clase /jpa.entities/Consultorios.java
muestra los consultorios de forma adecuada.

A continuacion se desarrollan los ajustes.
7.1.1. Ajustar el nombre de los campos.

Por defecto el generador de codigo construye un archivo de localizacion o
internacionalizacion donde se centralizan todos los mensajes del sistema. Este archivo
se llama “Bundle” y se ubica en la seccion de “Source Packages” del proyecto como se
muestra a continuacion:

[ GestionOdontologica_v3 - MetBeans IDE 8.2 = [ X
File. Edit Format Prevew View Havigate Spurce Refacior Bun Debug Profile Team Tools Window Help Q-__.._ . _
- . § . Ep G T Um L gt
™ P S| & e B B | o= v
Projacte ¥ | Files ] Sanices | = | ...h’ﬂl] T jsforud.ces % .; | Bundle.proparties x] [£] Pacientes.java % | [@ Createsbtmi x [_Ej Bundie.properties x (2] [x])(=]

v \__:) GestionOdontalogica_v3
v [ WebPages
» @F WEB-INF
= @ dtas
=
» @ consultorios
= 3
B8 medicos

Saurge || Moy (@ @-8- QR SRE FLR S @ H EE

'Hi pacientes
[~=%
W resources
& tratamiontos
& Indeyhtml
& templatexhtml
¥ [E! Source Packages

-

-

-

.

v

FY v

| [paentifies
== ipasessions
2 st
= Jstutl
| E5 respurces
5 [E Libraries
» (@ Enterprize Beans
¥ [ia Configuration Files

& | [ Output

Figura 7.3. Ubicacion del archivo de localizacion o internacionalizacion.
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Primero se deben identificar los textos a cambiar. Para esto se abre al archivo /citas/
Create.xhtml como se muestra a continuacion:

<?xml version="1.0" encoding="UTF-8” ?>
<!DOCTYPE html PUBLIC “-//W3C//DTD XHTML 1.0 Transitional//EN” “http://www.w3.org/TR/xhtml1/DTD/xhtmll-transitional.dtd”>
<html xmlns="http://www.w3.0rqg/1999/xhtml”

xmlns:ui="http://xmlns.jcp.org/jsf/facelets”

xmlns:h="http://xmlns.jcp.org/jst/html”

xmlns:f="http://xmlns.jcp.org/jst/core”>

<ui:composition template="/template.xhtml”>
<ui:define name="title”>
<h:outputText value="#{bundle.CreateCitasTitle}”></h:outputText>
</ui:define>
<ui:define name="body”>
<h:panelGroup id="messagePanel” layout="block”>
<h:messages errorStyle="color: red” infoStyle="color: green” layout="table”/>
</h:panelGroup>
<h:form>
<h:panelGrid columns="2">
<h:outputLabel value="#{bundle.CreateCitasLabel citNumero}” for="citNumero” />
<h:inputText id="citNumero” value="#{citasController.selected.citNumero}”
title="#{bundle.CreateCitasTitle citNumero}” required="true” requiredMessage="#{bundle.CreateCitasRequiredMessage citNumero}”/>
<h:outputLabel value="#{bundle.CreateCitasLabel citFecha}” for="citFecha” />
<h:inputText id="citFecha” value="#{citasController.selected.citFecha}”
title="#{bundle.CreateCitasTitle citFecha}” required="true” requiredMessage="#{bundle.CreateCitasRequiredMessage citFecha}”>
<f:convertDateTime pattern="MM/dd/yyyy” />
</h:inputText>
<h:outputLabel value="#{bundle.CreateCitasLabel citHora}” for="citHora” />
<h:inputText id="citHora” value="#{citasController.selected.citHora}”
title="#{bundle.CreateCitasTitle citHora}” required="true” requiredMessage="#{bundle.CreateCitasRequiredMessage citHora}"/>
<h:outputLabel value="#{bundle.CreateCitasLabel citEstado}” for="citEstado” />
<h:inputText id="citEstado” value="#{citasController.selected.citEstado}”
title="#{bundle.CreateCitasTitle citEstado}” />
<h:outputLabel value="#{bundle.CreateCitasLabel citObservaciones}” for="citObservaciones” />
<h:inputTextarea rows="4" cols="30” id="citObservaciones” value="#{citasController.selected.citObservaciones}”
title="#{bundle.CreateCitasTitle citObservaciones}” />
<h:outputLabel value="#{bundle.CreateCitasLabel citPaciente}” for="citPaciente” />
<h:selectOneMenu id="citPaciente” value="#{citasController.selected.citPaciente}”
title="#{bundle.CreateCitasTitle citPaciente}” required="true” requiredMessage="#{bundle.CreateCitasRequiredMessage citPaciente}”>
<f:selectItems value="#{pacientesController.itemsAvailableSelectOne}”/>
</h:selectOneMenu>
<h:outputLabel value="#{bundle.CreateCitasLabel citMedico}” for="citMedico” />
<h:selectOneMenu id="citMedico” value="#{citasController.selected.citMedico}”
title="#{bundle.CreateCitasTitle citMedico}” required="true” requiredMessage="#{bundle.CreateCitasRequiredMessage citMedico}”>
<f:selectItems value="#{medicosController.itemsAvailableSelectOne}”/>
</h:selectOneMenu>
<h:outputLabel value="#{bundle.CreateCitasLabel citConsultorio}” for="citConsultorio” />
<h:selectOneMenu id="citConsultorio” value="#{citasController.selected.citConsultorio}”
title="#{bundle.CreateCitasTitle citConsultorio}” required="true” requiredMessage="#{bundle.CreateCitasRequiredMessage citConsultorio}”.
<f:selectItems value="#{consultoriosController.itemsAvailableSelectOne}”/>
</h:selectOneMenu>
</h:panelGrid>
<br />
<h:commandLink action="#{citasController.create}” value="#{bundle.CreateCitasSaveLink}” />
<br />
<br />
<h:commandLink action="#{citasController.prepareList}” value="#{bundle.CreateCitasShowAllLink}” immediate="true”/>
<br />
<br />
<h:link outcome="/index” value="#{bundle.CreateCitasIndexLink}”/>
</h:form>
</ui:define>
</ui:composition>

</html>
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Texto Nuevo texto
bundle.CreateCitasLabel_citNumero Numero
bundle.CreateCitasLabel_citFecha Fecha
bundle.CreateCitasLabel citHora Hora
bundle.CreateCitasLabel_citEstado Estado

bundle.CreateCitasLabel_citObservaciones

Observaciones

bundle.CreateCitasLabel_citPaciente Paciente
bundle.CreateCitasLabel_citMedico Médico
bundle.CreateCitasLabel_citConsultorio Consultorio

Una vez realizados los cambios al ejecutar la aplicacion aparece lo siguiente en pantalla:

[ Create New Citas %/ [ Create New Citas £

€« C O | @ localhost:8080/GestionOdontologica v3/faces/indexxhtml

i

Numero:

Fecha:

Hara:

Estade

Observaciones |

Paciente: —-

s%ma de Gestion Odontolégi'ca

Medico:

Consultorio: -

(¥e]

ave

Show All Citas ltems

noex

[lepariefis - O X

% & @ 0

Figura 7.4. Ubicacion del archivo de localizacion o internacionalizacion.
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7.1.2. Retirar el campo Numero de cita.

Para realizar este ajuste se edita el archivo /citas/Create.xhtml y se usa el atributo:
rendered="false” de la etiqueta JSF <h:outputLabel> y <h:inputText>. El atributo “valor” del
campo se deja en cero. Lo anterior porque los valores que son generados automaticamente
por la base de datos Mysq|, es decir aquellos definidos con el atributo “auto_increment”,
se requiere que sean enviados con el valor cero.

Una vez realizados los cambios el codigo queda asi:

Al ejecutar la aplicacion aparece lo siguiente:

[% Create New Citas x

« C O | @ localhost:8080/GestionOdontologica v3/faces/indexxhtm

. : §i iy
{--,& . Sistema de Gestion Odontolégica

12

CObservaciones: |

Pacients == |
Medico e v

Consultone — v

Save
Show All Citas ftems

ndex

Figura 7.5. Asignar cita con el campo numero retirado.
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7.1.3. Eliminar las opciones de navegacioén del formulario.

Para realizar este ajuste se edita el archivo /citas/Create.xhtml y se eliminan las lineas
gue se muestras resaltadas a continuacion:

También se debe cambiar el texto asociado a “bundle.CreateCitasSavelink” para que
muestre “Grabar Cita” en vez de “Save”. Esto se realiza en el archivo de Bundle como se
explicé anteriormente.
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Una vez realizados los cambios al ejecutar la aplicacion aparece lo siguiente:

Tridls = O x
™ Create New Citas x

Fecha

Hora.

Ectadg

Obsarvaciones |

Paciente:
Medico —

Consultono =

Grabar Cila

Figura 7.6. Asignacion de citas con los cambios aplicados.
7.1.4. Ajustar la clase Paciente.
Para que el nombre del paciente que se muestra en el campo de seleccidon multiple
aparezca de una manera mas adecuada se procede a modificar el método toString() de

la clase jpa.entities/Pacientes.java.

La linea de cddigo generada es:

” + pacIdentificacion + "

" + pacNombres + " ™

7.1.5. Ajustar la clase Medico.

Para que el nombre del médico que se muestra en el campo de seleccion multiple
aparezca de una manera mas adecuada se procede a modificar el método toString() de
la clase jpa.entities/Medicos.java.
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La linea de cddigo generada es:

os[ medIdentifica

“ + medNombres + “ “ + medApellidos ;

7.1.6. Ajustar la clase Consultorios.
Para que el nombre del consultorio que se muestra en el campo de seleccion multiple
aparezca de una manera mas adecuada se procede a modificar el método toString() de
la clase jpa.entities/Consultorios.java.

La linea de cddigo generada es:

sultorios[ conNumero=” + conNumero + “ ]7;

Una vez realizados los ajustes al ejecutar la aplicacion aparece lo siguiente en pantalla:

Rmoriin = (m] *
[ Create Mew Citas %
= C O | © localhostB000/GestionOdantalogica vi/tacesfindex xhimljssssionid={0dcaletTe61b515310= ¥ | & @ B
| , \
- A Sistema de Gestion Odontolégica

‘M3

Paciente
Medico

= v|
Cansufiono 91222334 Alberto Camargo

Grahar Cita

Figura 7.7. Asignacion de citas con los cambios aplicados.
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7.2. Caso de uso “Consultar Citas”.

El caso de uso Consular Citas corresponde a la accion “List” implementada en el archivo
[citas/List.xhtml.

El estado actual del disefio es el siguiente:

List x

« C 0 | @ localhast:4080/GestionQdantoingica_v3/facesfindex xhin o e 0 B

CHNumern CliFecha CltHoara |CitEafado CliObservacinones |CitPaclente: CitMedlenp CitConsulinrio

24 12131/198% BOO Asignada sdasdi §1222334 12345 2

Create New Ciias

Index

Figura 7.8. Formulario para Consulta de citas

Se puede observar lo siguiente:

No Descripcion Ajuste a realizar

1 Cambiar los nombres de las columnas por unos Identificar y actualizar los bundles o texto en los archivos
mas adecuados correspondientes.

2 En la ultima columna sélo dejar la opcién de Ajustar el archivo /citas/List.xhtml
eliminar cita

3 Retirar los enlaces “Create new Citas” e “Index” Ajustar el archivo /citas/List.xhtml

7.2.1 Cambiar los nombres de las columnas.

Para realizar este cambio primero se debe identificar los nombres de los bundles en el
archivo /citas/List.xhtml. A continuacion se resaltan los textos a cambiar:
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<h:outputText value="#{bundle.ListCitasTitle}”></h:outputText>
</ui:define>
<ui:define name="body”>
<h:form styleClass="jsfcrud list form”>
<h:panelGroup id="messagePanel” layout="block”>
<h:messages errorStyle="color: red” infoStyle="color: green” layout="table”/>
</h:panelGroup>
<h:outputText escape="false” value="#{bundle.ListCitasEmpty}”
rendered="#{citasController.items.rowCount == 0}”/>
<h:panelGroup rendered="#{citasController.items.rowCount > 0}”>
<h:outputText value="#{citasController.pagination.pageFirstItem + 1}..
#{citasController.pagination.pagelastItem + 1}/#{citasController.pagination.itemsCount}”/>&nbsp;
<h:commandLink action="#{citasController.previous}” value="#{bundle.Previous} #{citasController.pagination.pageSize}”
rendered="#{citasController.pagination.hasPreviousPage}”/>&nbsp;
<h:commandLink action="#{citasController.next}” value="#{bundle.Next} #{citasController.pagination.pageSize}”
rendered="#{citasController.pagination.hasNextPage}”/>&nbsp;
<h:dataTable value="#{citasController.items}” var="item” border="0” cellpadding="2"
cellspacing="0" rowClasses="jsfcrud odd row,jsfcrud even row” rules="all” style="border:solid 1px”>
<h:column>
<f:facet name="header”>
<h:outputText value="#{bundle.ListCitasTitle citNumero}”/>
</f:facet>
<h:outputText value="#{item.citNumero}”/>
</h:column>
<h:column>
<f:facet name="header”>
<h:outputText value="#{bundle.ListCitasTitle citFecha}”/>
</f:facet>
<h:outputText value="#{item.citFecha}”>
<f:convertDateTime pattern="MM/dd/yyyy” />
</h:outputText>
</h:column>
<h:column>
<f:facet name="header”>
<h:outputText value="#{bundle.ListCitasTitle citHora}"”/>
</f:facet>
<h:outputText value="#{item.citHora}”/>
</h:column>
<h:column>
<f:facet name="header”>
<h:outputText value="#{bundle.ListCitasTitle citEstado}”/>
</f:facet>
<h:outputText value="#{item.citEstado}”/>
</h:column>
<h:column>
<f:facet name="header”>
<h:outputText value="#{bundle.ListCitasTitle citObservaciones}”/>
</f:facet>
<h:outputText value="#{item.citObservaciones}”/>
</h:column>
<h:column>
<f:facet name="header”>
<h:outputText value="#{bundle.ListCitasTitle citPaciente}”/>
</f:facet>
<h:outputText value="#{item.citPaciente}”/>
</h:column>
<h:column>
<f:facet name="header”>
<h:outputText value="#{bundle.ListCitasTitle citMedico}”/>
</f:facet>
<h:outputText value="#{item.citMedico}”/>
</h:column>
<h:column>
<f:facet name="header”>
<h:outputText value="#{bundle.ListCitasTitle citConsultorio}”/>
</f:facet>
<h:outputText value="#{item.citConsultorio}”/>
</h:column>
<h:column>
<f:facet name="header”>
<h:outputText value="&nbsp;”/>
</f:facet>
<h:commandLink action="#{citasController.prepareView}”
:outputText value=" “/>
:commandLink action="#{citasController.prepareEdit}” value="#{bundle.ListCitasEditLink}”/>
:outputText value=" “/>
<h:commandLink action="#{citasController.destroy}
</h:column>
</h:dataTable>
</h:panelGroup>
<br />
<h:commandLink action="#{citasController.prepareCreate}” value="#{bundle.ListCitasCreatelLink}”/>
<br />

value="#{bundle.ListCitasViewLink}”/>

value="#{bundle.ListCitasDestroyLink}”/>
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Los textos a cambiar son:

Bundle Nuevo texto
bundle.ListCitasTitle_citNumero Nro
bundle.ListCitasTitle_citFecha Fecha
bundle.ListCitasTitle_citHora Hora
bundle.ListCitasTitle citEstado Estado
bundle.ListCitasTitle_citObservaciones Observaciones
bundle.ListCitasTitle_citPaciente Paciente
bundle.ListCitasTitle_citMedico Medico
bundle.ListCitasTitle_citConsultorio Consul

7.2.2 Dejar solamente la opcién de eliminar cita.

Para realizar este ajuste se edita el archivo /citas/List.xhtml y se ubican y se eliminan las
siguientes lineas:

= o

Lir

ler.destroy}” value="#{bundle.ListCitasDestroyLink}”/>

Se puede apreciar que bundle.ListCitasCreatelLink contiene el nombre que aparece en
la tabla como “Destroy”. Se busca en el archivo de bundles y se cambia por “Eliminar”.
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7.2.3 Eliminar los enlaces del formulario.

Para eliminar los enlaces a otras paginas del formulario se buscan y se eliminan las
siguientes lineas en el archivo “/citas/List.xhtml”:

Una vez aplicados los cambios al ejecutar la aplicacién se muestra lo siguiente:

AT GG — O b
[ List x
&« C 1Y | ® localhost:3080/GestionOdontologica v3/faces/citas/Createxhtm “w & @ 5
3 Tem \
, . o " .
£ = ] - r
= *Sistema de Gestion Odontologica
< r
\.'
. ARG
g |
Nro |Fecha Hora |Estado Observaciones | Paciente |Medico Consul
24 112/30/1280|300 .As:g:"-ada sdasdl 01222334 12345 2 Elirniriag

Figura 7.9. Formulario para Consulta de citas ajustado

Este ajuste también desarrolla el caso de uso: Eliminar cita. Para lo anterior se debe dar
click sobre el enlace “Eliminar”. Una vez eliminado el registro se muestra lo siguiente en
pantalla:

& maquetacion web - Buse = [ Ust x

S C 00 O localhostd

) ag

J80/GestionOdontologica v4/faces/citas/Listxhtml w @ @ 0

“Sistema de Gestion Odontolégica

T, WY

Citas was successiully delsted.
(Mo Citas ltems Found)

Figura 7.10. Caso de uso Eliminar Cita.
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8. Construccion del instalador de la aplicacién.

Para realizar la generacion del instalador de la aplicacion o “deployment” las aplicaciones
JSF se apoyan en los archivo tipo WAR. Los archivo WAR son un tipo de archivo
comprimido usando el formato de compresion zip.

Cuando se hacian pruebas de la aplicacion a lo largo de este recurso no se generaba
instalador sino que Netbeans copiaba internamente la estructura de directorios para que
el servidor GlassFish los utilizara.

Sin embargo este esquema es util solo en la fase de desarrollo. Una vez la aplicaciéon
esté lista se debe trasladar hasta el servidor o servidores de produccion.

Este recurso se apoyara en Netbeans para la creacion del archivo WAR.
8.1 Creacion del instalador usando Netbeans.

Para realizar esta operacion se da click derecho sobre el nodo principal y se elige la
opcion “Clean and Build” del menu contextual asi:

@ GestionOdontologica_v4 - NetBeans IDE 8.2 = O >
File Edil Format Preview Yiew Mevigale Source Refaclor Run Debug Profile Team Tools Window Help [Q+ sear:
L ol — . Bp Baa - [ - T - e
P el . € TE b-B G| e 2

Plojeds x| Files | Senices El J:Ig ingexxntmi x] [+][=]

v & Gestionod . I - =— = —
> [ Weopg New » | Source | History E - 'ﬁ U\,"‘:- 5 B e @ {7_, L ERE @ E= 2
L3 ﬁ Source | Bullg
[ EREIEE  Cican and Build

» [ Libaie| giean
= [ Entarpr Verity
b @ ConMoY  Ganerate Javadoc

Run

Deploy

Debug

Profile

Test Alt+FE

Open Required Projects [ 2
Close

Rename...

Move..

Copy.

Dalete Suprimir
Fina... Cirl+F
Inspect and Transform...

Wersioning b
History »
Froperties

=2l {2 Output

Figura 8.1. Creacion del instalador de la aplicacion.
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Una vez seleccionada la opcidn el sistema muestra lo siguiente:

@ GestionQdontologica_v4 - NetBeans IDE B,2 - O X

Flle Edit Format Praview View Madgate Source Refactor Run Debug Profile Team Tools Window Halp E_Q_._v__'_'_: arch { i+
T_DE% e €'1FDK‘9 [}'ED‘@'" | | citas =

Projects: % | Filas | Services o | ) inaexamr | L= ](=]

¥ @ CestionOdontologica_ w4
» [ webPages
» [ Source Packages
= [ Gonerated Sources (ap-source-cutputy
L3 Hi Libraries
» @ Enterprise Beans

» [i@ Configurstion Files

| History

QLSRG P53 @ 0m ®

[ Ouiput ) - x -—|

[P [ savaDB Database Process x | Glassrish sever x [ @estionodontologica v iclean,disty x ]

Copying 1 file to D:\USUARIOMNDocuments\NetBeansProjects\GestionOdontologica w4Mbuild\web\WEB-INF\classes b
4

e-js

Created dir: D:\USUARIO\Documents\NetBeansProjects\GestionOdontologica wdhdist

Building jar: D:\USUARIO\Documents‘NetBeansProjects\GestionOdontologica v4hdisth\GestionOdontologica v4.war

BUILD SUCCESSFUL (total time: 1 second) ?

LT 7 T
& | = output | 11 NS

Figura 8.2. Creacion del instalador de la aplicacion.

La pantalla de mensajes (output) muestra que se creé el archivo “GestionOdontologica
v4.war” en el directorio: “D:\USUARIO\Documents\NetBeansProjects\
GestionOdontologica_v4\dist”.

Este archivo WAR contiene todos los elementos necesarios para la ejecucion de la
aplicacion en otro servidor. Para visualizar su contenido se puede usar una herramienta
de compresidon y descompresion de archivos como winzip o winrar. Para este ejemplo se
muestra lo siguiente:

MNombre h Tamafico Compri.. Tipo Modificado
| B Carpeta de arc..
citas Carpeta de arc.. 23/10/2017...
consultorios Carpeta de arc.. 23/10/2017...
medicos Carpeta de arc.. 23/10/2017...
META-INF Carpeta de arc.. 23/10/2017...
pacientes Carpeta de arc.. 23/10/2017...
resources Carpeta de arc.. 23/10/2017...
tratamientos Carpeta de arc.. 23/10/2017...
WEB-INF Carpeta de arc.. 23/10/2017...
@ index.xhtmi 548 548 Chrome HTML ... 23/10/2017...
G template.xhtml 1.244 1.244 Chrome HTML .. 23/10/2017...

Figura 8.3. Creacion del instalador de la aplicacion.
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Para instalar este archivo WAR en otro servidor se copia al mismo y se siguen las
instrucciones especificas de GlassFish para la instalaciéon de aplicaciones nuevas de
acuerdo a la plataforma donde se despliegue.
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Bean: modelo para la construccion de componentes de cddigo en la plataforma Java EE
que utiliza técnicas de encapsulamiento.

Componente: en desarrollo de software un componente es una porcion de codigo
reutilizable que encapsula una légica y provee una interfaz unica.

Facelet: programa para la generacion de paginas web dinamicas que usa la extension
xhtml y la definicién de etiquetas de la tecnologia JSF.

Faces Servlet: Servlet que atiende las peticiones HTTP de los facelets.

JSF: JavaServer Faces. tecnologia de la plataforma Java Platform EE que soporta la
creacion de paginas web dinamicas.

JPA: acronimo de Java Persistency API. Es la capa de persistencia que contiene las
clases que interactuan directamente con el modelo o base de datos.

JSR: Java Specification Request. Solicitud de cambios a las especificaciones Java.

MVC: Modelo Vista Controlador. Patron de disefio comunmente usado en el desarrollo
web.

Servlet: programa o servicio que se ejecuta en un servidor de aplicaciones y atiende
peticiones de los clientes.
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LABORATORIO.
PROGRAMACION ORIENTADA A OBJETOS
CON EL LENGUAJE JAVA.

INTRODUCCION

En el presente laboratorio el aprendiz desarrollara una serie de ejercicios de Programacién
Orientada a Objetos (POO), empleando el lenguaje de programacion JAVA, mediante
estos ejercicios podra aplicar los conceptos de programacién orientada a objetos con
contextos reales.

Con el desarrollo de este tipo de aplicaciones orientadas a objetos, el analista y
desarrollador de sistemas de informacion estara preparado para aprovechar al maximo
las plataformas y lenguajes de programacioén mas utilizadas en la industria del desarrollo
de software.
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DESARROLLO DE CONTENIDOS

1.

Objetivos

Aplicar el concepto de Abstracciéon en el desarrollo de aplicaciones de Software
Orientado a Objetos.

Aplicar el concepto de Encapsulamiento en el desarrollo de aplicaciones de Software
Orientado a Objetos.

Aplicar el concepto de Herencia en el desarrollo de aplicaciones de Software Orientado
a Objetos.

Seguir un disefio definido y aplicarlo en el cédigo de programas orientados a objetos.
Comprender la diferencia entre los modificadores de acceso en Java.

Definir métodos estaticos en el desarrollo de aplicaciones orientadas a objetos.

2. Consideraciones

Para el desarrollo del laboratorio es importante que se tenga en cuenta los siguientes
aspectos relacionados en la tabla:

Tabla 1
Consideraciones del laboratorio

iTEM DESCRIPCION

Soporte Tedrico Para el desarrollo del laboratorio se recomienda la lectura y
seguimiento de los objetos de aprendizaje:

* Programacién Orientada a Objetos en JAVA.

Enunciados de los ejercicios a desarrollar disponibles en este

Productos mismo documento.
requeridos API de Java.
Herramientas SW El laboratorio puede realizarse en cualquier Entorno de

Desarrollo Integrado (IDE por sus siglas en inglés) para el
desarrollo de aplicaciones en Java, se presentan en el siguiente
listado algunos de ellos y se indica el sitio de descarga. Se
recomienda tener en cuenta que los anteriores laboratorios de
Java se desarrollaron en Netbeans.

* Netbeans disponible en https://netbeans.org/

Nota: Produccion SENA
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3. Procedimiento

Para la realizacion de cada uno de los ejercicios es necesario seguir el
siguiente procedimiento:

1. Leer completamente el enunciado de cada ejercicio hasta comprender con claridad
lo que se esta pidiendo.

Revisar el disefio dado e identifique los conceptos de la programacion orientada a
objetos que se debe aplicar.

Codificar cada ejercicio propuesto documentando las acciones incorporadas.
Compilar la solucion.

Realizar las pruebas requeridas para asegurar su correcto funcionamiento.

Si esta correcto continuar con el punto 7, si no volver al paso 3.

Guardar cada ejercicio en una carpeta independiente con todos los archivos requeridos
para su ejecucion.

N

NOoO O kW

Diagrama de procedimiento:

( Inicio )

| Leer enunciado |

+

| Revisar disefio dado |

+

| Identificar conceptos de POO |

+

| Codificar las clases

<

| Compilar la solucion

éSolucion
correcta?

| Preparar archivos para entregar |

FIN

Figura 1. Diagrama de procedimiento del laboratorio
Fuente: SENA
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Ejercicios:

Tabla 2

Informacién para ejercicio 1

Cita

- int numero

- int tipo

- double tarifa

- double valorFinal

+ Cita(int numero, int tipo, double tarifa)
+ int getNumero()

+ String getTipo()

+ double getTarifa()

+ double calcularValorFinal()

Nota: Produccion SENA
NOTAS

» El método getTipo() debe retornar un String que puede ser “especialista” o “general’,
sera general si la cita es tipo 1, 2 0 3 y sera especialista si el tipo de citaes 4 0 5.

« Elvalorfinal de la cita depende de la tarifa y el tipo de cita, las citas de tipo “especialista”
tienen un incremento del 50% sobre la tarifa y las citas de tipo “general” tienen un
descuento del 50% sobre la tarifa.

» Cree la clase Principal.java donde solicite al usuario los datos para crear una cita
(objeto de la clase Cita) y a continuacion presente los siguientes mensajes: el numero
de la cita es: XXXXXX Esta cita es de tipo: XXXXXXXX Su tarifa normal es: XXXXXXXX
Pero por ser de tipo XXXXXXXX queda con un valor final de XXXXXXXX

©
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Ejercicios:
2. Crear y compilar la siguiente clase:

Tabla 3
Informacién para ejercicio 2

4
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Bus

- Strind placa

- int capacidadPasajeros
- double preciosPasaje

- int pasajerosActuales

- int totalPasajeros

+ String getPlaca()

+ int getCapacidad()

+ double getPrecioPasaje()
+ int getPasajerosActuales()

+ Bus (String placa, int capacidad, double pasaje)

+ void subirPasajeros(int pasajeros)
+ void bajarPasajeros(int pasajeros)
+ double getDineroAcumulado()

Nota: Produccion SENA

» getPlaca: obtiene la placa del bus.

» getCapacidad: obtiene la capacidad de pasajeros del bus.

» getPrecioPasaje: obtiene el valor del pasaje.

» getPasajerosActuales: obtiene el numero de pasajeros que se encuentra en el bus.
» getPasajerosTotales: obtiene el numero de pasajeros que se han subido al bus.
* subirPasajeros: sube una cantidad de pasajeros al bus, teniendo en cuenta que no

sobrepase la capacidad del bus.

* bajarPasajeros: baja una cantidad de pasajeros del bus, teniendo en cuenta que no
baje mas pasajeros de los que realmente existen en el bus.

» getDineroAcumulado: obtiene todo el dinero que ha acumulado el bus teniendo en
cuenta tdos los pasajeros que se han subido y el valor del pasaje.

Crear y compilar la clase Principal.java donde instancie un objeto de la clase Bus y

pruebe cada uno de sus métodos.

FAVA - Formacién en Ambientes Virtuales de Aprendizaje

SENA - Servicio Nacional de Aprendizaje.



Laboratorio - Programacion orientada a objetos con el lenguaje Java

Ejercicios:

Tabla 4
Informacién para ejercicio 3
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Cuenta

- String numero

- String tipo

- double saldoActual
- double saldoMinimo

+ void consignar (double monto)
+ void retirar (double monto)

+ double getSaldo()

+ double getSaldoMinimo()

+ double getCapacidadCredito()

+ Cuenta(int numero, String tipo, double valorlnicial)

Nota: Produccion SENA
NOTAS

» Las cuentas solo pueden ser de tipo “ahorro” o “crédito”.

» El saldo minimo de una cuenta es el 10% del valor inicial con que se crea la cuenta.
* Consignar (double monto): incrementa el dinero de la cuenta con base en el monto

de dinero que se desea consignar.

* Retirar (double monto): retira el monto dado de la cuenta siempre y cuando la
cuenta no quede con un saldo inferior al saldo minimo, si esto ocurre, solo se retirara

el dinero autorizado.
» getSaldo(): obtiene el saldo actual de la cuenta.
* getSaldoMinimo(): obtiene el saldo minimo de la cuenta.

« getCapacidadCredito(): para cuentas de ahorro, la capacidad de crédito es igual
a la diferencia entre al saldo actual y el saldo minimo y para cuentas de crédito, la

capacidad de crédito es 3 veces el saldo actual.

Crear y compilar la clase Principal.java donde instancie un objeto de la clase Bus y

probar cada uno de sus métodos.

FAVA - Formacién en Ambientes Virtuales de Aprendizaje
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Ejercicios:
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4. A partir del siguiente diseno, crear las clases correspondientes y
su respectivo codigo para generar los listados que se solicitan a

continuacion:

- String nombre
- Cliente clientes[ ]
- int numeroDeClientes

+ Banco(String nom)

+ String obtNombre()

+ void cambiarNombre(String nombre)
+ void adCliente(Cliente clie)

+ int obtNumClientes()

+ Cliente obtCliente(int posicion)

+ Cliente [ ] obtClientes()

Tiene*

- String nombre

+ Cliente (String nombre)
+ String obtNombre()
+ abstract String obtldentificacion()

R

- String nit
- String representante

+ Empresa(String nit, String nom, String r)
+ String obtldentificacion()

+ String obtRepresentante()

+ String cambiarRepres(String repres)

- String cedula
- int edad

+ Persona(String ced, String nom, int ed)
+ String obtldentificacion()
+ String obtEdad()

+ void cumplirAfos()

Figura 2. Informacion para ejercicio 4

Fuente: SENA

Todos los nombres de los clientes que tiene el banco.
Todas los nombres y cédulas de las personas clientes del banco.

El nombre y representante de cada empresa.

Nombres de los clientes menores de edad.
El nombre y la edad del cliente mas joven.
El nombre y la edad del cliente mas viejo.

FAVA - Formacién en Ambientes Virtuales de Aprendizaje
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4. Evidencias

Carpeta comprimida. En su interior subcarpetas (una subcarpeta por cada ejercicio) con
los respectivos archivos .java para su ejecucion.

El laboratorio no es calificable hace parte de una actividad complementaria
necesaria para construir la evidencia de aprendizaje, lo cual implica que
para desarrollar la evidencia es necesario apropiar el conocimiento de este
laboratorio.

FAVA - Formacién en Ambientes Virtuales de Aprendizaje
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GLOSARIO

Abstraccién: caracteristica de la programacién orientada a objetos que permite centrar
la atencion en los elementos necesarios e importantes para el desarrollo de un programa.

Encapsulacion: caracteristica de la POO que se da en un programa se da cuando se
definen los atributos de una clase con el nivel de acceso mas restrictivo para que el
acceso o la modificacion de los atributos de esa clase Solo sea posible a través de sus
métodos.

Herencia: caracteristica de la POO que permite a una clase adquirir el comportamiento
de otra.

POO: Programacién Orientada a Objetos.

FAVA - Formacién en Ambientes Virtuales de Aprendizaje
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Desarrollo de aplicaciones de escritorio con lenguaje JAVA

INTRODUCCION A LA BASE DE DATOS ORACLE

INTRODUCCION

El desarrollo de una aplicacion en Java ademas de requerir los conocimientos basicos del
lenguaje, el manejo de estructuras de almacenamiento y la aplicacion de la programacion
orientada a objetos, requiere también de otros elementos necesarios para la funcionalidad
y calidad profesional esperada, como el acceso a bases de datos, la aplicacion de patrones
como el MVC (Modelo Vista Controlador), la generacién de reportes, entre otros. En este
objeto de aprendizaje relacionado con el lenguaje de programacién Java, encontrara
un referente tedrico que le permitira el desarrollo completo de un caso de uso, desde la
creacion de la base de datos hasta la generacion de reportes impresos utilizando Java.
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GENERALIDADES

1. Java y las bases de datos

Los sistemas de informacion requieren un repositorio de almacenamiento de datos para
la efectiva gestion de la informacion, a este repositorio se le denomina Back-End y
generalmente se trata de una base de datos. Estas bases de datos no son accedidas
directamente por el usuario final, en lugar de ello, los sistemas de informacion ofrecen
otros mecanismos como formularios desarrollados con un lenguaje de programacion,
en los cuales se presentan los datos de la base de datos y/o se permite la actualizacion
de los mismos, esos formularios que tienen comunicacion directa con el usuario final se
denominan Front-End.

Formulario

Bases de datos REZAE

Login: password:
DATOS PERSONALES
Nombre: Apellido:
FECHA DE NACIMIENTO

dia mes afio

DATOS ESTUDIANTE (ummnm )
Semestre Carrera

INTERES

De estas actividades cual le gusta mas:

bailar hacer deporte ver television

escuchar musica leer

Back-End Front-End Usuario

Figura 1. Estructura del programa a desarrollar.
Fuente: SENA

Mientras que el Front-End de una aplicacién se puede desarrollar directamente en el
lenguaje de programacion seleccionado como Java a través de componentes tipo swing,
el Back-End requiere el uso de una nueva herramienta conocida como el SGBD (Sistema
Gestor de Bases de Datos).

En la actualidad existen diferentes SGBD, entre ellos, Oracle, MySQL, SQLServer,
PostgreSQL, DB2, entre otros. Para lograr la comunicacion entre estos SGBD vy los
lenguajes de programacioén como Java, deben existir unas interfaces y protocolos de
comunicacion entre ellos, en el caso de Java, existen dos mecanismos de acceso a los
datos de una base de datos, estos son:

« JDBC - Java DataBase Connectivity
» JPA - (Java Persistence Api)

FAVA - Formacién en Ambientes Virtuales de Aprendizaje
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2. JDBC (Java DataBase Connectivity)

JDBC Java DataBase Connectivity es un estandar usado
por Java para el acceso y la manipulacion de datos en
bases de datos relacionales a través de clases e interfaces,

permitiendo embeber codigo SQL dentro del cédigo Java. |

Para el acceso a datos con JDBC se deben seguir los
siguientes pasos:

Establecer y abrir la conexion a la base de datos.

Ejecutar las sentencias SQL. .
Procesar los resultados.

Cerrar la conexion a la base de datos.

LN =

3. JPA (Java Persistence Api)

El mecanismo de persistencia JPA permite a los desarrolladores crear = -
clases mapeando los atributos de las mismas con campos de una tabla >o
en una base de datos relacional. Este mapeo, el cual se realiza a través

de anotaciones dentro de la clase, permite abstraer el modelo de la base @
de datos a nivel de aplicacion, logrando mayor transparencia en el acceso
y la gestion de los datos, permitiendo que los objetos creados en una
aplicacion se puedan persistir en la base de datos. Para el acceso y
gestion de los datos a través de JPA los pasos son los siguientes:

Crear una unidad de persistencia: esta unidad es un archivo xml que contiene
informacion asociada a la conexion con la base de datos.
Crear las clases entidad: una clase de entidad es una clase Java que esta asociada
a una tabla de la base de datos. En estas clases los atributos de la clase se mapean
(vinculan) con los campos de la tabla asociada en la base de datos, de esta manera,
la clase de entidad representa en memoria a la tabla de la base de datos.

Crear las clases controladoras de las clases de entidad: |as clases controladoras
gestionan a los conjuntos de objetos de las clases de entidad, por ejemplo, si se
tiene la clase de entidad Estudiante, la clase controladora tiene la funcionalidad para
gestionar a un conjunto de estudiantes.

FAVA - Formacién en Ambientes Virtuales de Aprendizaje
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4. Patron de diseiio MVC

El MVC (Modelo Vista Controlador) es un patron (buena practica) que permite separar
las capas de una aplicacion, teniendo una capa de presentacién (la vista), una capa de
datos (el modelo) y una capa logica (el controlador). Esta separacion funcional de las tres
capas permite la independencia entre ellas logrando que los cambios en una de ellas no
afecten a las demas.

* EIl Modelo: el modelo esta conformado por las clases
que forman parte del dominio de la aplicacion. Por
ejemplo, en un sistema de informacion para una escuela

el modelo podria estar conformado por las clases
Estudiante, Profesor, Materia, Aula, Computador, entre
otros.

e La Vista: la vista esta conformada por los formularios e =5 ‘_

con los que interactua el usuario final, en la vista debe
existir la menor cantidad de codigo posible, incluso la
gestion de los eventos no debe ser responsabilidad de

O
la vista.
* EIl Controlador: las clases controladoras son aquellas

que reciben instancias de la vista y el modelo para
interactuar con ellos y mantener la armonia entre las
capas. Por ejemplo, para almacenar la informacion de
un estudiante en la base de datos, la clase controladora
debe recoger la informacion ingresada en el formulario
(la vista), crear un objeto de tipo Estudiante (el modelo)
y enviarlo para su almacenamiento en el modelo.

5. Reportes en Java con Jasper Reports

Un sistema de informacion completo requiere la generacién de cierta informacion impresa
como medio de soporte o analisis. Los reportes en Java se pueden crear mediante la
incorporacion de un plugin o complemento al entorno de desarrollo. JasperReports es
un complemento de uso libre que facilita el disefio y la creaciéon de reportes en Java y
trabaja con formatos pdf, html, rtf, xlIs, csv y xml.

6. Desarrollo de una aplicaciéon en Java paso a paso

A continuacion, se presenta un ejemplo completo de un caso de uso desarrollado en
lenguaje de programacion JAVA, comprende las siguientes sesiones:

FAVA - Formacién en Ambientes Virtuales de Aprendizaje
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Sesion 1. Construccion de la base de datos.

(Se parte de la base de datos creada de citas).

* Sesion 2. Desarrollo de la Interfaz Grafica de Usuario (GUI).
« Sesion 3. Creacién del Modelo de la Aplicacion.

» Sesion 4. Enlace con el Controlador.

» Sesion 5. Pruebas del Modelo Vista Controlador MVC.

* Sesion 6. Acceso a la Base de Datos con JDBC.

» Sesion 7. Acceso a la Base de Datos con JPA.

+ Sesion 8. Generacion de reportes impresos.

Desarrollo de una aplicacion paso a paso

El presente ejemplo es una guia paso a paso sobre el desarrollo completo de un caso de
uso en el lenguaje de programacion JAVA, comprende desde el desarrollo de la base de
datos hasta la generacion de reportes impresos.

El caso de uso que servira de fuente para el desarrollo de la aplicacion es “Administrar
Datos Pacientes” que hace parte del caso de uso del Sistema Gestién Citas que se ha
venido realizando.

SISTEMA GESTION CITAS

Administrar datos
pacientes

P RT Administrar datos
Médico

tratamientos
&

Empleado

Gestionar citas

Generar reportes

Figura 2. Sistema de gestion de citas caso de uso a desarrollar.
Fuente: SENA
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El ejercicio realizado de la aplicacion desarrollada puede ser revisado en sus archivos
fuente:

PARTE 1. Interfaces y WVC.

ProyectoCitas_1 -

ZIP

PARTE 2. JDBC

ProyectoCitas_2
ZIP

PARTE 3. JPC vy iReport.

ProyectoCitas_3 -

Figura 3. Guia de archivos fuente.
Fuente: SENA
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En esta sesidn, se debe tener en cuenta que en el material de estudio “Introduccion a la
base de datos en Oracle”, se cred la base de datos con la siguiente estructura:

TRATAMIENTOS
| TraNumero
TraFechaAsignado
TraDescripcion
TraFechalnicio oo
TraFechaFin =]
TraObservaciones MEDICOS
TraPaciente | Medldentificacion
MedNombre
1 MedApellidos
CITAS
i CitNumero
PACIENTES CitFecha
- e CitHora
1 | Pacldentificacion oo 1 CitPaciente 0o
- PacNombre ——— . .
. CitMedico
PacApellidos } )
- CitConsultorio
PacFechaNacimiento CitEstad
PacSexo CitObseacion CONSULTORIOS
SeIVaconss | oo | ConNumero
ConNombre

Figura 4. Estructura de la base de datos citas.
Fuente:SENA

De igual forma, en ese mismo material de estudio “Introduccion a la base de datos en
Oracle” se encuentra el usuario el esquema creado y la base de datos creada al igual que
el usuario, se verifica que el servidor de base de datos esté funcionando adecuadamente
y que esté la base de datos creada.

'ORACLE' Application Express

Enter Application Express workspace and cradantials.

WA Se recuerda para tener

Usemame CITAS en cuenta al momento de
PassHOrd seses la conexion, el usuario y
(togn) la clave.

Click hare b5 laamn how fa get itared

Usuario: CITAS

Oracle Application Express i5 a rapid Web application development tool that lets you share data and create custom applications

Using only a Web browser and limited programming experience, you can develop and deploy powerful applications that are both fast . A
andsscure Clave: citas
Language: English, Poruguls (Brasil), har (flliE) . BEE

Figura 5. Revision de la base de datos creada.
Fuente:SENA
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En la sesion anterior se cred la base de datos que servira de repositorio para almacenar
la informacion del sistema de gestion de citas. Sin embargo, un usuario de la aplicaciéon
como por ejemplo un médico, no debe tener acceso directo a la base de datos ya que
le seria muy dificil entender cédmo llevar a cabo sus funciones, ademas podria ser
potencialmente peligroso para el sistema, debido a que la informacion o la base de datos
estarian expuestas a probables dafnos.

Para evitar que esto ocurra y darle una mejor presentacion a la aplicacion, facilitando el
uso de la misma, se requiere desarrollar una interface grafica de usuario conocida como
GUI por sus siglas en inglés Graphical User Interfce, la GUI para el proyecto que se
viene desarrollando sera realizada en el ambiente de ejecucion integrado NETBEANS
8.2.

NOTA. Se recuerda que el caso de uso que se desarrolla en el presente guia es
Administrar Datos Paciente.

SISTEMA GESTION CITAS

Administrar datos
pacientes

Administrar datos
tratamientos

Gestionar citas

Generar reportes

Empleado

Figura 6. Estructura del programa a desarrollar.
Fuente:SENA

Crear nuevo proyecto citas.

Después de ejecutar netbeans, se debe crear un nuevo proyecto, para lo cual se sigue el
menu: File — New Project
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Debug Profile Team Tools Window Help

(B Mew Project.. Ctrl+ Maytis+N 19T H P B-&-
¥ NEwFile.. Ctri«N
=
= Open Project... Ctrl+Mayus+ 0
Open Recent Project 4

Close Project

Close Other Projects

Close All Projects

Open File...

Open Recent File 4

Project Groups...

Figura 7. Creacion del nuevo proyecto.
Fuente:SENA

Se selecciona la categoria de Java y el tipo de proyecto Java Application y se hace clic
en Next.

) New Project

1. Choose Project Q Hiter:
2 .

qmu: Projects:
§ »a - ®
JavaFx I |& JavaClass Lbrary
Java Web .‘b Java Project with Existing Seurces
Java EE |8 Javs FreeForm Project
HTML 5/ avasopt .
| Java ME Embedded
. JavaCard
Maven
=3 =
Groovy
CiC+4 - b

Description:

SRR NSNS

Creates a new Java SE application in & standard IDOE project. You can also gensrate & man dass
in the project. Standard projects use an IDE-generated Ant bulld script to buld, run, and debug
your project.

Figura 8. Estructura del programa a desarrollar Java Application.
Fuente:SENA

Seingresa el nombre del proyecto, en este caso ProyectoCitas, se seleccionala ubicacion
donde se va a guardar y se establece como proyecto inicial y se hace clic en Finish.

O
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0 New Jaaa Application
Steps Rame and Location
> St ProjectName: | PrayectoCitas
Project Location:  |C: Wsers Usuanio Cocuments WetBearsProgcts Browse... |
ProjectFolder:  |C:\Users\Umsanio\Do octs ProyectoCtas
| Use Dedicatied Folder for Staring Lbvavies
Litr ariees Folder: Browse
Deiferant Laars and projects can shure e same complation
Ryares (ses Heky for detals)
(/] Create Main Ciass | proyectactas ProyectoCitas
Figura 9. Nombre del Proyecto Citas.
Fuente:SENA
En la ventana de proyectos debe aparecer el ) Netgeansipe 22
nuevo proyecto, si la ventana no es visible, Fie Edit View Navigate Source Refactor Run Debug Profile Tear
puede ser accedida a través del menu window FHES D@ o> @
—projects.
Projects % |Files  Services | )
& ProyectoCitas
= |y Source Packages
=-[H proyectoditas
L[@ ProyectoCitas.java
=g Libraries
-8 10K 1.8 Default)
Navigator 5!
Members w || <empty> v E
B ProyectoCitas - '
@ main(string[] args)
Figura 10. Estructura del programa ProyectoCitas.
Fuente:SENA
” ; ; — O
FAVA - Formacién en Ambientes Virtuales de Aprendizaje
SENA - Servicio Nacional de Aprendizaje. O 15
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A continuacién, se crea un nuevo paquete, haciendo clic derecho en ProyectoCitas y
seleccionando del menu contextual New — Java Package.

@ pepstins e RS

File Edit View Navigate Source Refactor Run Debug Profile Team Tools W

P D@ (et o] Q-

Projects % |Files | Services | Proyec
8 g ProyectoCitas ‘
=3 pr: New »@ Folder...
[ @J i '@ Java Class...
= i n: s
=] ?é}ﬁi | & Javawckage...
R ‘ Paste Ctl+V | 3 Javalnterface...
Histoey ![;l JPanel Form..,
| JFrame Form...
Tools ' & Entity Class..
Propetties 8 Entity Classes from Database...
' @ Web Service Client..
Other...
I II! =
: 15|
Iﬂa\ngator a | = 16%
Members v | cempty> v @ 17[
5@ ProyectoCitas 18
@ main(String[] args) 19;
_a2nl
2

Figura 11. Agregando un paquete al proyecto.
Fuente: SENA

Se ingresa el nombre del paquete, en este caso vista y se hace clic en Finish.

FAVA - Formacién en Ambientes Virtuales de Aprendizaje
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(© Nem va pecige S0 SRR & & 5 5 RS

Steps Name and Location
1L Ohoose Me Type Pockage Mame: | Vis
2. Name and Location > i
Projecn: Proyectolitas
Locaton: Sonrce Packages -

Created Folder:  C1Users Umuario\Documents e theansProjects ProyectoCitas \src \vista

G

[LosBack || nest | soen || cancel b

1

Figura 12. Configurando el nombre del paquete.

El objetivo de crear este paquete
es almacenar en él todos los
formularios que formen parte de
la interface grafica de usuario
como parte de un patrén
conocido como el Modelo Vista
Controlador, sobre el cual se
profundizara mas adelante.

* Disefo del formulario principal.

Hacer clic derecho sobre el
nuevo paquete creado, luego
seleccionar del menu contextual
New —Jframe Form.

Fuente: SENA

] ProyectoCitas - NetBeans IDE 8.2 _—
File Edit View Navigate Source Refactor Run Debug Profile Team Tools Window Help

—EQEE:J % [<default config> = 9. DEo n@ D = M

Projects ® } Flles !s.rvleo. | & || & ProyectoCitas.java. m
=] varoyectnC:tas Source | History | [[@ |
= | fa Source Packages 1| = /-
=] W, B I = R S
&-B ' l:: Folder... pr
PO e L] JavaPackage... ;
=l Lbrariet = cutex | B Javaclass.. h
@18 oK [  Java Interface... pr
Copy CtelsC !
[] Jpanel Form...
Paste Ctrf+V — ‘
=] JFrame Form.. [
Delete Suprimir | [&] Entity Class... by
Refactor ' [& Entity Classes from Database... |
Compile Package  F9 @  Web Service Client... la
Test Package Ctri+F6 |

Run Selenium Tests

[ mavigator = ||

History s
Members public
| =) ProyectoCit Tools
L @ main(sting args) )
Figura 13. Agregando un JFrame Form.
Fuente: SENA
O
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NOTA. La aplicacion sera desarrollada bajo un ambiente MDI: Multiple Document
Interfaz, este tipo de aplicaciones permite tener un formulario principal y visualizar sobre
otros formularios secundarios que pueden estar abiertos de manera simultanea pero
que dependen del formulario principal. En este caso, el Jframe form sera el formulario
principal.

Se define el nombre del Jframe, en este caso PrincipalJFrame y se hace clic en Finish.

([ New srome form. 0 IR NN D — )
Steps Rame and Locaton ‘
DO, et e

Project: ProyectoCitas

Locason: Source Pockages -
Package: A -
Created Fie:  sers'\Usuano Documents NeSeansPrajects Proyectoltas ' (Vsta Prinopal Frame. java

< Back Cancel

[ Fomnp]

Figura 14. Configurando el nombre del JFrame.
Fuente: SENA

A continuacion, aparecera un formulario vacio y una paleta de controles, si dicha paleta

no es visible puede obtenerla en el siguiente menu: Window —Palette.

(0 Prayeciodin, - Hesheans D 2 s 0 i
Fie Edt View Masgate Source Refucior Fan Debug Profle Tesm Teok ‘Window bielp e
PG D e LQTHPB-G
(Properes % [Fies  Senvoes | L Payrcslmm i @) [ ProcsalFewme o 0 3| —— a
P e [won | oo | (R B BT LI » ¢ B Camenir
I Soueoe Pacige [P e Pare
EE ¥ ok component imuspie tmes, meleict 3 e chok i paletis and Sen S ok on desgn canias, 1L okt Pare: (st are
Sy L= Tt Pteasm e
L ) .D.omua(,m.:ni [ el Frame 8 it P
» dn  Seng Controb
o0 L Detuit) Lot i matton
. 6 o Buson - Gk B
W 4~ Bade B £ Buton i)
mﬂ.ll‘ -
| Hifrumed . Ravmgati B =
B o FrrcpeFare
B Otur Comporen
iyt
L

Gupun B g

Figura 15. Formulario del JFrame.
Fuente: SENA
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Al hacer clic en Siguiendo el menu Window— Properties se tendra acceso a la ventana.

S — - k- - e L
am Tock Window Help [Q Search (Colsl)

2/ [ Provectocmsgovn 8|5 FrocpelFome e w| EEI B paiotte x| =
| soorce [[Desn | tiotory | I3 (9 | M NP Ea 0 | o0 3 | [ ot o =
T - L] rans 77 Tabbed Pane JL st pane

I To mad & component multiple tres, select & via chek in palethe and Bn S ik on desigr damves. % [E scrotwane [ Tod B B pesinog Pae
- Swing Controks
i Labeed i Button i Topghe Button
= Check Box = Radio Button £ button Group
(=) Combo Bax = ] Teut Fieied
[1%] Teut rea HEL Sorol Bar ks Sder
(I Sorrer {1 separator [T Test Paree
[ Editor Pane {52 Tree 5] Tobie =
| | [HFrame] - Properties % | =

il (Fwm) o Ewn  cote

tmum EQT_FH_-CLCISE - E.!EJ
e i
- Dmer Propertes [fimt} The frame’s default close operation.|
shwayaCtiTan ] =
alwaysOnTopSupporisd )

suiofaquestFocus & (o
Backgroend O enz402em =
beunds Mot Sets |;|
carsee Curser Por delfects - I;I x
[HFrame] 7]

Figura 16. Formulario y paleta de controles.
Fuente: SENA

En la ventana de propiedades se debe realizar los siguientes cambios:

Tabla 1
Cambios en ventana propiedades.

Propiedad Valor

Title GESTION DE CITAS
Name P PrincipalJFrame

Nota: Produccion SENA

FAVA - Formacién en Ambientes Virtuales de Aprendizaje
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p— = e e [E=RECy ]
A Tocks: Window: Help - Q= Sesech (Cxi4T)

“TH b B-G-

[ Proyecionms jave = L3, Principallframejova x|

sowce (Dot ) oy | [ 1 | NS S = & . -
Skt Pare
1§ To add s component muiuple bmes, ssiect & wa chok in palette srd then Shvficick om design conves. E L,EWM [ TodiBsr 4 Desktp Pane
& |
r'...T = E

Figura 17. Configurando las propiedades del objeto.
Fuente: SENA

ul =]
sl «3 e
e T N, [£5 Tabbed Pane L Spht Pare
¥ Toadd & comper s, st then Sheft-thck on desion carmias, * |l srctvare [ ool Bar 5 Deskiop Pane
[ tnbernal Frame | Lovered Pane
| = Swing Controls B
tnn Lot L] Bt [0 Toggle Button
[y | - chracceon = Foacha Bubton 27 Button Group
(=] Combo Box [ st [ Text Field
5] Text Aren 6 Sorol Bar b Sider
(12 Spirrmr || Separater [X] Textpame
L6 et marer [ Tree [l Tabe o
|stramal - progernes & a
[P ooy s code
(LT T |
lecaten <ok Set>- "
kcaticnflyPalioem 4 e}
mEUS e (7147483647, 2847483647 @
| meumSze o, 9 [
modaE achaanType MO _ENCLUCE e QEEJ
rame ____________ [raaeane [
[epaciy Lo W,
- Rame
(v b, i) reaemen
| utput = | =

Figura 18. Configurando las propiedades del objeto.
Fuente: SENA
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Se lleva desde la paleta de controles un control de tipo menu Bar, el cual se coloca sobre
el PrincipalJframe.

FAVA - Formacién en Ambientes Virtuales de Aprendizaje
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— it — el G
™ Took Window Melp I
- &6 @
&____ ___"-:-: --'_-_ n s rame.java l I._L_,-G@rm - ----- I- | L =
|mw:|'-m |mdﬁ I—I—|H-T-|I.l.l.l. - g '“lh‘."_“'“ ;h:‘ﬂ- G e =
!_ & To add & comporent multghe fives, selert it via dok i paleithe and e Snift-Cho o Sesagn cemas. |||...|h4¢nh-h- [l Formatted Pkl [=] Pasmweord Piskd
L 1| (1 Spwwr | Ceparatsr [T] Yaxt Puree
||_|mum [l Tves [} Tabde
_
M Item [ Oheck®ow B
A conisner for menas gnd meny Kema
f4 i uhnr-lm
) Swing Fillers
1f .r_'.'!'.‘!'.'._ =
|| o rame) - preperes ® — =
| ||[Prep=rtes] Bedng  Eves Code
| ||..'m" et i -
| detsultCaundnaraton EXIT_DN_Cu0eE - ",\_] F|
||iona GESTICON DE CITAS.
I: ither Bripartms :
|| abwpatinTee &l
|| syt Toptepperins
|;wwml W :I
s growns 0 penze0240] Gl
|caunas ok Set s Ll
':-mrwr Caru Por defecis - L]
|| v L7
(v lang . Sring) Bl

Figura 19. Configurando las propiedades del objeto.
Fuente: SENA

Se hace doble clic en el titulo File y se escribe Archivo, posteriormente se hace doble clic
en el titulo Edit y se escribe Pacientes, de esta manera se va personalizando el menu
de la aplicacion.

CF Provperioline - Meitman BEAT |  d— e————a—uy |
lﬁ&hwhmhlﬁqhﬂ1nmw—:‘_ B s
R B ey T H B ® _
[ LI T we— = al‘-lﬂ-p- = L Pl | EEiEE —_ S —eite ]
= == v I .
.nI::c-:W kil - =1l _.-.-i L | w8 ‘__'_'_l[ﬂlp- il el AL e
= B vein e e e T e L n | g - L Pt el = | Wi Pt
L2 Frrwg e s ik e | Smarwier L] Tt P
] wemmo I i =]
b Briaebi = pae e i Tves g
B P e———
T -1 -
B i Iy e ke T s
et e e, e | s
141 g e | Bt o P M
R |
| Sy Wi
ey il
|
riar { oevacemmin - Frooraims = =
irmer Camponests - vt ]
& Fom e
K1 (it Sy
(o Evwmar
L ]
= et (e
40 P e
) PR ]
e & ml

Figura 20. Configurando el menu del formulario.
Fuente: SENA
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Se arrastra un control de tipo Menu item (jmenuitem 1= sobre el titulo archivo y dos
menu item sobre el titulo pacientes (jmenutelm2 y jmenutelm3), cambiando sus titulos
por los siguientes.

Tabla 2
Cambio de titulos.

Titulo actual Nuevo titulo

jMenultem1 Salir
jMenultem2 Registrar
jMenultem3 Consultar

Nota: Produccion SENA

1) ProyectoCitas - HetBeans IDE 8.2 —— . e o —

File Edit View Mavigate Source Refactor Run Debug Profile Team Took Window Help

PEES DO e QT W D 5B G

'_Pm-th-mn. Iﬂ_wn =Y gﬂm -1BMM : EiE=E
-8y ProyecioCrins |5u.|-|:|.- Hetary 'ma'ﬂ._—_i'la" - § L
=i ) Source Packsges
35 vata ".' To change Syout manager of 8 confsines use Set Layout submeny from s condesdt meru, x
£l Prvvopsi Frams java 1
= B proyectocitss P —
B Frovectoltas.java e ---_ l'drl: Tedt
B LEranen
P e s Change Varizble Mame ...
Hirsd k|
Everty ¥
Add From Palette ' HMenu
Detagn Parent: L] Menu Bem
e | Menu HendgChecsBen
. P | Menu hem 7 RadicButton
= = rator
| fMenul (IMens] - Havigator & =& MAiito Resizing i Sep
/B Form Prncpal Frame | Same Site ¥
) EY e Components Lot to Dedaun Size
R [Frame] =
Encioqs I L4
b Meruller ] [ Pleraiar]
e [ et e Eold Layout Space
= [Berac]
o e Mirve Uip
Srve Down
Change Cader...
Cut
Copy
| Parte Criey
é Owtprt Dupbgate
| Diebete

Figura 21. Agregando items al menu.
Fuente: SENA

De esta forma, al hacer clic sobre el menu archivo, aparecera la opcién salir y al
hacer clic sobre el menu pacientes, apareceran las opciones registrar y consultar.

O
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] ProyectoCitas - NetBeans IDE 8.2

.

File Edit View Nwi_gne Source Refactor Run Debug Profile Team Tools Window Help

AR D e

@ TH P-B-G-

Projects ® Files | Services |

=1 | [[s Proyectocitas.jova [ PrincipaliFrame java |

= & Proyectolites
2 [l Source Pacages
&R viem
@ PrncipalFrame. java
E-EE proyectodtas
|8l ProvectoCitas.java
= [ Ubrasies
- JOK 1.8 (Default)

sorce [Beagn | veory | (3R (0| RIS Z ks [ & 8

' To add & companent multiple tmes, select it via click i palette and then Shift-cids on des

Archivo | Pgu'a-is

[oel . ]
N

Menut [JMenu] - u

B Form PrincpalFrame
#- B Other Components
=[] [Freme]
S-EE MenoBart [IMenuBar]
£ Menul [Menu]
[ perutten [Merultem]
-2 Menuz [Menu]

Figura 22. Configurando el menu del formulario.

Fuente: SENA

3 proyectaCit: - etpesr1OE 2
File Edit View Mavigste Source Refactor Run Debug Profile Team Took Window Help

FEHES DE e QT H D-B-G-

Projects ® Files | Services |

=] Povectoctasove. 8| 5 PrincipabFrame jova x|

| source [Deson | votory | [TV (8 | RS E " Hu e [ o &

G Ta change lavout manaper of a container use Set Layout submeny from its context meny,

Registrar

[iMenuz [SHenu] - Navigator = |

B Form Privcipal Frame
-5 Other Components
& DFrae]
£ E MernBar] [Merua]
=B penut [enu]
[=] enutems [Menulten]
= [ prenuz [men]
[ Menultem2 [Menultem]
IS braiTtmm [ni Tl

Figura 23. Agregando el menu paciente.

Fuente: SENA

O
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De esta manera se termina de establecer los elementos graficos del formulario principal
de la aplicacion, por ahora no se introduce ningun codigo hasta que se tenga los demas
formularios necesarios. Para verificar el resultado parcial de la interface grafica, se hace

clic en el boton Preview Design.

Team Tools Window Help
T D-B-®B-
=[5 ProyectoCitas.java %/ [, PrincipabFrame.java |
source [Design | History | (YRS BN | S &N ale | & $

& To change layout manager of a CMW\JM% from its contextm

Archivo @mPacicntu- -
Registrar

ansu ltar

| %/ GESTION DE CITAS
Archivo | Pacientes

Registrar

Consultar

Figura 24. Preview del menu.
Fuente: SENA

FAVA - Formacién en Ambientes Virtuales de Aprendizaje
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* Disefio del formulario para el registro de pacientes

El formulario para el registro de pacientes y el formulario para consultar pacientes, deben
ser formularios de tipo Jinternalframe, para lograr que dependan y se desplieguen dentro
del principaljframe, que sera el formulario principal de la aplicacion.

En la ventana de proyectos, haga clic derecho sobre el paquete vista y en el menu
contextual seleccione la opcion New —Jinternalframeform.

0 New File
1*3
Steps Choose File Type
;A Choose File Type Project: | & ProyectoCites =
L, Fiiter:
Calegaiies, e Ty
[~ web ~| [ JouwegForm
A JavaServer Faces | = JFrame Form
1 Java R 1nternalFrame Form
[J. Swing GUI Forms 2|t T Form
B ssveems s S [ J4pplet Form
- S |_| BeanForm
) AWT GUI Forms = Appication Sample Fom
(15 Unit Tests | MDI Apphcation Samgle Form
[ Persistence Z;-.« Master Detal Sample Form
[ Groovy Z5 OK [ Cancel Dialog Sample Form
LR =
Creates a new JFC (Swing) mnternal frame that can be placed onto a JDesktopPane to provide an =
| MO user interface. Typically you would create an internal frame dass containing display slements =
for eadh individual frame. Treat each internal frame dlass lke a JFrame dass, Then create 8
| | JFrame {or JAppiet) appication with & MesktopPane onit. Add the internal frames to the desktop.

Figura 25. Agregando un Jinternalframeform.
Fuente: SENA

Se ingresa el nombre RegpacientelnternalFrame y se hace clic en Finish.

[0 ProyectoCitas - MetBeans IDE 82
File Edit View Navigate Source Refactor Run Debug Profile Team Tools Window Help

PEHES DE s @ TH b 5O

[Projects u [paes | Services | | [ negpacentemntemarrame v = | EmE
|2 & Provectotitas Mtiuﬁm H-sw'vlg:ﬂ;ﬂ"‘ e T la e | % ]
R —
5B vem

£f Prncipal Frame. jva
i [ proyectaeitas
= [ Ubraries
o B xe 1.8 [Defautt)

[ Havigator | ETl
1!

Figura 26. Agregando un Jinternalframeform.
Fuente: SENA
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Al nuevo formulario creado se le cambia la propiedad Title por registro de pacientes a
través de la ventana propiedades y se le adiciona los siguientes elementos.

Q- I
i 8l sarsces |12 weopacesteimersal ! EIE = e n )
o oy M[E‘ih‘ R NPT T A | e g S5
= [l ‘Sourne Packaoes i < 1 I Panet [ Tated Pare 1L st P
e G o wwiect multcie camponeis i an e hokd Shift i drg souts Sver Sw componenta. (1S cturn i Tedner % Dok Pene
g ke wen Dlotevalframe (8] Lameret Pane o
rgPasenteiTia T, = 5 ) ¥
a0 prevecucus |44 Patpaten 88 Phivivetin |13/ S Contrulls = 1
T thrarms i Lol S Bution i Taggie Sufmon
& D Qe loradeacdn:  fTeashedl & Ohaex ea - Rada Butmn B tmnGroe
5 ot e it CiFatmld
totres e
- 157 et arew £ B e
S R o Progrem S [ Pormatiediekd (= P Pk
| Lt Spoeree | S [T texrbare.

L el R L ik

" [ O SamopsimTyipenisy

B}l

S0 Ol ool ] [CBerm | [ |

Figura 27. Agregando los objetos al formulario de registro de pacientes.
Fuente: SENA

Puede notarse que el titulo fecha de nacimiento no tiene un control asociado para capturar
la informacién y aunque esta podria capturarse en un cuadro de texto, es mas adecuado
emplear un control especifico de fecha, que en el caso de Netbeans no viene por defecto,
razon por la cual se explicara como incorporarlo a este proyecto.

Tabla 3
Datos - Control asociado para capturar informacion.

Control Propiedad Valor

Identificacion:
JLabel2 Nombres:
JLabel3 Apellidos:
JLabel4

IdentificacionTxt

NombresTxt

ApellidosTxt

M
buttonGroup1
F
buttonGroup buttonGroup1
text Registrar
name RegistrarBtn
JButton2 text Nuevo

name NuevoBtn

Nota: Produccion SENA
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Para descargar el archivo jcalendar-1.4.zip se refiere la siguiente direccion web: https://toedter.
com/jcalendar/.

JCalendar Popular Posts

tntroductian

Recent Tweets

Irstailatian

Figura 28. Pagina de descarga del componente JCalendar.
Fuente: SENA

Este archivo se descomprime en cualquier ruta y se observa que al interior de la subcarpeta lib
se encuentre el archivo jcalendar-1.4jar

ecad # Documentos » Sens b Documeéntos Deedo » DP Desamollande Aphaciones JAVA » pcalendas-i4 » hb -

artic gon = Graba Hutva carpets

Biblioteca Documentos

~| jealendar-1.4
| jgoodies-commion-120
&) jgoodies-loaks-24.1
| junit-4.5

b

Figura 29. Descarga de los archivos .jar del calendar.
Fuente: SENA

Hacer clic derecho en cualquier espacio de la paleta de controles y seleccionar del menu
contextual la opcion Palette Manager.
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{Q search (Cri+l)

(L)) (=] | patette = | &l
¥ - Swing Containers -
1] panet [ Tabbed Pane 1 spbt Pane
* || [H scroll Pane [ Tool Bar 4 Deskiop Pane
D intermaiFrame [N Layered Pane E
= Swing Controls
wbe L] ] Button (] Toggde Button
- Chegk Box -~ Radio Button = Button Group 3
(1] Combo Box 6 Lst 7] Text Field
EEJ'M-"‘H e L Sl B [ h Shder
|
{2 Progress Bar e =] Password Field
(I Spines Copy T Text Pane
L Fas
@JE&MM Pasie Bem ET& i
Other Component;  Remove I =
Sort by Bemn Name
Refresh Palette
Hede Itern Mames
Show Big lcons
Reset Palette
Pﬂ%mﬁm
Other Components .
: a

Figura 30. Opcion de Palette Manager.
Fuente: SENA

Hacer clic en el botdon New Category, ingresar un nombre para la categoria, en este caso
Swing Date y hacer clic en el botén ok.

O
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é_ B s _:“j e
| Source (Do |Hotory |HGHF® (B S lafs (08 = &
G ToseN ) Palette Manager d | E8 | .
Palette Content:

[im,; @ S‘f#[jf‘AWTCmI: | [ Addomiam,.
@ ¥ [} sSwing Containers
@ @] ) Swing Contraks
B '
e ¥ @
- [
&

Fecha & @
bt

Gé| | @

Figura 31. Creando la categoria swing date.
Fuente: SENA

i ey

Claas |

Figura 32. Adicionando a la categoria el objeto calendar.
Fuente: SENA
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Hacer clic en el boton Add From JAR y buscar el archivo jcalendar -1.4 jar, hacer clic
en el boton Next.

fde Team Tooks Window Help

QT H bP-B-G®-

@ |1 RegPacientelnternalframejava | (L] (=] =] patette =]
Source [Desion | vistory | FTHEA F® | B LS S [ s | oo & Eﬂ'g"ﬁm* .
2] Jenlends
';"TDHJ GP'F!“IM.M % || 8 AocaleChooser EE
Pm::mm B3 TYearChooser
[} Swing/aWT Companents Add from JAR.... (1] Sishng Combliiers
B s
I N0 kg Spe Add from Loy i Swing Controls
& |J_J W Swing Containers - Swing Menus
10 oacmros o et
Lk | Ay Swang Menus - - - —
© i Componets o P~ o e
Steps b th a JAR file ning components
;.. S*clmnr:utu Buscaren: | | o » i@
3 SelectPalette Category . ijcalmdunl.#
j ;} i:,!gnntliu-mnmmml.ln
Bementos re... |- jgoodies-looks-24.1
o junit-46

P

Figura 33. Adicionando el componente calendar a la paleta.
Fuente: SENA

> mncm Buscaren: | ) Mo > ¥ ° M@
FLSE RNy B Jcalendar14 |
’}‘_} | jgoodies-commion-1,2.0
Bemeriere.. | jgoodies-locks2.4.1
|| Junit-45
Escritorio
1§
3 Mz docusmen,
L
Equipa
@ Hombee de archivo: :M-Lt@ |
Red A * u: -m.. — - '.
1AM ARCHvE =
o )

Figura 34. Seleccionando el componente Jcalendar.
Fuente: SENA
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Se seleccionan los componentes que se quieren cargar en la paleta de controles, en

este caso se seleccionan todo. Cada componente es un control que se agregara a la
ficha swing date.

3. SelectPalette Category

|<om4u¢d€el.:ll:ndcr.l\'ﬂr(,huour

i Show Marked JavaBeans () Show Al JavaBeans

(icha) (bt [ st ] (o) (inii] |

Figura 35. Seleccionando los componentes de Jcalendar.
Fuente: SENA

Ahora se selecciona la categoria donde se agregan los nuevos controles, en este caso la
categoria es swing date y se hace clic en Finish.

o Pa I -— =
Emmhm s & o & —

Steps Choose the palette category in which to add the o !
1 Select MR Fle Palette Categores:

& Select Components
MES

3. Select Palette Category
Swang Controle

Swing Manus

Swing Windows
Swary Fllers
ANT

Borders

Beans

M Parsdiencs
Look and Feels

ey o oy e

Figura 36. Seleccionando la categoria dentro de la paleta donde estara el objeto JCalendar.
Fuente: SENA

O
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Finalmente hacer clic en Close.

W Palette Manager EI
Palette Contert:
G Teictie - Crewemm |
= ¥ {3 Swing Date
i BT ki Add from Library...
. B ateChooser Add from Project...
i [, IDayChooser
.. ¥ E3 JlocaleChooser
2 IMonthChooser Move Lp
WV C3 I5pinField
[ Down
¥ EI JYearChooser 2
1 $wing Containers Remove.. |
("] swing Controls
& b hrsn New Cateqcry... |

(] swing Wndows
] Swing Filere
3 awTt

(1 Borders

(] Beans

("] :ava Persistence

[ Lmnds s Sl

ResetPalette |

+-H-8-5-E-E-m-a- 35
LS e e Bt i B BC

L« |

ey

Figura 37. Cerrando el pallete manager.
Fuente: SENA

Se observa como la categoria swing date se ha agregado a la paleta de controles.
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O
i Tooks| Window  Help (G Search (Cui+]) |
T B DG
u_luummmmahmm s I..'_._,J_.E@_M_m | =]
| B 2L Y = swwoate B
| sore [ ey | (0 19| SE T Ko | o 8 + O . -
‘ 'y To select multiple components in.an ares hoid Shift and drag mouse cver the components. % || G Localsthooss R MonthChogser 8 onfied
Ell IesrChooser
(143 Registro de Pacientes ] | Swing Contalmers
|+ Swing Controls k=
| - Swing Henus
ldenbficacin:  [TextFeldl i Menu Bar ul_]m
Nombres: | [TexiFieid2 5] Menu Them [ Menu Tiem [ Cheddion
Apelidos: | {TextFaidd 5| Menu Ttem [ RadioButicn (5 Popup Mers
Pl v
PR M | = Swing Windovrs
| Género: Masculing @ Femering Er;rc_n—_ e =
5 pnens - Proptree
| e | [ ] .
Figura 38. Visualizando la pagina de descarga del componente JCalendar.
Fuente: SENA
Ahora que se dispone de nuevos controles para el manejo de fechas, se arrastra uno
de ellos, en este caso el control JDateChooser y se ubica en el formulario de registro
clientes frente al titulo fecha de nacimiento.
o=1]
m Tools Window Help ([ Qi Search ey
T ED-B-G-
| regpacenteintemalirame java = | EHEIE] [ patette =]
Il e || = swing Date
o [ ey | 038 [ IS a8 Ol e
¢ Toadd a component multple tmes, select it via dick in palette and then: Shift-dick on design canvas. x R et
I'i_-gj Registro de Pacientes
Identficacidn:  |jTextFeldl
Mombres: | TextFeld2
Apelides: | fTextFcld3
Género: ") Masono @& Femenno T = -
Other Components - Properties. & |
[ Regatar | | oo |
Figura 39. Agregando el pagina de descarga del componente JCalendar.
Fuente: SENA
i ; ; - O
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Para verificar el resultado parcial de la interface grafica, se hace clic en el boton Preview

Design.

Se observa como los campos del formulario coinciden con los campos de la tabla pacientes

[y 1dentificacién: TextField1
Nombres: |jTextFeld2
Apellidos: _1'T extField3

38 11 il 13 14

35 18 19 20 21

—40 2% 28 27 28

Figura 40. Visualizando el componente Calendario.

Fuente: SENA

en la base de datos.

P s P

1 | Croar Toba

Sl Priviiugie

* Hombre de la Tatla [PACIENTES

L
|
|
|
|

Clogve Aleng |

Cencelar| Siguiente :-j_

SENA

IN

I Mantener MaydsculasMlindsculas

= Hombre D2 Columna Tipo Frecisidn Lacala Ko fiuvle  Mover
iml_:ﬂlﬁﬂ EF.a:Idarlii;mc. |:I'|:. . [claR — =| - ]ﬁ: P ) L .l
R [FazHombras [vARCHaRZ =] e = Ta
[FacApelliidas [VARCHARZ =| e | ® YA
[FazFechallecimiento |oeTE = E Ya
[Fa=Saxn [CFAR = P 1 Ti
| [- S vuciveien Tiow Je Dala - =| Ta
[ [ Sceccionar Tioo de Dats  =| L
| |- Seeccionar 1120 12 Daty - =] Td
Agregar Columna)
Figura 41. Verificacién de campos de la tabla.
Fuente: SENA
O
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 DISENO DEL FORMULARIO PARA LA CONSULTA DE PACIENTES

Otra de las funcionalidades que se implementan para la gestiéon de pacientes es la
consulta de los mismos, para ello se desarrollara un nuevo formulario de tipo
jinternalFrame. Se crea un nuevo formulario de tipo jinternalframe. Dentro del
paquete vista y se le asigna el nombre ConsPacientelnternalFrame.

[ tiew Inmematfiore o D R e = \ ’
Steps Hame and Location
1, Choose Fie Type Class Name: | ConsPacientelntemalrame

2. Name and Location
Pragect; ProyecioCies:
Location: Isu:mPaduou - ] i

Package; 0] -

Cranted Fie: muwmmmwmwmnmﬁu&m

Figura 42. Agregando el formulario de consulta de pacientes.
Fuente: SENA

El disefio del nuevo formulario es el siguiente:
Tabla 4
Datos - Disefio del nuevo formulario.

Control Propiedad Valor
buttonGroup1

JRadioButton1 Text | dentificacion
buttonGroup buttonGroup1

alorTxt
Aceptar

esultadosTbl

Nota: Produccion SENA
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| B

(&)
(7) Identificacién (7)) Nombres () Apellidos (7) Sexo

T— =2

Title 1 Title 2 Title 3 Title 4

Figura 43. Configurando los controles en el formulario de consulta.
Fuente: SENA

Para verificar el resultado final de la interface grafica, se hace clic en el boton Preview
Design.

[EMWMW [T
) [dentificacén ) Mombees () Apelidos () Sewo

Voo b |

I'min Title 2 Tite 3 Title 4

&7

'l

Cerrar

Figura 44. Preview del formulario de consulta de pacientes.
Fuente: SENA
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El paquete vista ha quedado
conformado por tres formularios, el
formulario principal Principaljframe
quecontieneelmenuylosformularios
internos, regpacienteinternalframe
en el cual se va a llevar a

cabo el registro de pacientes y
conspacienteinternalframe donde
realizar consultas de

se podra
pacientes.
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[ ProyectoCitas - NetBeans DE82 W

o ®

File: Edit View Mavigate Source Refactor Run Debug Profile Tean

S D @ et

- @

Projects % Files | Services |

=

- & ProyectoCitas
=] |,i‘=] Source Packages
- vista
[El consPadentelnternalFrame java
[ princpaliFrame java
[£] RegPadentelnternalFrame.java
B[ proyectodtas
@ ProyectoCitas.java
&g Libraries
@[5 jealendar-1.4.jar
-} J0K 1.8 (Defauit)

| Other Components - Navigator # i

El

Figura 45. Visualizacion de los formularios en el proyecto.
Fuente: SENA

B cEsTION DE CITAS I =] |
Ziojx| [T i3
'—- & = (ol ™
Idantifcacien: 123456 I leentficecdn Pavianca Apelides =
: Va3 busesr |wopoo| Beertar I
Nomboes: Jocooce
e & ez | Tes | wmes
Apelidos: rrvvewy !
Fechadetaomento: | 30/07/2012 =]
_ [P == | 20123
Sexn: Wn mor met e vie sab dom
Fri 1
2823 4 B T B o I
2% 8 10011 12 13 14 s
3016 17 18 19 20 21 22
323 24 25 23 2T 22 2
2 8

Figura 46. Ejecucion de los formularios.

Fuente: SENA
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Teniendo la base de datos y los formularios de la aplicacion construidos (la vista) es
hora de pasar al modelo, el modelo esta conformado por las clases que forman parte
del dominio de la aplicacion. Se Recuerda que el caso de uso que se desarrolla en el
presente material es sobre “Administrar Datos Paciente”.

SISTEMA GESTION CITAS

Administrar datos
pacientes

Administrar datos
tratamientos

Gestionar citas

Generar reportes

Empleado

Figura 47. Caso de uso administrar datos pacientes.
Fuente: SENA

NOTA. Para identificar las clases que forman parte del modelo es necesario revisar el
diagrama de clases realizado durante el analisis y refinado durante el disefio.

Para el desarrollo del sistema completo, seguramente se necesitaran varias clases
formando parte del modo: paciente, cita, tratamiento, médico; sin embargo, para este caso
particular, administrar datos paciente solo se requiere la clase paciente, encargada de
manejar la informacion de un determinado paciente y clase gestor paciente que sera la
encargada de ejecutar operaciones que afectan a varios pacientes.

* Creacion clase “paciente”

Crear un nuevo paquete dentro del proyecto ProyectoCitas.
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SENA

Fle Edit View Hawgate Suurce Refactor Run Debug Profile Team Toc

ﬁﬁ%ﬁ{d&hﬂtmﬁﬁg.& .,_1.0*“&“‘

Projects ¥ Files | Services =l C
- &p ProyectoCitas Sour
&@ | : —
New » @ Folder...
e m— £5] Java Rackage...
j _' ] JinternalFrame Form...
=B L Paste Cte+V | [Z] JFrame Form...
&
&
EI Java Interface...
Tools '] Jpanel Form...
Propeties |  Entity Class...
Entity Classes from Database...
@  Web Service Client...
Other...
Other Components - Navigator % | =) | |

Figura 48. Creando un nuevo paquete.
Fuente: SENA

Asignarle nombre al paquete modelo y hacer clic en Finish.
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Q) New JavaPackage 0 L L T =5
Steps Hame and Location
P .. [
Project: ProyectoCitas
Location: _mmw v
Created Foider: |C:\Users\Usuario) anProjectsiP <odelo
[Ceme | [CFoh ] [Coma ][ e
Figura 49. Nombrando el paquete Modelo.
Fuente: SENA
Sobre el nuevo paquete creado : _
modelo, hacer clic derecho y File Edit View Navigate Source Refactor Run Debug Profile Team Tools Window H
seleccionar del menu contextual 5 T
- i = : | <defauit config> . .
la opcién New—Java Class PEES DE O T W D
Projects ,]m, | services | 2 ||| ConsPacienteln
& [ Source Packages -
-8 | 11§ Use the context
BE | New »E Folder.. i
iﬁ_ & Find... CelsF | [E Java Package.. I
-l Lbri '
8 | Cit ChbeX [ JinternalFrame Form..
w5 Copy CteC @ JFrame Form... !z
& Java Class... 3
Paste Ctrl+V
@ Java Interface... r
Delete Suprimit ||| JPanel Form..
Refactor [ Entity Class... |
Compile Package P9 ‘@ Er:t'rtyClalucsflrom Database... .
et ackage et @  Web Service Client..
Juﬁier{:ammri Run Selenium Tests Cther..,
© FormConsP,  History v =
=-EY Otherc _ =
g: butt Tools b ‘
L B 7 d-l_l:;:.i:-rjﬂ'mmﬂ
Figura 50. P4gina de descarga del componente JCalendar.
Fuente: SENA
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Se ingresa el nombre de la clase paciente y se hace clic en Finish.

Q) New Java Closs * I R =)
Steps Mame and Location
L. Choose Fie Type Class Hame:  Pacente

2. Hame and Location
Locaton: .smﬂzﬂadugu T|
Package:  |Modele -

Created Fie: |C:\sers\Usuario\Documents\ie BeansProjects ProyectnCitas|src Modelo Paciente. java

Figura 51. Agregando la clase paciente.
Fuente: SENA

Al hacer clic en Finish aparece una plantilla de clase para la clase paciente similar a la
siguiente:

[ conspa In java sﬂg Paciente,java ﬂ
[y | RE-B-QSFELIPLL /o G
= e
2 B License roject Broper
3| T
i -
5| &
6 package Modelo:
T
8| B
91
10} * fanthor Usuaric
1X -
12 public class Paciente {
13|
14 1
15
L2

Figura 52. Estructura de la clase pacientes.
Fuente: SENA
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Borrar los comentarios e ingresar los atributos de la clase.

[] ConsPacienteInternalframe.java %||<| Pacientejava |

4
SENA

Hacer clic derecho sobre el cédigo

(o] vy (@B -8-|QBFBE [P LT (G0 B

1|

2| icense Proje
EI! Tools
]

3|

&l

4

Ei o

9' -

10| a suari

11|

12! public class Paciente {

13| private String identificacion:

14/ private String ncmbres;

15| private String apellidos;

16 private String fechaNacimiento:

17

L

19i

Figura 53. Atributos de la clase paciente.
Fuente: SENA

Forga: 1
i & MNavigste v
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Figura 54. Encapsulando los atributos.
Fuente: SENA
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Se selecciona todos los campos y se hace clic sobre el botén Refactor.

‘File| !dﬂ View ng,m Swpce Rmuar Run ﬂehug Paallle 'Ifurn Tmh Wmm Help
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& [ Modee ) Encapsutate Fields E
& 3
& Padentejava
? % i List of Felds to Encapaulate:
Oy ECEtaG
i i;a 'I'en:ad.lqe: | Fieid v Create Getter «iy Creste Setter [ ﬁ; :
2 [ Ubeares [ getidentificacion |
4 [ yalendar-1.4 jor g nombees ; String ] geionbves ¥ settiombres Select Hone
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o [ TestlUbranes i@l 150 [ o8 to 9] s e |
| | Liekeettetlons o)
st Ponts Dot 2
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?i Touades: Create default comments )
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Accessars Vistaty: pubkc =) |
{mmmmﬁuﬂuw
|| Gererate Property Change Support
G ate Ve toabis CRENGe Subport

Figura 55. Configurando los Getters y los Setters de los atributos.
Fuente: SENA

De esta forma aparecen todos los métodos Getters y Setters asociados a los atributos
definidos en la clase paciente.

= ——
/ — =
) Encapsulate Fields .
List of Fields to Encapsulate:
«. Create Getter ... Create Setter [ sceatar
Ll T @ getidentificacion() ¢ ... [7] @ setidentificacion(Stri...
F] @ getombres(): String  [7] @ sethiombres{String ...
F] @ getApelbdos() : String  [F] @ setipelidos(String a... SltGII
15t [F] @ oetFechaNadmiento(... [F] @ setFechaNacmiento(... [
Insert Point: Default -
i
SortBy: |Getter /Setter pairs. =
Javadoc: Create defauit comments v
Fiekds' Visbility: | private -
Accessors' Visibiity: pu.bi: v-‘
[¥] Use Accessors Even When Field Is Accessible
|| Generate Praperty Change Support
" | Generate Yetosble Change Support
|Bm:mﬂwmﬁmkm.¥whawh:dectmd:dm, |
Previe Refactor [ Cancel ] [ Help ]

Figura 56. Configurando los Getters y los Setters de los atributos.
Fuente: SENA
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L} ConsPadenteinternalFrame java I & Paciente java  #)

[[source | rswry |[@ [ - ﬁi‘aéf‘“&.bf{bt"dﬂ @ H &
privace String fechalacimienrs

].;

18

19

20

21 [

—

1L

public String getIdentificacion() {

22 | recurn idencificacdion;

23 )

24

25 B

26 identificacion 1

27

28 __;_] public void setldentificacion(String identificacion) |
29 |- this.idencificacicon = identificacion:

30

}
3l
32
33
34
35
!}
n
38
38 [

40 ‘ * Epar nombres
| 41

() Modslo.Paciente

public Scring getHombres() {
FETUYN ROMDT &

—@ —@

Qutput ® |

Figura 57. Getters y los Setters de la clase Pacientes.
Fuente: SENA

NOTA. Un método Getter es aquel que retorna el valor de un atributo, por ejemplo,
Getnombres es un método que retorna los nombres de un paciente. Un método Setter
es aquel que se emplea para modificar el valor de un atributo, por ejemplo Setnombres un
meétodo que modifica el nombre de un paciente. El prefijo get y set forman parte de una
convencion empleada en java y conocida como Javebeans.

Apartirdelalinea 11, se crea el constructor de la clase paciente y borrando los comentarios,
el codigo queda de la siguiente manera.
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[£) ConsPadenteintemalFrame.java (&) Pacientejava x|
o) ooy (@58 ABFBE|P & B

12] pab].-ir." class Pncielm:e_{ o

206

13 private String identificacion:
14 private String nombres:
15 private String apellidos;
16 privace Scring fechalNacimiento;
by
18 public String getlIdentificacion() {
19 T return identifiecacion:
20 }
21 public void setIdentificacion(String identificacion) {
22 T this.idenvificacion = identificacion:
23 H
24 public String getNombres() {
25 T recurn nombres;
28 }
2T public void setNombres(String nombres=) {
28 T this.nombres = nombres;
2% ¥
30 public String getApellidos() {
31 T recurn apellidos;
32 }
33 public void setApellidos (String apellidos) {
34 [T this,.apellidos = apellidos:
35 1
36 public 5tring getFechaNacimiento() {
_37 ITI return fechaNacimiento;
() Modelo.Paciente > () setapelidos
Output % |

Figura 58. Configurando los Getters y los Setters de los atributos.
Fuente: SENA

* Creacion de la clase “gestor paciente”

Se crea una nueva clase dentro del paquete modelo llamado Gestorpaciente y se hace
clic en el boton Finish.

Lecaton: Surce Packages -
Padkage: Modelo -
Oreated Fie: 13 Usuano Donuments e Seansrogects Proyecio0nss @ 0 Modeb GestorPacente java

Figura 59. Creando la clase GestorPaciente. ibutos.
Fuente: SENA

FAVA - Formacién en Ambientes Virtuales de Aprendizaje

SENA - Servicio Nacional de Aprendizaje. O 46



% Ay

NOTA. Los codigos expuestos en el tutorial no tienen comentarios ni siguen un estandar
de codificacion predefinido, sin embargo es necesario incluir estos aspectos de calidad
en el codigo propio.

Desarrollo de aplicaciones de escritorio con lenguaje JAVA

El codigo de esta nueva clase es el siguiente:

package Modelo;
import java.util.”;
/**
* @author Usuario
*/
public class GestorPaciente {
private static LinkedList<Paciente> pacientes;

public GestorPaciente(){

pacientes=new LinkedList<Paciente>();

}

public void RegistrarPacientes(Paciente paciente){

pacientes.add(paciente);

public static LinkedList<Paciente> getPacientebyParametro(int parametro, String valor)

LinkedList<Paciente> resultado=new LinkedList<Paciente>();
for(Paciente pac:pacientes)

switch(parametro){

case 1: if(pac.getldentificacion().equals(valor))
resultado.add(pac);
break;

case 2: if(pac.getNombres().equals(valor))
resultado.add(pac);
break;

case 3: if(pac.getApellidos().equals(valor))
resultado.add(pac);
break;

case 4: if(pac.getGenero().equals(valor))

resultado.add(pac);
break;
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Explicacién del cédigo.

Tabla 5

Explicacion del cédigo. .

Linea |Explicacion
2 Importacion de la clase LinkedList para el almacenamiento de Pacientes.
5 Declaracion de la variable pacientes que sera la responsable de almacenar
todos los pacientes registrados.
7..10 | En el constructor de la clase se instancia el LinkedList determinando que en
cada posicidén se almacenara un objeto de tipo Paciente.
11..14 [ Método que recibe un objeto de tipo Paciente y lo guarda dentro del
LinkedList.
15..37 | Método que recibe un criterio de busqueda y un valor y retorna una lista de
pacientes que cumplen con los parametros recibidos.
17 |[Se crea un LinkedList interno para almacenar los pacientes que cumplen
con los criterios de la consulta.
18 | Recorrido de cada uno de los pacientes registrados.
20 |Evalua el valor del parametro para conocer si se desea hacer la busqueda
por Identificacion 1, Nombres 2, Apellidos 3, Sexo 4.
22..33 | De acuerdo con el parametro de busqueda, verifica si coincide cada paciente
con el valor recibido. En ese caso, se agrega al LinkedList interno resultado.
36 |Retorna el LinkedList interno resultado con los pacientes encontrados.

Nota: Produccion SENA
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Desarrollo de aplicaciones de escritorio con lenguaje JAVA

Ahora que la aplicacién cuenta con la vista que proporciona los formularios requeridos
para interactuar con el usuario (PrincipalJframe, RegPaciente, InternalFrame y
ConsPacientelnternalFrame) y cuenta con el modelo, conformado por las clases del
dominio de la aplicacion (paciente y gestor paciente), es el momento de crear las clases
del controlador, estas clases gestionaran las solicitudes de la vista y daran respuesta a
las mismas recurriendo a las clases de modelo este mecanismo de interaccién multicapas
se conoce como el patron modelo vista controlador (MVC).

* Controlador paciente control

NOTA. Para poder acceder desde la clase controladora al contenido de los campos de
los formularios, estos deben permitir su acceso bien sea a través de métodos publicos o
modificando el nivel de acceso de estos campos pasandolos de Private a Publicos.

Se abre el formulario RegpacientelnternalFrame que se encuentra en el paquete vista 'y
se hace clic derecho sobre el primer cuadro de texto, del menu contextual se selecciona
la opcion Properties.

e Team Tosls Windew Help Q-
L@ PG
e 4 Pacente.jmis_ % | Gestorpacente.java 1| || RegPacentelnternalframe java G paerte = Cl
source [Desion | hstory | FIHEA B9 | B m 2 a e | &= § # -l Swing Date
————— [0 Kalendar B JoateChoossr
Yy The Navigator window display's 2 tree hierarthy of companents in the cpened form. % || o5 MmyChoosar £R NocaieChooser
EE IMonthChaoser 5 SpeField "
L Regretrd Pacientes | Bl PrearChooses
+ Swing Containers
Identificaciéey! - Swing Controls
T - e L (]
- sbel Butin
) Togoke Button i Check Bax
Apchdis: #~ Rado Button £~ Button Group
»  Fecha Nadimento: = izl Combo Box 5Lt
Geneng: Masculing Femening ] Texct Field | Tt Ares
| iTextFioidi JTextfield] - Proparties & | Bl
[Popeties] Bndng  Events Code
) : . mnemamSie s, 20 &~
| utens | | puttonz |
naigationFRer <none > - [
nedfocusableComponent  <none> v [l
opaque o
pantingForPrint g
preterredSerolableViewport: ¢, 21 :
preferedSize 6, 20]
requestfocusEnabled & |5 [
namme (7]

(javalang. String) name
_Oulhlt = . =
Figura 60. Creando el formulario de registro de paciente.
Fuente: SENA

De la ventana propiedades, seleccionar ficha Code y modificar los valores de las
propiedades variable Name y variable Modifiers por identificacion txt_identificacion y
public respectivamente.
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N

O
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Eechia Macimients: = 18] Combn Box [Flum
Lo © Mealy (G Fesaly Ctextpell [WlTetaes =
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_. B e
| lealenie) |alutime: |Bann Ciass e 1
Varakle Name t_jaritifencon
Variabie Modifiers publc
Type Parameters
| Use Lecal Varakie =1
Custom Creation Code I’.:I
Pea-Crantion Code u
|Post.Creation Code 7 5
tt_identificacion [JTextFieid] [7]
Output & =
Figura 61. Creando el formulario de registro de pacientes.
Fuente: SENA
Hacer clic derecho en las demas cajas de texto, el control JDateChooser y los controles
JRadioButton y repetir el proceso para los campos nombres, apellidos, fechas de
nacimiento, genero, al igual que para los botones de registrar y nuevo tal como se presenta
en siguiente cuadro.
Tabla 6
Datos - Modificacién campo variable.
identificacion txt_identificacion public
nombres txt_nombres public
apellidos txt_apellidos public
Fecha Nacimiento Dtd_fecha_nacimiento public
Masculino rdb_masculino public
Femenino rdb_femenino public
Nota: Produccion SENA
NOTA. No basta con seleccionar otra caja de texto para modificar sus propiedades,
es necesario hacer clic derecho sobre ella y seleccionar la opcién Properties del menu
contextual. (Aplica para todos los objetos).
Crear un nuevo paquete llamado Controlador dentro del proyecto ProyectoCitas.
= ; ; . O
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CE I E=

Steps Name and Location
L Cpces PieType Package Name: |Controlador
2. MName and Location
Prgect {freyecadlias
Location: Source Packages -

Created Folder: |C:\Users\Usuario\Documents etBeansProjects ProyectoCitas'src\Controlador

Figura 62. Creando la clase Controlador.
Fuente: SENA

Se hace clic derecho sobre et nese RS G

el paquete controlador recién file Edit View Navigate Source Refactor Run Debug Profile Team Tools Window Help

creado, se selecciona del menu PSS B @ o> Q@ F B DB

contextual New —Java Class.

Projects % |Files  Services | 2| wage )
5§ ProyectoCitas Source Histnry|@v§ﬂ-
g Source Packages 0 EJ
= 8 S '
(@ Pag New PO Folder.
| @ g Modeo  Find... Cti+F | & Java Class..
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@-Un TestPadka Copy Ctl+C | — e
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Test Package Ctrl+F6 AVICeE e
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Figura 63. Creando la clase.
Fuente: SENA
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O

Ingresar el nombre para la nueva clase PacienteControl y se hace clic sobre el botén
Finish.

GliProyectotioe - ;

Fiy Ecit Wopw MNavigeie Soande Relactor Run  Debug Profles Teem Teobe Window Help

AEHES DO ek @ T W DB O

(Proicts u | fien, | Servoes | I
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i BH Modeds
.48 et L Chogss Fle Ty Claris Marne: PascenteCantrof
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i oK 8 (D) ki iekakcr
Al |y Tent Librades iz . o i
Created Fle: | usno'\Documends fhieSearmProgecs Proves tolitas o aninolader PacerieControl. java
g:ﬂmmmwlww*
Ilw - Sty I

0 GestorPacenis
& GeitaPacerie])
G RepatarFacenies(T o e pacente)
o s g valar) £
q.; PRl § |k T et

Figura 64. Creando la clase PacientControl.
Fuente: SENA

El objetivo de esta clase es comunicarse con la vista para capturar los datos ingresados
por el usuario en el formulario de registro de clientes y posteriormente con esos datos
capturados comunicarse con el modelo para crear un objeto de la clase paciente y
registrarlo a través de la clase GestorPaciente del modelo.

El codigo correspondiente a la clase PacienteControl es el siguiente:
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package Controlador;

import java.awt.event.ActionEvent;
import java.awt.event.ActionListener;
import java.text.SimpleDateFormat;

public class PacienteControl implements ActionListener {
Vista.RegPacientelnternalFrame pacienteVista;
Modelo.Paciente pacienteModelo;
Modelo.GestorPaciente gestorpacienteModelo;

public PacienteControl(Vista.RegPacientelnternalFrame pacienteVista){

this.pacienteVista=pacienteVista;
gestorpacienteModelo=new Modelo.GestorPaciente();

}

@Override
public void actionPerformed(ActionEvent e){
if(e.getSource().equals(pacienteVista.jButton1)){

String identificacion=pacienteVista.ixt_identificacion.getText();

String nombres=pacienteVista.txt_nombres.getText();

String apellidos=pacienteVista.txt_apellidos.getText();

SimpleDateFormat formato=new SimpleDateFormat(“dd/MM/yyyy”);

String fecha_nacimiento=formato.format(pacienteVista.Dtd_Fecha_Nacimiento.getDate());

String genero="";

if(pacienteVista.rdb_masculino.isSelected()){
genero="M”";

}

if(pacienteVista.rdb_femenino.isSelected()){
genero="M”";

pacienteModelo=new Modelo.Paciente(identificacion,nombres,apellidos,fecha_nacimiento,genero);
gestorpacienteModelo.RegistrarPacientes(pacienteModelo);

}
if(e.getSource().equals(pacienteVista.jButton2)){

pacienteVista.txt_identificacion.setText(*”);
pacienteVista.txt_nombres.setText(*");
pacienteVista.txt_apellidos.setText(*");
pacienteVista.Dtd _Fecha_ Nacimiento.setDate(null);
pacienteVista.rdb_masculino.setSelected(true);
pacienteVista.rdb_femenino.setSelected(false);
pacienteVista.txt_identificacion.requestFocus();
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L R
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Figura 65. Cadigo clase PacientControl.
Fuente: SENA

4
SENA

N

LU E]

FAVA - Formacién en Ambientes Virtuales de Aprendizaje

SENA - Servicio Nacional de Aprendizaje.



Desarrollo de aplicaciones de escritorio con lenguaje JAVA

Explicacién del cédigo.

Tabla 7
Explicacion codigo - clase PacientControl
Linea Explicacion
3,4 Importacidon de paquetes para el manejo del evento clic del boton Registrar
del formulario Registro de Pacientes.
5 Importacion de la clase SimpleDataFormat para dar formato a la fecha de
nacimiento recibida desde la vista.
7 ActionListener es la interfaz que se debe implementar para escuchar
eventos.
9,10,11 [ Declaracion de variables asociadas a la vista y al modelo. El controlador
debe conocer a la vista y al modelo para poder comunicarse con ellos.
13 El constructor de la clase controladora recibe como parametro la vista que
debe controlar.
15,16 |Creacién de las variables asociadas a la vista y el modelo.
18 AnotacionqueindicaqueelmétodoactionPerformedseestasobreescribiendo.
19 Método de la interfaz ActionListener que se debe implementar. Este método
se ejecuta cuando se hace clic en el boton Registrar del formulario Registro
de Pacientes.
21 Verifica si fue el boton Registrar del formulario Registro de Pacientes el que
genero el evento.
23..32 | Captura de la informacion ingresada por el usuario en el formulario Registro
de Pacientes.
33 Creacién de un objeto de tipo Paciente a partir de los datos ingresados por
el usuario.
34 Registro del paciente creado a través de la clase GestorPaciente del modelo.
36 Verifica si fue el boton Nuevo del formulario Registro de Pacientes el que
genero el evento.
38..44 | Borra los contenidos de los controles del formulario Registro de Pacientes.

Nota: Produccion SENA

* Controlador gestorPacienteControl

Ahora que el controlador pacientecontrol intermedio entre la vista y el modelo para
registrar pacientes, se creara otro controlador que se comunique con el modelo para
extraer los datos de los pacientes registrados y visualizados en la vista.
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El objetivo de la nueva clase controladora es capturar la solicitud que el usuario realiza a
través del formulario consulta de pacientes y recibir del modelo la informacion pertinente
para llevarla a la vista. Al igual que ocurrié con el formulario de registro pacientes, se debe
tener acceso a los elementos del formulario consulta de pacientes desde el controlador.

Hacer clic derecho en el primer control del formulario (jradiobutton1). Se selecciona del
menu contextual la opcion Properties.

w

kbl il A
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Figura 66. Configurando las propiedades de los objetos.
Fuente: SENA

En la venta de propiedades se selecciona la ficha Code y en ella se realizan los cambios
a las propiedades variable Name y variable Modifiers, ingresando los valores rdb_
identificacion y Public respectivamente.
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Figura 67. Configurando las propiedades de los objetos.
Fuente: SENA

Modificar la misma manera propiedades variable Name y variable Modifiers de los
Jradiobutton, la caja de texto, el boton y el JTable tal como se presenta en la siguiente
tabla.

Tabla 8
Modlficacion- variables de los Jradiobutton

Nombre etiqueta | Variable Name Variable Modifiers
identificacion rdb_identificacion | Public
nombres rdb_nombres Public
apellidos rdb_apellidos Public
genero rdb_genero Public
Valor a buscar | txt_valor Public
Aceptar btn_aceptar Public
Tabla Tbl_datos Public

Nota: Produccion SENA

NOTA. No basta con seleccionar otro control para modificar sus propiedades, es necesario
hacer clic derecho sobre él y seleccionar la opcién Properties del menu contextual.
(Aplica para todos los pasos).

Ahora que ya se tiene acceso a los controles del formulario Consultar Pacientes por
ser publicos, se procede a crear la clase controladora. Crear una nueva clase dentro del
paquete controlador con el nombre GestorPacienteControl y se hace clic en Finish.
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rONMMChg S— ...“"tfﬁ\ LR B RN T w
Steps Name and Location
L. Cheose File Type Class Name: | GestorPadenteContro|

2. Name and Location
Project: 'qc]ccmc.m
Location: | Source Packages - |

Package:  |Controlader #

Created Fie: Jocumentsy rojects'\Proy itas\sc\Cor \Ge ienteContro.java
¥
< Back | Fnish | Carcel | Help

Figura 68. Creando la clase GestorPacienteControl.
Fuente: SENA

NOTA. El cédigo expuesto no posee comentarios niresponde a un estandar de codificacion
establecida, es recomendable tener en cuenta estos aspectos en los proyectos de acuerdo
con las sugerencias del instructor que orienta el proceso de formacion.

Explicacion del codigo.

Tabla 9
Explicacién del codigo

7 La clase debe poder escuchar eventos de la vista, en este caso el evento clic
del boton Aceptar del formulario Consulta de Pacientes.

9,1 |Declaracién de variables asociadas a la vista y al modelo. El controlador debe
conocer a la vista y al modelo para poder comunicarse con ellos.

12 | El constructor de la clase controladora recibe como parametro la vista que debe
controlar.

14,15 | Creacion de las variables asociadas a la vista y el modelo.
17 [ Anotacion que indica que el método ActionPerformed se esta sobreescribiendo.
18 [Método que se ejecuta cuando el usuario hace clic en el botd Aceptar del
formulario Consulta de Pacientes.
20 [Captura del valor introducido por el usuario en la caja de texto del formulario
Consulta Pacientes.

Nota: Produccion SENA

FAVA - Formacién en Ambientes Virtuales de Aprendizaje

SENA - Servicio Nacional de Aprendizaje. O 59



% Ay

Desarrollo de aplicaciones de escritorio con lenguaje JAVA

package Controlador;

Import java.awt.event.”;

import Java.util.LinkedList;

import javax.swing.table.DefaultTableModel;

public class GestorPacienteControl implements ActionListener {

Modelo.GestorPaciente pacientesModelo;
Vista.ConsPacientelnternalFrame consultarPacienteVista;

public GestorPacienteControl(Vista.ConsPacientelnternalFrame consultarPacienteVista)

this.consultarPacienteVista=consultarPacienteVista;
pacientesModelo=new Modelo.GestorPaciente();

public void actionPerformed(ActionEvent e){

DefaultTableModel tmodelo;
String valor=consultarPacienteVista.txt_valor.getText();
int parametro=0;

if(consultarPacienteVista.rdb_identificacion.isSelected()){
parametro=1;

?f(consuItarPacienteVista.rd b_nombres.isSelected()){
parametro=2;

If(consultarPacienteVista.rdb_apellidos.isSelected()){
parametro=3;

|}f(consuItarPacienteVista.rdb_genero.isSeIected()){
parametro=4;

LinkedList<Modelo.Paciente>
pacientes=pacientesModelo.getPacientebyParametro(parametro, valor);
String registro[]=new String[Sﬁ;

”n " ”n " ”n ”nn

String []Titulos = {“Identificacion”,”"Nombre”,” Apellidos”,”Fecha Nacimiento”,”"Genero™};
tmodelo=new DefauItTabIeModeI(?;

tmodelo.setColumnldentifiers(Titulos);

for(Modelo.Paciente p:pacientes?{
registro[0]=p.getldentificacion();
registro[1 =p.getNombres8;
reqgistro[2]=p.getApellidos();
registro[3]|=p.getFechaNacimiento();
registro[4]=p.getGenero();
tmodelo.addRow(registro);

}

consultarPacienteVista.tbl_datos.setModel(tmodelo);
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Figura 69. Cddigo - clase controladora.
Fuente: SENA
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Explicacion del codigo (a continuacion):

Tabla 10
Explicacion del codigo

Linea | Explicacion
21 [ Declaracion einicializacidén de la variable que vas a indicar el criterio de busqueda
seleccionado por el usuario(identificacion, nombres, apellidos, genero).

41 | Actualizacion del JTable, esto hace que el JTable quede vacio para poder ser
cargado posteriormente con los resultados de la consulta.

44 | Captura de la opcion de busqueda selecciona por el usuario en el formulario
consulta de pacientes, de acuerdo a esa opcion se asigna un valor a la variable
parametro.

45 | Captura de los pacientes devueltos por el modelo de acuerdo con los criterios
de busqueda proporcionados por el usuario.

45 | Recorrido de cada uno de los pacientes retornados por el modelo a partir de la
consulta realizada.

53 | Asignacién de los valores de cada paciente al arreglo que se cargara en el
TableModel.

50 [ Adicion de una fila al TableModel cuyo contenido es la informacion del arreglo.

Nota: Produccion SENA

El paquete controlador finalmente queda conformado por dos clases paciente control que
recoge la informacién queda conformado por dos clases paciente control que recoge
la informacién de cada paciente ingresado por el usuario en la vista y lo registra en
el modelo y la clase GestorPaciente control que se encarga de recibir de la vista y lo
registra en el modelo y la clase GestorPacienteControl que se encarga de recibir de la
vista los parametros de busqueda, consultar en el modelo los pacientes que cumplen con
esos parametros y regresar a la vista los resultados obtenidos, la estructura del proyecto
debe ser el siguiente:
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Figura 70. Estructura del proyecto con el MVC.
Fuente: SENA
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Durante la sesion 2,3 y 4 se crearon los diferentes componentes que hacen parte del
modelo vista controlador (MVC) sesién2: la vista, sesién 3: el modelo, sesién 4; el
controlador.

NOTA. EI MVC es un patron de disefio que separa la interfaz de usuario de la légica y los
datos.

El desarrollo de este patron dentro de una aplicacion trae como consecuencia el uso
de arquitectura multicapa, ya que la capa de presentacion esta abordada por la vista, la
capa de la logica es responsabilidad del controlador y la capa de datos esta a cargo del
modelo.

Las ventajas de una arquitectura multicapa son la separacion de las responsabilidades y
la facilidad de mantenimiento y adaptacion de las aplicaciones.

En esta sesidon se van a realizar los ajustes finales de la vista para vincularla con el
controlador y asi poder ejecutar la aplicacion. Inicialmente se va a adicionar los formularios
internos (registro de pacientes y consulta de pacientes) al formulario principal.

En el codigo del formulario principal se incluyen las siguientes lineas:

il || L principaliframe. java | b=l
sl [sre] besen tetoy [BRE-M-EORFRO| FPLE a0 H G &
] package Viata; >
i
3 public class Principal JFrame sxtends javax.swing.JFrame |
4 RegPacientelnternalframe e
5 CansPacisnt rnalFrams ¢
= & wblic FrincipaldFrame() ( =
T jEa nt BIT RegPacieacelnternalFrame():
g =gt w ConsPacisncelnternalframe()
= add {zeg ¥
) add | Zon 1Frame) ;
11 inicCampanents{j;
ik setExtendedState (MANINT ZED BOTHY:
13| - )
14
15|
Bl |
m 17
1%
18| ©
20 BS3uppresaWarnings | ] reA%)
21 [£ Cenerated Code
=8 e G private void jMenmItamlActicnPerformed (JAVa.AWT.event.ActionEvent eve) |
T8
g - )
L]
e ' -
e Vista PrincpalFrame 3 PrindpatFrame ®

Figura 71. Programando el constructor clase principal.
Fuente: SENA
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Explicacion del codigo

Tabla 11
Explicacion del codigo

4,5 |Declaracion de objetos asociados a los formularios internos.

8,9 |Instanciacion de los objetos asociados a los formularios internos.
10,11 | Adicién de los formularios internos al formulario principal.

13 Instruccion para que el formulario principal se presente maximizado.

Nota: Produccion SENA

Ahora se escribe el codigo necesario para que al hacer clic en los menus del formulario
principal se presenten los formularios internos correspondientes.

Abrir el formulario principal en vista de disefio hacer clic en el menu Archivo y sobre esta
hacer clic derecho y seguir el menu Events—actionactionperformed.

ofile Team Tools Window Help

Q@ TH D 0BG

&[5 principaFrame.java | (=B
|| souwce [Bemon retory YR (9 | H B Lals | ¢ ®|

|

Q To change layout manager of a container use Set Layout submenu from its context menu, x |
1

|

Archive Pacientes

I VOO | ‘

Edit Teat
Change Variable Name ... !
Bind r i

| Events 4 Action 1 actionPerformed [jMenultemlActionPerformed] |
Ancestor | it
Align 1
T Change L4 [
Anchor L] 1c
Component L It
— Auto Resizing L |
:| Same i | Container L3 '[
me Size
= ! Focus » 1
Set to Default Size | &
Hierarch: L
Encloseln 1 Hj ’d'!’ s t
lierar unds £
Edit Layout Space... yBo
InputMethod » It

Figura 72. Programando el action performed.
Fuente: SENA

De esa manera se puede ubicar en el método que se ejecuta al hacer clic sobre el menu
salir, en ese espacio ingresar el codigo para salir de una aplicaciéon en JAVA.

O
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i

78 private void jMenuItemiActionPerformed(java.awt.event.ActionEvent evt) |
73

80 Sys:em.exit{ﬂ) :

£1

82| }

Figura 73. Programando la salida del sistema.
Fuente: SENA

Repetir el proceso para la opcion del menu registrar.
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*
Anchor | s []Te
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AUED RESITIN.
- ) y 3 Container L | aent

— [ [}

Figura 74. Programando el action performed.
Fuente: SENA
private void jMenultem3ActionPerformed(java.awt.event.ActionEvent evt) {

regPacienteincernalirame.setVisible (true);

Figura 75. Programando el Action Performed.
Fuente: SENA

Se repite el proceso para opcion de menu consultar.
Ingresar el cédigo para hacer visible el formulario de consulta de pacientes.

P

4| = private wvoid jMennltem2ActionPerformed(java.awt.event.ActionEvent evt) {
g5 [ | 1) neiling e here

=13 -.:_:::L‘:_':'_'tl_-_'_-::::lF:an.-:.s&r.\h.s:.blc(},‘

B7 }

BE

=

=9

Figura 76. Clase JProgramando el Action Performed para la consulta de pacientes.
Fuente: SENA

—_—

El codigo del formulario principal debe tener un aspecto semejante al siguiente:
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public class PrincipalJFrame extends javax.swing.JFrame {
RegPacientelnternalFrame regPacientelnternalFrame;
ConsPacientelnternalFrame consPacientelnternalFrame;
public PrincipalJFrame() {
regPacientelnternalFrame=new RegPacientelnternalFrame();
consPacientelnternalFrame=new ConsPacientelnternalFrame();
add(regPacientelnternalFrame);
add(consPacientelnternalFrame);
initComponents();
setExtendedState(MAXIMIZED _BOTH);

}

/**

* This method is called from within the constructor to initialize the form.

* WARNING: Do NOT modify this code. The content of this method is always
* regenerated by the Form Editor.

*/

@SuppressWarnings(“unchecked”)

/I <editor-fold defaultstate="collapsed” desc="Generated Code”>

private void initComponents() {

jMenuBar1 = new javax.swing.JMenuBar();
jMenu1 = new javax.swing.JMenu();
jMenultem1 = new javax.swing.JMenultem();
jMenu2 = new javax.swing.JMenu();
jMenultem2 = new javax.swing.JMenultem();
jMenultem3 = new javax.swing.JMenultem();

setDefaultCloseOperation(javax.swing.WindowConstants.EXIT_ON_CLOSE);
setTitle(“GESTION DE CITAS”);

setName(“PrincipalJFrame”); // NOI18N

jMenu1.setText(“Archivo”);

jMenultem1.setText(“Salir”);

jMenultem1.addActionListener(new java.awt.event.ActionListener() {

public void actionPerformed(java.awt.event.ActionEvent evt) {
jMenultem1ActionPerformed(evt);

J}Iz/’lenm .add(jMenultem1);

jMenuBar1.add(jMenu1);

jMenu2.setText(“Pacientes”);

jMenultem2.setText(“Registrar”);
jMenultem2.addActionListener(new java.awt.event.ActionListener() {

public void actionPerformed(java.awt.event.ActionEvent evt) {
jMenultem2ActionPerformed(evt);
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}
% .
jMenu2.add(jMenultem2);

jMenultem3.setText(“Consultar”);
jMenultem3.addActionListener(new java.awt.event.ActionListener() {
public void actionPerformed(java.awt.event.ActionEvent evt) {
jMenultem3ActionPerformed(evt);

};
iMenu2.add(jMenultem3);
jMenuBar1.add(jMenu2);
setJMenuBar(jMenuBar1);

javax.swing.GroupLayout layout = new javax.swing.GroupLayout(getContentPane());
getContentPane().setLayout(layout);
layout.setHorizontalGroup(
layout.createParallelGroup(javax.swing.GroupLayout.Alignment.LEADING)
.addGap(0, 400, Short. MAX_VALUE)

Iéyout.setVerticaIGroup(
layout.createParallelGroup(javax.swing.GroupLayout.Alignment.LEADING)
.addGap(0, 279, Short. MAX_VALUE)

pack();
M1 </editor-fold>

private void jMenultem1ActionPerformed(java.awt.event.ActionEvent evt) {
// TODO add your handling code here:
System.exit(0);

}

private void jMenultem2ActionPerformed(java.awt.event.ActionEvent evt) {
// TODO add your handling code here:
consPacientelnternalFrame.setVisible(true);

}

private void jMenultem3ActionPerformed(java.awt.event.ActionEvent evt) {
// TODO add your handling code here:
regPacientelnternalFrame.setVisible(true);

}

/**

* @param args the command line arguments
*/
public static void main(String args[]) {
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/* Set the Nimbus look and feel */
/I<editor-fold defaultstate="collapsed” desc=" Look and feel setting code (optional) “>
/* If Nimbus (introduced in Java SE 6) is not available, stay with the default look and
feel.
* For details see http://download.oracle.com/javase/tutorial/uiswing/lookandfeel/plaf.
html
*/

try {
for (javax.swing.UIManager.LookAndFeellnfo info : javax.swing.UIManager.
getinstalledLookAndFeels()) {
if (“Nimbus”.equals(info.getName())) {
javax.swing.UIManager.setLookAndFeel(info.getClassName());
break;

}

} catch (ClassNotFoundException ex) {
java.util.logging.Logger.getLogger(PrincipalJFrame.class.getName()).log(java.util.
logging.Level. SEVERE, null, ex);
} catch (InstantiationException ex) {
java.util.logging.Logger.getLogger(PrincipalJFrame.class.getName()).log(java.util.
logging.Level. SEVERE, null, ex);
} catch (lllegalAccessException ex) {

java.util.logging.Logger.getLogger(PrincipalJFrame.class.getName()).log(java.util.

logging.Level. SEVERE, null, ex);
} catch (javax.swing.UnsupportedLookAndFeelException ex) {

java.util.logging.Logger.getLogger(PrincipalJFrame.class.getName()).log(java.util.

logging.Level. SEVERE, null, ex);
//</editor-fold>

/* Create and display the form */
java.awt.EventQueue.invokelLater(new Runnable() {
public void run() {
new PrincipalJFrame().setVisible(true);

}
N
}

/l Variables declaration - do not modify
private javax.swing.JMenu jMenu1;

private javax.swing.JMenu jMenu2;

private javax.swing.JMenuBar jMenuBar1;
private javax.swing.JMenultem jMenultem1;
private javax.swing.JMenultem jMenultem2;
private javax.swing.JMenultem jMenultem3;
/I End of variables declaration
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5 ConaPacienteInternal Frame: consFaciencelncernal frame:
Ei & B piblic PrincipalJPrame(} {
7| regPecisacelnternalFrasmemnay RegPacienceIncarnalFrams(};
'E! consPacientelnternal Frape=new ConsProieprelnternalFrame|) ;
ﬁl add (regPacientelnternal Frame)
& add (conaFaciencelnternalframe}:
11: initCemponenta() s
A @ secExTendedStacs (MAXIMIZED BOTH) :
s L 1
R | 21
= 13 -
3 155 from within the oonstrogtor to fnitializa tha form
| ‘.I.Ti . de. Tha gonten ¥ L | C BT )
o e .
Jll za
20 @SuppresaWarnings (“unchacken”)
il B Generated Code
(2] privace void temlActionPerformed (java.awt.svent.ActionEvent eve) |
24| TODOD add your handling code here:
as! Syatem.exit (00
4l as)
= s L_.‘ "l
[0 Princpaliframe.jova % || RegPecentelntemaFrame.jova 8| Eik

[Fe=) oesn

55
56
57
58

62
63
(7]
5
13

&
[
69
70
"
72
73
74
75
76|
m
78

78|
an|

i
of

oy |[BE-H-QASFBE( P AU e H L

JH:nu_i .lﬁdij“lﬂ;‘itlﬂ\:‘T:.

jHenulcens. secText ["Consulcar");
jHsnulzesd.addictionliatensr (new 3ava.awt.event.Actionliscener ()} {
public veolid actionPearformed(]ava.awt.svent.ActignEvent eve) |
m!mimmhmdqm} ‘! .
1
i
Jiennd  add(jManuTeami) ;

JHenuBari, add{iMenuz)
secdMenuBaz (4Menulacl)

javax.swing.Grouplayout layout = new javax.awing.ozouplayout(gecContentPane()):

getContentPane () . seclayout (layous) :

layoot.secHorizontalGroup {
layout.createParallelGroup (javax. swing.Grouplayout . Alignaant. LEADING)
.BdoBAR (0, 400, Short.MAX VALUE)

1z

laynut,satVercioalGroup (
layout.createParallelGroup (avax.swing.Grouplayous . Aligneent. LEADTNG)
saddGap (0, 279, Shorc.MAX VALIE) : :

1i

packi):

Figura 77. Cddigo del formulario principal - Parte 1
Fuente: SENA
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1 PrincipallFramejava =

4
SENA

N

T en ey BB QBFRG LT A 0H LI

&0 pack():

oL - N efedigos=folds

az| |

&3 [ private void mmtmrmum aWT.EVenRt. mtnﬂm _t_tl;} i
2y TODD . add your hardling code here:

25 Syatem;exat(0) 2

-1

Sy = ¥

2]

&3 G p:i-utu -vol.d JMenultemfActionPerformed (Java.aws.evenc.ActionEvens eve) |
50 . J add your handling code hare)

a1 conafaciencelnternal Frame. :tt‘i‘inblt:t'ue].

a2 )

k]

4| G pxiv:.f.l volid jlhunlb-!mtnnhr!uﬂ-duln BwC.evenc. ActicnEvent eve)
5 100 add bandling code heore:

85 qumlm:In:ﬂmﬂ!‘:m :tt‘.'u:\.hlnit:uﬂ.

97 }

100 T * iparam args the command line argumenta

101 .

162 public static vm'.:i main(Stzing azgal]} {

103 = Ser the rbus look and feel =

104 Look and feel aetting ceode [(optignal}

125

|| Principaliframe.ava  u| [ RegPacenteintemalrome.ova |

Source | Design rumlﬁ'l B-RRSEG LT agued U

Figura 78. Cadigo del formulario principal - Parte 2

Fuente: SENA
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101 L .

162 | & public stacic woid um;sannq args[]} {

103 f= Spc- the Nimb ok and feel

104/ [+ Look and Fesl serring code (opricnal)

125

1Z& f* Create and display the form «f

@& = java,awt . Eventusue, J_nvaiel_l:er{nw Runnable{) {

@l = public woid ran() |

129 new PrincipalJFrame () .secVisible (true);
130 1

3L - k3 T

137 ]

133

134 /7 Nariablea declarscion - do not sodify

135 private javax.swing.JMenu jMenul;

136 private javax.swing.JMenu jMenod:

137 privace javax.swing.JHenuBar jMenuSeri;.

138 privace javax.swing.JMenuTtem jMenufceml;

138 private javax.swing.JMenultem iMenuTtem?;

140 private javax.swing.JMenultem jHenulcem3;

141 {1 End of varisbles declazation

142 ]

143

1. TIPSR by Iu = T ™ TEFCLRNXTLY T T ™ '!- }
[ output =]
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El codigo del formulario Registro de Pacientes debe registrar a la clase controladora
que atendera los eventos que en él se generen. A continuacidn se presenta el codigo que
debe agregarse:

12 public class RegPacienteInternalFrame extends javax.swing.JInternalFrame {
13

14| 2

15

15| -

i privace Contcrolador.PacienteConcrel pacienceConcrolador;
18 O public RegPacientelnternalFrame() {

19 initComponentcs();

20

21

22

23| - }

24

25| [

26

27

28

29 .

30 @SuppressWarnings("uncheackad")

acl P —— T

Figura 79. Programando el registro del paciente.
Fuente:SENA

Explicacion del codigo.

El cédigo del formulario Consulta de Pacientes de igual manera debe registrar a la clase
que la entendera sus eventos, ademas de incluir el codigo de configuracion inicial del
JTable donde se presentaran los datos de las consultas realizadas. A continuacion, se
presenta el codigo que debe agregarse:

Tabla 12
Explicacion del codigo

Linea [ Explicacion
5 Declaracion del objeto que controla el formulario.
10 Instanciacion del objeto que controla el formulario y gestiona sus eventos.

11,12 |Indica que el objeto pacienteControlador es el encargado de gestionar los
eventos que se generen en los botones Registrar y Nuevo.

Nota: Produccion SENA

El cédigo del formulario Consulta de Pacientes de igual manera debe registrar a la
clase que le atendera sus eventos, ademas de incluir el codigo de configuracion inicial
del JTable donde se presentaran los datos de las consultas realizadas. A continuacion, se
presenta el codigo que debe agregarse:
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NOTA.

[C Princpal Frame java ®| ] RegPacientelnternalframe.java _n;-"h; ‘ConsPaciententernalramejava |

Souce | Design tstory |[@ R -E-A2FBL|FLB Q2 0 H G
1 package Vista:
2| [ imporc javax.swing.table.DefaultTablsModel:
3
4 public class ConsPacientaInternalPrame axtends Jjavax.swing.JIncernalFrame {
5
] public Controlador.GeatorPacienteControl gestorpacienteControl:
@ private DefaultTableModel tabla;
Bl public ConsPacienteInternalPrame() |
]

corpacienteContral=new Controlador.GestorPacienteControl (this):
5 ng titulosTablaf]={( LT "y "Homt ol om" -
12 | tablamnew DefaultTableModel (null, tituloaTabla);

13 , tbl da
14 - btn_ aceptar.addhictionlistener{gestorpacisnteControl):

s.setModel (tabla)

171+ b
19 & public DefaultTableModel getTableModel ()|

ot | return tablap

Figura 80. Programando el JTable.
Fuente: SENA

Jtable representa un elemento grafico en forma de cuadricula comunmente usado

para presentar registros de datos.

Este objeto grafico no es manipulado directamente sino a través de un objeto no grafico
llamado Tablemodel, el Tablemodel es el que define los titulos y contenido del Jtable,
asi mismo operaciones como insertar filas, acceder a un determinado dato de la tabla o
eliminar los datos de la tabla, se realizaran a través del Tablemodel que al estar asociado
al objeto Jtable, refleja visualmente estas modificaciones en el mismo.

Explicacién del cédigo .

4
SENA

N

Tabla 13
Explicacion del codigo.
Linea |Explicacion
3 Importacion de la clase DefaultTableModel que se emplea para establecer la
configuracion del objeto JTable.
7 Declaracion del objeto que controla el formulario Consulta de Pacientes.
8 Declaracion del objeto que configura y gestiona la informacion del JTable.
13 Instanciacion del objeto que controla el formulario y gestiona sus eventos
14 Creacion del arreglo que contiene los titulos del JTable donde se presentan
los resultados de las consultas.
15 Instanciacion del TableModel con los titulos requeridos.
16 Asignacion del TableModel al JTable.
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O
17 Indica que el objeto gestorpacienteControl es el encargado de gestionar
los eventos que se generen en el botén Aceptar del formulario Consulta de
Pacientes.
19..22 [Método que retorna el objeto TableModel asociado al JTable para ser
manipulado desde la clase controladora.
Nota: Producciéon SENA
Finalmente, después de establecer desde la vista los objetos controladores que se
encargan de gestionar los eventos sélo queda faltando ejecutar la aplicacion se hace clic
derecho sobre el proyecto ProyectoCitas y se selecciona del menu contextual la opcién
Clean and Build.
© ProyectoCitas - Netheans 10 62 SN
File Edit View Navigate Source Refactor Run Debug Profe °
PSS HE (wios ]
[Projects #[Fies [ services | 8] Jtroyecistiies- BBt S
B m il : = [ file Edit View Navigate Source Refactor Run Debug Profile Team °
ol 1 . e feR Yow v ter - e T
FEES DO e - Q-
' Build e —_——
- Projects & |Files | services 1| [ rinc
El§! and Euild [ & ProyectoCitas - E
= Clsdn o[l Source Packages } |
Generate favadac = - Controtador 2! [
=1 M GestorPagenteControl.java 3
=§ Run = [::T'JE] Pmli OP_E" 3‘5
Debug [ Gestorl o :i;
Profile ! E]%]ﬂ:m‘_ Cut Ctrl+X 2
g Te Alt+F " LB cond :"'?y E“:*c ol
Lo n Selenium Tests = fPrinc . o !
= Run Sedenium Tests &) E:;; Compile File Fa o
= 1 Set Configuration k & [ proyectodt : |
B = - [y TestPackages Fie Muyde> 2l
, : ur_; Open Required Projects im o | = [ Lbraries Debug File Ctrl+ Mayus+F5 :
— Clives | pu | A" Q_jmmdar: Profile File ls!
Navigator o | Test File CrelsFé sl
Figura 81. Compilando el cddigo. Members Debug Test File Ctri=Mayus+F6 |7
Fuente: SENA B (& PrindpalFrame :: | Profile Test File B
& Principal Frame 9 [
& initComponenty Add 0
& MenultemiAct  Delete Suprimir [
- . 5 PMenultem2Act {21
Por ultimo, se hace clic derecho sobre la 2D Hlenltendicl  Save As Template.. al
clase, PrincipalFrame y'se selegmona del Figura 82. Ejecutando el programa.
menu contextual la opcion Runfile. Fuente: SENA
iy ; : - O
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En el objeto de aprendizaje introduccion a la bases de datos Oracle la sesidn se construyd
la base de datos en Oracle, a partir de la sesion 2 de esta guia se desarroll6 la aplicaciéon
basada en el patron MVC Modelo Vista Controlador, sin embargo los datos ingresados
en el formulario de registro de pacientes se pierden cuando la aplicacion se cierra, esto
se da porque los datos de los pacientes registrados se estan almacenando en variables
y listas pero no en un medio persistente como la base de datos.

Durante la presente sesion se conectara la aplicacion que se desarrolla con la base de
datos para que la informacion de los pacientes registrados no se pierda, aunque se cierre
la aplicacion incluso aunque se apague el equipo.

Se utilizara para la conexion y gestion de la base de datos el APl JDBC de Java.
NOTA. JDBC Java DataBase Connectivity es un estandar usado por JAVA para el

acceso y la manipulacidon de datos de bases de datos relacionales a través de clases e
interfaces, permitiendo embeber cdédigo SQL dentro del cédigo JAVA.

Descargar el driver JDBC para Oracle ojdbc7.jar de la siguiente direccion:
http://www.oracle.com/technetwork/database/features/jdbc/default-2280470.html

El archivo ojdbc7.jar puede ser descargado en cualquier ruta.

NOTA. Esimportante que el aprendiz se registre en |la plataforma de Oracle para descargar
cualquier componente que se requiera, en la opcidn crear una cuenta.

E & | & Seguro: | hopsloginorsci.cam, BY B q._.

I dphcsciones fp BATALDMD-Oice  [4 hetmctoafoct [ Coevtones purkice

Iniciar sesion

1 0

:Iu_"l Conirassfia {

L

Iniciar sesion

Crear una cuenta

& Orae e | Condoones oe usn | Prilos de privacsdad

Figura 83. Descargando el JDBC driver jdbc Oracle.
Fuente: SENA
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e Conexion con la base de datos desde NETBEANS

En Netbeans, hacer clic en el menu Window— Services, aparecera la siguiente ventana.

) ProyectoCitas - NetBeans IDE 8.2
File Edit View Navigate Source Refactor Run Debug Profile T

IS 5 @ [dmtonis>

Projects | Files | Services % | =

@ B Databases

7@ Web Services

Servers

(@ Maven Repositories
Cloud

. Hudson Builders

& Docker

[y Task Repositories

{31 J5 Test Driver

# 4 Selenium Server

-

&

[ ]l

&

S e i 5

=

=

getTableModel - Navigator % | =
Members w || <empty> v _
= & ConsPacienteInternalFrame ;: JInternalFrame »

e @ ConsPacientelnternalFrame() '
Q:) btn_aceptarActionPerformed(ActionEvent evt)

Figura 84. Servicios disponibles en NETBEANS.
Fuente: SENA

Hacer clic derecho sobre la opcion Databases y en ella seleccionar del menu contextual
la opcion New Connection.

En la siguiente ventana, seleccionar el driver Oracle Thin.
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O
[ i) Mew Connection Wizard w
—. e e
Locate Driver
Driver: Ctnde‘l’l’n ':

Driver File(s): | <Missing Driver Files> [LI

o Driver File is missing. Download from http:/fwww.orade.com/technetwork/database ffeatures fidbefidbe-drivers-12c-
. Lse preferred ojdbe? jar,

<Back || Next> Finish :[ Cancel ][ Helo ]

Figura 85. Conectandose con la opcion de Oracle Thin.
Fuente: SENA

Hacer clic en el boton add, buscar y seleccionar el driver ojdbc6,jar previamente
descargado y hacer clic en Abrir, luego hacer clic en Next.
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Team Tocls Window Help [Q_v Search [CHi )

QTEP-B-G-

) Sebect Driver

¥ £ M-

|5 ProcpalFrame o 5] ntfi
Solrce | Design Hatory | [ [E - B0

Buscar & ,,. 0P _Desarrodando_Apkacones_JAVA 'r

[ 1l jeslendar-14

= & [
() Mew Cannection Wizsrd ~p im"c.nw”_u
e, :m" m" dbch

=

hombre de archivo: | ogdbc.jar
Archwosde w0t archie Fies (%.jar, %.20) -

i

emmsm.wm- Forvive.orache . com itechne twodk fdatabase feal
. Use preferredoxdbcT jar.

< Back Nest >

Figura 86. Seleccionando el driver de Oracle.
Fuente: SENA

En la siguiente ventana, ingresar los siguientes valores de configuracion.

@) New Connection Wizard

e ——

Customize Connection

|Orade Thin (Service ID (SID)) v

dbcioradiesthn @locshost: 1521

Figura 87. Configurando la conexion.
Fuente: SENA
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NOTA. Ingresar el username: citas y el password: citas, los cuales son los datos de
conexion con la base de datos creados en el material de estudio “Introduccién a las bases
de datos de ORACLE’; si los datos de conexion son diferentes, ingresar los propios.

Para comprobar la conexién hacer clic en el boton test connection y verificar que aparece
el mensaje connection succeeded, hacer clic en Next.

€J New Connection Wizard p— ﬂ
Customize Connection
Driver Name: [ oracle Thin (Service ID (SID)) .
Host: localhost Port: | 1521

Service ID (SID): |XE

User Name: dtas

Password: senne

[¥] Remember password

| Connection Properties | | Test Connection

I0BC URL: jdbc:orade: thin: @localhost: 1521:XE

€) Connection Succeeded.

Figura 88. Probando la conexion con la base de datos.
Fuente: SENA

Se selecciona el esquema citas y se hace clicen el boton Finish.
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O
[ © New connection Wizard ]

Choose Database Schema

For each database connection, the Services window only displays objects from one database schema,
| Select the schema of the tables to be displayed.

[xBock, | Next> ][ Fosh || Concd || tep |

|
|
|
|
|
L

Figura 89. Seleccionando el esquema de la base de daros creada.
Fuente: SENA

Al abrir la conexion recién configurada y el esquema citas, se puede observar que desde
nuestra aplicacion JAVA en NETBEANS se tiene acceso a las tablas del esquema DB _
CITAS configurado en el OA introduccion a las bases de datos en ORACLE.
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Lo anterior permite comprobar que efectivamente la aplicacion que se esta desarrollando
en JAVA tiene conexion con la base de datos ORACLE y reconoce sus diferentes objetos

O NetBeans IDE82 v ———
File Edit View Navigate Source Refactor Run Debug Profile

® & m % (% | | <defeuit config> =

;__!'-‘roiecu___ [Fites [ services = — @
| [F%lidbc:derby: /localost: 1527/samgple [app on APP] -

EE__] jdbc:orade: thin: @locahost: 1521:XE [SYSTEM on DB_CI
=154 DB_CITAS

]:l APEX$_WS_HISTORY

[
g
g
5
7]

APEX$_WS_NOTES
APEXS_WS_ROWS

APEXS_WS_TAGS
APEX$_WS_WEBPG_SECTIONS
APEXS_WS_WEBPG_SECTION_HISTCRY
CITAS

CONSULTORIOS
DEMO_CUSTOMERS

DEMO_ORDERS

DEMO_ORDER _ITEMS

DEMO_PRODUCT_INFO —!
DEMO_STATES

DEMO_USERS

m

ol feb o deb (b B S )

{F o fh fap L

7} -G-8

EEEDDDDDEBEDEDDEBGQw

7 S m b

Figura 90. Vista de la base de datos desde NETBEANS.

Fuente: SENA

del esquema.

Cada operacion o transaccion que se desee realizar sobre una base de datos desde una
aplicacion externa, requiere establecer una conexion, en el caso de java, esta conexion,
esta configurada a través de un objeto de la clase connection que forma parte del paquete
java.sql.

Debido a que la creacion de conexiones es una actividad recurrente cuando se trabaja con
acceso a bases de datos, en el presente proyecto se creara una clase que se encargue de
configurar, crear y retornar la conexion con la base de datos, esta clase encapsula toda
la I6gica de la conexion y solo requiere recibir unos parametros para crear la conexion.
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IN

Crear un nuevo paquete dentro del proyecto ProyectoCitas llamado recurso y sobre este

nuevo paquete, crear un java class con el nombre de conexién.

© ProyectoCitas - NetBeansIDEB2 &

File Edit View Navigate Source Refactor Run Debug Profile

e D @ [wehutants>

Projects % Files  Services |

&l

& & ProyectoCitas
El [y Source Packages
- & [ Ccontrolador
~.[# GestorPadenteControl.java
PadenteControl.java
-5 Modelo
. |& GestorPaciente.java
| |8 Padente.java
- &-[H Reaursos
- [& conexion.java
=~ vista
 ~[@ conspacenteinternalFrame.java
|28 Prindpal)Frame.java
" [&) RegPadentelnternalFrame java
I @ @ proyectocitas
@ [ TestPackages
5[ Libraries
@ jcalendar-1.4.5ar
- @ E) 10K 1.8 (Default)
(B TestLibraries

Navigator ®

Figura 91. Creando la clase conexion.

Fuente: SENA
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El cédigo de la clase de conexion es el siguiente:

package Recursos;
import java.sql.”;
import javax.swing.JOptionPane;

public class Conexion {

private String driver,url, ip, bd, usr,pass;
public Connection conexion;

public Conexion(String ip, String bd, String usr,String pass){

driver="oracle.jdbc.driver.OracleDriver”;
this.bd=bd;

this.usr=usr;

this.pass=pass;
url="jdbc:oracle:thin:@"+ip+”:1521:"+bd;
try{

Class.forName(driver).newlnstance();
conexion=DriverManager.getConnection(url,usr,pass);

}catch(Exception ex){

JOptionPane.showMessageDialog(null,”Error de conexion a la base de datos “);

}

public Connection getConexion(){
return conexion;

}

public Connection CerrarConexion(){
conexion.close();

conexion=null;
return conexion;

}
}
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[y Procipsi¥rame java | [] RegPacentelntemaFrame java 3 [ ConPacentsinemairame java 1[5 Conexionjava =] Gl
Sorce | ooy |[[(RE-H-QBFEOIFLB U060 O
L package RECUTSos;
2 import Jawa.agl.w:
3 import javax.awing.JOpticnPane:
]
5 public class Conexion {
(]
) privace String driver,url, ip, bd, usr,pass;
i public Cannestion comsiion
: |
10| ] public Conexion|String ip, String bd, String usz,Sering pass) |
11
12 driverefgracle. jdbc.drives .OracleDoiver™r
13 thin. bd=bd:
14 cthis.uar=usz;
15 this.pass=pasa:
16 ari==jdhctoracierchan: §™eips™ i 1521 : "ahd:
17 cEyi
1B
19| Class. forNaze {driver) .newInascance (b :
20 conexion=DriverManage: . getlonnection{ucl, uaz, pasa);
2I.|
& lcacch(Exception ex) |
3
24 JoprionPane . shovMessagelialognall, "Error de conexion a 1a base de dazos ")}
25
25 ¥
il
2
- ICATEAISKCERTAGR 8%/ 1
23]
zl: JoprionFane. shoviMssssgebialog(null, "Erfrar de conexion a la ba=ze gde dacos =)
25|
LA 1
2
28|
29i o |
30|
:!!.! public Connection getConexioni) {
Ili‘T Teturn conexiony
33 )
34|
35| ] public Coanection CerrarConexion()(
36/
ﬁ' conexion.closel):
38 conaxion=null;
29 FEBUTH CORSXIOnT
40 }
41
42/
4
a4
s

Figura 92. Cdédigo clase conexion
Fuente: SENA
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Explicacién del cédigo

Tabla 14
Explicacion del codigo.

Linea [Explicaciéon

3 Importacion del paquete sql para hacer uso de las clases que permiten hacer
la conexion con la base de datos.

4 Importacion de la clase JOptionPane empleada para presentar un mensaje al
usuario cuando la conexion es incorrecta .

8 Atributos requeridos para hacer la conexion con la base de datos.

13..17 |Sereciben los parametros ip, que indica la direccién ip donde reside el servidor
de bases de datos, si es local, se define como “localhost”, los parametros usr
y pass se refieren a el usuario y password de acceso al esquema, driver y url
son cadenas de conexion usadas de manera particular para conexiones con
bases de datos Oracle.

20 Registro del driver en la aplicacion.

21 Creacion de la conexion con la base de datos.
28..31 | Retorna la conexion establecida.

32..37 | Cierre de la conexion creada.

Nota: Produccion SENA

NOTA. Una de las principales bondades del modelo vista controlador MVC es la
independencia entre sus componentes, esta independencia se evidenciara a continuacion,
haciendo un cambio en el modelo dentro de la clase gestorpaciente, el cual emplea
una lista de tipo linkedlist para almacenar los pacientes registrados. Esta clase sera
modificada para que el almacenamiento de los pacientes ya no sea una lista sino la base
de datos. A pesar de cambiar el modelo para que responda a esta nueva necesidad, el
controlador y la vista permaneceran intactos.

Abrir la clase de gestor paciente y realizar los cambios en el cédigo que se refleja a
continuacion:

package Modelo;

import java.util.*;

import java.sql.”;

import java.util.logging.Level;
import java.util.logging.Logger;
import javax.swing.JOptionPane;

public class GestorPaciente {
private static LinkedList<Paciente> pacientes;
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private static Connection conn;
public GestorPaciente(){
Recursos.Conexion conexion=new Recursos.
Conexion(“localhost”,”XE”,"SYSTEM”,"123");
conn=conexion.getConexion();
//pacientes=new LinkedList<Paciente>();

}

public void RegistrarPacientes(Paciente paciente){

PreparedStatement pst;

try {
pst = conn.prepareStatement(“insert into PACIENTE values(?,?,?,?,?)");
pst.setString(1,paciente.getldentificacion());
pst.setString(2,paciente.getNombres());
pst.setString(3,paciente.getApellidos());
pst.setString(4,paciente.getFechaNacimiento());
pst.setString(5,paciente.getGenero());
pst.executeUpdate();
JOptionPane.showMessageDialog(null,”"Paciente Registrado”);

} catch (SQLException ex) {
Logger.getLogger(GestorPaciente.class.getName()).log(Level. SEVERE, null, ex);

}

/Ipacientes.add(paciente);
}
public LinkedList<Paciente> getPacientebyParametro(int parametro, String valor){
LinkedList<Paciente> resultado=new LinkedList<Paciente>();
String sql="";
/[for(Paciente pac:pacientes)
1

switch(parametro){

case 1: //if(pac.getldentificacion().equals(valor))
sql="select * from pacientes where PACIDENTIFICACION=""+valor+""”;
/Iresultado.add(pac);
break;

case 2: //if(pac.getNombres().equals(valor))
sql="select * from pacientes where PACNOMBRES=""+valor+""”;
/Iresultado.add(pac);
break;
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case 3: //if(pac.getApellidos().equals(valor))
sql="select * from pacientes where PACAPELLIDOS=""+valor+""”;
/Iresultado.add(pac);
break;

case 4: //if(pac.getGenero().equals(valor))
sql="select * from pacientes where PACGENERO=""+valor+""”;
/Iresultado.add(pac);
break;

}
In

try{

Statement st=conn.createStatement();
ResultSet rs=st.executeQuery(sql);
while(rs.Next.()§

resultado.add(new Paciente(rs.getString(“PACIDENTIFICACION”),rs.
getString(“PACNOMBRES”),rs.getString(“PACAPELLIDOS”),rs.

getString(“PACFECHANACIMIENTQO?”),rs.getString(“PACGENERO”)));

}

st.close();

}catch(Exception e){

JOptionPane.showMessageDialog(null, e.getMessage());

return resultado;

}
}
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| [ cestorpacente jova u|
e RE-B-RABFEROFER (AU e G
a | package Modelo:r
2| import jave.ucil.=:
3 import java.sqgl.*®;
4 import java.ucil.logging.Level:
5 import jave.ucil.logging.Loggez:
B €| - imporc javax.swing.JOptionPane:;
|
E public class GastorPaciente |
3 privace acacic LinkedLisc<Paciencer pacisentes;
10 privace - scacic Conneccion conns
ul g punlic GestorPaciented)d
12 Recurags.Conexion conexion=new Recursos.Conexion(®localhost®, “XEY, “5¥STEMN,/M123Y)
E 13 :mﬂ‘cbﬂtﬂlﬂh-ﬁttﬁﬂnﬂ_ﬂﬂﬂ fhs
14 Jpaciencesenay Linkedlisc
15 - 1
1
17| [ puklic void RegistrarPacientes (Faciente paciente)d
18
18| PreparedStatement pati
Az sry
21 PAT = pann, PrApAreSTATeRenE (Minssst ince PACIENTE valuss(2,2, 2,7, 71"):
2 pat.aetScring(l,pacience.gecidencificacion() b ;
22 pat.aecitring(d, paciente.getliombren () )
24 pat.secString (3, paciente.gethpellidoa())
o | B pat.setString (i, paciente getFechaNacimienta ()):
gl 2E pat.secScring (5, pacisnce, getGenara () ) :
(&) Gestorracente.java &)
[Sorce [ ey [ B-W-|QSFREL|F4% (A0 E U
25 pat. 8ecSTring (4, pacience. getFechaacimienca () :
2i| pat.secString (5, pacience. getGenero() ) ¢
27 pac.executelpdate ()
28 JoprionPane.shovMessageDialog (null, *Faciente Registzado”)y
% } eateh (5QLException ex) |
£ L] Loguer.getlogger{GestorPaciente . class. gottame () ) -log(Level. SEVERE, null, ex):
3 1
R
” (Y peglientes.add {pacisaie] 7
Jl; - 1
SSI &= public LinkedList<Paciente> getPacientebyParametro(int parsmetro; String valer)l
& LinkedlList<Pacisnte> resultadosnew LinkedList<Pacisnte>(};
37| String sql==": )
a8 Faz At pEEISRESY)
33
L] awiceh (parameces) |
41
42 case 1z J L1
43 H - m 1 CACTON=""4valors" ' 77
44
45 breaik:
46
47 case I3 Lf{pac. gey .eguals(valar
48 sgl="zelect * freom pacieontes where FACHOMERES='“sygloz+™'T:
49 firemultado.add (pac) s
i Sbl breais

Figura 93. Cambios en el codigo de clase de gestor paciente - Parte 1.

Fuente: SENA
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73
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%
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F
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weey |[BE-8-OFEOFLT (22 0 E 0

) Gastvpscentejava |
ey RE-B-Q3FBL PRS0 (0

A . add [pas) 3

break;
caze 3: if {pac.getipe
sgl="selac

resultado.add [pag) =

break;

case 4t

vl
Statement st=conn.createScatemenc():
ResultSet ra=at.sxecuteueryiagl):

while (za.meat (31

resultado.add (new Paciente (s getString (“PACIDENTIFICACION"), ra.getString (“PACHOMERES")  ra.getStoing|(’

¥

H

ac.cloms(};

lcaveh (Excepction &) {

JoprionPane. shovMessageDislog(null, e.getMessage()):

recurn resultado;

Figura 94. Cambios en el cédigo de clase de gestor paciente - Parte 2.
Fuente: SENA
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Tabla 15
Explicacion del codigo.

Linea [Explicaciéon

9 Declaracion de un objeto de tipo Connection que recibe la conexion con la
base de datos.

11..15 | Constructor de la clase que envia a la clase Conexion Ilos parametros
especificos de la base de datos y obtiene la conexién con la misma.

20 Se crea un objeto de tipo PreparedStatement, a partir de la conexion creada
en el constructor y se establece la sentencia insert, dejando los valores de la
misma para ser establecidos posteriormente.

21..25 | Definicion de los valores que se deben insertar a través de la sentencia insert.

26 Ejecuta la sentencia insert sobre la base de datos.

36 LinkedList para retornar los pacientes consultados de la base de datos.

38..48 |[De acuerdo con el parametro de busqueda se configura la consulta especifica
(buscar por la identificacién, por el nombre, por el apellido o por el sexo).

52 Se ejecuta la consulta.

53..60 [Recorre los resultados de la consulta, con cada registro devuelto se crea un
paciente nuevo , el cual se almacena en el LinkedList que sera retornado.

70 Retorno del LinkedList que posee a todos los pacientes que cumplen con el
criterio de busqueda enviado al método.

Nota: Produccion SENA

4
SENA

N

Después de realizado los cambios en la clase gestorpaciente que corresponde al modelo
se puede compilar y ejecutar la aplicacién, se notara que no es hace necesario realizar
los cambios en las otras capas de la aplicacion y que ahora el almacenamiento de los
pacientes registrados y las consultas de los mismos se realiza sobre la base de datos.

u)

[Tl Consuita 3¢ Pecomies

|

B muugiedns o

Mrasiemb o

b Hrailiney o Mgt o Buav

Valorabuscar (122 rse—

|igenercieor| NOMOPEE Apei3dE  =EirE MaC ey
npoRE0s: (1] ljoas = Leshicu IZ0RBD_ n

Fecha o3 Hacmmeste: La|

e o

Figura 95. Ejecutando el programa.
Fuente: SENA
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En la sesidn anterior, el almacenamiento y la consulta de informacion sobre la base de
datos se realiz6 a través de JDBC java Database Connectivity. A través de JDBC
se pudo observar que se hace necesario emplear sentencias SQL Structured Query
Language como la sentencia insert para registrar un nuevo paciente en la base de datos,
y la sentencia select para consultar los pacientes de la base de datos que cumpliran con
un determinado criterio de busqueda.

En esta sesion se empleara un mecanismo diferente de acceso y gestion de los datos en
una base de datos conocido como JPA Java Persistence API.

NOTA. Antes de iniciar, es recomendable realizar una copia de la carpeta del proyecto
proyectocitas, renombrar la copia como proyectocitas2 y abrir esta ultima desde
netbeans, con esto, los cambios efectuados en el proyecto no afectaran el proyecto
respaldo.

Para iniciar se abre el proyecto copia
desde NETBEANS y en el eliminar
las clases paciente y gestorpaciente
del paquete modelo, haciendo clic

File Edit View MNavigate Source Refactor Run Debug Profile T

-

%I I@ e '_(defa.llt config> v

Figura 96. Eliminando la clase gestor paciente.

Fuente: SENA

Projects | Files | Services = [ pe
=& ProyectoCitas CS‘” derecho sobre ellas y seleccionando
5-Ua Source Packages ~ 4 laopcion delete.
#-[EH Controlador :
& Modelo
| §
@J (Ee— .
@ Pad Open
4] [__:-L Recursg
3R vita Cut Ctrl+X
& [ proyect Copy Ctrl+C
@ ijy TestPackag Paste Ctri+V
£-@ Libraries Compile File F9
-G jcalends
a8 IDK 1.8 Run File Mays+F6
@@ TestLibrarie Debug File Ctrl+ Mayds+F5
Profile File
: Test File Ctri+F6
Navigator # Debug Test File Ctri=Mayts+F6
Members Profile Test File I
=& GestorPaciente 5
¢ GestorPacie Add r
() RegistrarPa Delete %uprimir
© getPadients Save As Template...
& conn : Conr
B nacientec - Cimdd | lrnman AR.CT
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O

NOTA. Al eliminar las clases paciente y gestorpaciente apareceran errores en clases
del paquete controlador y en el modelo, mas adelante se solucionaran dichos errores.

A continuacion, se crea una unidad de persistencia, se hace clic derecho sobre el proyecto
proyectocitas y se selecciona del menu contextual la opcion New—other.

() ProyectoCitas - NetB
File Edit View MNavigate Source Refactor Run Debug Profile Team Tools Window Help

ﬁm%@@;ﬂmeﬁdtcmﬁg:% ,chﬁ:% D,E

Projects ® |Files |Services | El| g PacenteControl.java | & Cc
|:I & » 2t = | Tl l_
58 S New ] E Folder... =
3} E . | & Java Class... 51]
T i Build = w3
| Java Package...
. & Clean and Build Ld : |
w5 [ NnternalFrame Form... lor
& [ Clean e [
L= ] JFrame Form...
- ER Generate Javadoc = g
@[5 T {=9] Javalnterface... c
i 3 ie
=i ul Run [:i JPanel Form... [
& Debug [&  Entity Class... !
L ;E Profile & Entity Classes from Database... !
-4
Test A+F6 | @ Web Service Client... fac
Run Selenium Tests |*
Set Confi i ' Other... 1=
ok’ i ‘ TI7] |  this.pass=pe
— Dpen Requ"'ed prﬁ_lects » — ie url="jdbc:oz
| Mesvigutor: Close | B 19;
(&) Recursos.Conexion » [ co
Rename... [ output H|
Move... D> ProyectoGitas {debug) % D_ei
Copy... ! -
i Z = w debug:
Delete Suprimir B| B=UILD SUCCEZSSFUL (ve
Find... Ctrl+F iR
Inspect and Transform...
Versioning b
History L
Properties

Figura 97. Agregando una nueva clase gestor paciente.
Fuente: SENA

Se selecciona de la ventana la categoria persistence y el tipo de archivo persistence
unit y se hace clic en Next.

O
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SENA

Choose File Type

Project: | & ProyectoCitas -

Q Fiter: |
Categories: File Types:

) web Entity Class
wolJl JavaServer Faces P Entity Classes from Database
w3l Jave JPA Controller Classes from Entity Classes

1@ swing GuI Forms DB Yripts from Entity Classes

1)) JaveBeans Objects

L[ AWT GUI Forms W Duabece

Ll Unit Tests L3
[} Persistence

[ Groovy

Lkl Hihernate.

L

.

Desaiption:

Creates an JSR220/15R.317/)5R 338 persistence unit. If persistence. xml doesn't exist; it is created.

Figura 98. Seleccionando el persistence Unit.

Se indica la libreria de persistencia a utilizar y la conexiéon de base de datos que se

Fuente: SENA

emplea, en este caso, la conexion ya existe, y se hace clic en Finish.

e B SRS EEEERETNL . i

Steps

Provider and Datab

1. Choose File Type
2. Provider and Database

Persistence Unit Mame: | ProyectoCitasPU

Spedfy the persistence provider and database for entity dasses.

Persistence Library: '_M{pgz_u k ,:
Database Connection: |jdbcsorade:thin: Glocahost: 1521:XE [SYSTEM on DB_CITAS] v
Table Generation Strateqy: (@ Create | Drop and Create () None

s (o] (o) ()

Figura 99. Seleccionando el proveedor de datos.

Fuente: SENA
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Automaticamente se crea la unidad de persistencia conformada por un archivo xml
llamado persistencexml dentro de una carpeta META-INF, este archivo persistencexml
contiene informacion relacionada con la base de datos y las librerias JPA.

Grimton e T N, - =<
e B8 Yors Mivgats Sourcs Refectol Bun Debug Protis Tass: Tesh Wisdow Help -
S D e, 0-TH P R-G
Prejocts ® flen. Llecrioin = g Pecarietontaiiovs . 8 i Conwonmns W (B peboncraml & e
i rovecodom P E-E- QRS ELG FEeiae @ v E
Sl Solrin Packigen 2L =
i G2 Controlacks ..a. e-::_n-\u_::- TE-2n b
B vETa0F %
i peeewnon
i

vata
4 S rovectosts
i [ TestPackages
@ lbrees
i [ oendar-1. 8 jor
i B Ecoselink DPA 2. 1) - edosstnk. e
4B Sciourlink (8 2.1) - jewpermterce 110,
it Fcipestink (38 1.1 - g scipes permetance

FATRABRCE T MEvgatnr 8 = 0 -

[ s’ L et TR [ "
Lk permincy 5 =
i 4 permtence it Owtowl % ]

B | Proveciocias jsetng) B Debugger Comele m

{1

6

Figura 100. Visualizando el META-INF.
Fuente: SENA

Luego de creada la unidad de persistencia, se procede a crear las clases de entidad
estas clases son clases java que se mapean a tablas de la base de datos.

Hacer clic derecho sobre el paquete modelo, el cual debe estar vacio y se selecciona del
menu contextual New—other.

s e T ————— -
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Figura 101. Creando las nuevas clases entidad.
Fuente: SENA

De la ventana emergente, se selecciona la categoria persistente y el tipo de archivo
Entity Clasess From Database.
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o Eic T - : - ¥
G~ = BB SSFR 7oL AR AR
Steps Choose File Type
7 e Project: | & ProvectoCitas =]
Q, Fiter: |
Categories: e e
(1) web - Entity Class |
14 Javaserver Faces Eritity C[:u.'!‘.-"" from Datahaze
| U' Yo ‘ JPA Controle Classes from Entity Classes 1
L I 3 Perssstence Unit
FL mﬂ.ﬂw =l 8 o8 scrpts from Entity C
- e et ‘ I, Database Schema
{4 AWT GUI Forms
' [l Unit Tests A
A [l persistence
i 1l Groovy
(1 wibwenate i
Desoripbon: |
Creates Java Persistence AP entity dasses based on an existing relational database, Entity =~ N
dasses are used to represent objects whose ifespan is longer than a tymcal program execution. |¢___T|
This template creates an entity dass for each selected table, complete with named query -
annotations, fields representing columns, and relationships representing foreign keys, -,

Figura 102. Seleccionando el tipo de clases Entity Clases From Database.
Fuente: SENA

En la siguiente ventana se seleccionan la conexion de base de datos ya establecida
anteriormente, de esta forma se cargan las tablas de la base de datos, se selecciona la
tabla que interesa en la aplicacion que es la de pacientes y se hace clic en Finish.
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G oo oo & 8 SR ER ST e ES
Steps Database Tables
;-. Wh: ;‘:ﬁu Database Connection: | jdbc:oraclesthin: @locahast: 152 1:XE [SYSTEM on DB_CTTAS] =
3. Entity Classes Available Tables: Selected Tables:
4. Mapping Options RPEXS WS WEHPG SECTIONS ] PACIENTES
IAPEXS WS _WEBPG_SECTION_HIS
CITAS |
CONSULTORIOS
DEMO_CUSTOMERS T
DEMO_ORDERS T I
[DEMO_ORDER_[TEMS :
[DEMQ_PRODUCT _INFO
3 ' [DEMO_STATES (o primary kev)
i per
3 k EMP
MEDICOS i
TRATAMIENTOS -
| L [F— p—— | + L
| Ay - 9] Include Related Tables |
Figura 103. Cargando las tablas de datos al modelo.
Fuente: SENA
En la siguiente ventana, se quita la seleccion de los checkbox y se hace clic en Next.
(O New tnity Clossms fromDasbmie 8 0. MM © & & & S B m v
Steps Entity Classes
1. Choose Fie Type Speafy the names and the lacation of the entity dasses,
S Entihy e Clss rames:
" Database Table Class Name Generation Type
% eopidCollons PACIENTES [Pacientes oew
i\
|: Project: ProyectoCitas
‘ Locabon: | Saurce Packages =
| Packaga: | Modela vl
| |
(7] Benerate Named Query Annatabions for Persistent Fieidy I
7| Ganerate tons |
|| Generate MappedSuperdasses instead of Entibes
[ <geck ][ mext> ][ Fnsh ][ concd |[ reb |
e
Figura 104. Especificando el nombre de la clase entidad.
Fuente: SENA
” : : — O
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7/\V

En la siguiente ventana se dejan seleccionadas las opciones por defecto y se hace clic

en Finish.

0 New Eviy Clases from Decaiioe MRS IR 5 5 0 SRR

Steps Happing Options
1, Choose File Type
2 Database Tables Specily he oefaitrisoping optont.

Assodation Fetch: E_

["] Use Defauits if Possble

Collaction Type: | java.utl. Colection
[ Fully Qualfied Database Table Names
[7] Attributes for Regenerating Tables
(4] Use Column Names in Relstionshios

I”] Generate Fields for Linresolved Relationships

(M[

Mext >

(LFosh ][ cocel [ b |

Figura 105. Mapaeando la clase entidad.
Fuente: SENA

O prorececio - nese DL

File Edit View Navigate Source Refactor Run Debug Profile
PEES 9E

Projects % |Files | Services &
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L,_.@Cnnh’alador

- META-INF

i & persistence.xml
G@Modeb

B e
[ Recurses

@-EE vista

e-“; @ proyectodtas

<default config> v

| - 5

m

@8 Edipselink (JPA 2.1) - ecipselink.jar
I’ EdipseLink (JPA 2.1) - javax. pers:stence 2.1.0.

- fs 8 fmm s = o

41 m ] y

Figura 106. Visualizando el modelo.
Fuente: SENA

Se observa que la clase pacientes ha
sido creada dentro del paquete Modelo.
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Al abrir la clase paciente se puede observar todo el cdédigo que se crea de manera
automatica. Este codigo contiene los atributos, los constructores y los métodos getters
y setters de la clase pacientes basados en los campos de la tabla pacientes de la base
de datos.

Ademas, estos elementos de la clase, también se observan una serie de clases del
paquete javax, persistence importadas.

| woy |BE-B-ARFE0 LY |G B Gd

1| |ackage Modelo:
2.
3| [ impert java.io,.Serializable;
4 impore java.ucil.Dace:
5 import javax.persistence.Basic:
B import Javex.persistence.Column;
7! import javax.persistence. Eaticy:
B imporc javax.persiscencs,Id;
g import javax.peraistence.damedQueries;
10 import Jjavex.persistence.NamedQuery:
11 impore javax.persistence.Table;
12 iEPOrT JAVEX.persistence.Temporal:
il 13) ~ dmport javax.persistence.TemporalTlype:
o
il 1818
16
17
18|
18] BEncity
Fiil §Table (name = “"PACIENTES"})
21 Namedfueriea ({
22 AMamadfmery (nathe = "Pacientes.findRil®, guery = "SECECT p FROM Paclestes pUij)
| 23| public class Pacientes implemenps Serializable |
i
a8 private atatic final long serislVersionlID = 1iL;
28 fId
e ARamt~IanriAnRT = FAT AL

[Eppacientesjava =] Gl

28| BColumn (name = "FACLL ICACION"™)
23 private String pecidentificaciont
k] @Basic (optional = false)

31 BColumn (namse = =} REZ™)

3z private String pacn

33 BBasic (optional = :qan

3 BColumn (name = SOACAPFLLIL ._“;I

35 privare Sering pacapellides

is #8asic(opticnal = :aln]

L1 EColumn (name = “FACFECHANMACT al |

35 BTerporal (Temporallype. T
L] private Dace pacfechar

40 BColumn (nams = “F

il privace String pacgen:

42

43 Q public Pacientes() |

| = 1

45

16| [ public Pacientes (String pacidentificaciom] 1

47 | this:.pacidentificacion = pacidentificecions
48| ~ ¥

43

so| G public Pacientes(String pacidentificacien, String pacnombres, S5tring pacapellidos, Date pacfechanacimiento) |
51 this.pacidencificacion = pacidentificacion:
52 this.pacr = pacnombres;

83 this.pacapellidos = pacapellidos;

54 TRl A. . RRAFESTARA ST AR = manTaEsARATASI® ATTLA S

Figura 107. Clase paciente - Parte 1.
Fuente: SENA
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55|
L1

57|
58

53|
&0

[+

£2

€3

111

as|
L1
&7
1]
1]
10
11
12|
13
"™
15
76
77|
k1]
bl

-

104

106
107
108
108
118

112
113
114
iis
116
7

119
120
i3
1z2
123

I
T

T

L

—{1 —{

ooy |BE-E-ASFELIFLT G0 H 0
'

public String getPacidentificacion() {
recurn pacidencaificacion;
¥

public void sotPacidentificacion(String pacidentificacicon) |
ghia,pacidentificecion = pacidencificacion;

pubklic Straing getPacnombres()
return pachombres;
}

public wolid setPacnombres{String pacnombres)
chis.pagnonbres = pACHOEDIES]
1

public String getPacapallidosi) {
return pacapellidas;

{

public wvoid setPacapellidos(3tring pacapellidoa) |

this.pacapellidos = pacapellidas;
¥

public Date getPacfachanacimienta() |
recurn pacfechanacimisncos

public void setPacfechanacimiento(Date pacfechanacimiento) |
chis.pacfechanacimients = pacfechanacimienta;

¥

public Strang getPacgensro() {
return pacfensrog?

1}

publie void setPacgenarc(Sctring pacgenero) |

this . PacgencsIo = PRCQENEIC:
]

Govarrids
public int hashCode() {
int hash = 0:

hesh += (pacidentificacion != aull 7 pacidentificacidn.hashCode()

rerurn hasah;

Eoverzide
public boolean equals (Cbhject cbhject)

if (! {ebject inscanceof Pacientes)) {
reTurn false:

1

Facientes cther = [Facientes) cbject;

Wazning this mechod won't work is

015

if ((chis.pacidentificscion == fAull L& othef . pacidentifichcion 1= mull) (|

recuzn false;
}
TETUIT CIUE:
}

foverride

public String toStringi) |
rerurn "Hodelo. Pagisnres|

+

Figura 108. Clase paciente - Parte 2.

Fuente: SENA

4
SENA

N

{this pacidepcificacion != Aull &
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Una vez creada la clase de identidad se debe crear la clase de contraste en esta entidad,
es decir, se requiere de una clase que permita ejecutar operaciones sobre los pacientes
como por ejemplo agregarlos modificarlos o consultarlos.

Se hace clic derecho sobre el paquete modelo y se selecciona del menu new- other, de
la ventana emergente se selecciona la categoria persistence y el tipo de archivo JPA
controller classes from entity classes from y se da clic en Next.

rONE‘WFEFE y 20 ‘-"...' . 2 &8 .- w
;. Choose File Type Project: | (& ProyectoCitas v
Q Fiter:
Categories: File Types:
[ Javaserver Faces [ @] Entity Classes from Databass
-~ g PACm!mHerdmesfrm Entity Classes
-F
‘ | Persisiy
| S GUIF =2
§rmere (€ S e
i I Database Schema
-[J) AWT GUI Forms
ln [} UnitTests
|}, Persistence
[} Groovy
L)l Hihernate s f|
Desaiption:

|Creales a“SEttr'FPﬂn controfer dasses and related classes from a set of entity classes,

Figura 109. Configurando el controlador JPA.
Fuente: SENA

Estas clases son las que forman parte de la JPA, por ultimo, sobresale un conjunto de
signos de arroba @, estos elementos son anotaciones las cuales permiten mantener el
mapeo (vinculo) entre los atributos de la clase y los capos de la tabla de pacientes

Se selecciona la clase de la entidad que existe en el proyecto pacientes y se hace clic en
el boton Next.
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() Naw 193 Controter Gt ot Ertty G WPRRE B

4
SENA

N

1. Choose File Type
2. Entity Classes
3

Classes

i il

Steps ~ EntityCasses

Generate JPA Controlier

h Add >

< Remove

Add Al >>

<< Remove Al

Selected Entity Classes:

:Moddo.l’acimlzs

Err | e | T | e

Figura 110. Seleccionando el modelo.

Fuente: SENA

Por ultimo, se selecciona el paquete modelo y se hace clic en Finish.

(@ Mew IPA Controlies Classes from Entity Classes © #0 & & & = & 0 & & W&

. Choose File Type
. Eniity Classes

Steps Generate JPA Controller Classes

1

F:

3. Generate JPA Controller
Classes

Specfy the bcation of the JPA dasses and related o

Project |froyectoCitas
Locaton: Snm Packages.
Package: |Controlador

(oo ][ concal ][ 1k ]

Figura 111. Generando JPA Controller clases.

Fuente: SENA
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Se observa como la nueva clase se agrega al paquete modelo y se crea automaticamente
un nuevo paquete llamado modelo exceptions el cual contiene 3 clases de tipo excepcion.

O pryecocies - Neseo 52 S

File Edit View Mavigate Source Refactor Run Debug Profilt
PP D @ [dmitoniss

Projects % |Files | Services | =
E-&p ProyectoCitas
= da Source Packages
=68
L GestorPacienteControl.java
PacienteControl.java
PacientesJpaController.java
=[5 Controlador.exceptions
llegalOrphanException.java
[£] NonexistentEntityException.java
@] PreexistingEntityException.java
- META-INF
B persistence.xml
5 Modelo
- |& Padentes.java
[ Recursos
B vista
-[H proyectocitas
Test Packages
Libraries
3] jcalendar-1.4.jar
& Edipselink (JPA 2.1) - edipselink.jar .
S Edipselink (PA 2.1) - javax.persistence_2.1.0.
& Edipselink (JPA 2.1) - org.edipse.persistence.jr .
4| I | '

el

| '

e

&

I

-3

EI-_-‘.

o
2

t

| Sz

L

{i}

-

&-H

Figura 112. Visualizando la estructura controlador.
Fuente: SENA

De esta manera se crea de forma automatica la clase, la cual contiene métodos como
create, edit, destroy & find que se emplean para insertar, modificar, eliminar, y consultar
pacientes de la base de datos respectivamente.
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|[£ pacentes.jave m| | PacientestpaControllerjava = ldinjle
—Hﬂw BRR-B-RAPLEOIFLL /G0 @60 a
package Controlador;
z_ 1
3| B import Controlador.exceptions.NonexistentEntityException:
4 isport Controlador.exceptions. PreexistingEntityException: 1
5| import Modelo.Pacisnces;
ii import java.io.S5erializable:
7 import java.ucil.Lisc:
ii AEpOST javax . parsiscenca EncityManager:
& Amport javax.persistence.EncityManagerfactory:
10/ import javax.peraistence.Quecy;
11| iEpert javax.persiscenss.EncityHocFoundException:
12 izport jevax.perasistence.criteria.Criteriefuesys
13| L import javax.persistence.critecis.Root;
14|
18| public clas= PacientesdpaController implements Serializable {
1€
1760 public PacientesipaController(EncicyManagerFactory emf) |
e this.exf = emf;
13/ }
)| privace EntityManasgerfactozy emf = null:
21
22| B public EncityManager getEntityManager{) {
Hl l return enf.createEntityMansger{)
24 b)
25
€] [= public void create(Facientes pacientes) throws FresxistingEntityExceptilon, Excspticn |
z‘l: EnricyManager &m = nuolls
28| toy |
HE ex = getEntityManager():
30/ ex=.gecTransaction () .begin():
31! e, persist (pacientes);
32| em.gecTransaction [} .commis () ;
33| } cacch {Exception e=x)
!-I! if (findPacientes (pacientes.getPacidentificacion()) = mall) {
Sii chrow new FreexistingEntityException(*Facientes " + paclentes + ™ alceady exista.”; ex)z
38| }
37 throw ex;
I8 ] finally
38| if (em '= null) {
-mi ex.cloae();
ll.: )
iz 3
l&i = 1
44
455 B public void edit(Pacientes pacientes) throws HonexistentEntityException, Exceprion |
l&i EnticyManages em = null:
47 oy |
4 ex = getEnvityManages ()i
l!i em,gecTransastion () begind):
20 PACiences = &m.Eerge(pacientes);
S‘Li &=, gecTransacoion () «commic () 2
i } catch (Excepcion ex) (
HE Stzing mag = ex.getlocalizedizaaage ()
5 if (mag == pull || msg.length{) == 0} |
BRIl AerinAs 14 = pacisares merPacidesani Pimractianil

Figura 113. Cdodigo forma automatica de la clase - Parte 1.
Fuente: SENA

FAVA - Formacién en Ambientes Virtuales de Aprendizaje

SENA - Servicio Nacional de Aprendizaje. O 106



4
SENA

Desarrollo de aplicaciones de escritorio con lenguaje JAVA 7AV

4] Padentesava ] ] PacientesipaControBierjava | [ais)l
Sorce ety |[RE-F-ALFROIFLT QY 6B L
55| Sering 1d = pasiences.getPacidencificacion():
56 1f (findPaciences(id) == null)
57 thicw new HonexistentEnticyException{"The
58 1
59 }
&0 throw ax;
61 | Einally {
&2 if (em != mell) |
&3 em.close():
&4 1
85| }
1] ¥
&7
a8 B public void destroy(String id) Lhrows NonexistencEncityException |
69 EncizyManager em = null;
10 Exy
1! em = gerEnticyManages():
124 em, gecTransacoicn il .begin(l:
73 Pasisntes pacientes;
74 try 1
L pacientes = om.gectAeference (Facientes.claas, id):
76 pacientea.getPacidentificacion bz
| } catch (EnticyMotFoundException enfe) |
78! throw new NonexiscentEncityExcepoion (“To= pac with id * + dd+ ™ oo looger sxista. ™, enfe);
70 }
a0 &m. Temove (paciences) ;
a1 em.gecTzansaction () .comsit () ¢
s cemessmva_ ] PacentesipaControberiava | GG
Soue oy |[RE-E-QARFERLG|FeS A0 H G
78| }
=] am, remave (pacientes) ;
g1 em.getizansaction(} .commit ()
g2 | finally |
E3 if (em )= =umll) {
B4 em.slose )
4] }
26 1
8 - 1
!EI
ga| [ public List<Paciencea> findPacientesEntities() {
B0 T setiorn findPacientesEncities(cooe, -1, -1}
51 1
2
83 [ public List<Pacisncea> CindPacientssEntities (int maxResults, int firacReaulc)
54 T zetiarn findPacientesEncities(falae, maxResults, fizstReault):
55 i
96
57 G privace List<Pacisnces> findPacientesEntities(boolsan all, inc maxBasuglcs, inc firscResulc) |
a8 EntityHanager em = gecEncityHanager ()
59 ty f
100 Criveriafuery cq = em.gerCriceriaBuilder() .createfuery():
101 sg.melect{cg.from{Pacientes. . class)) &
102 Juery q = em.creacefuery(cgl’
103 if (fall) {
104 q.setHaxResults (maxResalos)
105 q.m8z FirsEREsulE (EiracResgle) :
1NE Al

Figura 114. Codigo forma automatica de la clase - Parte 2.
Fuente: SENA
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104, 3 {lall) |
104 q.aetHaxResulis (maxReavlta)
108 g-aecFirstResule (firacReaunle)
106! }
107 reTurn g.gecResviclisc():
108 ¥ finally {
100! em, clase () ;
117 ¥
111 t
112
113 public Facientes findPacientea{String id) |
114 EntityManager am = getPotitvyManager():
115 exy |
118 rerurn em. find(Facientes.class, id):
11y ¥ finally {
1181 am.close{);
11%; b
120 )
121
2 8 public int getPacisntssCount{) {
123 EnticyHanager =m = getEntityManagez():
124 ey
| LS Criceriafusry o = sm.geclriceriabBuilder () .creaceQuery (}:
126 Root<Facientesd> rt = og.from({Pacientea.clasn):
127 . selece (e, getCriteriaBuilder (| .count (¥e))
128 Query g = sm, oreatsQuery {eqh
| ke recurn ((Long)k g.gecSingleResult(}).intValue (};
awn . RS
i
12 = public int gatPacientesConnt() |
123 EntityMansgser sam = getEnrityManager():
124 try o
125 Criteriafuery og = em.getCriteriaBullder () .createQuery{):
128 Root<Pacientesy rt = of.from{Pacientes.class) ;
127 cg.select (am, gerCriceriafuilder {) .count (re) )
128 Query q = am.creacefuery[cgl:
129 return ((Long) gq.getSingleResulol) l.intValoe():
130 b finally i
131 em.close ()
132 ¥
133 - ¥
134
135 b

Figura 115. Cdédigo forma automatica de la clase - Parte 3.
Fuente: SENA

Ahora que se ha creado las clases pacientes y pacientescontroller con la api JPA, sélo
resta hacer uso de ellas desde las clases del paquete del controlador de este proyecto.
Para eso, se debe modificar algunas partes del cddigo de las clases paciente control y
gestorpacientecontrol del paquete controlador para que usen los métodos de las clases
pacientes y pacientesjpacontroller creadas a través del asistente.

Se abre la clase paciente control y sobre ella las modificaciones respectivas en su codigo.
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package controlador:

import java.awt.event.ActionEvent:

import java.awt.event.Actionlistener;

import java.text.SimpleDateFormat:

import java.ucil.Date:

import javax.persiscence.EnticyManagerFactory;
import javax.persistence.Persistence:

import javax.awing.JOptionPane;

imporc modelo.exceptions.PreexiascingEncicyExceprion;

public clas= PacienteControl implementa RActionlistensar

viava.RegPacienteInternalFrame pacienteVista;

modelo, Pacientes pacienceModelo;

‘modelc.Pacientesdpalontroiler gestorfacien 'E.”"dﬁ--c: B

public PacienteControl (vista.RegPacienteInternalFrame pacience¥Viata)

{
this.pahhtﬁ‘& ‘isc a-pac1enne?1sza

: Eﬁ:lzyﬂnﬁaue:?&c:nry eamf= Persistence. createﬁncityuanager actaryt' f'i?tZZETL;?EfJi:
: gest “rrﬂ;-ﬂ"e"td"‘ﬁ - qeu mndelo Pacienﬁes&patnﬁtrcller1emf}

TEEAEEEEEE BN AR N R R AR RE R R R EEEE A SRS EERAREEEEE R

gOverride

Figura 116. Modificacion a cédigo clase paciente control.
Fuente: SENA

Explicacién del cédigo

Tabla 16
Explicacion del cédigo.

16 Declaracién del objeto de tipo JpaController que permite realizar
operaciones contra la base de datos.

21 Definicién de la unidad de persistencia empleada.

22 Creacioén del objeto de tipo JpaController que realizara operaciones contra
la base de datos.

40 Creacién de un objeto de la clase Pacientes que se encuentra mapeada
con la tabla Pacientes de la base de datos.

41....45 | Asignacion de valores a los atributos de la clase Pacientes.

48 Uso del objeto de tipo PacientesJpaController para insertar un nuevo
paciente en la tabla PACIENTES a través del método créate.

Nota: Produccion SENA
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25 public void actionPerformed (ACtionEvent &)

26 £

27 if (e.gecSource () .equals(paciantaViacs RegianserBen))
28 {

29 String identificacion=pacis imta.IdencificacionTat.gecText() ;
30 String nofbresspacient b Ee gerTexc():

b3 String apellidos=pac ApellidoaTxc.gecTexs ()

a2 SimpleDaceFormat formato = new SimpleDaceFormac ("dd/M yvyry™):

33 String fechaNacimiento=formato.,format (pacienteVista.FechaNacimientoDuc. getDate())
34 char aexo='’\0";

35 if (paciencaVisca,MasculineCpt.1a5elecead())

13 mexo="m'"}

37 elae

38 sexe™ Lf':

39

40 pacientceModelo= new modelo.Pacientes():

41 = ielo.secPacidentificacion (identificacicon);

42 ¢, secPacapellidos (apellidos)

43 =lo.secFacnoebres (nombres) ;

44 =.setPacfechanacimiento (new Bawe(fechaNacimienta))
45 lo.secPacsexc (sexo)

q4E

47 {

48 gestorPacienteModelo. create (pacionteModelo)

49 JoptionPane. shovMassageDialog(pacienceViata, "Faciente registrads cozpectamente”)
50 }

51 catch (FPreexistingEatityExcepticn ex)

52 {

53 JOptionPane. shoviNessagaDialog(pacienteViata, "El paciénte ya axiste");
54 }

55 catch (Exception ex)

56 {

57 JOptionPane. shovMessageDialeg(pacienteVista, ax.gecMe=zsage());
s 3

59 }

&0 if(e.getSource() .equals(pacienceViacs,Nusvobn) )

6l {

62 IdentificacionTxr.secTexc (null);

63 xt.secTexe (null);

&4 el ®o.secTexc (null):

&5 1alacimiencoDtc.setDate (null) ;
66 oOpt . setSelected (falae) ;
&7 Pafien Ta.Fems: Opt.secSelected (falae)
(13 pacianceViaca.ldantificacionTxe, requescFocns () ;

Figura 117. Cédigo clase paciente control.
Fuente: SENA

La clase paciente control cambié un poco su cédigo para hacer uso de la clase
pacientejpacontroller y gracias a esto la insercion de pacientes en la base de datos se
realiza de manera mas directa y sin utilizar el lenguaje SQL.

Ahoraparapresentarelresultadodelaconsultaqueelusuariorealizaenelformularioconsulta
de pacientes, se debe modificar, también el cédigo de la clase gestorpacientescontrol
del paquete controlador para que utilice la clase pacientesjpacontroller del paquete
modelo y asi.

Se abre la clase gestorpacientecontrol y se realizan los siguientes cambios en su codigo.

O
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E"mm -Ig-]mmmm -gwmma lﬂmmum; 5|

! iMrIEm--;--ﬂ%é’E’%ﬂv%“ S2ile 5| &

oo o

A RaK R B3R e e
E’?.“'.“".a"‘:'?!!.ﬁ‘““’.“"*‘"""ﬁ?!‘”.“'?

package Controlader:

iMPOTT JAva.awTD.avens,*:

impore java.util.lainkedlisc;

import javax.swing.cable.DefaulcTableModel:
imMpoIt javax.peraistence.Persistence;

import jeavax.peraistence.EntityManagezFactozy:
import java.util.w;

public class GastorPaciantalontrol implemsents Actionlistensr |

Controlador.PacientesfpaController pasienteaModals;
Vista.ConaPacienteInternalFrams consultarPacientsViscap

public GestorPacienteControl (Vista.ConsPacisntelnternalFrame consultarPacienteViata)l
this.consultarPacienteVisca=consultarFacienceViaca;
EncityManagerFactory smfaParsistance. srsatsbntispManagarFactory("Pooyectnlinasflum):
pasiescesiodelo=new Controlador.PacisntespaController{emf);

public void actionPerformed(hActionEvent e) i

DefapleTabiaMadel tmodelo;
String valor=consoltarPacisnceVists,tat S walor. gecTexc ()
int parametro=(z

ificpnatlsarPacirnreaVisra. ridbl identificacion iaSeslacrsdiiil
Figura 118. Cadigo clase gestorpacientecontrol.
Fuente: SENA

Explicacion del codigo.

Tabla 17

Explicacion del codigo.

1" Declaracion del objeto de tipo JpaController que permite realizar operaciones
contra la base de datos.

17 Definicién de la unidad de persistencia empleada.

18 Creacion del objeto de tipo JpaController que realizara operaciones contra la
base de datos.

35 Se obtienen todos los pacientes de la base de datos haciendo uso del método
findPacientesEntities() de la clase PacientesJpaController.

36..53 |[Recorrido de cada paciente obtenido y si coincide con el criterio y valor de
busqueda, se envia al método mostrarEnTabla para que sea presentado en
el JTable del formulario Consulta de Pacientes.

55..65 |Método que recibe un paciente y presenta su informacion en el formulario
Consulta de Pacientes.

Nota: Produccion SENA
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|
@&l = public void actionPerformed (ActionEvent &)
22 DefauicTableModel cmodelo;
23 Scring valor=conaulcarPacienceVista.czxt wvalor.gecTextc();
e int pazametrio=0;
25
28 if (consultarFacisnceVisca.rdb identificacion.isSelected()){
27 paramstro=L;
28 }
28 if (conmultarPacienteVista, rdb nombres.isSelected())({
o parameto=?;
31 1
32 if (conmuirarPacienceaVisra, rdb spellides. insSelected|}){
33 paramscro=3;
34 }
a5 if {consultarFacienceViara.rdo_genero.dadelected() )i
38 paramstIo=4;
37 )
a8
| 2% List<Hodelo.Pacientes> pacientes=pacientesHodelo.findPacientesEncicies|):
40 String registrol]=new String[5]:
| 41
42 Soring [ITizplos = {("Idemcificacion™,"Mombra™,"kpellides™,"Fecha Hacimient
43
44 cmodelosnew DefaulcTableModel () :
45 tmodelo. zetColumnldentifiera {Tituloa) ;
_“,'_ — — — Sms I 1 =,
44 tEodelo=new DeraugltlableModel ()
45 tmodelo.secColumnIdencifiers {Ticulos);
&6
Q; for{Modelo.Pacientes pipacientes)|
48! registro(0]l=p.gerPacidencificacion();
43 regiscro[l]=p.gecPacnombres ()
50 ragiscro[2]=p.gecPacapailidosa():
51| regiscro (3] =p.gecPacfechanacimienco () .coScring() ;
5a] registzo{4]=p.getFacgenezro () :
53| cmodelo.addiow (regiatio)
54 }
551
56| ccnsultarFacienteVista.chl datos.setMcodel (tmodelo) s
57| =
58|
59 L }
60
&1
|
3l

Figura 119. Cambios codigo clase gestorpacientecontrol.
Fuente: SENA
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Antes de ejecutar la aplicacion es necesario agregar el driver de conexion ORACLE al
proyecto,con el fin de ser reconocido por la unidad de persistencia. Se hace clic derecho
sobre la carpeta libraries del proyecto y selecciona del menu contextual opcién AddJAR/

Folder.
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ST

 Projects

£ & PrayecteCita
-t Sourze Packzaes

B [ META-INF
: & rpersistenze.xml
B[ contolacor
| |&| GestorPaden-eCentrcl.java
: |€] FacienteContol.java
&8 nodelo
@ Facientes.java
i @ FacientecJpaController.java
@ Tlegelorchanzxception.java
[&] NonexistentEntityException.java
|| FreexistingEntityExceotion.java
B[ vsta
] Cons acentelnternalFrame.jeva
-8 FrincpalFrame.java
-l regracentelnteralF-ame.java

Figura 120. Adicionando el driver de
Fuente: SENA

Projects 3 | Files

 Services | =

E-& ProyectoCitas

@ [}3 Source Packages

w L) TestPackages

= EE

@-[5) jcalendar-1.4.jar

'I.E.J.E_l.

&

#- B Edipselink (JPA 2.1) - edipselink.jar
-8 Edipselink (JPA 2.1) - javax.persistence_2.1.0.v2(
- EdipseLink (JPA 2.1) - org.ediipse. persistence.jpa.jj
@& ojdbe7.jar

@& DK 1.8 (Default)

L [ TestLibraries

Figura 121. Visualizando el odbc driver de Oracle.

Fuente: SENA

conexion jdbc

El proyecto ya ha quedado listo, al
ejecutarlo el funcionamiento debe
ser el mismo que se obtuvo en la
sesidn 6, con acceso a la base
de datos, pero en el lugar de usar
JDBC, se usa JPA.
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Para finalizar el proyecto, se creara un reporte impreso que mostrara informacion
obtenida de la base de datos. El reporte presenta la informacién de todos los pacientes
registrados. Las herramientas que se emplean para la creacion y visualizacion del reporte
son: iReport y jasperreports, estos plugins se agregan a netbeans formando parte de
su entorno de desarrollo integrado.

Para conocer mas detalles sobre iReport , puede consultar en
http://es.scribd.com//doc/37388195/manual-de-iReport

Los plugins necesarios estan conformados por los siguientes archivos:

__ ${distro.zipfilename.extensions}.nbm
| iReport-5.5.0.nbm
__| jasperreports-components-plugin-5.5.0.nbm

|| jasperserver-plugin-5.5.0.nbm

& | @ plugnzrstbeand ong | Bt B .-""n

Apteacieesn fp SATALLON 2-Goes [ imacteeabipet [l Costnones pores

@ Ha‘lﬂem NotBieans, IDE | Netieans Platiorm | Enterprise | Pluges | Docs & Suppor! | Community
ST | P Pt 4 tit logged n | Log i | Regiie
iIReport - plugin detail
DGl s et
sz
¥ HetBoans 2.4 MetBeans 7.7 HetHeans 2.1 NetBeans 7.0 NotBaans 6.0 Netloans 6.8

m NetBeans 6.7 NetBeans 6.5 NetBeans 6.1 NotBeans 6.0

| Download | Orerbenn mive: 6213 ME - Lant Uipetanei 20038026

G AN oiTE
L D W A
Aasig ar.43.07
GPL
Gy ebern selcadstn and aa NetBeans Siuges fot Netfeans 1DE 4.5 8nd later, Tha werisn indluses
Diowriped 1,205,377 Brman rea B Tavint ot e . Lq.'
[ A0, by A sy » Lizgated JssserReron
P Hos &
lea u e
r axminiin on the L Gas arter aod on .

Figura 122. Descargando iReport.
Fuente: SENA

Una vez descargados los archivos en cualquier ruta del equipo desde Netbeans se
selecciona en el menu tools- plugins.
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) ProyectoCitas - NetBeansIDE82

.

File Edit View Navigate Source Refactor Run Debug Profile Team |Tonls} Window Help
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.

PEED D E (wrhme . Q| AmyDirrun.
- Diff... —
Projects ® |Files  Services | 2| E Pacent Lo Favorites E.;java =[S P
=& ProyectoCitas - : & BT
s LE P Open in Terminal |
m I
i :ja Test Packages 44 Analyze Javadac fault'l‘ab]_.el_‘k
=l 45 Add to Palette umnidentifis
@[3 jealendar-1.4.jar 45
@ Edipselink (PA 2.1) - edipselink jar " Create/Update Tests ientes pipac
“_tli EdlipseLink (JPA 2.1) - javax.persistence_2.1.0.v20 | 48 o = 1=p.getPacic
3 i > Internationalization
58 Edipsetink (JPA 2.1) - org.edipse persistence.jpa.jf | 49 1=p.getPacnc
@[3 oidbe7.jar 50 Jda Plitforric ]=p.getPacay
&) 10K 1.8 (Default) 51 Ant Viarinhles 1=p.getPacfe
L[ TestLibraries 52 = 1=p.gectPacage
53 Libraries dRow (regisca
54 Servers
55 Cloud Providers
56 Templates nceVisca.th
27
ss DTDs and XML Schemas
59 L Palette
&0 -
61 Plugins
62 Options
&3
‘ m | b

Figura 123. Agregando eliReport.

Se selecciona la pestafia downloaded (descargados) y luego se hace clic en el botén
add plugins, posteriormente se buscan los archivos descargados y se hace clic en el

botdn abrir.

Fuente: SENA
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- ) §
=
|
| |
| |
| |
| |
lllrl‘\?.'.?d 1 E — — 1
(o) () |
Figura 124. Agregando iReport.
Fuente: SENA
Se hace clic en el botén install y sigue los pasos del asistente para la instalacién, durante
la instalacion, es posible que se deba deshabilitar el firewall desde el panel de control
para que se lleve a cabo correctamente.
P e d——— ]
| Undates | Avalable Plugns (173) | Dowrioaded (9) | Instaled (14) | Settings
Search: |
ireport-designer [ Remove |
b & Community Contributed Plugin
Version: 1.0
Author: Jaspersoft Corp.
Date: 25/10/13
Source: Repart-5,5.0.rdm
Plugin Description
Reportis a visual report designer for JasperReports. You can manage charts, images,
subreports and crosstabs.., Data can be retrived using JDBC, TableModels, JovaBeans,
b WL Hberriate, C5V....1t supports POF RTF XML LS, TSV HTM, See
http: ffwww. jasperforge arg/
— '
l‘l
Figura 125. Importando los componentes de iReport.
Fuente: SENA
= : : - O
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Al terminar la instalacion se hace clic en el botén Finish.

N

) Plugins R————

———— . e

&

 Updates | Avalable Plugins (17] [0 NetBeans IDE Installer o

@ Restart IDE Now
Restart IDE Later

[ instad | 4plugns seiectd:

| AddPhugrs... | Restart HetBeans IDE to complete installation.
———————— | Restart NetBeans IDE to fiish phugin nstalabon,
Instal ame
-
| il Jasperreporty
7l Jasperrepo b The MestBeans IDE Installer has successfilly nstalad the folowing plugns:
I jasperservert) :mwﬂem
|Jespemmeparts-companents
| ssparreports-axtensons
| Jasperserver-plugin

| [manage charts, mages,
lmmws, JavaBeans,

Figura 126. Reiniciando el IDE.
Fuente: SENA

Para que el nuevo plugin instalado tome efecto se recomienda cerrar y volver a abrir el
netbeans, al ingresar a netbeans se notaran algunos elementos nuevos en su entorno,
se trata de los componentes asociados a los reportes de iReport, ellos son el origen de

datos y la ventana de salida iReport.

r Run Debug Profile Team Tools Window Help

DO T B D BB ) remsemone 2

i | Start Page

& NetBeans|pE

#| 4] Pacientes.java % [ Pacentes)paController.java & &) PacenteControl.j:

Leamn & Discover

Figura 127. Verificando la instalacién de iReport.
Fuente: SENA
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Se ingresa al menu tools libraries. Alli se notara la libreria jasperreports con todos sus
archivos.

sr Run Debug Profile Team |in-ulisinduw Help
v & - °ﬁr ‘*ﬁ |> : Apply Diff Patch...

StartPage | |d| Pacientes Analyze Javadoc
Internationalization

=

Java Platforms
Ant Variables

Lihran‘g
Serve

Cloud Providers

Templates

DTDs and XML Schemas

Palette g
Recent Prc¢

Plugins
& Ejemplo ~ 4

= ons t

@ WebApplicaticr. i p
@ webapplication

Figura 128. Verificando las librerias de iReport.
Fuente: SENA
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-8 Hamcrest 1.3 | Library Name: JasperReports 3.0.1
‘B Hibernate 4.3.x S
B Hibernate 4,3.x Modelgen Classpath Sumulhvadn::
R Hibernate 4.3.x(PPAZ1) | | Libracy Classpath: ,
BTN || | SRR - | | Ao o |
B JavaDBDriver C: \sers \WUsuario\AppData \Roaming NetBeans 3. 2\m |
} ﬁ Java EE 6 API Library l=| | inbinst: ffcom, jaspersoft.ireport/moduies fext fcomman Add URL. ..
- 88 Java EE 6 Endorsed API Librz mww_ﬂ‘ﬂmwm‘ﬂ-zﬁag : )
| t1/fcom. jaspersoft.ireport/modules ooVY-| Remove
. = i::::miﬂma 1 rnbmt:ﬁmm,merm&.rfwwsodm&xtwm-:"_l _ -
. @ Java £E from GlassFish C=Mwmﬁﬂwwm‘ﬂ-2‘m Maowve Up
C:\Users\Usuario\AppData'Roaming etBeans'8. 2'm
‘B Java EE Web 6 API Library C: \Users \Usuario\AppData\Roaming MNetBeans|a. 2ym | Move Down l
‘B Java EE Web 7 API Library C:\Users\Usuarnio \AppData\Roaming NetBeans\3. 2im
‘B Java ME Common Ant Tasks nbinst: | fcom. jaspersoft.ireportmodudes fext fxd-2.6.
B Java Tree API Ct\Users\Usuario\AppDataiRoaming MetBeans'3. 2'm
R JAXRS 2.0 inbinst: /fcom. jaspersoft. ireport/modules fext/poi-3. 2-
| ‘ JANAWS 2.2.6 nibirest: [fcom, jaspersoft.ireport/modules fext fjasperre
LB A 2.2.5 = I|[[S reesmaroiAcosaaaming e D . 70K
: Fl |- T | 2 ‘g L | E
[ MNew Library... [|_ Remove |
Lok ][ cocel [[ nep |

Figura 129. Visualizando las librerias de iReport.
Fuente: SENA

Luego de verificar lo anterior, se pasa a realizar una prueba de conexion del componente
iReport contra la base de datos, para ello, se hace clic en el botén de report data
sources.

FAVA - Formacién en Ambientes Virtuales de Aprendizaje

SENA - Servicio Nacional de Aprendizaje. O 120



4
SENA

Desarrollo de aplicaciones de escritorio con lenguaje JAVA 7AV

Empty datasource [Empty data source

Delete

Set as default

h

Figura 130. Agregando la conexion de la base de datos.
Fuente: SENA

Se selecciona Database JDBC connection y se hace clic en el boton Next.
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Mecrosoft Excel (xis) data source

Microsoft Excel 2007 (xisx) data source

Remote XML file datasource

{1SON datasource

Figura 131. Agregando el Data Source.
Fuente: SENA
En la siguiente ventana, se ingresa un nombre para la conexién que puede ser cualquiera,
en este caso ReportesCitas. Se selecciona el JDBC Driver de Oracle Oracle (oracle.jdbc.
driver.OracleDriver), se ajusta el JDBC URL jdbc:oracle:thin:@localhost:1521:XE.
Se ingresan el Username y Password citas y se hace clic en el botdn Test, luego de esto
el sistema preguntara nuevamente el password, se ingresa la clave citas, posterior a esto
aparecera que la conexion fue exitosa Connection test successful
Finalmente se hace clic en el botén Save para guardar la conexion creada.
i ; ; - O
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S Database JDBC connection
Mame Reportes Citas
JDBC Driver
JDBCURL  jdbc:oradle: thin: @localhost: 152 1:XE
ATTENTION! Passwords are stored in dear text. If you dont spedfy a
1, password now, iReport will ask you for one only when required and will not
save it.
[ Test ][ Save H Cancel
Figura 132. Realizando la conexién.
Fuente: SENA
NOTA. Se observa que en el JDC URL se cambia al final MYDATABASE por XE,
indicando con ello que se conectara a una base de datos Oracle Express.
Si al momento de seleccionar el JDBC Driver la opcién de Oracle aparece en color rojo,
esto significa que se debe asociar el driver de Oracle en iReport, esto se hace siguiendo
el menu tools -> options, seleccionando la pestafia iReport y dentro de esta la ficha
Classpath y alli seleccionar el archivo jar del driver Oracle ojdbc7.jar o ojdbc14.jar.
= : : - O
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ra Cptions ’ - L= |

'iE_.f 7 o J ~ = & Q [Fiter (coiem) |

ra @ ﬁj =Java 1%15 @ Q Sv J ,. 9
General Editor Fonts & Colors Keymap Java HTML/1S _!th PHP  CjC++ Team Appearance Mscelaneous

‘Web Browser: '_-mefadl.Svsm Browiser > -: Edit...

Proxy Settings: : Mo Proxy

@ Use System Proxy Settings Rduici
J Manual Proxy Settings HTTP Prouy: Port: More:..

Test connection

Usage Statistics:  [V/] Help us improve the NetBeans IDE by providing anonymous usages data

The usage statistics help us better understand user requirements and prioritize improvements in future releases. We will never
reverse-engineer the collected data to find spedific detals about your projects.

Learn more.

|

Figura 133. Asociando el driver al iReport.
Fuente: SENA

Una vez creada la conexion desde iReport con base de datos, se agregan algunas librerias
adicionales al proyecto, estas librerias son necesarias para que el reporte finalmente
pueda ser visualizado e impreso a través de algun medio externo como una impresora.

Las librerias adicionales son las siguientes:

. docs
4| jasperreports-6.4.1
| jasperreports-fonts-6.4.1

., Jasperreports-javaflow-6.4.1 Estas librerias pueden ser descargadas
desde internet.

Figura 134. Librerias Adicionales.
Fuente: SENA
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Una vez descargadas las librerias, se agregan al proyecto como se ha hecho antes con
otras librerias, se hace clic derecho sobre la carpeta libraries y se selecciona del menu

contextual la opcién Add JAR/Folder, se selecciona y se agrega.

Buscar en:
B docs “Reference as
o 4| jasperreports-6.4.1 B Rt Faty
| i
Sementosre... |- Jaspemeports-fonts-6.4.1 il
] jnspt}epnnsfjlﬂflm-ﬁ.‘u Path from Variable:
- ‘
Eecritorio Abzolute Path:
i :
S I
_ F
Mis documen... i
u
Equipo
@ Nombre de archive: || e
Red Archivosde t90: | Classpath Entry (foider, ZIP or AR fie) v [ concdlar |

Figura 135. Agregando las librerias al proyecto.
Fuente: SENA

Se puede observar que las librerias quedan formando parte del proyecto.

Projects # |Fi£es ;Serviues i

D I

|- &9 ProyectoCitas

=

@ |y Source Packages
23] u,j Test Packages
=
@[5 jcalendar-1.4.jar
@8 Edipselink (JPA 2.1) - edipselink.jar

@ ‘B Edipselink (JPA 2.1) - javax.persistence_2. 1.0.v20
|
&8 Edipselink (JPA 2.1) - org.edipse.persistence.jpa.jf

#-{& ojdbc7.jar

&[] jasperreports-6.4.1.jar

# [o jasperreports-fonts-6.4. L.jar
&[5 jasperreports-javaflow-6.4. 1.jar
@8 10K 1.8 (Default)

§ TestLibraries

Figura 136. Visualizando las librerias agregadas.

Fuente: SENA
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Después de agregar los componentes, probar la conexion con la base de datos y agregar
las librerias necesarias, es hora de crear el reporte. Dentro del proyecto se crea un nuevo
paquete llamado reportes, se hace clic derecho sobre el mismo y se selecciona del menu
contextual la opcion New -> Other.

Projects & | Files Services =]
=& ProyectoCitas
B Iy Source Packages
&[5 Controlador
@ [ Controlador.exceptions
@-[E META-INF

&
v
_¢
55

& 89 Edipselink (PA 2.1) - edpseﬁ'tkﬂ'

e L b it FAAA A Y Seiimen etk oo = A

Figura 137. Creando el paquete Reportes.
Fuente: SENA

De la ventana emergente, se selecciona la categoria Report y el tipo de archivo Report
Wizard y se hace clic en Next.
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[ Start Page

g e ”
= & ProyectoCitas
= ifn Source Padkages
4 [ Controlador
& Controlador.exceptions
& META-INF
- B Modeo
-] Recursos
B-E Vs New 3
@B e Find. (o O |
1 Testrd &
[ Librari Cut CtieX | =
@i 8 copy ChrlC g
% & Ed Paste CtrlsV =
& B Edi =
@ g 3 Delete Suprimir | [T
s -
- 1 Refactor L 8|
- sos =
—' = = Compile Package F9 -
% g e Test Package Ctrle F& D
e = o RucsSel Tests o)
i_h Test L i enium jests . g
History L
‘_:| Tools
GestarPaciente LU= WEVENIY W]

o View Avalabie >

Bl

Cther...

Java Package...
JPA Controller Classes from Entity Classes...
Entity Classes from Database...

Persistence Unit...
Java Class...
linternalFrame Form...
JFrame Form...

Java Interface...
JPanel Form...

Entity Class...

Web Service Client...

RU SUCSamplE

ORACLE

Figura 138. Agregando otro tipo de componente.
Fuente: SENA
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-1 jempemepor te-javafion-&.4, 1. jar
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Figura 139. Agregando el Report Wizard.
Fuente: SENA
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Se ingresa un nombre para el reporte PacientesReport y se hace clic en el boton Next.

2 Proyectolina: -

e 4 Feral ;»tw Wiew Havigse Seurge Refsckor Mon Debug  Prefily Teem Togly Window' Help

Il TestPackages

15[ Uranes

e {3 joslendsr-ldgs

B Ecioselink (P4 1. 1) - weipweiek_jar I
i Edpselrk (P4 1.1) - pvax petsstence 2. 1.
5 Edoselnk (P4 2, 1} - ong ecioee permtence J)|

i [ endbc.jer

& [ jespereparnA.4 L

i [ Jasperreporsdane .4 1w
de- [ tmperrepoenavadow-6. 4. Lis
i B IO 18 et

(g Testubvories

iy e Auvadalbile >

Figura 140. Seleccionando el estilo del reporte.
Fuente: SENA

. e ——————————————
N N O e T W T TR KOS

Bl D0 et QT H P B-G- s ..
“;:mf‘_:m_m_ | ] Pacentes #) Pace -
[y Source Packages

- controlador
[ Controlador exceptions

B Ecipssink (P 2.1} - ecipoeinic jar
B Edveetink (P4 2.1) - javax.persstence_2. 10
& B Edpsetink (P4 2.1) - org. edipee persstence ||
= A

B-G jampereprte-5.4. 1)ar

-1 psperreports-fonta5.4, 1jar
G jespemeports-favafion-6.4. Ljar
- X0 1.8 {Defsult)

g TestLbrares

b View Avalahie

Figura 141. Agregando la conexion de la base de datos.
Fuente: SENA
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Una vez creado el formato se procede a establecer la conexion con la base de datos.
Para ello se selecciona en la opcion fields la opcion new de nueva conexion.

it B Edipselink {4 2.1) - edpseink jar
i 5B Ecipoelink [PA 2. 1) - javax persstence_2.1.0 |
chpre 3

] EX)
B obergar

by Ve A lable >

Figura 142. Agregando la conexion de la base de datos.
Fuente: SENA

Al seleccionar nuevo se despliega una interface de donde se selecciona la opcién de
Netbeans Database JDBC Connection.

BN g L b

1.0
ce.g

Mecrosoft Excel (xis) data source
Microsoft Excel 2007 {xex) data source
Remote XML fie datasource

13500 datassurce

Figura 143. Agregando la conexion de la base de datos.
Fuente: SENA
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En la siguiente pantalla se debe mostrar la conexion ya establecida en la sesion de
conexion de bases de datos jdbc

ﬂ 2 Ge
1 Layout % HetBeans Database JOBC connection
2. Mame ard Location ) =
3. Query MName CONENion
4. Fields
5. Groupby.
6. Fnish

Il

B llm_ll.wl

_Vri-mnl:nnmu"' Windeoass | ert Partrest
Figura 144. Agregando la conexion de la base de datos.
Fuente: SENA

Se hace clic en la opcidn test y se verifica @

la conexion. é ;
. HelBeans Database JDBC connection B

Name  conexion

Connéction |jdbcrorade: thin: Slocahost: 1521:XE [s‘rm mm‘_crrns] - F

ﬂ' Connection test successhul!

Figura 145. Probando la conexion.
Fuente: SENA

O
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En la siguiente pantalla se selecciona la conexion anteriormente creada reportescitas y
se escribe la consulta SELECT*FROM PACIENTES order by PacApellidos. Ya que en el
reporte se desea mostrar la informacion de todos los pacientes registrados en la base de

datos.

0B Drroer. | Cracle (arade jdbc.drver. OrasleDrnier]
DeCURL  |dhoorade: tn: Siocalhost: 152 1-Databaseidame

4
SENA

Credeniials brvale

Username |CITAS
Pasgword sssew Im‘
|| Save password i :::
ATTENTION! Passwords ace stoved in dear text. TF you dont specify : T
iy, parsmavord mos, IReport will ask you for one oniy when required and will not { By

save it |
L
Cancel || Hew
| Output = | Repon Problems Window | IReport output |
Figura 146. Probando la conexion.
Fuente: SENA
Se hace clic en el boton Next.
O
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) Mew File

Steps

1. Layout

2, Mame and Locston

3 Query Cormnetiont [ Dsts Soses -

4. Ficds conesen -l [ rew, ]

& Group by...

B Fnsh q-_“y m]

| SELECT * FROM PACIENTES ORCER BY PACAPELLIDOS
.10
= B
_4  Desgn query [_'__-_-_:nu_mf {__amm]
Al R
(st (et [ P | (icimontin] [ veb

Figura 147. Incluyendo los datos en la conexion.
Fuente: SENA

En la siguiente ventana se seleccionan todos los campos que se desean presentar en el
reporte, para este caso todo, se hace clic en el boton Next.

DN LA L s
E

PACIENTES, PACGENERQ" AS PACTENTES PACGEMNERD
FROM
PE_CITAS" "PACIENTES " PACTENTES CROER BY PACTENTES, PACAPEILIDOS"

[ ommnamey | [ sty (s

Figura 148. Incluyendo los datos en la conexion.
Fuente: SENA
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PACTENTES _PACTOENTIFICACION

o L

E]F]

Figura 149. Incluyendo los datos en la conexion.
Fuente: SENA

En la ventana siguiente simplemente, se hace clic en Next ya que en este reporte no se
desea agrupar por ningun campo.

=
Q) New File

Steps

1L Layout Ty

AACEENTES. PACIDN CACTON

2. MName andiocation ': :?"Ef.l’ E:I?ﬂ'l.‘r_l mia

3 Query PACIENTES . PACNOMERES

i PACTENTES_PACAPELLIDOS

5. Group by... PACIENTES_PACFECHANACIMIENTO

6. : PACIENTES PACGENERO

BB

=

Figura 150. Incluyendo los datos en la conexion.
Fuente: SENA
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O
Figura 151. Incluyendo los datos en la conexion.
Fuente: SENA
) Mew File
Steps Einish
2 Nancond
3 o foen Congratulations!
4,
5. Groupby... Youi have successfilly oreated a rew report.
6. Fish Chek finish to generate it.
!
|
Figura 152. Finalizando la generacion del reporte.
Fuente: SENA
” ; ; — O
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Para verificar el estado parcial del reporte se hace clic en el botén Preview.

_____ggg_,ldjl__wld.ma IHWM = m@um 5| . ReportOtas ol I|

Designer | XML Preview |ﬁ@l@.|"n‘:‘||rﬂn.<m _._[; 7Anlb ; y-.;ﬁ:xlﬂ-wu-]l.
_J.I.Il? II | I|-|j-u-|I|-|-T-n|l|||j-|“l;|-|1u|.l I| il iATuanlain

&

o= I

- Leaf Gray Title
3 eaf Gray SubTitle

:___ 1 "

O_E PACIENTES_PACHOME PACIENTES PACAPEL PACIENTES PACFECH PACIENTES PACGEME 3
: el Pttt i S = B Al e S S AT L e i
3 SF{PACIENTES_PACIDENTIFICACION}

m:_ 1 ! 1

| 2| I — B EEmm AT S i I
E 4]
3 i

b—': | e At Da “Pag oy [ r

Gﬁ 1

:

:

3

2 I

Figura 153. Preview del disefio del reporte.
Fuente: SENA

Haciendo clic en el boton Designer se puede personalizar el disefio del reporte, para este

ejemplo, solamente se cambia el titulo del reporte y el titulo de las columnas.
S N —— e ———

Fil Es2 Format: Preview View Ninigate Ssurce: Refactor - Run Debug Profile Tesm Tools Windew Hel =
BEES D e QO TH P 0O oo -

Prop ®[fiee  devtoss [Mepontt.. @ - il PaceniGonayere (4] GerrpaomueCant m
5 Provecsits -;Im B Prevew @G Q@ [Tl
d ; it 3 :

7 [ly Source Packages
i Conimolador . excepions
&5 MTa e
i EE) Modsl
=g Reores
o i) Heperten
5 RecorCaa i
[ s barmer_pray.ong
ol
& B sreretsctn
it [l TestPaduges
E-Li Ubariey
1 [ soslerdar-1.4
-.-'Wm:ﬁ-m.p
o H Ecosclnk (A 2. 1) - v persstence

Pacientes
Clinica PAC SENA

ROMERE APELLIDOS

iF{FA.CIEWI'ES PACIDENTIFICACION}
L §F {1

FECHA NACIMIENTD  GERERD

A

I B Econelrk (P L1 - rv-!dnem
o=

3-[5 semperepors 4.3 Ly

i H RASET et - farh 6. 4L ] g

& 1 sesperreports devafiow 5.4, Ljsr

i i o 1.8 Pelaut) =

; ;-';"lil'i"ll.ll';muil i

i Wire Ky aialie

Q:_;;
L =

Figura 154. Modificando el reporte.
Fuente: SENA
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O
Luciendo finalmente se genera el reporte.
1| _ucavel 5] PacenteControljava /&) GestorPacenteConroljava 1| Welcome Wndow. |18 ReportCitas.yuml 5| [ETER[E3] )
v || Desigrer XML @|@E#|Hibﬂ HDEMNS & wn ~| @
Pacientes
Clinica PAC SENA
i NOMBRE APELLIDOS FECHA NACIMIENTO GENERO
111111
CAROLINA CRUZ 12/12/80 12:00 AM F
222222
MARIA PEREZ 11/05/80 12:00 AM F
1l
Figura 155. Desplegando el reporte.
Fuente: SENA
Al tener el disefio del reporte finalizado y probado de manera independiente, es el
momento de enlazarlo con la aplicacion, para ello, o primero que se hace es crear una
clase dentro del paquete reportes que se encargue de gestionar y mostrar los reportes.
Hacer clic derecho sobre el paquete reportes y seleccionar del menu contextual la opcion
new- Java Class.
i : : - O
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e _— -

File Edit Format P View Navigdeurce Refactor Run Debug Profile Team Tools Window Help
P D@ (ot @ FTHD-B-G- @

Projects % |Files | Services |
E- & ProyectoCitas -
& |}y Source Packages
-5 Controlador
& E Controlador.exceptions
@[ METAINF
(- Modelo
- [E Recursos

CHE=Rreportacs - o
- @ Rer

Folder...

_ New » 3
& Ref  Find.. Ctri«F | 4 Report Wizard..
£ teat £ Java Package..
@03 vsta | Cut CtisX | - ‘
&8 oot | Copy it JPA Controller Classes from Entity Classes...
& L,ia Et Packag Paste iy g |iﬂl’(.ﬂ::,' Class;:]s from Database...
=@ Ubraries ersistence Unit...
g jealends Delete Suprimir | [&| Java Class...
E = I I Refactor 'O .IIntemaIFrarb Form...
& 8 Edipsel Compile Package  F9 Et JFrame Form..,
& % ajdbe Test Package Ctrl+F6 E‘ﬂ SR IETaCE.
& ) :
; 5 :i: Run Selenium Tests g JPanel Form
: Entity Class...
- @_ jasperr History L] ity _ -
- P—g— | @ Web Service Client...
s Tools 1|
Other...

GestorPacienteControl - Havigator & |

11

Figura 156. Creando la clase gestion reporte.
Fuente: SENA

Se asigna el nombre GestorReportes y se hace clic en el boton Finish.
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e Novegate Source Refactor Run Debug Profile Team Tools Window' Help

@ [eritai>s - T B DB @ e e

= )

O NewJau(_:lm

Steps Name and Location
sptons

L ChooseFia Type Class Mame: . GestorReportes

2. Mame and Location -

Progect: ProyectoCitas

Eper Location: Source Padages
ol —
gray.png Padeage: Reportes
2.1) = ecipseiri.jar
L.1] = javanc. persistence 3. 10Y|
2.1} - org.echose persstence )
ERET™
kS5, Ljar
saflow.4, Liar
gator " I i

o View Ayadable >

Figura 157. Creando la clase gestor reporte.
Fuente: SENA

El codigo de esta clase es el siguiente:

tar Fun Debug Profile Tesm Tock Window Help

[Qr Search (0441}

QO TE D BB aylown =

(R L

e (BB-B-ASFBL (P AU LS

i 4 uran:- Javax.swing.JOpricnFane:
& impore net.sf jasperreports.engine, JasperFillMansges;
W ingoze net.si.jasperieporta.engine, JeaperFringg
" impore net.sf.iasperreporca.engine, JasperReporc:
o impore nec,sf.jasperreports.engine.util.JRLoader;
@ import net.2f . jasperreporta.view:JaspexViewer;
10/
1xy public class GestorRepartes |

4|12

b IERH Private 3Tatis Conmestion fonexion;
14
15| & public GestorReportes ()i
16|
17 String driver="
18 String url=fidh
1%] try

i a0 i

f;dm:.z;i 21 Clans, forName {driver) .newInscance () ;
= —| 2% conexion=DriverManager. getlonnection (url, "ol ..~.-',“"_:.:'1|' X7

i3
24 I

= & carch (Exception ex) i

JoptisnPane, shorMessageDialeg(null, "Ezsor d= ieation & la bas
¥
Raporied ) & TstorRenortes 3 Y )

Figura 158. Cédigo clase gestor reporte.

Fuente: SENA
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Explicacion del codigo.

Tabla 18
Explicacion del codigo.

5..9 Importacion de paquetes para la gestion y visualizacion de los reportes.

15..28 | Constructor de la clase, donde se crea la conexién con la base de datos, la
cual queda almacenada en la variable conexién.

Nota: Produccion SENA

El cédigo de esta clase es el siguiente:

2 e o =
Fie Edt Fommal Predes View Nadgste Sowce Refecior Fon Diebug Prolie Tesn Took Window Help Q- Sem = LT}
FEHES DE emen QT WD G s s
ZM'.!'!'_-_LN (B ez i | . — S =
BB Fuvectim F ey |BE-B-ARFROFLE a8 L

g Source Packeges g -3 = —==
L Cormotacor “.
= :_I” a Claas, forfsmeidriver) .oouinatance () 7
- Ld ' 3 connniacsbrsverManages. gerlopneceionfurl, “cloes® "1 qh®
o a3 b
- - " catchiCuoeption ex) [
UE Geatetioponty :: Jm:l'ﬂﬂ’lﬁ‘w'kw.‘ﬁlllilﬂil-}-"il:'ﬂlh LS b Ty 4 Bamd 3o SaTaeThi
i eporiCim aser b ¥
ol Firpor it roml v B
.i:"' e, FL RS public veid sjecmtarfeports (Stsing svchive)|
- = s b ] File peporce:
& n Ty
B Tt Pt 1 ¢
5 ;::.ﬂ..u,. i Srring Repoice =System ot Propncty|tuner. * ser/ “tarchiverEepeste = cew Fila(Bepsrte,
=) PALY 4 Jasperficpost mastes| m:-lumﬂ-paﬂ:muddt olddb;-e izepoztea) ;|
:’ EWCPA“:I.I-M» 35 FasperPring: jasperfrine = JasperfiliHasages . Fi1]Repors (santerRepors, null cosenion.e
: ek L 3% TaaperViewsr jvieser = oew Jasperviever(jssperFrint, false)r
'I- g . ,dﬁmzu bbb L Fvimwes. peciiaible (trun) 7
- o b cacel Excepricn ex) |

B ol A E e % JCpC1cnFARE . ShovNSSFS0E01 810 (Noll, “Ei: “wER . QETHESSATE (P12

7 [ spevepordonisS e e !
S Ee—. |
epmcutarieponie - Ravgaioe 8 w42
[ Heers | P R
¥ ; i

Figura 159. Cédigo de la clase gestor reporte.
Fuente: SENA

Explicacion del codigo.

Tabla 19
Explicacion del codigo.

33 Se obtiene la ubicacion y el nombre del reporte que se desea presentar.

34 Carga del reporte seleccionado.

35 Se llenan los datos en el reporte con la informacion obtenida de la base de
datos y de acuerdo a algun parametro, en este caso no existen parametros
null.

36 Se llama al visor del reporte, asignando el reporte y sus datos.

37 Se hace visible el reporte.

Nota: Produccion SENA
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Después de crear la clase GestorReportes con su Método EjecutarReporte se debe
modificar la vista para que desde el menu archivo del formulario principal se tenga la

opcidn de imprimir el listado de pacientes.

Se abre el formulario PrincipalJFramey, al menu Archivo se le agrega un nuevo menu
item con el titulo Imprimir Pacientes Registrados.

+|| source [Design | Hstory |[AYE B | RS ET"Hafs | & $

| 'Q The Tools >Palette>Swing/AWT Components menu item allows you to modify the content of the Palet!

Archive Pacientes

Irnprimir Pacientes Registrados

Salir

8|

Figura 160. Creando la opcion del menu para el reporte.
Fuente: SENA

Se hace clic derecho en el menu item Imprimir Pacientes Registrados y del menu
contextual se selecciona la opcidén event-action-actionperformed.
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P8 DB G o ; -
B o Gesohepories e 8| (3 Princpallframeova x| M EE [ paiene 5
|| souree Metory | [ 18 | B ST Lake | & 8 4| Swing Date
_ 2] - | e ) otecnonee
E G Use the contest menu 0 acoess avadabie usefil actons for the selected tomponents. % || o DayChooses 5 NomeChooser
| onthChooser Ol Yopunlicid
Archivo Pacientes B IYearOhooser
I puinix Packeribes o= e '+l Swing Containers
Sali EwTee - Swng Controls
— ¢ Change Vaneble Name ... i Lasbed L] Button
= Bind | | 1558 Tesacke Button i~ Check Bou
+ Events ' Action ¥ actionPerformed [MenultemdActionPerfarmed] oo
=1 iligh [ Pcsstol 1 iz Commba Box [l
Al { Change b 2 Text Fiekd [7¥] Toet Area
L | Companent r ———— —
Auito Basizing s W {Menultemd [JMenultem] - Properties &
1 Focus L e < e Cq
= Proparias
1 H:H.'dw v acton <rone > -
HierarchyBounds * e karnkor rud
Inputhdethod L basciground O (240240200
hem L font Segoe U112 Plain
Key » foreground oo
icon <rione M
Cut MenuDraghlpuse * R
Copy Menukiey X St T T acigrdnr
Duplhicate Mouse L iMenuitemd [IMenuitem]
Delete MouseMotion L
Mousedheel X
= - Customire Code... PropertyChange  F|
{Dutput ¥ | Regiort Problarmi R VetoableChange * |

Figura 161. Programando el evento action performed.
Fuente: SENA

De esta forma se llega al evento, alli se escribe el siguiente codigo.

108

109 private vold jMerultemdActionPerformed(java.awt.event.ActionEvent eve) |
il0 [ Ol add your handling code here

111 Reportes.GestorReportes gr=new Reportes.GestorReportes();

112 gr.sjecutarReporce (['faciesiepore, jaapes);

113

114 ¥

115

Figura 162. Codigol evento action performed.
Fuente: SENA

En el cédigo anterior se instancia la clase de GestorReportes invocando posteriormente
al método EjecutarReporte, donde se envia el nombre del reporte, que se desea ejecutar.

Ahora se prueba la aplicacion y al hacer clic en el menu Imprimir.
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Pacientes

Clinica PAC SENA

NOMBRE

111111
CAROLINA

222222
MARIA

APELLIDOS FECHA NACIMIENTO
CRUZ 12/12/80 12:00 AM
PEREZ 11/05/80 12:00 AM

Figura 163. Resultados del reporte.
Fuente: SENA

GENERO
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GLOSARIO

Back-End: hace referencia a las estructuras de almacenamiento de datos en un sistema
de informacion.

Front-End: hace referencia alas interfaces que permiten la comunicacién con los usuarios
de un sistema de informacion.

JDBC: Java DataBase Connectivity: estandar de Java para la conexién y gestion de
bases de datos relacionales.

JPA: Java Persistence Api: mecanismo en Java que permite la persistencia de los datos
a partir del mapeo o vinculo entre tablas de la base de datos y clases de la aplicacion.

MVC: Modelo Vista Controlador. Patron de disefio que divide una aplicacion en capas,
facilitando el mantenimiento y la adaptabilidad de una aplicacion.

Patrén: en informatica un patrén es una buena practica para la solucién de un problema
recurrente.

SGBD: Sistema Gestor de Bases de Datos.
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